JUDETUL ALBA ANEXA LA DISPOZITIA NR.152/2020
ORAS TEIUS

REGULAMENT

privind acordarea zilelor libere unuia dintre parinti pentru supravegherea copiilor in situatia
suspendarii cursurilor sau inchiderii temporare a unitatilor de invatamant unde acestia sunt
inscrisi, ca urmare a conditiilor meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate
astfel de catre autoritatile competente cu atributii in domeniu conform art.1 alin.(1) din Legea
nr.19/2020, modificata si completatd de OUG nr.30/2020 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2

LEGISLATIA DE REFERINTA

-art. 1 din Decretul nr. 195/2020 din 16 martie 2020 privind instituirea starii de urgenta
pe teritoriul Romaniei;

- art.1 alin.(1) din Legea nr. 19/2020 privind acordarea unor zile libere parintilor pentru
supravegherea copiilor, in situatia inchiderii temporare a unitatilor de invatamant

-Hotararea nr. 217/2020 pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 19/2020 privind
acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea copiilor, in situatia inchiderii
temporarea unitatilor de invatamant.

SCOPUL REGULAMENTULUI

ART.1 Prezentul regulament are ca scop acordarea personalului din cadrul Oras Teiug de
zile libere platite pentru supravegherea copiilor, in situatia suspendarii cursurilor sau inchiderii
temporare a unitatilor de invatamant, in conditiile Legii nr.19/2020 privind acordarea unor zile
libere parintilor pentru supravegherea copiilor, in situatia inchiderii temporare a unitafilor de
invatamant, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv.  in temeiul Decretului
Presedintelui Roméniei nr. 195 din 16 martie 2020 privind instituirea starii de urgenta pe
teritoriul Romaniei.

ART. 2 Se acorda zile libere platite unuia dintre parinti pentru supravegherea copiilor, in
situatia suspendarii cursurilor sau inchiderii temporare a unitatilor de invatamant unde acestia sunt
inscrisi, ca urmare a conditiilor meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate
astfel de catre autoritatile competente cu atributii in domeniu.

ART.3 Prevederile art.1 alin.(1) din Legea nr.19/2020, modificata si completatd de OUG
nr.30/2020 se aplica parintilor care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au copii cu varsta de pana la 12 ani, inscrisi in cadrul unei unitati de invatamant sau au
copii cu dizabilitati cu varsta de pana la 18 ani, inscrisi in cadrul unei unitati de invatamant;

b) locul de munca ocupat nu permite munca la domiciliu sau telemunca.

Prin parinte, in sensul prezentei legi, se intelege:

a) parintele firesc, potrivit Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
b) adoptatorul,



c)persoana care are copilul/copiii  in  incredintare in  vederea  adoptiei;

d) persoana care are in plasament copilul sau in tutela;

e) persoana desemnata conform art. 104 alin. (2) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) parintele sau reprezentantul legal al persoanei adulte cu handicap inscrisa intr-o unitate de
invatamant.

ART. 4 Beneficiaza de prevederile prezentului regulament si parintele sau reprezentantul legal
al copilului cu handicap grav nescolarizat, care a optat pentru acordarea indemnizatiei in conditiile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, doar in conditiile in care activitatea
serviciului de zi este suspendata ca urmare a conditiilor meteorologice nefavorabile sau a altor
situatii extreme decretate astfel de catre autoritatile competente cu atributii in domeniu.

ART. 5 Prevederile prezentului regulament se aplica si pentru parintele sau reprezentantul
legal care are in ingrijire, supraveghere si intretinere persoana adulta incadrata in grad de handicap
grav sau in grad de handicap grav cu asistent personal pentru care s-a optat pentru acordarea
indemnizatiei in conditiile Legii nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, doar daca beneficiaza de servicii de zi, a caror activitate a fost suspendata ca urmare a
conditiilor meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate astfel de catre
autoritatile competente cu atributii in domeniu.

ART. 6 Prevederile prezentului regulament nu se aplica in cazul in care una dintre persoanele
prevazute la art. 3 lit.a-f se afla in una sau mai multe din urmatoarele situatii:

a)este in concediul prevazut la art. 2 alin. (1) sau art. 11 alin. (2) ori art. 31 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, aprobata cu modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b)este asistentul personal al wunuia dintre copiii aflati in intretinere;

¢) se afla in concediu de odihna/concediu fara plata.

ART.7 Prevederile prezentului regulament nu se aplica in cazul persoanelor ale caror raporturi
de munca sunt suspendate pentru intreruperea temporara a activitatii angajatorului sau in cazul
sotului/sotiei acestora, in conditiile art. 52 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Prevederile prezentei legi nu se aplica nici
in cazul in care celalalt parinte nu realizeaza venituri din salarii si asimilate salariilor, venituri din
activitati independente, venituri din drepturi de proprietate intelectuala, venituri din activitati
agricole, silvicultura si piscicultura, supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

MODALITATEA DE ACORDARE, DE CATRE ORAS TEIUS a zilelor libere platite unuia
dintre parinti pentru supravegherea copiilor in situatia suspendarii cursurilor sau inchiderii
temporare a unitatilor de invatamant unde acestia sunt inscrisi ca urmare a conditiilor
meteorologice nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate astfel de catre autoritatile
competente cu atributii in domeniu in baza LEGII NR.19/2020, modificati si completata de
OUG NR.30/2020.

ART. 8 Documentele care stau la baza acordarii zilelor libere platite unuia dintre parinti
pentru supravegherea copiilor in situatia suspendarii cursurilor sau inchiderii temporare a
unitatilor de invatamant unde acestia sunt inscrisi ca urmare a conditiilor meteorologice
nefavorabile sau a altor situatii extreme decretate astfel de catre autoritatile competente cu atributii
in domeniu constau din;



a) Cerere adresata catre conducerea institutiei, conform Amnexei nr.1 la prezentul
Regulament;

b) Declaratie pe propria raspundere a celuilalt parinte, conform Anexei nr.2, din care si
rezulte, ca nu se afla in una sau mai multe din urmatoarele situatii:

c) Copie a certificatului/certificatelor de nastere al/ale copilului/copiilor.

d) Copie certificat de casatorie.

DISPOZITII FINALE
ART. 9 (1) Prezentul Regulament intra in vigoare incepand cu 31 martie 2020.
(2) Anexele nr.1-2, fac parte integranta din prezentul Regulament

Teius,31 martie 2020

PRIM
Dr.ing. HALALARMI

Contrasemneaza pentru legalitate
secretar general al orasului
jr.BARA MARIA




Anexa nr.1 la Regulamentul aprobat prin Dispozitia primarului orasului Teius nr.152/2020

Citre,
PRIMARIA ORASULUI TEIUS
in atentia domnului primar HALALAI MIREL VASILE

Subsemnatul/a , angajatd a Primariei Oras
Teius, pe functia de , in cadrul
compartimentului/biroului/serviciului/
, solicit, prin prezenta, sd imi aprobati efectuarea de zile libere in perioada
, conform prevederilor art. 1, alin. (1) din
Legea nr. 19/2020 privind acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea copiilor,
in situatia inchiderii temporare a unititilor de invitimdnt intrucat in perioada
s-a hotdrat inchiderea temporard a unitatii de
invatamant unde este inscris (d) fiul/fiica,

meu/mea in varsta de

Totodata mentionez faptul ca locul de muncéd ocupat nu permite munca la domiciliu sau

telemunca.

Anexez prezentei:

e declaratia pe proprie raspundere a sotiei/sotului mele/meu conform prevederilor legale
e copie certificat de nastere copil/copii
e copie certificat de casatorie

Nume si prenume:
Semnatura:
Data

Teius,31 martie 2020

PRIMAR
Dr.ing. HALALAILMIRE

Contrasemneaza pentru legalitate

secretar general al orasului
jr.BARA MARIA

v




Anexa nr.2 la Regulamentul aprobat prin Dispozitia primarului orasului Teius nr.152/2020

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/a ; cu domiciliul in

, Str. , nr. , bl

, SC. , et. , ap. , judetul , posesor (oare) al/a

E , seria : numar , cu CNP

, In functia de parinte/reprezentant, parinte/persoana asimilata

legal al copilului/copiilor:
1.Numele si prenumele in varsta de ........ ani,

cunoscand prevederile art 326 din Legea nr 286/2009 privind Codul penal cu modificarile si
completarile ulterioare cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta pe propria raspundere,
ca in perioada nu beneficiez de zile libere acordate in baza Legii nr.
19/2020 privind acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea copiilor, in situatia
suspendarii cursurilor sau inchiderii temporare a unitatilor de invatamant ca nu ma aflu in

concediu de odihna sau concediu fara plata

Data Semnatura:

Teius,31 martie 2020

PRIMAR
Dr.ing. HALALAI

Contrasemneaza pentru legalitate
secretar general al orasului
jr.BARA MARIA




