ROMANIA

JUDETUL ALBA

PRIMARIA ORASULUI TEIUS
NR. 15342/2020

ANUNT CONCURS

Primaria orasului Teius, cu sediul in Teiug, str.Clujului, nr.80, judet Alba, organizeaza concurs
pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante de ASISTENT SOCIAL,TREAPTA
PRACTICANT, la Compartiment Monitorizare asistenti personali -Directia de asistenta sociala
in cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Teius, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

Conditii generale de participare la concurs:

o candidatii trebuie si indeplineascd conditiile prevazute de art. 3 din Hotérarea
Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.
Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs:
» studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd in specializarea asistentd sociala;
» minimum | an vechime in specialitatea studiilor;
> aviz de exercitare a profesiei de asistent social, treapta de competenta —
practicant, eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali;

Dosarul pentru inscriere la concurs se depune la sediul Primariei orasului Teius, pana in data de
27.11. 2020, ora 13*"

Lucrarea scrisd va avea loc in data de 09.12.2020, ora 10%, proba de interviu in maxim 4 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primariei orasului Teius.

Afisarea rezultatelor la proba scrisa si proba de interviu are loc in termen de maxim o zi
lucratoare de la data sustinerii probelor. Contestatiile se pot depune in termen de cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatelor probei scrise, respectiv a probei de interviu. Afisarea rezultatelor la
contestatii se face imediat dupa solutionarea acestora.

Rezultatele finale se afiseaza in maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Dosarul pentru inscriere la concurs trebuie sa contind, in mod obligatoriu, urmétoarele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-] faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;
g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.



In cazul documentului prevazut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe
a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Secretariatul comisiei de concurs este asigurat de catre dna Moise Eleonora, consilier superior,
compartiment resurse umane,personal,salarizare din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Teius.

Bibliografie:
1. Legea nr.292/2011 a asistentei sociale cu modificarile si completérile ulterioare;
2.Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
3. HG nr.797/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare al directiei de
asistentd sociald organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor si oragelor cu modificarile si
completarile ulterioare;
4.Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificérile si completarile ulterioare;
5.Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare;
6.Legea nr. 217/2003 privind prevenirea §i combaterea violentei in familie, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare;
7.Legea nr. 116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizirii sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;
8.Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea personaelor cu handicap, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;
9.Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitéfii in domeniul serviciilor sociale cu modificérile si
completarile ulterioare .

Relatii suplimentate se obtin la telefon 0258-851101, interior 24.

Teius, 13 noiembrie 2020




