ROMANIA

JUDETUL ALBA
PRIMARIA ORAS TEIUS
NR. 3098 /2021

ANUNT CONCURS

Primaria oragului Teiug, cu sediul in Teius, str.Clujului, nr.80, judetul Alba
organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarei functii publice de executie vacante, cu
durata normal a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 h/siptimana:

- CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, clasa I, grad profesional superior la
Compartiment achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului oras
Teius.

Conditii generale de participare la concurs: conform art. 465 alin 1 din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérile si completarile ulterioare:

a)are cetédtenia roméni si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c)are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea
stdrii de sdnitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizati prin intermediul unitatilor
specializate acreditate In conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivAarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savrsit fapta, prin hotirdre judecatoreasci definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.
Conditii specifice de participare la concurs:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents in domeniul
stiintelor ingineresti(inginerie civild, ingineria instalatiilor, inginerie electrotehnic, inginerie
mecanic#)sau stiingelor juridice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 7 ani.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele acte:
a) Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008, cu modificarile si
completirile ulterioare, care se géseste pe pagina de internet sau la sediul primariei;
b) Curriculum vitae, model comun European;
¢) Copia actului de identitate;
d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestsi efectuarea unor
specializéri gi perfectioniri;



e) Copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice. Modelul orientativ al adeverintei este anexa nr. 2D la HG nr.
611/2008, cu modificarile si completérile ulterioare, adeverintele care au un alt format trebuie
sd cuprindd elemente similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin
urmétoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfigurdrii activitdfii, vechimea in munci
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor;

f) Copia adeverinfei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului. Adeverinta
care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

g) Cazierul judiciar. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere.
In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la data si
ora organizérii interviului.

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

Concursul de recrutare constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:

1)selectia dosarelor de inscriere

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei orag Teius, judetul Alba: Oras
Teius, str.Clujului , nr. 80, jud. Alba, in termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului pe
site-ul institutiei, respectiv din data de 04.03.2021 péni la data de 23.03.2021, ora 16%.

2)proba scrisa va avea loc in data de 05.04.2021, ora 10,00 la sediul Primiriei orag
Teiusg, judetul Alba: Orag Teius, str.Clujului , nr. 80, jud. Alba.

3)proba de interviu se va sustine in termen de maxim 5 zile de la data desfiguririi
probei scrise .

Se pot prezenta la urmétoarea probd numai candidatii declarati admisi la proba
precedentd. Sunt declarati admisi la proba scrisa si la proba de interviu numai candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte, la fiecare probd, din maximum de 100 de puncte.

Detalii suplimentare privind dosarul de inscriere, conditii specifice de participare si
bibliografia de concurs, se pot obtine la sediul Primariei oras Teius, judetul Alba sau la
telefon nr. 0258851101 interior 24- persoana de contact Moise Eleonora-consilier superior,
Compartiment resurse umane,personal,salarizare;email:resurseumane_teius@yahoo.com.

Bibliografia si tematica de concurs:

1.Constituia Romaniei, republicati;

2. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse i tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile gi completdrile ulterioare ;

4.0Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare ;



5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile

ulterioare;

6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public#/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concensiunile de servicii, cu
modificdrile gi completirile ulterioare;

8. H.G. nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de
servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii, cu
modificérile ulterioare;

Atributii previizute in fisa postului

- Insugirea §i aplicarea legislatiei specifice achizitiilor publice precum s a
modificdrilor §i completarilor ulterioare a acesteia, respectiv:
- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si cu HG 395/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizifie publicd/acordului-cadru;
- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii §i cu
or. HG 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de concesiune;
- Alte prevederi si acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice;
- Asigurd, intocmeste §i raspunde de organizarea si desfisurarea propriu zisi a procedurilor
de achizifii publice pentru toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului conform actelor normative in vigoare privind achizitiile publice;
-Asigurd Intocmirea documentatiei de elaborare i prezentare a ofertei la procedurile de
achizitii publice organizate, pe baza documentatiei primite de la compartimentele din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orag Teius care soliciti demararea acestora;
-Intocmeste caictele de sarcini generale pentru achizitiile de sevicii, lucriri, produse;
-Verificd incadrarea tuturor platilor achizitiilor efectuate in fondurile previzute in planul de
achizitii si buget;
-Conlucreazd in permanentd cu seful serviciului buget-finante pentru decontarea in bune
conditii a achizitiilor de bunuri, servicii, lucrari;
-Asigurd pregitirea documentelor necesare pentru desfisurarea licitatiilor publice pentru
achizitiile de bunuri, lucrari si servicii §i rdspunde de desfisurarea acestora in conditiile
previzute de reglementirile legale in vigoare;
-Urméreste derularea contractelor pe care le are in evidents;
-Urmareste executarea contractelor de achizitie publici si informeazi primarul ori de céte ori
apar incélcéri ale clauzelor contractuale;
- Opereaza prin intermediul SICAP, documentatiile de atribuire, invitatii, anunfuri si
notificdri pentru procedurile de achizitie;
- Initiazd - conform legislaiei in vigoare, achizitiile directe si tine evidenta documentelor
suport a acestora;
- Ofera sprijin pentru consultarea Catalogului Electronic de Produse/Servicii si Lucrari si
respectiv Consultarea Pietei, de citre compartimentele interesate din cadrul primariei;
- intocmeste contractul cadru si respectiv contractele de achizifie publici de
produse, servicii sau lucrdri, formularele necesare desfisuririi procesului de achizitie
publicd, declaratia ce cuprinde persoanele cu functii de decizie din institutie;
- Aplica si finalizeazi procedurile de atribuire;
- Desfasoard activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a
documentelor-suport, iar in cazul organizdrii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, pe baza necesititilor transmise de compartimentele de
specialitate;
- Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de



Lege;

- fntocmeste corespondenta, notificdri, rdspunde la solicitdri de clarificiri, cu
respectarea termenelor legale in legéturd cu procedurile de achizitie, previzute de legislatia
in vigoare;

- Intocmeste referatul si dispozitia pentru constituirea comisiei de evaluare;

- Efectueaza propunerile pentru membrii comisiei de evaluare;

- Verifica incadrarea achizitiilor in pragurile previzute de legislatia in vigoare, conform cu
codurile CPV aferente achizitiei,

- intocmeste fisa de date pentru fiecare achizitie publici in parte;

- Intocmeste anunt publicitar in SICAP, anunt de intenfie sauw/ si de participare,
invitatii la proceduri simplificate, negocieri (citre ofertantul indicat de compartimentul de
specialitate prin referatul aprobat de conducerea instituiei), etc;

- Va intocmi rdspunsul la clarificiri in cazul in care acestea au legiturid cu redactarea
documentatiei de atribuire;

- Va elabora procesele - verbale ale sedintelor de deschidere, evaluare, analizi a ofertelor,
adjudecare a achizitiei (in cazul achizitiilor publice) si/sau proces-verbal de desfasurare si de
adjudecare in cazul concesiondrilor;

- Intocmeste raportul procedurii de atribuire In baza hotérarilor comisiei de evaluare;

- Va inainta ingtiintarile despre rezultatul procedurii, catre participantii la procedura
achizitiei publice sau de Concesionare;

- Réspunde de transmiterea anunturilor de atribuire, in termen legal;

- Constituie si pastreazd dosarul achizitiei publice care trebuie sid cuprindi documentele
intocmite/primite de autoritatea contractantd in cadrul procedurii de atribuire asa cum sunt
prevazute in Cap.IIl, Sectiunea a 12-a dosarul achizitiei, art. 148 din Hotéararea nr. 395/2016
pentru aprobarea Norimelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicé/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

- Va fi responsabil cu aplicarea procedurii de atribuire in domeniul achizitiilor, pentru
procedurile repartizate;

- Réspunde de convocarea in termen legal a comisiei de evaluare in cazul solicitirilor
de clarificari din partea ofertantilor (aferente documentatiei de achizitie publica) precum si
de intocmirea si expedierea in termen legal a raspunsului catre ofertanti;

- Are obligatia de a fintocmi gi distribui membrilor comisiei de evaluare
declaratiile de confidentialitate §i impartialitate prin care se angajeazd si respecte
prevederile legislatiei in domeniu si prin care confirmd ci nu se afld intr-o situatie care
implicé existenta unui conflict de interese;

- Réspunde de intocmirea ingtiintdrilor cétre ofertantii implicati in procedura achizitiei
publice despre primirea unei notificdri/contestatii/actiuni la instantele judecitoresti,
publicarea iIn SEAP a notificdrilor, contestatiilor, urméireste constituirea comisiei de
analizi notific#rilor/contestatiilor, convocarea acesteia, intocmeste raspunsul in baza
hotérarii comisiei de analiza notificirii/contestatiei;

- Raspunde de transmiterea in termenul legal la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor a punctului de vedere referitor la contestatie i a dosarului achizitiei publice si
transmiterea la contestatar a punctului de vedere referitor la contestatie

- Redacteazi acte aditionale la contractele atribuite prin procedurile de achizitie publica
in vigoare, precum si la contractele de concesiune incheiate in baza licitatiilor publice,
negocierilor directe sau hotérarilor de consiliu local,

- Tine evidenta contractelor de achizitie publicd, a celor de concesiune rezultate ca
urmare a aplicérii procedurilor de licitatie, negociere sau incheiate in baza hotérarilor de
consiliu local si efectueazi arhivarea acestora conform legii;

-Are obligatia sd anexeze la fiecare contract, pe langd documentele care fac parte
integrantd din contractul incheiat si semnat de parti si a urmitoarelor documente :



1. Scrisoarea de garantie bancard - in copie sau ordinul de platd - in copie, prin care s-a
constituit garantia de buni executie si
2. Certificatul constatator emis de persoana responsabili pentru derularea contractului
din cadrul compartimentului de specialitate, dupd indeplinirea obligatiilor contractuale
la termenele previzute de legislatia specificd functie de tipul de contract

- Se va implica in sprijinirea activitétii de elaborare a planului anual de achizitii publice
$i a programului si a programului anual al investitiilor publice pe baza necesititilor si
prioritdtilor comunicate de celelalte compartimente din cadrul autorititii contractante;

- Are obligatia de a Intocmi — in pértile ce il privesc si transmite — dacd e cazul, citre
Agentia Nationald pentru Achizitii Publice (ANAP) a raportului anual privind contractele
atribuite in anul anterior, in format electronic;

-Participd si intocmeste impreund cu compartimentele, serviciile din primérie studii de
oportunitate, regulamente i caiete de sarcini pentru serviciile de utilitate publici;

- Urmdreste si verificd buna desfigurare a lucririlor de reparatii curente, reparatii capital si
investitii aflate in derulare si pana la finalizarea lor;

-Face propuneri pentru executarea unor lucréri de reparatii, intretinere, investitii asupra unor
imobile aflate in proprietatea orasului Teiug si urmireste modul de intretinere a imobilelor
date In administrare, folosinta gratuit3,inchiriere sau concesionare;

-Asigurd serviciile publice privind iluminatul public, salubritatea i siguranta circulatiei;
-Indeplineste functia de administrator al domeniului public si pnvat al orasulul Teius;
-Elaboreazd documentatii de executie , grafice de executie §i aprovizionare, proceduri si
instructiuni de lucru; A

-Verificd situatiile de lucrdri la lucrdrile de investitii aflate in derulare, semnate si de
personalul de specialitate(diriginte de santier,executant, etc);

- Nu va utiliza in corespondenta de serviciu specifici, adresa de mail personal;

- Are obligatia de a colabora in mod profesional cu colegii din serviciu, compartimentele,
serviciile si directiile din primarie, alte institutii publice, operatori economici cu care intri in
contact;

- Are obligatia si pastreze secretul de serviciu si confidentialitatea in legiturd cu
informatiile, faptele sau documentele despre care ia cunostinii in exercitarea functiei
publice, in conditiile legii;

- Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

-Urmareste si raspunde de rezolvarea in termen a corespondentei repartizate ;

-Va asigura publicarea atit pe pagina de internet cit §i la avizierul unititii a tuturor
materialelor cu caracter informativ;

-Intocmeste proceduri proprii de lucru pentru activititile cuprinse in figa postului, cit si
actualizarea acestora conform modificérilor legislative in vigoare;

- Asigura arhivarea documentelor generate pe parcursul desfasurarii activitatii, conform
Nomenclatorului Arhivistic Aprobat;

- Evaluarea performantelor profesionale individuale de catre superiorul ierarhic, se face
conform critetiilor de performanta profesionale evidentiate de Ordonanta de Urgenta
57/2019, privind CodulAdministrativ ;

- Respectd normele si indatoririile prevazute O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul
Administrativ ;

- Are obligatiade a respecta normele securitdtii i s#ndtatii muncii, conform Legii nr.
319/2006 ;

- Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de
primar, secretar, sef serviciul tehnic.,

Teiusg, 04 martie 2021




