ROMANIA

JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR
DISPOZITIA
NR.336/2021

privind convocarea Consiliului Local al orasului Teius in sedinta publica ,,ordinara”,
in data de 31 august 2021,ora 10,00

Primar al orasului Teius, judetul Alba, dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Avand n vedere:

-prevederile art.133,alin.1,art.134,alin. 1lit.a,alin.3,lit.a,alin.5,art. 135 alin.1 si art.138 alin.15
din Ordonanta de Urgentai a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si
completarile ulterioare

Tn temeiul prevederilor art.196 alin.1litb din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUN

Art. 1. (1). Convoc Consiliul Local al orasului Teius in sedinta publica ,,ordinara” in data de 31
august 2021,ora 10,00, la Casa de Cultura a orasului Teius, str.Decebal, nr.31, judetul Alba, (sala mare),cu
participarea fizica a consilierilor locali.

(2). Proiectul ordinii de zi este prevazut in Anexa, parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 2. (1). Proiectele de hotarare inscrise pe ordinea de =zi insotite de anexele
corespunzatoare,referatele de aprobare,rapoartele de specialitate,precum si celelalte documente conexe sunt puse
la dispozitia consilierilor locali In format letric sau pe adresele de e-mail ale consilierilor locali, dupa caz.

(2). Proiectele de hotarari vor fi transmise pentru avizare, comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului local al orasului Teius, in baza competentelor acestora, conform anexei mentionate la art. 1, alin. (2).

(3). Consilierii locali pot formula si depune amendamente la proiectele de hotarari inscrise pe
ordinea de zi .

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd la Tribunalul Alba, n conditiile si in termenele
prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. (1). Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului - judetul Alba,
- Primarului orasului Teius,
- Secretarului oragului Teius
- Consilierilor locali ai orasului Teius.

(2). Publicitatea prezentei dispozitii se va asigura prin afisare la sediul Primariei orasului Teius si

pe site-ul Primariei orasului Teius www.primariateius.ro

Teius,25 august 2021
PRIMAR CONTRASEMNEAZA pentru legalitate-
dr.ing. MIREL VASILE HALALAI secretarul general al orasului
MARIA BARA
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ROMANIA

JUDETUL ALBA ANEXA la Dispozitia Nr.336/2021
ORAS TEIUS

PRIMAR

PROIECTUL ORDINII DE ZI
a sedintei publice ,,ordinara”, din data de 31 august 2021,ora 10,00

1.Aprobarea Procesului verbal incheiat cu ocazia sedintei publice ,.extraordinare” a
Consiliului Local al orasului Teius din data de 19 august 2021,cu convocare de indata.

Redactat : VVass Francisc,consilier juridic.

2.Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului
anual al investitiilor publice al orasului Teius pe anul 2021

-inifiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-
financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, protectia mediului si turism,
Comisiei de specialitate nr.3 juridica si de disciplina

3.Proiect de hotarare privind aprobarea Statutului orasului Teius.

-inifiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-
financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, agriculturd, protectia mediului si turism,
Comisiei de specialitate nr.2 pentru invatamant, sanatate si familie, activitati social-culturale,
culte, munca si protectie sociald, protectie copii,Comisiei de specialitate nr.3 juridica si de
disciplina

4.Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
aparatului de specialitate al primarului orasului Teius

-inifiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-
financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, protectia mediului si turism,
Comisiei de specialitate nr.2 pentru invatamant, sanatate si familie, activitati social-culturale,
culte, munca si protectie sociald, protectie copii,Comisiei de specialitate nr.3 juridica si de
disciplina

5.Probleme curente

Teius, 25 august 2021

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate
dr.ing. MIREL VASILE HALALAI secretarul general al orasului
Maria Bara
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
SECRETAR ORAS
NR.14106/2021
INVITATIE
Domnului/doamnei consilier local

Avand in vedere prevederile Dispozitiei Primarului orasului Teius nr.336/25 august 2021 privind
convocarea Consiliului Local al orasului Teius in sedinta publica ,,ordinara”,in data de 31 august 2021,ora 10,00
in conformitate cu prevederile art.134,alin.5,lit.f si art.243 alin.L,lit.f din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, va adresez invitatia sd participati la sedinta ordinard a Consiliului local
orags Teius ,care va avea loc in data de 31 august 2021,ora 10,00 la Casa de Cultura a orasului Teius,
str.Decebal,nr.31, judetul Alba,(sala mare)cu urmatorul

PROIECT AL ORDINII DE ZI

1.Aprobarea Procesului verbal incheiat cu ocazia sedintei publice ,,extraordinare” a Consiliului Local al
orasului Teius din data de 19 august 2021,cu convocare de indata.

Redactat : Vass Francisc,consilier juridic.

2.Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al
investitiilor publice al orasului Teius pe anul 2021

-initiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-financiare, amenajarea
teritoriului §i urbanism, agriculturd, protectia mediului si turism, Comisiei de specialitate nr.3 juridica si de
disciplina

3.Proiect de hotarare privind aprobarea Statutului orasului Teius.

-initiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-financiare, amenajarea
teritoriului si urbanism, agricultura, protectia mediului si turism, Comisiei de specialitate nr.2 pentru invatamant,
sanatate si familie, activitati social-culturale, culte, muncd si protectie sociald, protectie copii,Comisiei de
specialitate nr.3 juridica si de disciplina

4.Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului orasului Teius

-inifiator-primar dr.ing.Halalai Mirel Vasile

Transmis spre avizare Comisiei de specialitate nr.1 pentru activitati economico-financiare, amenajarea
teritoriului s1 urbanism, agricultura, protectia mediului si turism, Comisiei de specialitate nr.2 pentru invatamant,
sandtate si familie, activitati social-culturale, culte, muncd si protectie sociald, protectie copii,Comisiei de
specialitate nr.3 juridica si de disciplina

5.Probleme curente

Proiectele de hotdrare inscrise pe ordinea de zi Insotite de anexele corespunzatoare,referatele de

aprobare,rapoartele de specialitate,precum si celelalte documente conexe sunt puse la dispozitia consilierilor locali
n format letric sau pe adresele de e-mail ale consilierilor locali, dupa caz.

Consilierii locali pot formula si depune amendamente la proiectele de hotarari Tnscrise pe ordinea de zi
conform prevederilor art.134,alin.5,lit.f din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ.

In conformitate cu prevederile art.137,alin.2 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ
,,prezenta consilierilor locali la sedinta este obligatorie,,,acelasi act normativ precizand si cazurile in care absenta
poate fi considerata motivata(art.137,alin.2-5).

Teius,25 august 2021

PRIMAR oo SECRETAR GENERAL
dr.ing. MIREL VASILE HALALAI MARIA BARA



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
CONSILIUL LOCAL
NR.14106/2021

TABEL NOMINAL
Cu semnatura d-nilor/d-nelor consilieri de primire a invitatiilor pentru sedinta publica ordinara a Consiliului
local oras Teius din data de 31 august 2021, ora 10%° , convocata prin Dispozitia Primarului nr.336 /2021, ce are
loc la Casa de cultura a orasului Teius,

Nr.crt. Numele si prenumele Semnatura
1. Achimescu loan
2. Avram Bogdan-Cristian
3. Banea Aurelian-Stelian
4, Breaz Aurel
S. Coardos Ovidiu Dorin
6. Crisan Cristian
7. Florea Nicolae-loan
8 Hariton Paul Lucian
Q. Micu Marin-Constantin
10. Opruta Ilie
11. Otel Romul-Aurelian
12 Popa Cornel
13. Rusu Octavian-Mihai
14, Sularea Valer Cristian
15. Ungur Mihai

Invitati

Teius,25 august 2021

.Primar
dr.ing.MIREL VASILE HALALAI
Secretar
Maria Bara



ORAS TEIUS
Nr.14105/25.08.2021
PRIMARIA orasului Teius
SECRETARUL GENERAL

Catre ,Comisia pentru activititi economico-financiare,amenajarea teritoriului i urbanism,agricultura,protectia mediului si turism

Domnului presedinte Popa Cornel,
Spre stiinta domnului secretar Avram Bogdan,

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 88 din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al orasului Teiul, se transmit spre avizare catre Comisia
pentru activitdti economico-financiare,amenajarea teritoriului §i urbanism,agriculturd,protectia mediului si turism
urmatoarele documente:

Data-limita pentru

L\:: Documentul trimis pentru avizare/elaborarea unui raport  [Initiator adoptarea

' avizului/raportului
1 Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de

" Ivenituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor [Primarul orasului Teius 31.08.2021

[publice al orasului Teiug pe anul 2021

Proiect de hotarare privind aprobarea Statutului orasului

2. . Primarul orasului Teius 31.08.2021
Teius ’ ’
3 Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
" lorganizare si functionare al aparatului de specialitate al[Primarul orasului Teius 31.08.2021

fprimarului orasului Teius

Secretarul general al orasului Teius
Maria Bara


doc:1190005703/18

ORAS TEIUS
Nr.14105 /25.08.2021

PRIMARIA orasului Teius
SECRETARUL GENERAL

Catre, Comisia pentru invatamant, sanatate si familie, activitati social-culturale, culte, munca si protectie sociala,
protectie copii
Domnului presedinte Achimescu loan,
Spre stiinta domnului secretar,

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 88 din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al orasului Teiul, se transmit spre avizare catre Comisia
pentru invatdmant, sandtate si familie, activitati social-culturale, culte, munca si protectie sociald, protectie
copii,urmatoarele documente:

Data-limita pentru
Nr. L . . .
ort Documentul trimis pentru avizare/elaborarea unui raport  [Initiator adoptarea
' avizului/raportului
1 11:’eriol,IISeCt de hotarare privind aprobarea Statutului orasului Primarul orasului Teius 31.08.2021
5 Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
" lorganizare si functionare al aparatului de specialitate al[Primarul orasului Teius 31.08.2021
fprimarului orasului Teius

Secretarul general al orasului Teius
Maria Bara


doc:1190005703/18

ORAS TEIUS
Nr.14105 /25.08.2021
PRIMARIA orasului Teius
SECRETARUL GENERAL

Catre ,Comisia juridica si de disciplina

Domnului presedinte Sularea Valer Cristian,
Spre stiinta domnului secretar,

Avand in vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv prevederile art. 15 alin. (1) lit. a) si ale art. 88 din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al orasului Teiul, se transmit spre avizare catre Comisia
juridica si de disciplina urmatoarele documente:

Data-limita pentru

tlc\lr: Documentul trimis pentru avizare/elaborarea unui raport  [Initiator adoptarea
' avizului/raportului
1 Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului de

venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor [Primarul orasului Teius 31.08.2021
[publice al orasului Teiug pe anul 2021

Proiect de hotarare privind aprobarea Statutului orasului

2. . Primarul orasului Teius 31.08.2021
Teius ’ ’
3 Proiect de hotdrare privind aprobarea Regulamentului de
" lorganizare si functionare al aparatului de specialitate al[Primarul orasului Teius 31.08.2021

fprimarului orasului Teius

Secretarul general al orasului Teius
Maria Bara


doc:1190005703/18

ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR

NR. 76/2021

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Statutului orasului Teius,judetul Alba

Consiliul local al orasului Teius.judetul Alba,intrunit in sedinta ordinara in data de 31 august
2021,sedinta publica;

Avand in vedere:

-referatul de aprobare nr. 14007/23.08.2021 al initiatorului,primarul orasului Teius, privind aprobarea
statutului orasului Teiug

-raportul de specialitate nr.14009/23.08.2021 al compartimentului de specialitate privind aprobarea
Statutului orasului Teius;

In temeiul dispozitiilor art. 1 din Ordinul Ministerului Dezvoltirii, Lucririlor Publice si
Administratiei nr. 25/2021, pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-teritoriale,
precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare sifunctionare a consiliului local;

1n baza prevederilor art. 104, art. 129 alin(1), alin(2) lit. a”, alin(3) lit. ”a”, din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019,privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin(3) lit.”i” si art. 196 alin(1) lit. ”a” din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Statutul orasului Teius, judetul Alba, conform anexei, care face parte integrantd din
prezenta hotarare.
Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza primarul orasului Teius.
Art.3.La data adoptarii prezentei hotarari,Hotararea Consiliului local oras Teius nr.51/14.07.2003 isi
inceteaza aplicabilitatea.
Art.4.Prezenta hotararea poate fi contestatd in conditiile si termenele prevazute de Legea nr.554/2004,a
contenciosului administrativ,cu modificdrile si completarile ulterioare.
Art.5 (1)Prezenta hotarare Se ca comunica:
-Institutiei Prefectului Judetul Alba;
-Primarului orasului Teius;
-dosar sedinta,dosar hotarari.
Se afiseaza la sediul Primariei oras Teius.
(2)Publicitatea hotararii se va asigura prin afisare la sediul Primariei orasului Teius si pe pagina de
internet www.primariateius.ro

Teius,23 august 2021

INITIATOR-PRIMAR Avizat pentru legalitate secretar general oras
Dr.ing. Halalai Mirel-Vasile Bara Maria



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
SECRETAR

NR. 14009/2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Statutului ORASULUI TEIUS, judetul ALBA

Tn conformitate cu prevederile art.136 alin.3,lit.a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
prevederile privind Codul Administrativ,intocmesc prezentul raport de specialitate,ca urmare a adresei
nr.14008/23.08.2021 si a referatului de aprobare intocmit de primarul orasului Teius nr.14007/23.08.2021.

Proiectul de hotarare are sediul reglementarii juridice in cuprinsul prevederilor:

-art.104 si art. 129 alin(1), alin(2) lit. ”a”, alin(3) lit. ”a” 129 alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si art. 1 din Ordinul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 25/2021, pentru aprobarea modelului orientativ al statutului
unitatii administrativ-teritoriale, precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare sifunctionare a
consiliului local.

Potrivit art.104 din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, prevede ca Statutul unitatii
administrativ-teritoriale prin Consiliul local,aproba statutul unitatii administrativ-teritoriale prin hotarare care se
poate modifica §i completa, in functie de modificérile aparute la nivelul elementelor specifice ale acestora.
Acesta cuprinde date si elemente specifice prin care unitatea administrativ-teritoriala se distinge in raport cu alte
unitati similare, precum si prevederi privitoare la:

a) resedinta si insemnele specifice ale unitatii administrativ-teritoriale simodalitatile de utilizare a
acestora, conform prevederilor legale;

b) autoritatileadministratiei publice locale, sediul acestora, date privind constituirea §i organizarea
autoritatiloradministratiei publice locale;

c) intinderea si delimitarea teritoriald a unitdtii administrativ-teritoriale, localitdtile componente,
amplasarea acestora, prezentarea grafica si descriptiva, distanta dintre localitatile componente, rangul
unitatiladministrativteritoriale, stabilit potrivit prevederilor legislatiei privind amenajarea teritoriului national;

d) date privind infiintareaunitatii administrativ-teritoria;

e) criteriile potrivit carora se poate conferi si retrage persoanelor fizice romane sau straine calitatea de
cetatean de onoare pentru unitatea administrativ-teritoriala respectiva;

f) componenta si structura populatieiunitatii administrativ-teritoriale, defalcate inclusiv pe localitati
componente; aspectele privind numarulpopulatiei se actualizeaza in urma recensamantului in vederea respectarii
dreptului cetatenilorapartinand unei minoritatinationale de a folosi limba sa materna in relatia cu administratia
publica locala si cu serviciile publice deconcentrate;

g) caile de comunicatie existente si categoria acestora;

h) date privitoare la principalele institutii din domeniul educatiei, cercetarii, culturii, sanatatii, asistentei
sociale, presei, radioului, televiziunii si altele asemenea;

i) principalele functiuni economice, capacitati de productie diversificate din sectorul secundar si tertiar,
precum si din agricultura;

J) serviciile publice existente;

k) informatii privind bunurile din patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale;



I) informatii relevante privind societatea civila, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele si

organizatiile nonguvernamentale care isidesfasoara activitatea in unitatea administrativ-teritoriala;

m) modul de cooperare sau asociere, dupa caz, cu persoane juridice de drept public sau de drept privat
romane sau straine;

n) procedura privind atribuirea si schimbarea denumirilor de strazi, piete si de obiective de interes public
local;

0) modalitati de consultare a populatieiunitatii administrativ-teritoriale pentru probleme de interes local
sau judetean, dupa caz;

p) procedura privind acordarea titlului si certificatului de fiu/fiica al/a comunei, orasului, municipiului
sau judetului ori cea privind acordarea titlului de cetatean de

Potrivit art.129 alin(3)din OUG 57/2019 In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul
local:

a) aproba statutul comunei, orasului sau municipiului, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local; prin ordin al ministrului de resort se aproba un model orientativ al statutului unitatii
administrativ-teritoriale, precum si un model orientativ al regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local,

Statutul cuprinde toate elementele enumerate mai sus fiind cuprinse in anexele 1 — 14 de la Statutul
ORASULUI TEIUS .

Tinand cont de cele de mai sus, propun analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a
proiectului de hotarare privind aprobarea Statutului orasului Teius,intrucat indeplineste cerintele legale.

Teius,23 august 2021

SECRETAR GENERAL,

Maria Bara



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR
nr.14007 /2021

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Statutului ORASULUI TEIUS, judetul ALBA

Potrivit art.129 alin(3)din OUG 57/2019 In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul
local:

a) aproba statutul comunei, orasului sau municipiului, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local; prin ordin al ministrului de resort se aproba un model orientativ al statutului unitatii
administrativ-teritoriale, precum si un model orientativ al regulamentului de organizare si functionare a
consiliului local;

Potrivit art.104 din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, prevede ca Statutul unitatii
administrativ-teritoriale prin Consiliul local,aproba statutul unitatii administrativ-teritoriale prin hotarare care se
poate modifica si completa, in functie de modificarile aparute la nivelul elementelor specifice ale acestora.

Tn temeiul dispozitiilor art. 1 din Ordinul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei nr. 25/2021, pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-teritoriale,

precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare sifunctionare a consiliului local;

Tinand cont de cele de mai sus, propun analizarea si supunerea spre dezbatere si adoptare a proiectului
de hotarare aprobarea Statului orasului Teius ,in forma prezentata.

Teius,23 august 2021

PRIMAR
HALALAI MIREL VASILE



ROMANIA APROBAT

JUDETUL ALBA PRIMAR,
ORAS TEIUS dr.ing.Halalai Mirel Vasile
SECRETAR

NR.14008/23.08.2021

Catre,
SECRETAR ORAS TEIUS

Avand in vedere prevederile art.136 alin.3,lit.a,alin.4 si alin.5 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ ,va transmitem atasat prezentei adrese in vederea analizdrii si intocmirii raportului de
specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
Privind privind aprobarea Statutului ORASULUI TEIUS, judetul ALBA

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului orasului Teius pana la data de 25
august 2021,pentru a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare ce va avea loc in data de 31 august 2021.
Proiectul de hotarare a fost inregistrat cu nr.76/23.08.2021 si are atasat urmatorul document: referat

de aprobare a proiectului de hotarare Privind privind aprobarea Statutului ORASULUI TEIUS, judetul ALBA

SECRETAR GENERAL ORAS
BARA MARIA



ANEXA LA H.C.L.nr........ /2021.

STATUTUL
Orasului Teius judetul Alba, elaborat in baza Ordinului nr.25/2021

CAPITOLUL |
Prezentarea generali a unitatii administrativ-teritoriale

Potrivit prevederilor art.104 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019,privind Codul
administrativ,cu modificarile si completdrile ulterioare, si Ordinul Ministerului Administratiei Publice
nr.25/2021 privind aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-teritoriale ,precum si a
modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului local,se elaboreaza Statutul
propriu al orasului Teius,judetul Alba.

Art.1. (1) Orasul Teius,judetul Alba este:

a) persoana juridica de drept public, cu capacitate juridica deplind si patrimoniu propriu,

b) subiect juridic de drept fiscal,

c) titulard a drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele privind administrarea bunurilor ce apartin
domeniului public si privat al acesteia, precum si din raporturile cu alte persoane fizice sau juridice, in conditiile
legii.

(2) Oras Teius,judetul Alba, are sediul social in orasul Teius, la adresa: strada Clujului nr.80, precum si
codul de inregistrare fiscala 4561960.

(3) Tnsemnele specifice ale orasului Teius sunt:

a) stema, aprobata prin Hotararea Guvernului ne.792/1999, al carei model este prevazut in anexa nr. 1,
a prezentului statut.
b)steagul
c)imnul.
Insemnele specifice Steagul si imnul vor fi aprobate prin Hotarare a Consiliului local si dupa aprobare
se va completa statutul in mod corespunzator.
Art. 2 (1) Orasul Teius, are resedinta in orasul Teius judetul Alba.

(2) Orasul Teius,judetul Alba se delimiteaza din punct de vedere administrativ-teritorial de localitatile:

- Aiud,sat Garbova de Jos si comuna Radesti in Nord;

- Stremt 1n Vest;

- Galda de Jos in Sud-Vest;

- Santimbru Tn Sud;

- Mihalt in Sud — Sud-Est;

- Bucerdea Granoasa 1n Est;

- Rédesti-sat Soimus in Nord-Est;

(3) Orasul Teius,judetul Alba are in componenta 4 sate, amplasate dupa cum urmeaza:

- satul Beldiu la Nord fatd de orasul Teius, distantd 4 km;

- satul Capud la est fata de Teius, distanta 3 km;

- satul Petelca la Est fata de Teius, distanta 3,5 km;

- sat Coslariu Nou la Sud fata de Teius, distanta 3 km.

(4) Orasul Teius,judetul Alba potrivit legislatiei privind amenajarea teritoriului national, are rangul oras
I11( prin Legea nr. 66/15 iulie 1994, publicata in M.O. 188/1994).

(5) Prezentarea grafica si descriptiva,respectiv suprafetele intravilanului si extravilanului pe fiecrae dintre
localitatile mentionate la alin.3 sunt prezentate in anexa nr.2 la prezentul statut.

Art. 3 (1) Orasul Teius,judetul Alba, din punct de vedere hidrografic, apartine bazinului de receptie a
Muresului.



(2) Pe teritoriul orasului Teius,judetul Alba, flora si fauna sunt reprezentate prin elemente specifice
tinuturilor de silvostepa.
(3) Orasul Teius,judetul Alba dispune de mai multe tipuri de soluri, avand in vedere ca pe teritoriul
orasului Teius se pot distinge trei semnificative zone geomorfologice.
(4) Denumirea si lungimea raurilor si a apelor ,denumirea faunei si florei pe raza orasului Teius se
regasesc in anexa nr. 3 la prezentul statut.
Art. 4 (1)Orasul Teius,judetul Alba a fost declarat oras in anul 1994 prin Legea nr.66/15.07.1994.
(2)Prima atestatre documentatra a orasului Teius a fost in anul 1290.
(3) Evolutia istorica a orasului Teius,judetul Alba se gaseste in anexa nr.4 la prezentul statut.
Art. 5 (1) Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia orasului Teius,judetul Alba se ridica la
6.695 de locuitori, in scadere fatd de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera 7.284 de locuitori.
(2) Componenta si structura populatiei se regaseste in anexa nr. 5 la prezentul statut.
(3)Aspectele privind numarul populatiei se actualizeaza in urma recensamantului in vederea respectarii
dreptului cetatenilor aparsinand unei minoritati nationale de a folosi limba lor materna in relatia cu administratia
publici locala si cu serviciile deconcentrate.

CAPITOLUL 1l
Autoritatile administratiei publice locale

Art. 6 (1) Autoritatile administratiei publice locale sunt:

a) Consiliul local al orasului Teius judetul Alba,reprezentand autoritatea deliberativa la nivelul orasului
Teius.Consiliul local al orasului Teius este format din 15 consilieri.

b) Primarul orasului Teius judetul Alba, ca autoritate executiva.

c¢) La nivelul orasului Teius,consiliul local a ales un viceprimar.

(2)Apartenenta politica a consilierilor locali la data Tntocmirii prezentului statut este urmatoarea: Partidul

Social Democrat 8 consilieri; Partidul National Liberal 4 consilieri; Partidul PRO Romania 1 consilier; Partidul
Miscarea Populara 1 consilier; Partidul Alianta Pentru Unirea Romaénilor 1 consilier.

(3) Constituirea Consiliului Local al Orasului Teius judetul Alba, s-a constatat prin Ordinul Prefectului
Judetului Alba nr.469 din 27 octombrie 2020.

(4) Componenta nominald, perioada de exercitare a mandatelor alesilor locali si apartenenta politica a
acestora, incepand cu anul 1992, sunt prezentate Th anexa nr. 6 a si anexa 6 b la prezentul statut.

Art. 7 (1) Autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage titlul de cetatean de
onoare persoanelor fizice romane sau strdine cu merite deosebite, pentru orasul Teius judetul Alba.

(2) Criteriile potrivit carora autoritatile administratiei publice locale au dreptul de a conferi si retrage
titlul de cetdtean de onoare persoanelor fizice romane sau straine, cu merite deosebite pentru orasul Teius judetul
Alba, se regasesc in anexa nr. 7 la prezentul statut.

CAPITOLUL 111
Cai de comunicatii

Art. 8 (1) Raza teritoriald a unitatii administrativ-teritoriale Oras Teius din judetul Alba este tranzitata
de mai multe dintre urmatoarele retele de transport, potrivit prevederilor Legii nr.363/2006 privind aprobarea
Planului de amenajare a teritoriului national —Sectiunea I- Retele de transport, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) reteaua rutiera,

b) reteaua de cdi ferate.

(2) Reteaua de transport prevazuta la art.1 lit.a), este formatd potrivit Ordonantei Guvernului
nr.43/1997 privind regimul drumurilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, din drumuri de
interes national, drumuri de interes judetean si drumuri de interes comunal, dupa caz, astfel cum sunt prezentate
in anexa nr. 8 a la prezentul statut.



(3) Reteaua de transport prevazuta la art.1 lit.b), potrivit prevederilor Legii nr. 363 / 2006, cu
modificarile ulterioare, cuprinde linii de cale ferata, asa cum sunt prezentate in anexa nr. 8.b la prezentul statut.

CAPITOLUL IV
Principalele institutii care isi desfasoara activitarea pe raza teritoriala
a unitatii administrativ-teritoriale

Art. 9 (1) Reteaua scolara de la nivelul orasului Teius,judetul Alba potrivit Legii educatiei nationale
nr.1/2011,cu modificarile si completarile ulterioare,cuprinde numarul total de unitati de invatamant de stat.
(2)Pe raza teritoriala a orasului Teius,judetul Alba isi desfasoara activitatea o unitate de invatamant de
stat.
(3)Orasul Teius ,judetul Alba sustine unitatile de invatamant de pe raza orasului Teius potrivit
prevederilor Legii nr.1/2011.
Art.10.(1) Pe raza teritoriala a orasului Teius,judetul Alba isi desfasoara activitatea 3 institutii de
cultura si 3 asezaminte declarate monumente istorice.
(2) Pe raza teritoriala a orasului Teius se organizeazd manifestdri culturale a caror program este
aprobat anual.
Art.11.(1)Pe raza teritoriala a orasului Teius,se asigura asistenta medicala prin urmatoarele forme:
a)asistentd medicala profilactica si curativa,
b)asistenta medicala de urgenta;
(2) Asistenta medicala prevazuta la alin. (1) lit. a) se realizeaza, prin cabinete medicale ambulatorii ale
medicilor de familie ;
(3) Asistenta medicala prevazuta la alin. (1) lit. b) se asigura, prin centrul de permanenta, organizat in
acest scop.
Art.12.(1)Pe raza teritoriala a orasului Teius,se asigurd servicii sociale definite potrivit art.30 din Legea
asistentei sociale nr.292/2011,cu modificarile si completarile ulterioare,si anume:
-Centrul Proromanes
-Asociatia caritas mitropolitan greco catolic Teius
-Asociatia Sfanta Veronica Dumbrava-
(2)Orasul Teius asigura cadrul pentru furnizarea serviciilor sociale prevazute la alin. 1.
(3) Structura unitatii de invatamant, Tipul asezamintelor culturale si istorice si denumirea
manifestarilor culturale, Lista cu numarul si denumirea unitatilor prin care se asigura asistenta medicala,Lista cu
tipul serviciilor sociale asigurate de orasul Teius se regasesc in anexa nr.9 la prezentul statut.

Capitolul V
Functiuni economice ale unitatii administrativ-teritoriale

Art.12 Principalele functiuni economice, capacitati de productie diversificate din sectorul secundar si
tertiar, precum si din agricultura sunt prevazute in anexa nr. 10 la prezentul statut.

Capitolul VI
Bunurile din patrimoniul unitatii administrativ-teritoriale

Art.13 (1) Patrimoniul orasului Teius,judetul Alba, este compus din bunurile mobile si imobile care
apartin domeniului public si domeniului privat al orasului Teius, precum si din totalitatea drepturilor si
obligatiilor cu caracter patrimonial.

(2) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Teius,judetul Alba, urmeaza sa fie atestat prin
Hotararea Consiliului Local, in conformitate cu prevederile art. 289 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ. Bunurile din domeniul public al orasului Teius ,aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.974/2002,anexa 11,precum si bunurile din domeniul privat al orasului Teius, Se gasesc In anexa
nr. 11 la prezentul statut.
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(3) Inventarul bunurilor aflate in patrimoniul orasului Teius se actualizeaza ori de cate ori intervin
evenimente de natura juridica si Se publica pe pagina de internet a orasului Teius, Tn sectiunea dedicata
acestui statut.

Capitolul VII
Serviciile publice existente

Art.14 Serviciile comunitare de utilitati publice furnizate la nivelul orasului Teius,judetul Alba, sunt:

a) serviciul public de alimentare apa si canalizare, furnizat de S.C. APA CTTA SA Alba”;

b) serviciul public de salubrizare, furnizat de: S.C. POLARIS HOLDING SRL,;

c) serviciu public de iluminat;

d)serviciul de alimentare cu gaze naturale;

e) serviciu public de telefonie fixa si mobila si internet;

Art.15 Transportul si distributia energiei electrice de pe raza teritoriala a orasului Teius,judetul Alba,
sunt furnizate de Electrica SA

Art.16.Alimentarea cu gaze naturale pe raza orasului Teius,judetul Alba este asiguratd de catre EON
GAZ.

Capitolul VI

Atribuirea si schimbarea denumirilor de strazi, piete si de obiective de interes public local

Art.17 (1) Orasul Teius,judetul Alba, atribuie sau schimba denumirile de: strdzi, obiective de interes
public local, precum si pentru obiective si institutii de interes local aflate in subordinea sa, cu respectarea
prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 48/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Tn situatia n care, prin proiectele de hotarari ale consiliilor locale, se propune atribuirea ca denumire
a unor nume de personalitati ori evenimente istorice, politice, culturale sau de orice alta natura ori schimbarea
unor astfel de denumiri, aceste hotarari vor putea fi adoptate numai dupa ce au fost analizate si avizate de
comisia de atribuire de denumiri judeteanda, respectiv. a municipiului Bucuresti, Tn conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 63/2002 privind atribuirea sau schimbarea de denumiri, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 48/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul IX
Societatea civild, respectiv partidele politice, sindicatele, cultele si organizatiile
nonguvernamentale care isi desfasoara activitatea in unitatea administrativ-teritoriala

Art.17 (1)Orasul Teius,judetul Alba realizeaza un cadru de cooperare sau asociere Cu organizatii
neguvernamentale, asociatii, institutii culturale si artistice, organizatii de tineret, in vederea finantarii si
realizdrii unor actiuni sau proiecte care vizeaza dezvoltarea comunitatii

(2) Orasul Teius,judetul Alba, acorda o atentie deosebita proiectelor culturale si educative cu caracter
local, regional, national, european si international, care se incadreaza in strategia de dezvoltare a unitatii
administrativ- teritoriale

(3) Orasul Teius,judetul Albar, poate acorda finantari nerambursabile de la bugetul local, in baza Legii
nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati
nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.18 (1) Pe teritoriul orasului Teius.judetul Alba, isi desfasoara activitatea 5 de partide politice sau
organizatii apartinand minoritatilor nationale, infiintate Tn conditiile Legii partidelor politice nr. 14/2003,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.19 (1) Pe teritoriul orasului Teius,judetul Alba, isi desfasoara activitatea ------ asociatii profesionale,
dupa caz

Art.20 (1) Tn orasul Teius,judetul Alba, isi desfisoara activitatea urmatoarele culte religioase: Ortodox,
Greco-Catolic,Reformat,Romano-Catolic, Penticostal, Baptist,Martorii lui Iehova,Adventisti de ziuaa 7.
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(2) Lista cu denumirea principalelor organizatii neguvernamentale, Lista partidelor politice, Lista
organizatiilor asociatiilor profesionale, Lista cu denumirile lacaselor apartinand cultelor religioase care 1isi
desfasoara activitatea pe raza teritoriala a orasului Teius,judetul Alba se regasesc in anexa nr. 12 la prezentul
statut.

Capitolul X
Participare publica

Art.21 Populatia din orasul Teius.judetul Alba este consultata si participa la dezbaterea problemelor de
interes local sau judetean, dupa caz, astfel:

a) prin intermediul referendumului local, organizat in conditiile legii;

b) prin intermediul adunarilor cetatenesti organizate pe sate, in mediul rural, si pe cartiere si/sau zone
ori strazi, in mediul urban, dupa caz;

c) prin dezbaterile publice asupra proiectelor de acte administrative;

d) prin participarea la sedintele consiliului local;

e) prin alte forme de consultare directd a cetatenilor, stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului Local al orasului Teius,judetul Alba.

Art.22 (1) In functie de obiectul referendumului local, modalitatea de organizare si validare a acestuia
se realizeaza cu respectarea prevederilor Legii nr. 3/2000 privind organizarea si desfasurarea referendumului,
cu modificarile si completarile ulterioare sau ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

(2) Referendumul local se poate organiza in toate satele si localitatile componente ale comunei sau
orasului ori numai n unele dintre acestea.

Capitolul XI
Cooperare sau asociere

Art.23.0rasul Teius,judetul Alba se asociazd sau coopereaza, dupa caz, cu persoane juridice de drept
public sau de drept privat romane sau straine, in vederea finantarii si realizarii Tn comun a unor actiuni,
lucrari, servicii sau proiecte de interes public local cu respectarea prevederilor art. 89 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completéarile ulterioare.

Art.24. (1) Orasul Teius,judetul Alba, adera la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor
administratiei publice locale, n vederea promovarii unor interese comune.

(2) Lista cu denumirea infratirilor, cooperarilor sau asocierilor incheiate de oras Teius Se regaseste
in anexa nr. 13 la prezentul statut.

Art.25.Programele, proiectele sau activitatile, dupa caz, a caror finantare se asigura din bugetul local,
prin care se promoveaza/consolideaza elemente de identitate locald de natura culturala, istorica, obiceiuri
si/sau traditii, se regasesc in anexa nr. 14 la prezentul statut.

Capitolul XI1
Dispozitii tranzitorii si finale

Art.26.Anexele nr. 1 - 14 fac parte integranta din prezentul statut,.

Art.27.0rice modificare care are ca obiect modificarea Statutului orasului Teius, sau a anexelor
acestuia se realizeaza numai prin hotarare a autoritatii deliberative.

Art.28.Anexa nr. 11 la prezentul statut se actualizeaza ori de céte ori intervin evenimente de natura
juridica.

Art.29.Prezentul statut si anexele acestuia, cu exceptia celei prevazute la art. 28 se actualizeaza, n
functie de modificarile si completarile aparute la nivelul elementelor specifice ale acestora, cel putin 0 data pe
an.

PRIMAR SECRETAR
DR.ING.MIREL VASILE HALALAI MARIA BARA
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ANEXA nr.1 la STATUT

STEMA ORASULUI

Stema orasului Teius, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.792/1999, este formata dintr-un scut
despicat.
In prima parte, pe cAmp rosu, o constructie religioasa monumentala, cu trei turle terminate fiecare cu
cate o cruce, totul de aur.
Partea a doua este tdiati. In cartierul superior, pe fond albastru, un steag avand flamura prinsa de o
hampa plasatd in banda, peste care broseaza doua sabii incrucisate, cu lamela in sus, totul de argint.
In partea inferioara, pe fond de aur, un caduceu negru.
La baza scutului, brosand peste linia despartitoare, o esarfa albastra pe care s-a Scris, cu argint, cifra
1290.
Scutul este timbrat de o coroana murala de argint, formata din trei turnuri crenelate.
Semnificatia elementelor insumate:
- edificiul religios evoca credinta pastrata cu staruinta de localnici, precum si edificiile
de acest fel existente in localitate;
- steagul si armele amintesc participarea locuitorilor la evenimentele cruciale ale istoriei neamului;
- caduceul evoca activitatea comerciala;
- esarfa cu cifra 1290 marcheaza data primei atestari documentare a asezarii.



ANEXA nr.2 la STATUT

PREZENTARE GRAFICA SI DESCRIPTIVA
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Pe teritoriul Romaniei, orasul Teius ocupa o pozitie aproximativ centrald, fiind situat pe coordonatele
geograficereprezentate de paralela 46°15° latitudine nordica si meridianul 23°50° longitudine estica.
Suprafata totald a orasului Teius este de 4456 ha, din care suprafata agricola este de 3870 ha.
Suprafata intravilanului este de 664 ha, din care suprafata intravilan orag Teius 536 ha,sat Beldiu-34
ha,sat Petelca-48 ha,sat Capud-46 ha..



Anexa nr. 3 la statut

Hidrografia, flora, fauna si tipul solurilor de la nivelul unitatii administrativ-teritoriale

Orasul Teius,judetul Alba din punct de vedere hidrografic, apartine bazinului de receptie a Muresului.
Alte cursuri de apa intalnite in teritoriu sunt:

- raul Valea Geoagiului(Stremt) ce strabate localitatea de la V la E;

- paraurile Sasului, Spinului si Buturii care au un debit intermitent ce este legat de precipitatiile cdzute,
sunt afluienti pe dreapta ai Muresului.

De importantd mare sunt si apele freatice ce se gasesc la adancimi diferite, legate fiind de forma de relief
n care sunt situate(in zona mlastinoasa 0,5-0,8 m., in lunca 1,5-3 m.,iar pe terase la adancimi cuprinse intre 10-
30m.)

Pe teritoriul orasului Teius,judetul Alba flora si fauna sunt reprezentate prin elemente specifice tinuturilor
de silvostepa, din care se remarca:

- in zonele umede, stuful, papura, si pipirigul;

- in lungul raurilor se Insirda frumoase zdvoaie formate din esente moi precum salcia, plopul, arinul, etc.
Acestea dau rezistentd malurilor si adapostesc o vegetatie specifica 1n care animalele salbatice 1si gasesc hrand si
loc de refugiu.

- in zona terasala se remarca arbustii, cu deosebire cei teposi(macesi si porumbele), precum si urme ale
fostelor paduri care le-au acoperit cu mult timp in urma, pe cand aceste zone nu erau ocupate in intregime de
tereniru agricole cultivate.

Orasul Teius,judetul Alba dispune de mai multe tipuri de soluri, avand 1n vedere ca pe teritoriul orasului
Teius se pot distinge trei semnificative zone geomorfologice:

1.Zona de lunca ocupi limita esticd si toatd partea centrald a teritoriului.in cuprinsul acesteia se pot
deosebi:

- 0 lunca riverana care insoteste albia minora a raului Mures si cdreia 1i sunt caracteristice solurile
aluvionare ce se afla in diferite stadii de humifucare,destinare culturii cerealelor si a legumelor;

- 0 lunca centrald-,ce se caracterizeaza printr-o denivelare usor negativa cu deosebire in zona de divagare
a raului Stremt unde de altfel sunt prezente si solurile de faneata si solurile salinizate.Aici nivelul apelor freatice
este mai ridicat;

- lunca paeterasica este usor ridicata, ,datorita depunerilor védilor din zona terasaldzona de trecere de la
terase spre Campia piempntand de contact cu Muntii Apuseni(Muntii Trascaului). Putem intalni soluri brune,
brune cu aspect roscat si soluri negre.

2.Zona teraselor Muresului este amplasatd in zona vesticd a teritoriului orasului Teius si aici pot fi
delimitate patru nivele:

-terasa a Il-a Tn partea de SV a teritoriului Tn hotar cu cel al comunei Galda de Jos;

-terasa a Ill-a cu soluri scheletice superficiale si soluri brune inchise ,delimitat tot in hotar cu Galsa de

Jos;
-terasa a 1V-a a fost evidentiata atat in sud-vestul hotarului orasului Teius cét si in partea sa de nord la
hotarul cu teritoriul comunei Girbova.
-terasa a V-a este delimitata la locul cunoscut sub denumirea ,,Locul Targului,, si detine soluri brune de
terasa.
3.Zona de trecere de la dealurile piemontane de contact este delimitatd in partea nord-vestica a teritoriului
,avand aspectul unui versant slab Tnclinat,caracterizat prin soluri negre.



Anexa nr. 4 la statut
Datele privind infiintarea ORASULUI TEIUS, prima atestare documentara, precum si evolutia istorica

Istoria localitatii este deosebit de interesanta,ea fiind presdratd cu numeroase momente de
zbucium,momente ce-i confera o pozitie privilegiatd in randul asezarilor cu vechi traditii istorice,din
Transilvania.De altfel radacinile existentei sale nu se opresc la momentul primei atestari documentare(1290) ci
ele sunt mult mai profunde..

Marturiile arheologice,evidentiate la Teius,plaseaza existenta acestei asezari la sfarsitul epocii
bronzului si Inceputul epocii fierului.

Datorita asezarii sale,la intersectia unor importante drumuri comerciale,perioada medievala a constituit
o etapa infloritoare in existenta Teiusului.

Aceasta perioada infloritoare a fost intrerupta de rascoala iobagilor de la 1437, precum si de incercarile
trupelor otomane,din secolul XV-lea carora li s-a opus prin luote grele lancu de Hunedoara.Acesta a construit
aici la Teius o cetate intaritd in zona numita ,,Costeli,,.

In secolele ce au urmat ,Teiusul si teiusenii ,in continuare numeroase evenimente istorice dintre care
amintim:rascoala crestin-religioasd din anii 1758-1761,revoltele tardnesti din anul 1784,valul revolutionar al
anilor 1848-1849.A urmat apoi Miscarea Memorandista din anii 1892-1894 care a reprezentat o ampla actiune
politica initiata de intelectualitatea romana din Transilvalia.

O perioada grea in viata acestei localitati a reprezentat-o primul razboi mondial 1914-1918 care pe
langa imensele pagube materiale a mai adus si numeroase sacrificii umane.

Infaptuirea Marii Unirii din 1 decembrie 1918 a dat un nou imbold dezvoltarii si prosperitatii
localitatii,dezvoltare intreruptd de declansarea celui de-al doilea razboi mondial 1939-1945.

Din punct de vedere etimologic, numele localitatii semnificd un tinut care odinioard era dominat de
existenta unei vegetatii tipice de tufisuri(arbusti) cu tepi, probabil macies, porumbele, etc. De altfel prima
atestare documentara mentionata intr-un Registru al dijmelor papale din sec. al-Xlll-lea, ii evidentiaza numele de
VILLA SPINARUM (1290) adicd “satul Spinilor” sau probabil ,,Spineni!”.

Acestei date 11 urmeaza un sir de schimbari a numelui, sir legat de numeroase modificari mai putin in
traducere, dar mai ales in transcriere. De altfel atat in traducerea germana (Dornstadt) cat si in cea maghiarda
(Tovis), semnificatia ramane aceiasi, mai putin intr-o varianta de la jumatatea sec. al XIX-lea (1854) céand
numele localitatii Teiug era de Dreikirchen (Satul cu
“Tret biserici”,

Dupa cum mentioneaza “Dictionarul istoric al localitdtilor din Transilvania” alternarea numelor acestei
vechi agezari transilvane, ar avea urmatoarea succesiune:

1290 — Villa Spinarum;

1332 — Sacerdos de Spinus si Twys;

1410 - Thywys;

1499 - Theowis;

1525 — Thewis (Teleki I);

1603 — Appidum Teowys;

1733 - Tovis;
1808 — Tyous, Dornstad);
1820 — Tius;

1854 — Tius, Dreikirchen, Tovis;

1910 pana in prezent — Teius.

In anul 1934 a existat o incercare de a schimba numele traditional al localititii, in .G.DUCA.
Motivatia acestei intentii era legatd de uciderea fostului prim-ministru al Romaniei, .G.Duca si dorinta
administratiei, de atunci a tarii, de a-i imortaliza numele.



Satenii nu au foat de acord cu aceastd propunere si au deschis proces, ce a avut loc la Cluj pe data de
20 februarie 1934, avand castig de cauza.

De-a lungul istoriei existentei sale,Teiusul a mai indeplinit functia(rangul) de oras. Ultimul an in care
a mai avut aceastd ,,pozitie,, a fost anul 1950 ,cand dupd impartirea administrativ teritoriald din anul
1948, Teiusul si-a pierdut functia de centru de plasa si implicit cea de oras.

In aceste conditii au disparut de pe harta Romaniei,ca notiune Plasa Teius,cét si judetul Alba,locul lor
fiind luat de Raionul Alba si Regiunea Hunedoara.

Pentru Teius ,acest moment a reprezentat intrarea ,,intr-un con de umbra,, ce i-a frant dezvoltarea
ulterioara.O oarecare ameliorare ,a acesrei situatii a avut loc in anul 1968,cand s-a revenit la impartirea pe
judete.

Tn anul 1994 prin Legea nr.66/1994 comuna Teius a fost declarati orasul Teius.



Anexa nr. 5la statut
COMPONENTA SI STRUCTURA POPULATIEI
Dupa cum am mai subliniat, conform recensamantului efectuat in 2011, populatia orasului Teius se

ridica la 6.695 de locuitori, in scadere fata de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera
7.284 de locuitori.

Componenta etnica a orasului Componenta confesionala a

Teius orasului Teius

I Romani (83,56%) I Ortodocsi (76,38%)
Maghiari (3,86%) ' Romano-catolici (1,04%)

. Romi (7,63%) - Reformati (3,16%)

I Necunoscut (4,83%) - Greco-catolici (11,74%)

[l Alta etnie (0,08%) - Necunoscuta (4,92%)

I Alta religie (2,73%)

Conform recensamantului efectuat in martie 2002, populatia stabila a UAT-ului (7284 locuitori) era
structuratd pe localitdti dupa cum urmeaza: orasul Teius 6378 locuitori; satul Beldiu 258 locuitori; satul Capud
352 locuitori; cartierul Coslariu Nou 94 locuitori; satul Petelca 202 locuitori.

In anul 2011 in urma Recensiamantului populatiei si locuintelor situatie se prezinti astfel: populatie
6.695,structurata astfel:

-dupa sex-masculin-3295,feminin-3400

-dupa etnie-romani-5920,maghiari-259,romi-511,germani-5

-dupa  religie-ortodoxa-5114,greco  catolica-786,romano  catolica-70,reformata-212,penticostali-
17, baptista-48,adventisti de ziua a 7-18,martorii lui lehova-54,alte religii-371,atei-4.

Populatia orasului Teius In urma recensdmantului populatiei si locuintelor din anul 2011 este de 6695
locuitori din care: Teius-5920,Capud-305,Beldiu-230,Coslariu Nou-91,Petelca-149.

Analizand distribuirea numarului gospodariilor pe sate pe baza datelor recensamantului din martie
2011, rezultatele sunt asemanatoare cu cele inregistrate la evolutia numarului locuitorilor pe oras avem un numar
de 2233 de gospodarii si 2228 cladiri.



Componenta nominali, perioada/perioadele de exercitare a mandatelor alesilor locali
de la nivelul orasului Teius,judetul Alba,

Anexa nr. 6.a la statut

precum si apartenenta politica a acestora, incepand cu anul 1992

PRIMAR
a)mandatul 1992-1995

Nr. crt. |[Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd [Perioada
0 1 2 3 4
1. Lazea Gheorghe 24.09.1956 P.UN.R 1992-1995
b)mandatul 1995-1996
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica [Perioada
0 1 2 3 4
1. Lazea Gheorghe 24.09.1956 P.UN.R 1995-1996
¢) mandatul 1996-2000
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica  |Perioada
0 1 2 3 4
1. Lazea Gheorghe 24.09.1956 1996 — 2000
d) mandatul 2000-2004
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica  |Perioada
0 1 2 3 4
Mateica lacob Dorin
1. Cornel 18.09.1954 P.D 2000-2004
e) mandatul 2004-2008
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd  |Perioada
0 1 2 3 4
Mateica lacob Dorin
1. Cornel 18.09.1954 P.D.L 2004-2008
f) mandatul 2008-2012
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica  [Perioada
0 1 2 3 4
Mateica lacob Dorin
1. Cornel 18.09.1954 P.D.L 2008 — 2012
g) mandatul 2012-2016
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicad |Perioada
0 1 2 3 4
1. Halalai Mirel Vasile 15.07.1965 U.S.L 2012 — 2016
h) mandatul 2016-2020
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd |Perioada
0 1 2 3 4
1. Halalai Mirel Vasile 15.07.1965 P.S.D. 2016 — 2020
i) mandatul 2020 — 2024
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica |Perioada
0 1 2 3 4
1. Halalai Mirel Vasile 15.07.1965 P.S.D. 2020-




Componenta nominali, perioada/perioadele de exercitare ale mandatelor alesilor locali

I. CONSILIERI LOCALI
a) mandatul 1992-1995

Anexa nr. 6.bla statut

de la nivelul orasului Teius,judetul Alba
precum si apartenenta politica a acestora, incepand cu anul 1992

Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii |[Apartenenta politicd  [Perioada

0 1 2 3 4

1. Ardelean loan 22.04.1938 | Miscareea Ecologista {1992-1995

2. Barbu Luminita 14.03.1950 PUNR Cu 06.11.1992

3. Crisan Emil 29.05.1953 CD 1992-1995

4. Cimpean loan Decedat CD 1992-1995

5. Contor Vasile 17.03.1935 PUNR 1992-1995

6. Crisan Eugen Decedat PUNR Pana in 27.02.1992

7. Ciortea loan 31.10.1956 PUNR 1992-1995

8. Ciortea Simion Decedat PDAR 1992-1995

0. Dobrata Nicolae Decedat PUNR 1992-1995

10. Finteusan Petru 09.06.1955 PUNR 1992-1995

11. Gruita Lia Paraschiva [16.03.1938 CD 1992-1995

12 Lazar Ovidiu 22.04.1958 CD 1992-1995

13. Mitrea Nicolae 06.06.1955 FSN 1992-1995

14. Mateica lacob Dorin  [18.09.1954 FSN 1992-1995

15. Popa lacob 18.05.1963 CD 1992-1995

16. Tulus Mircea 13.08.1935 CD 1992-1995

17. Truta Vasile Decedat PUNR 1992-1995

18. Tricu Marius Decedat FSN 1992-1995

b) mandatul 1995-1996

Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii  |Apartenenta politicd[Perioada

0 1 2 3 4

1. Ardelean loan 22.04.1938 Miscarea Ecologista[1995-1996

2. Barbu Stefan 02.11.1951 PNL 1995-1996

3. Contor Vasile 17.03.1935 PUNR 1995-1996

4. Cristea Petru 24.08.1960 PL93 Pana la 15.02.1996

5. Ciortea loan 31.10.1956 PUNR 1995-1996

6. Dobrata Nicolae Decedat PUNR 1995-1996

7. Gruita Lia Paraschiva [16.03.1938 CD 1995-1996

3 Lazar Ovidiu 22.04.1958 CD Pana la 29.02.1996

0. Hategan Nelu Mitru ~ [03.12.1956 CD 1995-1996

10. Hardalau Silvia 28.11.1947 CD 1995-1996

11. Mateica lacob Dorin  18.09.1954 FSN 1995-1996

12. Muntean Traian 11.04.1961 CD 1995-1996

13. Popa lacob 18.05.1963 CD Cu 07.03.1996

14 Salca Dorin 26.11.1966 PL93 Cu 07.03.1996

15 Puia loan Decedat PDSR Cu 02.05.1995

16. Tulus Mircea 13.08.1955 CD 1995-1996

17. Truta Vasile Decedat PUNR 1995-1996
Zoica Aurelia 1995-1996

18. Emanuela 26.10.1955 CD




[19.  |Zoica lleana 07.03.1955 | PDSR |

¢) mandatul 1996-2000

Nr. |Apartenenta

crt. |Nume si prenume Data nasterii [politica Perioada

0 |1 2 3 4

1. |[Barabasi Vasile Gheiza [08.01.1946 UDMR 1996-2000

2 |Barta lon Elemer 30.07.1950 PSM 1996-2000

3. |Boca loan 01.01.1957 PUNR 1996-2000

4. |Beder Gligor 02.01.1953 CDR Cu 18.03.1997

5. [Bulgaria Simion 07.07.1958 PL 93 Pana la 25.06.1996

6. |Barbu Stefan 02.11.1951 CDR Pana la 25.06.1996

7. |Contor Vasile 17.03.1935 PUNR 1996-2000

8  |Crisan Emil 29.05.1953 CDR 1996-2000

9. |Crisan Cornel 03.09.1964 UsSD 17.06.1997-10.12.1998

10. |Ciortea loan Nicolae 31.10.1956 PUNR 1996-2000

11. |Dragu Mihai PDSR Pana la 05.09.1996

12. |Gecan Traian CDR 1996-2000

13. [Haldlai Danut Emil 24.06.1970 PDSR Cu 05.09.1996

14. |Halalai Mirel Vasile 15.07.1965 PDSR Pana la 25.06.1996

15 |[Hardalau Silvia 28.11.1947 CDR 1996-2000

16 [Halalai Calin Cornel 01.10.1966 PL93 1996-2000

17. |[Hategan Nelu Mitru 03.12.1956 CDR 1996-2000

18. |lorga Silvius CDR Pana la 18.03.1997
Pani la 17.06.1997 si

19. |Mateica lacob Dorin 18.09.1954 uUsD revalidat cu 10.12.1998

20. |Otoiu Marcel 08.11.1961 PUNR 1996-2000

21. |Puia loan Vasile Decedat PDSR 1996-2000

22. |Radu llarie 25.01.1951 |INDEPENDENT [1996-2000

23. [Truta Vasile Decedat PUNR 1996-2000

24. [Timis Aurel Decedat CDR Pana la 18.03.1997

25. |Zoica lleana Decedat PDSR Pana la 05.09.1996

d) mandatul 2000-2004

Nr. crt.Nume si prenume Data nasterii |Apartenenta politica [Perioada

0 1 2 3 4

1 Barta loan Elemer 30.07.1950 | INDEPENDENT [2000-2004

2. Boca loan 01.01.1957 PSD 2000-2004

29.06.2001-

3. Barbu Stefan 02.11.1951 PNL 31.07.2001

4. Campean Stefan 24.12.1965 PSD Cu 14.07.2003

5 Crisan Cornel 03.09.1964 PD 2000-2004

6 Crisan Liviu Decedat PD 2000-2004

7. Finteusan Petru 09.06.1955 PSD 2000-2004

8 Gecan Traian PNTCD Pana la 30.04.2002

0. Gherman loan 25.04.1955 PNL Pana la 29.06.2001

10.  |Hardalau Silvia 28.11.1947 PNTCD 2000-2004

11 Hategan Nelu Mitru 03.12.1956 PNTCD 2000-2004

12.  |Hariton Lucian 03.08.1963 PD 2000-2004

13. Lazea Gheorghe 24.09.1956 PSD Pana la 10.07.2003

14.  |Man Horea 17.07.1961 PD Cu 14.07.2003




15.  [Madéras Sabin Sofron 24.02.1946 PNTCD Cu 28.05.2002

16. [Manea Stefan Nicolae 12.10.1956 PSD 2000-2004

17.  |Otoiu Marcel 08.11.1961 PSD 2000-2004

18.  |Rusu Octavian Mihai 09.05.1953 PNL 2000-2004

19.  |Sirb Dorel Liviu 09.01.1953 PNL 2000-2004

20 Suciu Ovidiu 11.02.1952 PNL Cu 31.07.2001

21 Truta Vasile Decedat PSD 2000-2004

22 Tricu Florin 08.12.1963 PD Pana la 10.07.2003
e) mandatul 2004-2008

Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii |[Apartenenta politicd[Perioada

0 1 2 3 4

1 Ardelean loan 22.04.1938 PD Pana la 03.08.2005
2. Crisan Cornel 03.09.1964 PD 2004-2008

3. Crisan Liviu Decedat PD 2004-2008

4. Barna Marinela Decedat PD Cu 03.08.2005

5 Fratila loan 05.07.1947 PD 2004-2008

6 Hardalau Silvia 28.11.1947 PD 2004-2008

7. Hategan Nelu Mitru 03.12.1956 PNL 2004-2008

8 Hariton Lucian 03.08.1963 PD 2004-2008

0. Lazar Ovidiu 22.04.1958 PSD 2004-2008

10. Man Horea 17.07.1961 PD 2004-2008

11. Manea Stefan Nicoale 12.10.1956 PUR 2004-2008

12. Mateica Dumitru 27.08.1950 PD 2004-2008

13. Muntean loan 21.05.1947 PD Cu 22.08.2007

14. Otoiu Marcel 08.11.1961 PSD 2004-2008

15. Popa Cornel 04.03.1958 PSD Cu 27.04.2005

16. Radu llarie 25.04.1951 PSD 2004-2008

17. Rusu Octavian Mihai 09.05.1953 PNL 2004-2008

18. Tricu Marius decedat PD Pana la 31.07.2007
19. Sirb Dorel Liviu 09.04.1953 PNL 2004-2008

20 Truta Vasile decedat PSD Pana la 27.04.2005

f) mandatul 2008-2012

Nr. crt.Nume si prenume

Data nasterii

Apartenenta politicd

Perioada

0 1 2 3 4

1 Ardelean loan 22.04.1938 P.D.L Cu 30.11.2009

2. Crisan Cornel 03.09.1964 P.D.L 2008-2012

3. Crisan Liviu Decedat P.D.L Pana la 29.12.2009
4. Boca loan 01.01.1957 PC Cu 29.01.2010

5 Cristea Adriana Mariana [22.07.1967 P.N.L 2008-2012

6 Florea Dumitru 15.10.1966 PC Pana la 31.05.2012
7. Fratila loan 05.07.1947 P.D.L Cu 29.12.2009

8 Hategan Nelu Mitru 03.12.1956 P.N.L 2008-2012

0. Hariton Lucian 03.08.1963 P.D.L 2008-2012

10.  |Hardalau Silvia 28.11.1947 P.D.L Pana la 30.11.2009
11.  |Halalai Danut Emil 24.06.1970 P.S.D 2008-2012

12.  |[Lazar Ovidiu Mihai 22.04.1958 P.S.D 2008-2012

13. Man Horea 17.07.1961 P.D.L 2008-2012

14.  [Manea Stefan Nicolae 12.10.1956 PC Pana la 21.08.2009
15. Mateica Dumitru 27.08.1950 P.D.L 2008-2012




16.  [Medris Mircea Decedat PC 29.09.2009-29.01.2010
17.  |Otoiu Marcel 08.11.1961 P.S.D 2008-2012
18.  |Sirb Dorel Liviu 09.01.1953 P.N.L 2008-2012
19.  [Tricu Florin 08.12.1963 P.D.L 2008-2012
g) mandatul 2012-2016
Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii [Apartenenta politicd |Perioada
0 1 2 3 4
1 Boca loan 01.01.1957 USL-PC 2012-2016
2. Cristea Adriana Mariana  |22.07.1967 USL-P.N.L 2012-2016
3. Crisan Cornel 03.09.1964 PDL 2012-2016
4. Giurgiu Sirb Stefan Cosmin|05.07.1975 USL-P.N.L 2012-2016
5 Gorban Dan 21.06.1981 USL-P.N.L 2012-2016
6 Halilai Calin Cornel 01.10.1966 PPDD Pana la 29.09.2015
7. Lazar Ovidiu Mihai 22.04.1958 P.S.D 2012-2016
3 Man Horea 17.07.1961 PDL 2012-2016
0. IMateica lacob Dorin Cornel[18.09.1954 PDL 2012-2016
10. Milles Teodor 08.04.1979 USL-P.N.L 2012-2016
11. Onita Horatiu 21.07.1978 PDL Cu 30.07.2012
12. Petruse Adam 17.07.1967 USL-PC 2012-2016
13. Popa Cornel 04.03.1958 USL-P.S.D 2012-2016
14. Rusu Octavian Mihai 09.05.1953 PDL 2012-2016
15. Suciu Ovidiu Mihai 11.02.1952 PPDD Cu 30.10.2015
16. Tricu Florin 08.12.1963 PDL Pana la 30.07.2012
17. Ungur Mihai 05.05.1972 USL-P.S.D 2012-2016
h) mandatul 2016-2020
Nr. crt. Nume si prenume Data nasterii |[Apartenenta politicd [Perioada
0 1 2 3 4
1 IAchimescu loan 03.05.1956 P.S.D 2016-2020
2. Botan Ana 29.04.1958 P.S.D 2016-2020
3. Crisan Cornel 03.09.1964 P.N.L 2016-2020
4. Crisan loan 20.12.1956 P.S.D 2016-2020
5 Cerndu Dorin 21.06.1972 P.M.P Cu 28.07.2016
6 Florea Nicolae loan 07.07.1988 P.S.D 2016-2020
7. Giurgiu Sirb Stefan Cosmin|05.07.1975 P.N.L 2016-2020
8 Hariton Paul Lucian 17.10.1988 P.M.P 2016-2020
0. Lazar Ovidiu Mihai 22.04.1958 P.S.D 2016-2020
10. Mateica lacob Dorin 18.09.1954 P.N.L 2016-2020
11. Milles Teodor 08.04.1979 P.N.L 2016-2020
12. Oruta Ilie 16.02.1950 P.S.D 2016-2020
13. Orbu Nicolae 27.06.1965 P.S.D Pana la 29.03.2018
14. Sularea Valer Cristian 28.11.1977 P.S.D Cu 29.03.2018
15. Tricu Florin 08.12.1963 P.M.P Pana la 28.07.2016
16. Popa Cornel 04.03.1958 P.S.D 2016-2020
17. Ungur Mihai 05.05.1972 P.S.D 2016-2020
i) mandatul 2020-2024
Nr. crt. |[Nume si prenume Data nasterii |Apartenenta politica Perioada
0 1 2 3 4
1 Achimescu loan 03.05.1956 P.S.D 2020-2024
2. Avram Bogdan Cristian 24.05.1992 P.S.D 2020-2024




3. Banea Aurelian Stelian 05.07.1979 P.N.L 2020-2024

4. Breaz Aurel 27.02.1967 P.N.L 2020-2024

3) Coardos Ovidiu-Dorin 05.07.1984 P.S.D 2020-2024

6. Crisan Cristian 15.01.1976 AUR 2020-2024

7 Florea Nicolae loan 07.07.1988 P.S.D 2020-2024

8 Hariton Paul Lucian 17.10.1988 P.M.P 2020-2024

0. Micu Marin Constantin 20.05.1970 P.N.L 2020-2024

10. Opruta Ilie 16.02.1950 P.S.D 2020-2024

11. Otel Romul Aurelian 07.02.1977 P.N.L 2020-2024

12. Popa Cornel 04.03.1958 P.S.D 2020-2024

13. Rusu Octavian Mihai 09.05.1953 PROROMANIA 2020-2024

14. Sularea Valer Cristian 28.11.1977 P.S.D 2020-2024

15. Ungur Mihai 05.05.1972 P.S.D 2020-2024
Il. VICEPRIMARI

a) mandatul 1992-1995

Nr.crt.  [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicad Perioada

0 1 2 3 4

1. Timis loan Gregoriu decedat FSN 1992-1995

b) mandatul 1995-1996

Nr. crt.  [Nume si prenume Data nasterii |Apartenenta politica Perioada

0 1 2 3 4

1. Timis loan Gregoriu decedat FSN 1995-1996

¢) mandatul 1996-2000

Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica Perioada

0 1 2 3 4

1. Mateica lacob Dorin Cornel  [18.09.1954 PD 1996-2000

d) mandatul 2000-2004

Nr.crt.  [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd Perioada

0 1 2 3 4

1. Gherman loan 25.04.1955 PNL 2000-2004

e) mandatul 2004-2008

Nr.crt.  [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica Perioada

0 1 2 3 4

1. Crisan Liviu decedat PDL 2004-2008

f) mandatul 2008-2012

Nr.crt.  [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd Perioada

0 1 2 3 4

1. Tricu Florin 08.12.1963 PDL 2008-2012

g) mandatul 2012-2016

Nr. crt. [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd Perioada

0 1 2 3 4

1. Giurgiu Sirb Stefan Cosmin  [05.07.1975 USL 2012-2016

h) mandatul 2016-2020

Nr.crt.  [Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politica Perioada

0 1 2 3 4

1. Achimescu loan 03.05.1956 PSD 2016-2020

i) mandatul 2020-2024

Nr.crt.  |[Nume si prenume Data nasterii Apartenenta politicd Perioada

0 1 2 3 4

1. Sularea Valer Cristian 28.11.1977 PSD 2020-




ANEXAnr. 7 la STATUT

CRITERIILE DE ACORDARE SAU RETRAGERE A TITLULUI DE
CETATEAN DE ONOARE AL ORASULUI TEIUS

Procedura de conferire si retragere a titlului de ,,cetatean de onoare al orasului Teius” este
reglementatd prin REGULAMENT, aprobat prin Hotararea Consiliului local al orasului Teius nr. 4/2009.
Titlul de cetatean de onoare se confera persoanelor fizice care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sunt majore;

b) au valoare, competenta, moralitate recunoscute de catre comunitatea locald, rezultate din nota de
prezentare;

¢) au/au avut o contributie deosebita la dezvoltarea si la cresterea prestigiului orasului Teius sau al
tarii pe plan national si international;

d) nu au antecedente penale;

Conferirea titlului de cetatean de onoare al orasului Teius nu este conditionata de cetatenie,
nationalitate, domiciliu, sex, religie, apartenenta politica.

Titlul se poate acorda, dupa caz:

a) in timpul vietii persoanei in cauza;

b) post-mortem.

Titlul are urmatoarele caracteristici: este personal; este netransmisibil; confera drepturi titularului;
are valabilitate nedetermitata.

Titlul de cetatean de onoare al orasului Teius va fi conferit:

a) personalitatilor vietii publice, politice, economice, sociale, culturale sau sportive, persoanelor
nascute sau domiciliate in oragul Teius precum si personalitatilor straine care, prin activitatea lor, au avut o
contributie importanta la dezvoltarea si cresterea prestigiului orasului Teius la nivel national sau international,

b) persoanelor care, In mod dezinteresat, prin donatii, actiuni umanitare sau alte actiuni similare au
contribuit la realizarea unor obiective de interes public sau la Tmbunatatirea vietii locuitorilor orasului Teius;

¢) persoanelor care au dat dovada de acte de curaj, devotament in folosul comunitatii,
preintampinand producerea unor evenimente cu consecinte grave pentru oragul Teius sau pentru locuitorii
acestuia;

d) unor fosti detinuti politic, veterani de razboi sau militari a caror viata si activitate s-au remarcat
prin acte de bravura deosebite, demne de a intra 1n istoria orasului Teius;

e)personalitati si persoane care, prin realizarile lor deosebite, au facut
cunoscut numele orasului Teius in tara si strainatate;

f)unor sportivi din orasul Teius, care au obtinut rezultate deosebite in
competitii sportive internationale.

g) altor persoane n cazuri temeinic justificate.

Retragerea titlului de cetatean de onoare al orasului Teius poate fi retras prin hotarare a consiliului
local, in urmatoarele situatii:

a) persoana a fost condamnata printr-o hotarare judecatoreasca ramasa definitiva;

b) persoana a compromis cu rea-credinta interesele statului roman sau ale orasului Teius;

C) persoana a prejudiciat imaginea orasului Teius prin fapte sau atitudini care contravin regulilor de
convietuire sociala si ale moralitatii.




ANEXA nr. 8.a laSTATUT

RETEAUA RUTIERA

Drumuri de interes national :

1.DN 1 (E 81) Bucuresti -Sibiu -Alba lulia- Teius- Cluj Napoca
. . 3,26 pe raza UAT
lungime pe raza UAT Teius : km Teius
2. DN 14B spre Blaj
. . 1,38 pe raza UAT
lungime pe raza UAT Teius : km Teius
3.A10 Sebes - Alba lulia - Teius -Aiud - Turda ; in constructie;
pe raza UAT
........... Teius
Drumuri de interes judetean :
. . 1,04 pe raza UAT
1. DJ 750C spre STREMT lungime pe raza UAT Teius : km Teius
spre Galda de pe raza UAT
2. DJ 107H Jos lungime pe raza UAT Teius:  ........... Teius
. . . . pe raza UAT
3. DJ 142L Zaries - Radesti  lungime pe raza UAT Teius : 6,5km  Teius
Drumuri de interes local :
C.1. Drumuri comunale :
) ) . pe raza UAT
1. DC17 spre Beldiu lungime pe raza UAT Teius : 20km  Teius
) . pe raza UAT
2.DC19 spre Capud lungime pe raza UAT Teius : 56 km  Teius
C.2.Strazi in oras Teius :
47 pe raza UAT
a.Oras Teius : 25,42 km strazi Teius
) . pe raza UAT
b.Beldiu : 1,90 km 4 strazi Teius
. pe raza UAT
c.Capud : 1,40 km 9 strazi Teius
10 pe raza UAT
d.Petelca : 2,78 km strazi Teius
_ 1 pe raza UAT
e.Coslariu Nou : 0,75 km strada Teius
pe raza UAT
TOTAL : 32,25 km Teius

C.3 Drumuri vicinale :

] pe raza UAT
TOTAL : 2447 km 130 drumuri Teius



ANEXA nr.8.b la STATUT

RETEAUA DE CAI FERATE

Teiusul este al treilea nod feroviar important din Romania. Unul dintre reperele cele mai importante
este si distanta egala intre Aeroporturile Internationale: Cluj si Sibiu.

Gara Teius asigura legaturile pe doua dintre cele mai circulate rute de cai CFR din tara si care permit
iesirea din tara, pe la punctele de trecere a frontierei Bors - Bihor si Curtici — Arad.

Teiusul este strabatut de:
- Magistrala 300 pe ruta Bucuresti—Oradea
- Magistrala 200 pe ruta Bucuresti—Arad, cu ramificatia 200A pe ruta Vintu de Jos — Teius



Anexa nr. 9la statut
Principalele institutii din domeniul educatiei, culturii, sanatatii,
I. Institutie din domeniul educatiei :

Liceul Teoretic Teius clasele I-XII, are sediu in Teius,str.Decebal,nr.22 nivel primar, gimnazial si liceal;
Reteaua scolara si planul de scolarizare pentru pentru anul scolar 2021-2022 este urmatorul:

UNITATE DE INVATAMANT Tip unitate Nr.elevi/prescolari
LICEUL TEORETIC TEIUS,ALBA(total PJ+AR) din | Personalitate 807 din care cu CES
care juridica 13
Primar/10 clase 235 din care cu CES 3
Gimnazial/8 clase 219 din care cu CES 9
Liceal (total st.nat. + filolog.) din care: 209 din care cu CES 1
stiinte ale naturii/4 clase 98
Filologie/4 clase 111

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL | Structurd/arondata | 111
,,PRIETENIA,, TEIUS,ALBA/ 5 grupe + 1 grupd P P

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL CAPUD/1 | Structuri/arondata | 10
grupd

SCOALA PRIMARA CAPUD/2 clase cu predare | Stracturi/arondati | 23
simultana

Gradinita particulara Fundatia Emanuel Betania — Teius str. Decebal, nr. 129.

Il. Institutii din domeniul culturii:
a)In orasul Teius exista Casa de cultura,situata in Teius,str.Decebal,nr.31 si existd Camine culturale in
satele Capud si Beldiu.

b) In orasul Teius sunt declarate monumente istorice urmatoarele cladiri:
Biserica Reformata Teius,
Biserica greco-catolica Teius
Biserica romano-catolica Teius
I11. Institutii din domeniul sanatatii.
In orasul Teius Se asigura asistentd medicala profilactica si curativa si asistenta medicala de urgenta
prin :
Cabinete Medici familie, 4 unitati;
Serviciul de ambulanta
Cabinete stomatologice individuale, 4 unitati;
Pe raza orasului functioneaza doua farmacii.

IV. Institutii din domeniul Serviciilor sociale

- Casa de tip familial Rebeca , este un centru rezidential care ofera adapost si ingrijire pentru un numar
de 17 beneficiari- serviciu furnizat de Asociatia Sfantul Apostol Petru.

- Centrul Educational Multifunctional Proromanes Teius — este un serviciu de tip centru de zi avand ca
scop mentinerea, dezvoltarea capacitatilor copiilor prin activitati de ingrijire, educatie dezvoltarea
deprinderilor de viata independenta - serviciu furnizat in parteneriat de Primaria oras Teius si Asociatia
Caritas Mitropolitan Greco Catolic Blaj

- Centrul de Tngrijire si asistenta la domiciliu al persoanelor varstnice din orasul Teius - serviciu furnizat
n parteneriat de Primaria oras Teius si Asociatia Caritas Mitropolitan Greco Catolic Blaj, ofera servicii
pentru 20 de persoane.



- Caminul de persoanevarstnice Teius — este un serviciu furnizat de Primaria oras Teius prin conventia
de cooperare cu Asociatia Sfanta Veronica Dumbrava, ofera servicii de gazduire si ingrijire pentru 18
persoane.

- Asociatia CAR Credit Teius — dispune de un spatiu amenajat , ofera posibilitatea de socializare si
recreere pentru persoanele varstnice din orasul Teius



Anexa nr.10la statut

Principalele functiuni economice, capacitati de productie diversificate
din sectorul secundar si tertiar, precum si din agricultura

Orasul Teius are o pozitionare favorabila dezvoltarii economice,datorita, in primul rand faptului ca
este unul dintre cele mai importante noduri de cale ferata din Transilvania si este strabatut de drumul european E
81(drumul national DN 1).

Productia industriala este asigurata in orasul Teius de societatile SC Baumit Romania SA,SC Somaco
SRL,SC Semmerlock Teius,SC Imcop SRL,unitati care produc o diversitate de materiale de constructii,SC
Unicom Holding depozit de carburanti,SC Miragiulia SRL-producator de incaltaminte,CFR-ul-transporturi
feroviare,Val Mel -prelucrare material lemnos.

In orasul Teius mai activeaza de asemenea firme care au ca obiect de activitate comercializarea
materialelor de constructii,obiecte sanitare,corpuri de iluminat,etc.

In cadrul productiei industriei alimentare detinem trei unitati care produc paine si produse de panificatie..

De asemenea pe raza orasului avem amplasate doua statii PECO (PETROM SI LUKOIL)

Sectorul de servicii este destul de vast cuprinzand unitatile comerciale: Penny,Profi,etc.

In localitatea Teius sunt doud ferme cu profil cresterea animalelor.De asemenea in ceea ce priveste
agiculturd sunt mai multe societati comerciale si persoane fizice care cultiva si comercializeaza cereale.



ANEXA nr. 11 la Statut
I.Inventarul bunurilor imobile din domeniul privat si public al ORASULUI TEIUS,JJUDETUL ALBA
DOMENIUL PRIVAT

ORAS TEIUS DOMENIUL PRIVAT Paginal
Codul
E:rt. Denumirea bunurilor isr?\ljerrlltt.adre Valoarea
1 2 3 4
1 CLADIRE AVRAM IANCU 186 98.500,00
2 UNIVERSAL CAPUD camin 200 28.000,00
3 Cazarma-TEREN 25.736 201 118.400,00
Cazarma-REMIZA MATERIALE 203 103.800,00
Cazarma-CLADIRE ADMINISTRATIV  |204 10.200,00
Cazarma-IMPREJMUIRE 212 1.500,00
PREFABRICATE
PRIMARIA NOUA 440 360.400,00
8  |BLOC B4 -ap.3(85.77mp) (BIROURI 747 136.600,001
UAT)
9  |BLOC B4 -ap.2 (4792mp) 748 66.500,00
10 CAZAN IMMERGAS EOLO 869 2.365,00
DISPENSAR
11 LICENTA WINDOWS 877 512,59
12 TEREN INTRAVILAN CAPUD 879 70.000,00
(ADAPOST ANIMALE)
13 TEREN INTRAVILAN CAPUD (LOC DE {880 45.100,00
CASA)
14 TEREN INTRAVILAN TEIUS 881 148.000,00
15 REMIZA PSI 882 88.600,00
16 SISTEM SUPRAVEGHERE VIDEO 907 2.618,00
17 COMPLEX DE JOACA CJ.12 911 5.290,74
18 FILIGORIE | 954 2.675,00
19 FILIGORIE I 955 2.910,00
20 CASA DE LOCUIT BRUDINARULUI 956 1.900,00
Total 1.293.871,33

DOMENIUL PUBLIC

ORAS TEIUS DOMENIUL PUBLIC

Pagina2

Nr. | Denumirea bunurilor
Crt. Codul sau nr. Valoarea de




de inventar
inventar
1 2 4
1 CLADIRE ADMINISTRATIVA PIATA 1
148200
2 CLADIRE CANTAR targ animale 3
12900
3 AFIS TUB BETON -Casa de cultura Zona | 8
Centrala Piata Gara CFR 1550
4 CLADIRE GARAJ 17
5800
5 CASA DE CULTURA +biblioteca 23
432800
6 POD V GEOAGIULUI AX SEVER 198
52600
7 teren hectare 0,07 219
14000
8 SUBTRAVERSARE APA CFE 225
15400
9 POD TUDOR VLADIMIRESCU 245 52900
10 | SALA SPORT 300
1563500
11 CICLU PRIMAR Teius 305
1864500
12 Lucrari gradinita instalatii termice 342
597143,1
13 | STATIE EPURARE -imobilul este situat in | 403
orasul Teiussuprf.totala teren 4515327,3
7700mpcf.extraselor CF
49354936nr.cad.593594suprf.constr.4830m
p
14 CICLU LICEAL Teius 421
1328200
15 | CICLU GIMNAZIAL Teius 422
1523100
16 GRADINITA NR.1 Teius 426
680200
17 Camin Beldiu 427
99900
18 Scoala Generala PETELCA 428
96600
19 CAMIN CAPUD 429
47500
20 | Gradinita nr.2 PRIETENIA 430
667800
21 | teren primarie 58 ha 438
0
22 | CENTRU MULTIFUNCTIONAL - cladire | 443
955200
23 | Str STEFAN cel MAREt-din str Clujului 448 484400

teren extarvilan L1220ml 16ml asfalt si




pietruit

24 | Str OCTAVIAN GOGA - din str Stefan cel | 449

Mare teren extavilan L1000ml I16ml asfalt 450000
25 | Str VILELOR-din str Decebal in Valea 450

Geoagiului L220ml I6ml beton 107800
26 | Str 1. DE HUNEDOARA-din str Av.lancu | 451

in str Dorobanti L360ml I6ml pamant 21100
27 | Str DOROBANTI -din str Clujului in str 452

infundata L460ml 16ml pamant 28700
28 | Str PARC MIHAI VITEAZUL pavata-din | 453

str Clujului in str. St cel Mare L940ml 16ml 121300

pamant
29 | Str MIHAIL KOGALNICEANU-din str 454

B.Lautaru in str Ax.Sever L480ml 16ml 36400

pamant
30 | Str GEORGE COSBUC-din str O.Goga in | 455

str St.cel Mare L360ml 16ml pamant 29800
31 | Str NICOLAE BALCESCU-din str Clujului | 456

in str O0.Goga L280ml 16ml pamant 27000
32 | Str PROGRESULUI-din str Clujului in str | 457

Horea L950ml I6ml pamant 65600
33 | str ROSIORI-din str Horea in str infundata | 458

L180ml I6ml pamant 12600
34 | Str CRISAN-din str Decebal in str Closca 460

L200ml I6ml pamant 13800
35 | Str PRIMAVERII-din str Bisericii in str 461

Ardealului L700ml 16ml pamant piatra 1048837
36 Str ANDREI MURESANU-din str 462

Ardealului in str Horea L620ml 16ml 42800

pamant
37 | Str ARDEALULUI-din str Decebal in str 463

Horea L1040ml 16ml pamant 71800
38 | Str BISERICII-din str Clujului in str 464

infundata L670ml I6ml pamant piatra 46200
39 Str BARBU LAUTARU-din str Decebal in | 465

str P.M.Viteazu L340ml I16ml asfalt 234936,29
40 | Str SIMION BARNUTIU-din str Simion 466

Barnutiu in str Horea L 1100ml I6ml 68600

pamant piatra
41 | Str DANETII-din str Clujului in teren L 467

18/1991 L440ml I6ml pamant 30400
42 | Str CUZA VODA-din str Decebal in Valea | 468

Geoagiului L 980ml 16ml pamant 121700
43 Str ALEEA SPORTIVA-din str Closca in 469

str Constructorul L 440ml 16ml pamant 42500
44 Str CURCANI-din str Decebal in liniile 470

C.F.R. L700ml I6ml pamant piatra 48300
45 | Str HOREA-din str Decebal in str Clujului | 471

L1960ml 16ml asfalt piatra 859700
46 | Str CLUJULUI-situata pe E 81 L3260ml I6ml asfalt

472 517700
47 | Str DECEBAL-din str Clujului la Gara L 473

1420ml 16ml asfalt 716637,12
48 | Str CETATUII-din str Clujului in teren 474

L18/1991 L460ml 16ml pamant piatra 31700
49 Str AUREL VLAICU-din str Curcani in 475




Valea Geoagiului L400ml I16ml pamant
piatra

30400

50 | Str CLOSCA-din str Horea in str Decebal 476
L260ml I6ml pamant 21500
51 | Str CRINULUI-din str O.Goga in str St.cel | 477
Mare L380ml I6ml pamant 26200
52 | Str MIHAI EMINESCU-din str St.cel Mare | 478
in str O.Goga L420ml 16ml pamant 29000
53 Str MIRCEA-din str St.cel Mare in str 479
0O.Goga L500ml 16ml pamant 30700
54 | Str ION CREANGA-din str Curcani in 480 31900
teren L18/1991 L420ml 16ml pamant
55 | Str TUDOR VLADIMIRESCU-din str 481
Curcani in Valea Geoagiului L 460ml 16ml 34900
pamant
56 | Str PETRU MAIOR-din str Curcani in teren | 482
L18/1991 L 620ml 16ml pamant 44200
57 Str LUCIAN BLAGA-din str curcani in 483
teren L18/1991 L300ml 16ml pamant si 22800
piatra
58 Str AXENTE SEVER-din str Decebal in str | 484
0.Goga L900ml 16ml pamant si piatra 62100
59 | Str AVRAM IANCU-din str Clujului in 485
limita intravilan L1040ml 16ml asfalt 468000
60 | Str BERZELOR-din str St.cel Mare in str 486
0.Goga L200ml I6ml pamant 15200
61 | Str RITULUI-din str Av.lancu in teren 487
L18/1991 L220ml I6ml pamant 16700
62 | Str de legatura CANTON CFR-str Curcani- | 488 85700
CFR Depou str Curcani L1350ml 14mi 85700
63 | STRADA-sat Beldiu L1.9km I6ml pamant | 489
si piatra 108600
64 | STRADA-sat Petelca L3km I5Sml pamant si | 490
piatra 165600
65 | STRADA-sat Capud L 3.2km I6ml 491
132500
66 | STRADA-sat Coslariu Nou L700ml 16ml 492
pamant si piatra 41500
67 Retea de apa-str Clujului L1230 D400- 493
100mm 130100
68 Retea de apa-str Parcul Mihai Viteazul 494
L310ml D400-80mm 26900
69 Retea de apa-str Vilelor L220ml D400mm | 495
19100
70 Retea de apa-str Decebal L1350ml D400- 496
100mm 142800
71 Retea de apa-str Cetatuii L820ml D80- 497
50mm 71300
72 Retea de apa-str Nicolae Balcescu L280ml | 498 24300
D125-80mm
73 Retea de apa-str Stefan cel Mare L750ml 499
D80mm 108524,2
74 | Retea de apa-str Mihai Eminescu L160ml 500
D80-68mm 13900
75 Retea de apa-str O.Goga L400ml D50mm 501

34800




76 Retea de apa-str Parcul Mihai Viteazul 502
L610ml D100mm 64500

77 Retea de apa-str Danetii L390ml D40- 503
25mm 33900

78 | Retea de apa-str Dorobanti L460ml D50mm | 504
40000

79 Retea de apa-str I. de Hunedoara L300ml 505
D50mm 26100

80 Retea de apa-strAvram lancu L1020ml 506
D100-50mm 100715,69

81 Retea de apa-str Clujului L1470ml 507
D100mm 172570,94

82 | Retea de apa-str Bisericii L490ml D65mm | 508
42600

83 Retea de apa-str Progresului L250ml 509
D50mm 21700

84 | Retea de apa-str Progresului L310ml 510
D100mm 32800

85 Retea de apa-str Simion Barnutiu L610ml 511
D65mm 53000

86 Retea de apa-str Horea L270ml D5mm 512
23500

87 Retea de apa-str Closca L260ml d65mm 513
22600

88 Retea de apa-str Aleea Sportiva L440ml 514
D50mm 2160,4

89 Retea de apa-str Aurel Vlaicu L380ml 515
D65mm 33000

90 Retea de apa-str Cuza Voda L820ml D100- | 516
65mm 71300

91 Retea de apa-str Curcani L230ml D100- 517
80mm 20000

92 Retea de apa-str Axente Sever L880ml 518
D133-80mm 76500

93 Retea de apa-str Barbu Lautaru L280ml 519
D80mm 24300

94 | Retea de apa-str Mihail Kogalniceanu 520
L420ml D80mm 36500

95 Retea de apa-str Ardealului L1040ml D168- | 521
65mm 90400

96 RETEA DE APA STRADA PRIMAVERII | 522
60800

97 Retea de apa-str Andrei Muresanu L590ml | 523
D100-65 51300

98 Retea de apa-str lon Creanga L400ml 524
D65mm 34800

99 Retea de apa-str Tudor Vladimirescu 525
L.380ml D68mm 33000

100 | Retea de apa-str Crinului L350ml D68mm | 526
30400

101 | Retea de apa-str Mircea L300ml D75mm 527
43869,22

102 | Retea de apa-str George Cosbuc L200ml 528
D75mm 17400

103 | Retea de canalizare-str Avram lancu L40ml | 529

5400




104 | Retea de canalizare-str Clujului L110ml 530
14800
105 | Retea de canalizare-str Decebal L360ml 531
48400
106 | Retea de canalizare-str Barbu Lautaru 532
L340ml 45700
107 | Retea de canalizare-str Parcul Mihai 533
Viteazul L200ml 26900
108 | Retea de canalizare-str Octavian Goga 534 134500
L1000ml
109 | Retea de canalizare Fabrica de zahar 535
L350ml 47100
110 | Retea de canalizare-str Vilelor L 300ml 536
40400
111 | Rezervor de apa 1 -imobilul este situat pe 542
str Clujului la IAS S2211mp capacitate 256800
500mc
112 | Rezervor de apa 2 -imobilul este situat pe 543
str Clujului la IAS S2211mp capacitate 256800
500mc
113 | Monument TROITA -situat in sat Beldiu 544
vecini N strada E strada S si V proprieteti 2700
particulare
114 | Fantana din tuburi acoperita - situata in 545
curtea Primariei oras Teius str Clujului nr80 1600
115 | Fantana din tuburi pasune -situata pe 546
pasunea Teius avand ca vecini drumul 2100
Teius-Capud
116 | Fantana targ animale situata pe str Clujului | 548
nr 141 in incinta targului de animale 1300
117 | Fantana tuburi beton - situata in pasunea sat | 549
Beldiu 2300
118 | Fantana din beton -situata in sat Petelca in 550
zona proprietati nr 99 3000
119 | Spatii verzi -situate in oras Teius str 551
Decebal S0.60ha vecini N str Decebal E str 378000
Ax.Sever V parcare Tehnometal S
prop.particulara
120 | Parc Centru -situat in orasul Teius str 552
Decebal S0.10ha vecini N str Decebal E 63000
parcare Tehnometal S str Decebal V
catedrala ortodoxa
121 | Alee betonata acces sat Capud- face 553
legatura intre Mures si sat scari beton 6300
122 | Podet RASTOACA-situat in tarlaua 555
Rastoaca tuburi ciment L4m 12m H15m 1100
123 | Podet DUPA LUNCA -situat in tarlaua 556
Dupa Lunca tuburi ciment L4m 12m H15m 1200
124 | Podet RATUL POSTII -situat in tarlaua 557 1100
Ratul Postii tuburi ciment L4m 12m H15m
125 | Podet CAIES -situat in tarlaua Caies tuburi | 558
ciment L4m 12m H15m 1300
126 | Podet TEIUS-PETELCA -situat intre Teius | 560
si Petelca tuburi ciment L4m 12m H15m 2900
127 | Podet PADURE -situat in tarlaua Padure 561
tuburi ciment L4m 12m H15m 1500




128 | Podet BALTA LAGHI -situat in tarlaua 562 1100

Balta Laghi tuburi ciment L4m I2m H15m
129 | Podet NULPONT -situate in tarlaua 563

Nulpont tuburi ciment L40m I2m H15 1500
130 | Podet ONDOROAIE -situat in tarlaua 564

Ondoroaie tuburi ciment L4m I2m h15m 1700
131 | Podet DILEU -situat in tarlaua Dileu L4m 565

12m h15m 1200
132 | Podet LIVADA -situat in tarlaua Livada 566

tuburi ciment L4m 12m h15m 1200
133 | Podet DRUMUL BELDIULUI -situat in 567

tarlaua Drumul Beldiului L4m 12m h15m 15400
134 | Podet DINCOLO DE CFR -situate in 568

pasunea Teius dincolo de CFR L4m 12m 4000

h15m
135 | Podet PANA LA CFR -situate pe pasunea 569

Teius pana la CFR tuburi ciment L4m I2m 4900

h15m
136 | DC19 CAPUD(asfaltat) -situat intre Teius 570

si Capud L56km l4m piatra 1905100
137 | Drum comunal 17 BELDIU -situat intre 571

DN1 si Beldiu L2km 14m piatra 452900
138 | Drum vicinal 1 RAT CRAIESC -situat intre | 572

Petelca-pasune L1641m I4m pamant 5700
139 | Drum vicinal 2 RAT CRAIESC -situat intre | 573

Petelca si hotarul Beldiului L1068m 14m 3700

pamant
140 | Drum vicinal 3 RAT CRAIESC -situat pe 574

directia S-N L777m pamant 2700
141 | Drum vicinal 4 RAT CRAIESC -situat intre | 575

Petelca-rau Mures L1146ml4m pamant 3800
142 | Drum vicinal 5 GRUIETE -situat intre 576

Petelca-pasune L2748ml4mpamant 9500
143 | Drum vicinal 6 GRUIETE -situat intre 577

Petelca-pasune L2500m I4m pamant 8600
144 | Drum vicinal 7 GRUIETE -situat intre 578

Beldiu-rau Mures L14770ml4m pamant 50600
145 | Drum vicinal 8 HOD MURES -situat intre | 579

Beldiu-Rat Craiesc L4480m 14m pamant 15400
146 | Drum vicinal 9 ARON-CRAC -bariera 580

Mures L5680m pamant 19400
147 | Drum vicinal 10 ARON CRAC -situat intre | 581

Beldiu-berc Capud L1020m I14m pamant 3500
148 | Drum vicinal 11 ARON-CRAC -situat intre | 582

Beldiu si berc Capud L1260ml4mpamant 4400
149 | Drum vicinal 12 ARON-CRAC -situat intre | 583 1700

beldiu-Boldea Petru L480ml4mpamant
150 | Drum vicinal 13 UNGHIU MARE -situat 584

intre Beldiu-canal L1050ml4mpamant 3600
151 | Drum vicinal 14 UNGHIU MARE -situat 585

intre Beldiu-LabutL1560ml4mpamant 5400
152 | Drum vicinal 15 BERC CAPUD -situat 586

intre Capud-Cicastau L1230ml4mpamant 4300
153 | Drum vicinal 16 LABUT -situat intre 587

Unghiu Mare-Cicastaul 2800ml4mpamant 9700
154 | Drum vicinal 17 CICASTAU LUNCA - 588




situat intre Labut-Lunca
L6600ml4mpamant

22600

155

Drum vicinal 21 SARBESTI MOINE -
dr.princ.CicastauL.2400ml4m

589

8300

156

Drum vicinal 22 SARBESTI MOINE -
dr.princ. Boldeal 2430ml4mpamant

590

8300

157

Drum vicinal 23 PADURE PE VALE -
situat intre Zaresana-hot.Mihalt
L7280ml4mpamant

591

24800

158

Drum vicinal 24 PADURE-PE VALE -
situat intre calea ferata-Mures
L5400ml4mpamant

592

18500

159

Drum vicinal 25 PADURE-PE VALE -
situat intre CFR-Mihalt L2640l4mpamant

593

9100

160

Drum vicinal 26 PADURE-PE VALE -
situat intre pompe-
hot.MihaltL3200ml4mpamant

594

10900

161

Drum vicinal 27 PASUNE-GLODURI -
situat intre Beldiu-Rat
CraiescL6200ml4mpamant

595

21100

162

Drum vicinal 28 PASUNE-GLODURI -
situat intre pasune si drumul
BeldiuluiL4200ml4mpamant

596

16800

163

Drum vicinal 29 BALTA LAGHI -situat
intre limita intravilan-
barieralL3660ml4mpamant

597

16400

164

Drum vicinal 30 BALTA LAGHI - dir. N-S

L840ml4mpamant

598

54200

165

Drum vicinal 31 BALTA LAGHI - dir. N-
S11200ml4mpamant

599

200

166

Drum vicinal 32 BALTA LAGHI -dir. N-
SL1350ml4mpamant

600

3600

167

Drum vicinal 33 BALTA LAGHI -DN14B-

CFRL2320ml4mpamant

601

2700

168

Drum vicinal 34 NULPONT -DN14B-
CFRL1480ml4mpamant

602

8000

169

Drum vicinal 35 ONDOROAIE -DN14B-
CFRL1000ml4mpamant

603

7600

170

Drum vicinal 36 ONDOROAIE -dir.E-
VL2080ml4mpamant

604

1600

171

Drum vicinal 37 ONDOROAIE -pasunea
bolsevicilorL3480ml4mpamant

605

4300

172

Drum vicinal 38 CETATUIE-TAU -situat
intre Fabrica de zahar-
DNL3120ml4mpamant

606

13300

173

Drum vicinal 39 CETATUIE-TAU -dir.E-
VL1200ml4mpamant

607

27600

174

Drum vicinal 40 CETATUIE-TAU -dir E-
VL1160ml4mpamant

608

4200

175

Drum vicinal 41 PASUNEA
BOLSEVICILIOR -situat intre DN-Tabla
PopiiL300ml4mpamant

609

15400

176

Drum vicinal 42 PASUNEA
BOLSEVICILIOR - situat intre DN-Tabla
PopiiL2680ml4mpamant

610

1100

177

Drum vicinal 43 IAS STANESCU - situat

611




intre DN-Sediu L2990ml4mpamant 9900
178 | Drum vicinal 44 IAS STANESCU -situat 612

intre IAS-hotar Galda L5250ml4mpamant 5900
179 | Drum vicinal 45 IAS STANESCU -situat 613

intre sediu IAS-hotar 22100

GaldalL4250ml4mpamant
180 | Drum vicinal 46 IAS STANESCU -sediu 614 41100

IASL1500ml4mpamant
181 | Drum vicinal 47 TEIUS-RAT -dir.N- 615

SL420ml4mpamant 18700
182 | Drum vicinal 48 TEIUS-RAT -dir. E- 616

VL412ml4mpamant 1600
183 | Drum vicinal 49 TEIUS-RAT -dir N- 617

SL121mRatl4mpamant 4600
184 | Drum vicinal 51 TEIUS-LABU LUI 618

DUMA -dir. S-NL242ml4mpamant 300
185 | Drum vicinal 52 TEIUS-DEAL TARG -dir | 619

E-VL786ml4pamant 300
186 | Drum vicinal 53 TEIUS-DEAL TARG -dir. | 620

E-VL191ml4mpamant 11000
187 | Drum vicinal 54 TEIUS-FANTANA 621

VIILOR -dir N-SL930MI4mpamant 100
188 | Drum vicinal 55 TEIUS-FANTANA 622

VIILOR -dir E-VL242ml4mpamant 11900
189 | Drum vicinal 56 TEIUS-FANTANA 623

VIILOR -dir SE-NVL445ml4mpamant 500
190 | Drum vicinal 58 TEIUS-LUNGUL 624

DRUMULUI - DN1L250ml4mpamant 2600
191 | Drum vicinal 59 TEIUS-LUNGUL 625

DRUMULUI -DN1 Dupa 400

viiL482ml4mpamant
192 | Drum vicinal 60 TEIUS-DUPA VII -dir S- | 626

NL268ml4mpamant 3000
193 | Drum vicinal 61 TEIUS-DUPA VII - situat | 627

intre Livada-hotar StremtL67114mpamant 400
194 | Drum vicinal 62 TEIUS-VIILE TILICA - 628

dir E-VL307ml4mpamant 5100
195 | Drum vicinal 63 TEIUS-BUTURA -dir E- | 629

VL207ml4mpamant 1500
196 | Drum vicinal 64 TEIUS-BUTURA -dir N- | 630

SL187ml4mpamant 900
197 | Drum vicinal 65 TEIUS-BUTURA -dir E- | 631

VL908ml4mpamant 100
198 | Drum vicinal 66 TEIUS-POD GARBOVA | 632

-dir E-VL534ml4mpamant 5400
199 | Drum vicinal 67 TEIUS-POD GARBOVA | 633

-dir E-VL200ml4mpamant 5000
200 | Drum vicinal 68 TEIUS-POD GARBOVA | 634

-dir N-SL410ml4mpamant 300
201 | Drum vicinal 69 TEIUS-POD GARBOVA | 635

-dir S-NL432ml4mpamant 1300
202 | Drum vicinal 70 TEIUS-POD GARBOVA | 636

-dir S-NL187ml4mpamant 3400
203 | Drum vicinal 71 TEIUS-POD GARBOVA | 637

- dir E-VL610ml4mpamant 200




204 | drum vicinal 72 TEIUS-POD GARBOVA - | 638

dir N-SL490ml4mpamant 2700
205 | Drum vicinal 73 TEIUS-POD GARBOVA | 639

-dir E-VL308ml4mpamant 2600
206 | Drum vicinal 75 DEAL DANEATA -dir E- | 640 300

VL896ml4mpamant
207 | Drum vicinal 76 TEIUS-DANEATA -dir 641

N-SL605ml4mpamant 4500
208 | Drum vicinal 77 TEIUS-DEAL DANEATA | 642

-dir N-SL360ml4mpamant 3400
209 | Drum vicinal 78 TEIUS-DEAL DANEATA | 643

-dir E-VL210ml4mpamant 2000
210 | Drum vicinal 79 TEIUS-DEAL DANEATA | 644

-dir N-VL1235ml4mpamant 100
211 | Drum vicinal 80 TEIUS-DEAL DANEATA | 645

-dir E-VL522ml4mpamant 10100
212 | Drum vicinal 81 COSMEAL -dir E- 646

VL 1230ml4mpamant 700
213 | Drum vicinal 82 SPINII GALZII -dir E- 647

VL880ml4mpamant 5800
214 | Drum vicinal 83 SPINII GALZII -dir S- 648

NL290ml4mpamant 9400
215 | Drum vicinal 85 DILEU -dir E- 649

VL674ml4mpamant 400
216 | Drum vicinal 87 DILEU -dir N- 650

SL542ml4mpamant 1800
217 | Drum vicinal 88 DILEU -dir E- 651

VLA472ml4mpamant 1500
218 | Drum vicinal 89 DILEU -dir E- 652

VL327ml4mpamant 1100
219 | Drum vicinal 90 CAIES -dir S- 653

NL460ml4mpamant 1600
220 | Drum vicinal 91 CAIES -dir E- 654

VL365ml4mpamant 1200
221 | Drum vicinal 92 CAIES -L584ml4mpamant | 655

2100

222 | Drum vicinal 1 BELDIU -DN1- 656

CFRL12000ml4mpamant 400
223 | Drum vicinal 2 BELDIU -dir V- 657

NSL12400ml4mpamant 38000
224 | Drum vicinal 3 BELDIU -Fabrica 658

BeldiuL1230ml4mpamant 3800
225 | Drum vicinal 4 BELDIU -CFR-Viile 659

satL.1160ml4mpamant 3600
226 | Drum vicinal 5 BELDIU -sat Sima- 660

CFRL3680ml4mpamant 11300
227 | Drum vicinal 6 BELDIU -Sima-E- 661

VL 2520ml4mpamant 7700
228 | Drum vicinal 7 BELDIU -grajd-hotar 662

Garboval 3280ml4mpamant
229 | Drum vicinal 8 BELDIU -dir V-E/Peste 663

BaltaL4680ml4mpamant 14400
230 | Drum vicinal 9 BELDIU -dir S-N Peste 664

BaltalL1000ml4mpamant 3100
231 | Drum vicinal 10 BELDIU -dir V-E Peste 665

BaltalL.2680ml4mpamant 8200




232 | Drum vicinal 11 BELDIU -dirS-N 666

MalaiestiL1360ml4mpamant 4200
233 | Drum vicinal 12 BELDIU -dir V-S 667

GrindaraieL.390ml4mpamant 1300
234 | Drum vicinal 13 BELDIU -dir V-S Plopi 668

RaturiL4840ml4mpamant 14800
235 | Drum vicinal 14 BELDIU -dir N-S sart 669

drumul PetelciiL9000ml4mpamant 27600
236 | Drum vicinal 15 BELDIU -dir N-S Plopi- 670

RaturiL1800ml4mpamant 5500
237 | Drum vicinal 16 BELDIU -dir V-E Rat 671

fortatL3680ml4mpamant 11300
238 | Drum vicinal 17 BELDIU -dir S-N Berc 672

mescreacL.4960ml4mpamant 15300
239 | Drum vicinal 1 PETELCA -dir N- 673

SL920ml4mpamant 2800
240 | Drum vicinal 2 PETELCA -dir E- 674

VL478ml4mpamant 1500
241 | Drum vicinal 3 PETELCA -dir E- 675

VL350ml4mpamant 1000
242 | Drum vicinal 4 PETELCA -dir E- 676

VL384ml4mpamant 1100
243 | Drum vicinal 5 PETELCA - dir E- 677

VL398MI4mpamant 1200
244 | Drum vicinal 6 PETELCA -dir N- 678

SL680mI4mpamant 2100
245 | Drum vicinal 7 PETELCA -dir E- 679

VL3240ml4mpamant 9900
246 | Drum vicinal 8 PETELCA -dir E- 680

VL3350ml4mpamant 10200
247 | Drum vicinal 9 PETELCA -dir N- 681

SVL970ml4mpamant 3000
248 | Drum vicinal 10 PETELCA -dir N- 682

SL230ml4mpamant 700
249 | Drum vicinal 11 PETELCA -dir N- 683

SL270ml4mpamant 800
250 | Drum vicinal 12 PETELCA -dir N- 684

SL570ml4mpamant 1800
251 | Drum vicinal 13 PETELCA -dir N- 685

VL870ml4mpamant 2600
252 | Drum vicinal 14 PETELCA -dir N- 686

SL1740ml4mpamant 5300
253 | Drum vicinal 15 PETELCA -dir N- 687

SL1170ml4mpamant 3600
254 | Drum vicinal 16 PETELCA - 688

L482ml4mpamant 1500
255 | Drum vicinal 17 PETELCA - 689

L1327ml4mpamant 4000
256 | Drum vicinal 1 CAPUD -Mures-lim 690

intravilanL2000ml4mpamant 6100
257 | Drum vicinal 2 CAPUD -V-E hot 691

Petelcal4480ml4mpamant 13800
258 | Drum vicinal 3 CAPUD -intravilan Petelca | 692

S-NL1880ml4mpamant 5800
259 | Drum vicinal 4 CAPUD -intravilan - 693

Cisteil.1450ml4mpamant 4500




260 | Drum vicinal 5 CAPUD -intravilan - hot 694
CisteiL5800ml4mpamant 17800
261 | Drum vicinal 6 CAPUD -la 695
VidraruL4000ml4mpamant 12300
262 | Drum vicinal 7 CAPUD -intravilan-eclejii- | 696
CisteiL5920ml4mpamant 18100
263 | Drum vicinal 8 CAPUD -dir E-V - 697
DosL.3920ml4mpamant 12000
264 | Drum vicinal 9 CAPUD -dir E-V - 698
DosL2880ml4mpamant 8900
265 | Drum vicinal 10 CAPUD -dir N-S - Dos 699
L2840ml4mpamant 8800
266 | Drum vicinal 11 CAPUD -dir N-S - 700
DosL220ml4mpamant 700
267 | Drum vicinal 12 CAPUD -intravilan spre 701
Petelcal6650ml4mpamant 20400
268 | Drum vicinal 13 CAPUD -intravilan spre 702
Petelcal.3000ml4mpamant 9200
269 | Drum vicinal 14 CAPUD -dupa 703
garduriL.2880ml4mpamant 8900
270 | Dig Mures Beldiu - situat in sat 704 284700
BeldiuL6000m
271 | Canal ZAHARIE-MOINE -L1500m 705
11500
272 | Canal CAIES-MURES - L1500m 706
13800
273 | Monument TROITA Parc Centru -situat in | 707
parcul din centrul orasului Teius langa 25200
Catedrala Ortodoxa
274 | Cimitir eroi -CIMITIR GRECO-CATOLIC | 708
16MP 1000
275 | Statie autobuz CEC -situata pe str Decebal | 710
invecinata cu sediul CEC 1300
276 | Statie autobuz CFR -situata pe str Decebal | 711
in parcarea din fata garii Teius 1300
277 | Statie autobuz Pod Capud -situata la podul | 712
plutitor de pe raul Mures la Capud 1300
278 | Statie autobuz Pod Petelca -situata la podul | 713
plutitor de pe raul Mures la Petelca 0
279 | Statie autobuz mixt Beldiu -situata la 714
Beldiu in fata magazinului mixt 1300
280 | Indicatoare circulatie -str Clujului str 715
Decebal 800
281 | Drum acces -situat in orasul Teius str Av 716
lancuin suprf.3439mp inscris in 36400
CF70835nr.cad.70835
282 | Retea de canalizare -str Mircea L300ml 717
23300
283 | Retea de canalizare -str Mihai 718
EminesculL420ml 40400
284 | Retea de canalizare -str Stefan cel 719
MareL750ml 44400
285 | CLADIRE ARHIVA PRIMARIE S.V. - 720
imobilul este situat in orasul Teiusstr 52300

Clujuluinr.80in suprf.de 84 mpCF
70331nr.top.762-764/1nr.cad.70331




286 | CLADIRE SC.GEN.BELDIU -imobilul 721
este situat in oras Teiussat Beldiunr.17 34600

287 | CLADIRE SC.GEN.CAPUD -imobilul este | 722
situat in oras Teius sat Capud nr.168 756187,59

288 | RAMPA DESEURI URBANE -situata in 723
orasul Teius pe Valea Geoagiului 132ha 198000

289 | Teren aferent piata agroalimentara 726
366900

290 | Teren aferent targului de animale 727
961400

291 | Teren aferent Casei de cultura Teius 728
147300

292 | Teren aferent Salii de sport 729
105700

293 | Teren aferent ciclu primar si gimnazial 731
605100

294 | Teren aferent Statiei de epurare 732
169400

295 | Ciclu liceal - cladire anexa 733
28500

296 | Ciclu liceal - cladire grup sanitar 734
32800

297 | Teren aferent ciclului liceal 735
307000
298 | Ciclu gimnazial - cladire corp CT 736 12000

299 | Gradinita nr.1 Teius - teren aferent 738
84400

300 | Camin Beldiu si scoala - teren aferent 739
8200

301 | Scoala generala Petelca - teren aferent 740
8900

302 | Gradinita nr.2 PRIETENIA - teren aferent 741
157500

303 | Centru Multifunctional - teren aferent 742
109100

304 | str.St cel Mare - teren aferent 744
7320

305 | str.O.Goga - trotuar aferent 745
82600

306 | str.O.Goga - teren aferent 746
208000

307 | str.Vilelor - trotuar aferent 752
16100

308 | str.Vilelor - teren aferent 753
45800

309 | str.l.de Hunedoara - trotuar aferent 754
31600

310 | str.l.de Hunedoara - teren aferent 755
74900

311 | str.Dorobanti - trotuar aferent 756
40400

312 | str.Dorobanti - teren aferent 757
95700

313 | str.Parc Mihai Viteazu pavata- trotuar 758
aferent 17500




314 | str.Parc Mihai Viteazu pavata - teren 759
aferent 41600

315 | STR.PARC MIHAI VITEAZU balastata 760
47000

316 | str.Parc Mihai Viteazu balastata - trotuar 761
aferent 64900

317 | str.Parc Mihai Viteazu balastata - teren 762
aferent 153900

318 | str.M.Kogalniceanu - trotuar aferent 763
42100

319 | str.M.Kogalniceanu - teren aferent 764
99800

320 | str.G.Cosbuc - trotuar aferent 765
31600

321 | str.G.Cosbuc - teren aferent 766
74900

322 | str.N.Balcescu - trotuar aferent 767
24600

323 | str.N.Balcescu - teren aferent 768
58200

324 | str.Progresului - trotuar aferent 769
78400

325 | str. Progresului - teren aferent 770
197600

326 | str.Rosiori - trotuar aferent 771
15800

327 | str.Rosiori - teren aferent 772
37400

328 | str. Crisan - trotuar aferent 773
17500

329 | str.Crisan - teren aferent 774
41600

330 | str.Primaverii - trotuar aferent 775
61400

331 | str.Primaverii - teren aferent 776
145600

332 | str.Andrei Muresanu - trotuar aferent 780
54400

333 | str.Andrei Muresanu - teren aferent 781
129000

334 | str.Ardealului - trotuar aferent 782
85900

335 | str. Ardealului - teren aferent 783
216300

336 | str.Bisericii - trotuar aferent 784
58800

337 | str. Bisericii - teren aferent 785
139400

338 | str. Barbu Lautaru - trotuar aferent 786
29800
339 | str. Barbu Lautaru - teren aferent 787 70700

340 | str.Simion Barnutiu - trotuar aferent 788
90800

341 | str. Simion Barnutiu - teren aferent 789

228800




342 | str. Danetii - trotuar aferent 790
38600

343 | str. Danetii - teren aferent 791
91500

344 | str. Cuza Voda - trotuar aferent 792
80900

345 | str. Cuza Voda - teren aferent 793
203800

346 | str. Aleea Sportiva - trotuar aferent 794
38600

347 | str. Aleea Sportiva - teren aferent 795
91500

348 | str. Curcani - trotuar aferent 796
61400

349 | str. Curcani - teren aferent 797
145600

350 | str. Horea - trotuar aferent 798
161800

351 | str. Horea - teren aferent 799
407700

352 | str. Clujului - trotuar aferent 800
269100

353 | str. Clujului - teren aferent 801
1017100

354 | str. Decebal - tortuar aferent 802
140309,9

355 | str. Decebal - teren aferent 803
295400

356 | str. Cetatuii - trotuar aferent 804
40400

357 | str. Cetatuii - teren aferent 805
95700

358 | str. Aurel Vlaicu - trotuar aferent 806
35100

359 | str. Aurel Vlaicu - teren aferent 807
83200

360 | str. Closca - trotuar aferent 808
22800

361 | str. Closca - teren aferent 809
54100

362 | str. Crinului - trotuar aferent 810
33300

363 | str. Crinului - teren aferent 811
79000

364 | str. Mihai Eminescu - trotuar aferent 812
36800

365 | str. Mihai Eminecu - teren aferent 813
87300

366 | str. Mircea - trotuar aferent 814
43900

367 | str. Mircea - teren aferent 815
104000

368 | str. lon Creanga - trotuar aferent 816
36800

369 | str. lon Creanga - teren aferent 817

87400




370 | str. Tudor Vladimirescu - trotuar aferent 818
40400

371 | str. Tudor Vladimirescu - teren aferent 819
95700

372 | str. Petru Maior - trotuar aferent 820
54400

373 | str. Petru Maior - teren aferent 821
129000

374 | str. Lucian Blaga - trotuar aferent 822
26300

375 | str. Lucian Blaga - teren aferent 823
62400

376 | str. Axente Sever - trotuar aferent 824
74300

377 | str. Axente Sever - teren aferent 825
187200

378 | str. Avram lancu - trotuar aferent 826
85900
379 | str. Avram lancu - teren aferent 827 216300

380 | str. Berzelor - trotuar aferent 828
17500

381 | str. Berzelor - teren aferent 829
41600

382 | str. Ritului - trotuar aferent 830
19300

383 | str. Ritului - teren aferent 831
45700

384 | str. de legatura (canton CFR-str. Curcani)- | 832
teren aferent 280800

385 | str.sat Beldiu - teren aferent 833
38000

386 | str.sat Petelca - teren aferent 834
60000

387 | str.sat Capud - teren aferent 835
47400

388 | strada asfaltata - sat Capud 836
234300

389 | strada asfaltata sat Capud - teren aferent 837
12500

390 | Strada sat Coslariu - teren aferent 838
14000

391 | DC19 Capud (balastat) 839
169900

392 | Drum acces str.Av.lancu 840
89400

393 | Sc.Gen.Capud - teren aferent 841
46000

394 | Drum vicinal 86 DILEU 842
2500

395 | Panouri intampinare oras 848
6300

396 | Teren (sediu vechi str.Clujului 1269mp) 854
79900

397 | 13-Sistem supraveghere video oras teius 858

73160




398 | CAMERE VIDEO 871
2854,35
399 | FILIGORIE RUSTICA 873
19986,98
400 | FANTANA ARTEZIANA 874
6685,5
401 | STRADA ARDEALULUI 876
851969,95
402 | STRADA STEFAN CEL MARE 893
1101341,4
403 | TEREN CF72920 921
64580,75
404 | MONUMENT BUST BRONZ -MARTIR 928
ION ARION 25585
405 | MONUMENT COMEMORATIV -EROU | 929
NECUNOSCUT 32478,67
406 | PLATFORMA DALATA CASA DE 935
CULTURA 7749,27
407 | PLATFORMA DALATA PARC 936
FEROVIAR 11015,27
408 | INTERSECTIE STRADA DECEBLA CU | 937
STRADA ALEEA SPORTIVA , 26069,56
PLATFORMA CALE FERATA
409 | STRADA 1 BELDIU L =1046 Mp, | =6m 938
86600
410 | STRADA 2 BELSDIU L=504MP I=6m 939
41700
411 | STRADA 3 BELDIU L=238MP I=6m 940
19700
412 | STRADA 4 BELDIU L=477, I=6m 941
39500
413 | Protocol de predare primire 943
nr4277/03.04.2018 supratata 74496 mp CF 342681,6
71137
414 | TEREN INTRAVILANT TEIUS CF71685 | 944
1008,00
415 | ALEI TROTUARE SPATII VERZI STR 945
DECEBAL CF 70707 129339
416 | TEREN TEIUS 5857 MP CF 3582 946
368991
417 | TEREN TEIUS 1851 MP CF3582 947
116613
418 | STATIE SALVARE 948
95800
419 | STATIE SALVARE -TEREN AFERENT 949
CF72387 55188
420 | DRUM ACCES STRADA SIMION 950
BARNUTIU CF 70835 36400
421 | DRUM ACCES SIMION BARNUTIU 951
TEREN AFERENT CF 70835 116926
422 | SEDIIU CTTA PUNCT DE LUCRU 952
TEIUS STRADA DECEBAL 154502
423 | RETEA ADUCTIUNE APA POTABILA 953
PETELCA CAPUD 149000
424 | RETEA DE CANALIZARE -CONDUCTA | 957
DE CANALIZARE 7882301,34




425 | POD MURES SAT CAPUD 958
3298718,22

426 | SEMAFORIZARE 961
93021,22

427 | RETEA APA PETELCA CAPUD 962
432518,27

428 | Reabilitare retele apa 963
575220,43

429 | Drum BELDIU 970
1509483,26

430 | RETEA APA POTABILA STR AXENTE | 971
SEVER 175500
431 | CENTRUL DE INFORMERE TURISTICA | 892 263638,46
432 | CENTRUL PROROMANES 930 597593,52
TOTAL 60.377.308,77




Anexa nr. 12]a statut

Principalele entitati privind societatea civila, respectiv partidele politice,
institutiile de utilitate publica, precum si celelalte organizatii nonguvernamentale,
care au sediul sau punctul declarat ca functioneaza la nivelul unitatii administrativ-teritoriale

I. Principalele organizatii neguvernamentale care functioneaza la nivelul orasului Teius sunt :
Asociatia Sfanta VVeronica;

Asociatia Caritas Mitropolitan Greco Catolic;

Asociatia CAR Credit Teius .

Fundatia Betania

I1. Principalele partide politice de pe raza orasului Teius :
- Partidul Social Democrat (P.S.D.) cu reprezentare in Consiliul Local,
- Partidul National Liberal (P.N.L.) cu reprezentare in Consiliul Local;
- Partidul ProRomania cu reprezentare in Consiliul local;
- Partidul Miscarea Populara cu reprezentare in Consiliul local;
- Partidul Alianta pentru Unirea Romanilor ,cu reprezentare in Consiliul local.

V. Cultele religioase cu reprezentare in orasul Teius:
- Biserica Ortodoxa cu 6 locasuri de cult :2 Teius,1 Beldiu,1 Capud,1 Coslariu Nou,1 Petelca;
- Biserica Greco Catolica cu 2 locase de cult in Teius;
- Biserica romano-catolica cu 1 locas de cult in Teius;
- Biserica Reformata cu doud locase de cult :1 Teius,1 Céapud,;
- Cultul Crestin Baptist cu un lacas de cult pe raza orasului Teius
- Cultul Crestin Martorii lui lehova cu un lacas de cult pe raza orasului Teius



Anexa nr. 13 la statut

Lista cu denumirea infratirilor ,cooperirilor sau asocierilor incheiate de Orasul Teius

Asociatia de dezvoltare intercomunitara Apa Alba

Societatea Nationala de Cruce Rosie

Grupul de actiune locala Pe Mures si pe Tarnave

Asociatia de dezvoltare intercomunitara Alba de Jos

Asociatia Tara Vinului

Asociatia de dezvoltare intercomunitara Salubris Alba

Asociatia Caritas Mitropolitan greco-catolic Blaj -serv.socio medicale de ingrijire si asistenta la domiciliu a
persoanelor varstnice

Asociatia Sfanta Veronica Dumbrava

Asociatia Caritas Mitropolitan greco-catolic Blaj - Centrul Educational Multifunctional -PROROMANES-

Fundatia Emanuel Betania

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Teius - Stremt




Anexa nr. 14 la statut

Programele,proiectele sau activitatile a caror finantare se asigura din bugetul local,prin care se
promoveaza/consolideaza elemente de identitate locala de natura culturali,istorica,obiceiuri si traditii

a) Evenimentele — manifestari culturale ce au loc la nivelul orasului Teius:
- Zilele orasului Teius:
Belsug Teiusan;
Ziua copilului,.
- Sarbatoarea ,, ZIUA IEI »,
Zilele orasuluiTeius
Sarbatoarea cuplurilor care implinesc 50 de ani de casatoriesi a celor mai longevive cupluri
ZIUA NATIONALA A ROMANIEI — lon Arion
Sarbatoarea Craciunului - prinderea postului
- Sarbatoarea Pastelui — prinderea postului
- Tntalnirea cu absolventii Liceului Teoretic Teius
- Ziua Eroilor
- Aniversare 100 ani
- Targul Cepei
- Targul de Craciun
- Intélnirea ceferistilor

b)Manifestari sportive ce au loc la nivelul orasului Teius
- Teius Bike- Impreuna in natura
- Cupa orasului la fotbal
- Cupa pescarului sportiv teiusan
- Cupa Sah



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR
NR.77 /23.08.2021
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius

Consiliul Local al orasului Teius, judetul Alba, intrunit in sedinta publica ordinard, in data de 31

august 2021.

Luand in dezbatere:

- Referatul de aprobare nr.14010/ 23.08.2021, intocmit de initiatorului proiectului de hotarare, primarul
orasului Teius;

- Raportul de specialitate nr. 14012 / 23.08.2021, intocmit de serviciul buget finante-compartiment resurse
umane, privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius.

Avand in vedere prevederile:

- art. 129, alin. (2), lit. a) coroborate cu cele ale alin. (3), lit. €), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin. (1), si art. 196 alin. (1) lit. &), din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
orasului Teius, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Local al orasului Teius nr.10 din 29.02.2012 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius.

Art. 3. Primarul orasului Teius, prin intermediul aparatului de specialitate, va duce la Tndeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 4. Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul Alba, in conditiile si in termenele prevazute de
Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare sau dupa caz, la
instanta judecatoreasca competentd in conditiile si in termenele prevazute de Legea nr. 53 / 2003 Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. (1). Prezenta hotarare se va comunica: Institutiei Prefectului - judetul Alba, Primarului orasului
Teius,serviciilor si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius prin
intermediul compartimentului resurse umane,personal salarizare.

(2). Publicitatea hotararii se va asigura prin afigare la sediul Primariei orasului Teius si pe pagina
de internet www.primariateius.ro

INITIATOR,
Primar, dr.ing.Mirel Vasile Halalai

Avizat pentru legalitate,
Secretarul General al orasului,
Maria Bara



ROMANIA

JUDETUL ALBA

ORAS TEIUS

COMPARTIMENT RSURSE UMANE,PERSONAL SALARIZARE
NR. 14012 /23.08.2021

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului ORASULUI TEIUS

Tn conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, , Tntocmesc prezentul raport de specialitate, ca urmare a referatului de
aprobare intocmit de primarul orasului Teius, nr. 14010 / 23.08.2021 si a adresei nr.14011/23.08.2021

Avand n vedere:

- Hotararea Consiliului Local al orasului Teius nr. 10 din 29.02.2012 privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius.

- faptul ca Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului orasului
Teius nu a fost actualizat din anul 2012, astfel incat se impune aprobarea unui nou regulament de organizare si
functionare care sa fie in concordantd cu noile prevederi legale care stabilesc noi atributii aparatului de
specialitate al Primarului.
Proiectul de hotirare initiat de dl. primar isi are sediul reglementarii juridice in cuprinsul prevederilor:
- art. 129, alin. (2), lit. @) coroborate cu cele ale alin. (3), lit. ¢), din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul Administrativ, care statueaza:

»(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum Ssi organizarea Si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor
si regiilor autonome de interes local;

(3) In  exercitarea  atributiilor  prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul  local:

c) aproba, in_conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii_ale
aparatului_de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de
interes local si statul de functii al acestora”

- Legii nr. 53/ 2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Respectand principiul conform careia personalul aparatului de specialitate al primarului este format din
functionari publici si personal contractual, respectiv:

- Functionarii publici se bucura de stabilitate in functie si se supun prevederilor Statutului functionarilor publici
aprobat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administartiv §i normelor de
conduita profesionala aplicabile functionarilor publici reglementate de Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administartiv.

- Personalul contractual este format din ocupantii posturilor a caror atributii de serviciu se concretizeaza in
activitati de secretariat, administrative, protocol, gospodarie, intretinere-reparatii si de deservire precum si alte
categorii de atributii care nu implica exercitarea prerogativelor de putere publica.

Raporturile de munca ale personalului contractual sunt reglementate de prevederile Codului Muncii ( Legea nr.
53/2003 ) si completate prin acte normative specifice aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar si
se supune normelor de conduitd profesionala reglementate de Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ.




-Principiile care guverneaza conduita profesionald a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Teius sunt urmatoarele: suprematia Constitutiei si a legii,
prioritatea interesului public; asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata gandirii si a exprimarii;
cinstea si corectitudinea; eficienta si eficacitate; responsabilitate, in conformitate cu prevederile legale;
deschiderea si transparenta.
Avand in vedere modificarile intervenite in cadrul structurii organizatorice a aparatului de specialitate al
Primarului oras Teius, se impune aprobarea unui nou ,,Regulament de organizare §i functionare”, conform
structurii actuale.

Pentru considerentele expuse mai sus propunem aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului Orasului Teius,intrucat
indeplineste conditiile legale.

SECRETAR SEF SERVICIU BUGET-FINANTE
MARIA BARA EC.RAT RAMONA AURICA

COMPARTIMENT RESURSE UMANE,PERSONAL,SALARIZARE

EC.MOISE ELEONORA



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS

PRIMAR
NR. 14010 / 23.08.2021

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului ORASULUI TEIUS

Conform art. 129, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

”(1) Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau
centrale.”

Potrivit competentelor stabilite de Codul administrativ, recent intrat in vigoiare, Consiliul local are
atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor

autonome de interes local;

Avand in vedere faptul ca Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius, nu a fost actualizat din anul 2012, se impune aprobarea unui nou regulament care sa
fie in concordanta cu noile prevederi legale care stabilesc noi atributii aparatului de specialitate al Primarului

orasului Teius.

Fata de cele prezentate mai sus supun spre aprobare Consiliului Local al orasului Teius, Proiectul de
Hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al

Primarului orasului Teius.

PRIMAR,
dr.ing.Mirel Vasile Halalai



ROMANIA APROBAT

JUDETUL ALBA PRIMAR,
ORAS TEIUS dr.ing.Halilai Mirel Vasile
SECRETAR

NR.14011/23.08.2021

Catre,
SERVICIUL BUGET FINANTE

Avand in vedere prevederile art.136 alin.3,lit.a,alin.4 si alin.5 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ ,va transmitem atasat prezentei adrese n vederea analizarii si intocmirii raportului de
specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
Privind privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarului ORASULUI TEIUS

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului orasului Teius pana la data de 25
august 2021,pentru a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare ce va avea loc in data de 31 august 2021.

Proiectul de hotarare a fost inregistrat cu nr.77/23.08.2021 si are atasat urmatorul document: referat
de aprobare a proiectului de hotarare Privind privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
aparatului de specialitate al Primarulut ORASULUI TEIUS.

SECRETAR GENERAL ORAS
BARA MARIA
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Anexa la Proiectul de hotdrdire a
Consiliului Local al orasului Teius nr. 77 /2021

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORAS
TEIUS
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REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TEIUS

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Dispozitii generale privind Regulamentul de organizare si functionare al aparatului
de specialitate al Primarului orasului Teius.

Art. 1.
(1) In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, Consiliul local indeplineste atributii privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al Primarului, sens in care aproba infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor
autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si
statul de functii al acestora.
(2) Dispozitiile prezentului Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare Regulament, se
aplica personalului (functionari publici si personal contractual) din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius, denumit in continuare aparat de specialitate.
(3) Aparatul de specialitate este o structurd organizatorica permanenta care asigura realizarea atributiilor
Primarului stabilite prin legi si alte acte normative, precum si a celor cuprinse in hotararile Consiliului Local
al orasului Teius si respectiv in dispozitiile Primarului.
(4) Potrivit organigramei, aparatul de specialitate cuprinde structuri functionale — denumite
servicii/compartimente.
(5) Prezentul Regulament este instrumentul de reglementare si de management care vizeaza functiile si
atributiile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate, servind atat personalului din aparatul
de specialitate cat si altor parti interesate.
(6) Regulamentul reprezintd o concentrare a atributiilor si activitatilor functiilor de conducere si a
structurilor functionale, care, ulterior vor fi detaliate 1n fisele de post precum si in procedurile formalizate pe
procese si/sau activitdti elaborate in cadrul sistemului de control intern managerial, in vederea Indeplinirii
obiectivelor in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.
(7) Prezentul Regulament cuprinde norme care privesc organizarea, functionarea si atributiile generale si
specifice, responsabilitatile structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate, ale functiilor de
conducere, el fiind elaborat Tn baza propunerilor acestora, care raspund de necesitatea, oportunitatea si
legalitatea atributiilor cuprinse in acesta.
(8) Dispozitiile prezentului Regulament sunt elaborate in temeiul legislatiei incidente cu privire la
organizarea, functionarea, atributiile, competentele si responsabilitatile aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius, legislatie care are prioritate in aplicare, iar documentele subsecvente emise in
aplicarea Regulamentului (fise de post, proceduri formalizate etc.) vor fi elaborate in conformitate cu
legislatia aplicabila la momentul elaborarii acestora.
(9) Fiecare structura functionala — serviciu/compartiment din cadrul aparatului de specialitate raspunde de
punerea 1n aplicare a atributiilor prevazute de legislatia aplicabild domeniului de competenta respectiv, care
nu au fost cuprinse in prezentul Regulament.
(10) In cazul interventiei unor evenimente legislative cu privire la legislatia care a stat la baza elaborarii
prezentului Regulament, documentele subsecvente emise in aplicarea Regulamentului, vor fi modificate
si/sau completate ca urmare a modificdrilor legislative In cauza.



Art. 2.

Rolul aparatului de specialitate este acela de a sprijini functionarea consiliului local, acesta avand
abilitatea legala de a fundamenta prin documente (rapoarte, studii, referate, opinii, informari etc.), sub aspect
legal, tehnic, economic, de eficienta si/sau eficacitate, procesul decizional in baza competentelor proprii, pe
care o exercitd elaborand proiecte de acte administrative si operatiuni tehnico-materiale.

Art. 3.
(D Misiunea aparatului de specialitate priveste:
a. functionarea conforma cu legislatia in vigoare;
b. imbunatatirea transparentei actului decizional,
C. realizarea unor procese si activitati fundamentate si {inute sub control;
d. birocratia eficace si orientata spre cerintele publicului;
e. cresterea eficacitatii si calitdfii muncii administrative;
g. asigurarea integritatii, impartialitatii si eficacitatii personalului.
(@ Realizarea misiunii precizate la alineatul (1) se face prin dezvoltarea Sistemului de control intern
managerial in conformitate cu legislatia incidenta.
Art. 4.

In vederea realizarii rolului si a misiunii sale, aparatul de specialitate indeplineste urmitoarele atributii
si responsabilitati generale:

e punerea in aplicare a legilor si a celorlalte acte normative, a hotararilor adoptate de Consiliul local si a
dispozitiilor emise de Primar;

o elaborarea si avizarea proiectelor de acte administrative, precum si fundamentarea tehnica, economica
si juridica a acestora si a altor acte juridice incheiate de orasul Teius si/sau Consiliul local in exercitarea
competentelor legale sau in administrarea bunurilor ce apartin domeniului public sau privat al unitatii
administrativ teritoriale;

° elaborarea documentelor (studii, analize, informari, propuneri, rapoarte etc.) pe care se fundamenteaza
procesul decizional din cadrul Consiliului local,

e claborarea si implementarea proiectelor politicilor si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor si
statisticilor necesare realizarii si implementdrii politicilor publice, precum si a documentatiei necesare
executarii actelor normative, in vederea realizarii competentelor autoritatii publice;

. realizarea de activitati si actiuni, precum si elaborarea de propuneri si masuri pentru implementarea
strategiilor si planurilor de actiune incidente fiecarui domeniu de activitate;

o asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a unui serviciu stabil, profesionist, transparent si
eficient 1n interesul cetdtenilor, precum si al autoritatii administratiei publice;

e  gestionarea resurselor umane si a resurselor financiare;

e  colectarea creantelor bugetare;

e  reprezentarea intereselor autoritatii publice in raporturile acesteia cu persoane fizice si juridice de drept
public sau privat, din tard si din strainatate, in limita competentelor stabilite de Primarul orasului Teius;

e realizarea de activitafi n conformitate cu strategia de informatizare a administratiei publice;

o asigura cunoasterea, insusirea, aplicarea si respectarea legislatiei si a reglementarilor specifice
domeniului de activitate cu privire la atributiile, actiunile, activitatile, procesele de munca si sarcinile
specifice postului pe care il ocupa;

e exercitd atributiile stabilite In acte normative, reglementari, standarde, normative, instructiuni,
metodologii, proceduri, acte administrative, fisa postului, etc.;

e realizeazd, la timp §i intocmai, activitdtile, actiunile, atributiile sau sarcinile ce-i revin si raporteaza
asupra modului de realizare a acestora;

e raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor si masurilor
incluse, respectiv propuse, in documentele intocmite;

e intocmeste raspunsuri la cereri, petitii, plangeri, reclamatii si adrese repartizate; asigurd transmiterea
raspunsului catre persoanele fizice sau juridice solicitante;

e se documenteazd, elaboreaza si fundamenteaza tehnic, economic sau juridic proiectele de acte



administrative si acte juridice ale unitatii administrativ teritoriale/Consiliului local/Primarului orasului Teius;
e Intocmeste rapoartele prevazute de lege; avizeaza si/sau contrasemneaza actele administrative si actele
juridice emise in exercitarea atributiilor specifice de serviciu;

e fundamenteaza tehnic, economic sau juridic refuzul de a semna, respectiv de a contrasemna ori aviza
actele administrative sau actele juridice pe care le considera nelegale;

e indeplineste indatoririle de serviciu cu profesionalism, impartialitate, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios, CU obligatia de a se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii autoritatii;

e pastreaza secretul de serviciu, datele si informatiile cu caracter confidential detinute sau la care are acces
ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;

e respecta normele de conduita;

e adopta o tinutd morala in relatiile cu colegii de serviciu, cat si 1n relatiile profesionale cu persoanele din
afara autoritatii;

e raspunde de inregistrarea, evidenta si pastrarea documentelor de lucru, precum si de baza tehnico-
materiala din dotarea autoritatii;

e propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea serviciului, compartimentului sau
a autoritatii, in general;

e semnaleaza conducerii structurii functionale din care face parte orice probleme deosebite legate de
activitatea acesteia, despre care ia cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau 1n afara acestora;

e propune masuri pentru prevenirea, inlaturarea si sanctionarea nerespectdrii prevederilor legale care
reglementeaza domeniul de activitate al compartimentului din care face parte;

e gestioneazd documentele specifice elaborate in format letric si efectueazd operatiunile necesare in
programul informatic de inregistrare a corespondentei;

e respecta prevederile legale cu privire la prelucrarea si protejarea datelor cu caracter personal;

e furnizeaza datele cu caracter personal necesare intocmirii dosarelor profesionale si a dosarelor personale,
precum si actualizarea acestora, cand este cazul;

e redacteaza proiecte de hotdrari/ dispozitii In domeniul de competenta al compartimentului;

e claboreaza rapoartele compartimentelor de resort la proiectele de hotarare inregistrate, tinand cont de
obiectul si domeniul reglementat prin acestea, cu respectarea termenelor stabilite in acest sens de catre
Secretarul general al orasului, care s nu depaseasca termenul de 30 de zile prevazut de lege pentru emiterea
rapoartelor;

e participa la sedintele de lucru ale comisiilor de specialitate ale Consiliului local la care este invitat si
comunica datele si informatiile solicitate de consilierii locali, Tn functie de natura problemei avute in
dezbatere;

e aplicd si duce la indeplinire hotararile Consiliului local si a dispozitiilor Primarului orasului Teius, care le
sunt repartizate;

e furnizeaza date si informatii care urmeaza sd fie publicate pe site-ul autoritdtii, prin intermediul
compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului cu atributii n acest sens;

e asigurd pastrarea in bune conditii a lucrarilor elaborate sau rezolvate si predarea acestora la arhiva;

o efectueazad controalele medicale proprii (periodic si la schimbarea postului, a locului de munca sau a
conditiilor in care isi desfasoard activitatea, in alte conditii stabilite de medicul de medicina muncii),
certificate prin fisa de aptitudine in munca intocmita la efectuarea acestora;

e participa la instruirea periodica si suplimentara Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, isi insuseste si
respectd cu strictete prevederile legislatiei de securitate si sandtate in muncd si masurile stabilite pentru
prevenirea producerii accidentelor de munca si/sau a imbolnavirilor profesionale;

e urmeaza programele de perfectionare profesionald, conform prevederilor legale.

Categoriile de personal din cadrul aparatului de specialitate

Art. 5.
(1) Aparatul de specialitate al Primarului orasului cuprinde doua categorii de personal care sunt:



a.) functionari publici, cdrora le sunt aplicabile dispozitiile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare care se completeaza cu prevederile legislatiei muncii;

b.) personal angajat cu contract individual de munca, caruia ii sunt aplicabile prevederile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare si Codului muncii.

(20 Ambelor categorii de personal precizate la alineatul (1) li se aplica, in mod corespunzator, dispozitiile
prezentului Regulament.
(3) Numirea, sanctionarea, precum si suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa
caz, a raporturilor de munca, ale personalului din cadrul aparatului de specialitate se face de catre Primarul
orasului Teius, in conditiile legii.

Art. 6.
(1) Activitatea functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate se desfasoara in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Ocuparea unei functii publice, pe durata nedeterminata, se face in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare si dupa caz ale Hotararii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare.
(3) Salarizarea functionarilor publici se efectueaza potrivit legislatiei privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a actelor administrative referitoare la salarizarea personalului platit din fonduri
publice, dupa caz.
(4) Raspunderea disciplinara a functionarilor publici si sanctiunile disciplinare aplicabile sunt reglementate
de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7.
(D) Activitatea personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate se desfasoara in conformitate
cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.
@ Recrutarea si promovarea personalului contractual, cu exceptia personalului ncadrat la Administrator
public, Cabinet Primar, se efectueazad conform Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si conform altor norme ori proceduri interne.
(@ Salarizarea personalului contractual se efectueaza potrivit legislatiei privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a actelor adminsitrative referitoare la salarizarea personalului platit din fonduri
publice.
@ Raspunderea disciplinara a personalului contractual si sanctiunile disciplinare aplicabile sunt
reglementate de Titlul X1 - Capitolul 1l - Raspunderea disciplinara - din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8.

Intocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare previzute de lege, contrasemnarea sau
avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de fundamentare angajeaza raspunderea administrativa,
civild sau penald, dupa caz, a semnatarilor - functionari publici sau personal contractual din aparatul de
specialitate, Tn cazul incalcarii legii, in raport cu atributiile specifice.

Art. 9.

Hotararile Consiliului local si dispozitiile Primarului orasului Teius, adoptate, respectiv emise (Actele
autoritatilor administratiei publice locale) angajeaza, in conditiile legii, rdspunderea administrativa, civila sau
penala, dupad caz, a functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate care, cu
incdlcarea prevederilor legale, fundamenteazd din punct de vedere tehnic si al legalitatii emiterea sau
adoptarea lor sau contrasemneaza ori avizeaza, dupa caz, pentru legalitate aceste acte.

Art. 10.

n cazul in care printr-un act administrativ al autoritatii administratiei publice locale emis sau adoptat fara
a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din punct de vedere tehnic sau al legalitatii s-au produs consecinte
vatamatoare, este angajata raspunderea juridica a autoritatii executive sau autoritatii deliberative, dupa caz, in



conditiile legii si ale Codului administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 11.
(1)Atributiile si sarcinile personalului din cadrul aparatului de specialitate se stabilesc prin fisele de post,
intocmite pe baza legislatiei specifice pentru fiecare domeniu de activitate, ale prevederilor prezentului
Regulament si ale procedurilor formalizate.
(2)Compartimentele din aparatul de specialitate indeplinesc si orice alte activitati stabilite de lege, potrivit
specificului, altele decat cele cuprinse in prezentul regulament.



CAPITOLUL I
STRUCTURA DE CONDUCERE

Art.12.
Structura organizatoricd a Primdriei orasului Teius este aprobata prin Hotdrare a Consiliului Local al
orasului Teius, in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile

si completarile ulterioare.
Art.13.

PRIMARUL indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful administratiei publice locale si al
aparatului de specialitate al autoritatii administratiei publice locale, pe care il conduce si il controleaza.
Art.14.

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii prevazute in baza art.155 din
OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si sunt exercitate
prin dispozitii care devin executorii dupa ce sunt aduse la cunostintd publicd in conformitate cu prevederile
art.198 din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare :

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ - teritoriale;
d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) Tn temeiul alin. (1) lit. a), Primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea serviciilor
publice locale de profil;
b) indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a recensamantului,
C) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b), Primarul:
a) prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea economica, sociala si
de mediu a unitatii administrativ - teritoriale, care se publica pe pagina de internet a unitatii administrativ -
teritoriale in conditiile legii;
b) participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea si desfasurarea in
bune conditii a acestora;
C)prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte i informari;
d) elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica, sociald si de
mediu a unitdtii administrativ - teritoriale, le publica pe site-ul unitatii administrativ - teritoriale si le supune
aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢), Primarul:
a) exercita functia de ordonator principal de credite;
b) intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ - teritoriale si contul de incheiere a exercitiului
bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute de lege;
C) prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in conditiile legii;
d) initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de valoare in
numele unitatii administrativ - teritoriale;
e) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la organul
fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d), Primarul:
a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de specialitate sau
prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;




b) ia masuri pentru prevenireca si, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgenta;
C) ia masuri pentru organizarea executarii i executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute la
art. 129 alin. (6) si (7) din  OUG 57/2019-privind Codul administrativ;
d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii serviciilor
publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7) din OUG 57/2019 - privind Codul administrativ
precum si a bunurilor din patrimoniul public §i privat al unitatii administrativ - teritoriale;
e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa
caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate,
precum si  pentru conducdtorii institutiilor si  serviciillor publice de interes local,
f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local si
actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative, ulterior
verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al regularitatii,
legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

h) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor asumate in
procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile
furnizate cetatenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume imputerniciti sa duca la indeplinire obligatiile
privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunzatoare a atribugiilor sale, Primarul colaboreaza cu serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din
unitatile administrativ - teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei publice locale si judetene.

(8) Numirea conducatorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice de interes
local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de
consiliul local la propunerea Primarului, in conditiile partii a VI - a titlul 1l capitolul VI sau titlul 111 capitolul
IV, dupa caz- OUG 57/2019-privind Codul administrativ.

(9) Tn exercitarea atributiilor de autoritate tutelard si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce i revin din
actele normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfdsurarea alegerilor, la luarea masurilor de
protectie civila, precum si a altor atributii stabilite prin lege, Primarul actioneaza si ca reprezentant al statului
in comuna, in orasul sau in municipiul in care a fost ales.

(10) In aceasta calitate, Primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ - teritoriale, dacd sarcinile ce ii revin nu pot fi rezolvate prin
aparatul de specialitate.

Art.15.
Primarul indeplineste si alte atributii conform legilor in vigoare.
Art.16.

Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce ii sunt conferite de lege si alte acte normative
Viceprimarului, Secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale, conducétorilor
compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate, Administratorului public, precum
si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de competentele ce le revin in
domeniile respective, in conformitate cu prevederile art.157 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 17.
VICEPRIMARUL indeplineste atributiile care ii sunt delegate de catre Primar prin dispozitie si
coordoneaza direct activitatea structurilor functionale ale administratiei locale, conform organigramei.
e Urmareste si ia masuri pentru asigurarea, potrivit competentelor sale in conditiile legii, cadrul necesar
pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind:
a) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a
familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;
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b) activitatile culturale, indrumand activitatea caminelor culturale, a salii de sport si a terenurilor sintetice
de pe raza orasului;
¢) ordinea publica;
d) situatiile de urgenta:
e) protectia si refacerea mediului;
f) serviciile comunitare de utilitati publice de interes local: alimentare cu apa, salubrizare, iluminat public;
e asigurd Intretinerea drumurilor publice, proprietate a orasului, instalarea semnelor de -circulatie,
desfasurarea normald a traficului rutier si pietonal, in conditiile legii;
e ia masuri si raspunde pentru Intretinerea spatiilor verzi de pe raza orasului;
e raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si privat al orasului;
e urmareste executia lucrdrilor de constructii din oras si aduce la cunostinta Primarului eventualele nereguli
constatate;
e urmareste modul in care sunt administrate pasunile din proprietatea orasului, concesionate sau inchiriate
tertilor;
e urmadreste realizarea masurilor stabilite de consiliul local pentru buna gospodarire a orasului;
e ia masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industrial sau de orice fel, pentru asigurarea
igienizarii malurilor cursurilor de apa de pe raza orasului, precum si decolmatarea vailor locale si podetelor
pentru asigurarea scurgerii apelor;
e urmadreste activitatea si serviciile de salubrizare efectuate pentru populatia orasului Teius cu satele
apartinatoare, colectarea selectivd a deseurilor si propune masurile necesare in vederea imbunatatirii
acestora;
e urmareste impreund cu persoana desemnatd si confirma prestarea activitatilor in folosul comunitatii de
cei ce intra sub incidenta Ordonantei Guvernului nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii
unei activitati in folosul comunitatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
e coordoneaza si raspunde de activitatea de realizare a obligatiei de a efectua actiuni sau lucrari de interes
local de catre persoanele apte de munca, potrivit prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completérile ulterioare;
e coordoneaza si raspunde de activitatea desfasurata in targuri, piete, ogoare, locuri si parcuri de distractii,
zone de picnic si relaxare si ia masuri pentru functionarea acestora conform prevederilor legale;
e coordoneazd, urmareste si raspunde de activitatea desfasuratd de compartimentele PSI, bibliotecd si
Politie Locala;
e coordoneazd si raspunde de organizarea si executarea lucrdrilor de dezdpezire si protectie la canicula
(puncte de prim ajutor, stropit strazi) pe raza orasului Teius;
e asigurd vizarea referatelor de necesitate, a rapoartelor de lucru, a bonurilor de consum, urmarirea
executdrii lucrarilor, confirmarea situatiior de lucrari pentru lucrarile ce se executd cu angajatii Primariei
orasului Teius;
e urmdrirea efectudrii instructajului SSM personalului angajat in cadrul Primariei orasului Teius,
beneficiarilor de venit minim garantat, persoanelor care executa munca in folosul comunitatii la Primaria
orasului Teius, personalul SVSU Teius si altor categorii de persoane aflate in subordinea Primariei orasului
Teius, sens in care se va tine legatura permanent cu serviciul de medicina muncii si persoana autorizata sa
efectueze serviciul SSM si PSI, va verifica fisele de instruire SSM si PSI, va purta responsabilitatea
desfasurarii in siguranta a activitatilor propuse a se desfasura cu personalul mentionat mai sus, asigurand
verificarea si vizarea pontajelor;
e propune Primarului orasului masuri privind eficientizarea activitatii administratiei publice locale;
¢ indeplineste si alte atributii incredintate de Primar sau Consiliul local;
e pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, Viceprimarul colaboreaza cu toate compartimentele
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, care 1i vor asigura tot sprijinul necesar;
e pentru asigurarea continuitatii activitatii specifice autoritatii executive a administratiei publice locale, in
conditii de operativitate, pe perioada concediilor sau a oricdror situatii in care Primarul orasului nu poate sa
isi exercite atributiile, Viceprimarul poate indeplinii atributiile Primarului orasului, in limita si conditiile
stabilite de acesta;



e in lipsa Primarului orasului de la sediul Primariei, Viceprimarul coordoneaza operativ Intreaga activitate
a aparatului de specialitate al Primarului;
e in situatia in care Primarul lipseste si se impune plecarea Viceprimarului de la sediul Primariei, pe
perioada absentei acestuia coordonarea operativa, este asigurata de Secretarul general al orasului;
e Primarul isi rezerva dreptul de interventie n modul de realizare a atributiilor mentionate.
Art.18.

SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:
e avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile Primarului si hotararile
consiliului local;
e participd la sedintele consiliului local;
e asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si Primar, precum si
intre acestia si prefect;
e coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotdrarilor consiliului local si a dispozitiilor
Primarului;
e asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la punctul 1;
e asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat, comunicarea
ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului
local;
¢ inaintea fiecarei sedinte supune spre aprobare procesul verbal al sedintei anterioare;
e asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si a comisiilor de specialitate ale acestuia;
e poate propune Primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale
consiliului local;
o efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a consilierilor locali,
intocmeste prezenta acestora pe care 0 inmaneaza compartimentului resurse umane — personal salarizare;
e numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta;
e informeaza presedintele de sedinta cu privire la cvorumul si la majoritatea necesara pentru adoptarea
fiecarei hotarari a consiliului local,
e asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea acestora;
e urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte consilierii locali
care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2);
e informeaza presedintele de sedinta, cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute
de lege in asemenea cazuri;
e certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii administrativ-teritoriale;
e asigura realizarea legaturilor functionale intre compartimentele aparatului de specialitate al Primarului
orasului Teius;
e asigurd publicitatea raportului anual al Primarului privind starea economica sociala si de mediu a orasului
si raportul anual al consilierilor locali;
e participa la audiente alaturi de Primar atunci cand ii este solicitat acest lucru;
Primeste in audiente conform programului stabilit;
repartizarea corespondentei primite;
participa la sedintele comisiei locale de fond funciar si asigura efectuarea lucrarilor de secretariat ale
comisiei locale de aplicare ale Legilor Fondului Funciar;
e propune Primarului masuri care sa conduca la optimizarea activitatii aparatului de specialitate;
e evalueaza anual performantele profesionale individuale si elaboreaza fisa postului pentru
compartimentele din subordine, asa cum rezulta din organigrama aprobata,
e urmareste punerea in aplicare a dispozitiilor legale privind organizarea si desfasurarea recensamantului
atat al populatiei cat si cel agricol;




e Indeplineste functia de ofiter de stare civila si preia atributiile delegate consilierului cu atributii de stare
civila, in lipsa acestuia;
e alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local si de Primar.
e coordoneaza si asigurd functionarea urmatoarelor compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius — compartiment administrativ, Directia de asistentd sociald, Serviciul public
comunitar local de evidenta a persoanelor Teius.

Art. 19.

ADMINISTRATORUL PUBLIC indeplineste conform contractului de management, in conditiile
legii, urmatoarele obligatii:
e realizarea tuturor lucrarilor legate de reconstituirea drepturilor de proprietate ale persoanelor fizice si
juridice in concordantd cu legile in vigoare pana inclusiv eliberarea titlurilor de proprietate pentru satele
Petelca, Capud, Beldiu, Coslariu Nou;
e activitdti in implementarea proiectelor de dezvoltare a orasului Teius;
e propuneri fundamentate de extindere a arealului intravilan in zone cu potential de dezvoltare imobiliara si
infiintare de activitati economice, generatoare de venituri la bugetul local si locuri de munca pentru locuitorii
orasului Teius prin intocmirea unui nou P.U.G;
e conduce si indrumd comisia de specialitate a pagubelor produse de factorii naturali prin calamitati de
orice naturd intocmind toatd documentatia necesara informarii in termen operativ a I.S.U. Alba si Institutia
Prefectului — judetul Alba;
e conduce direct si nemijlocit Comisia de fond funciar stabilind programul de lucru, raspunsuri directe
pentru membrii comisiei, rezolvarea cererilor si sesizarilor venite din partea cetatenilor pe probleme de fond
funciar si prin delegare de competenta din partea Primarului semneaza si raspunde direct si nemijlocit pentru
documentatiile intocmite in calitate de Presedinte a comisiei de fond funciar;
e intocmeste referate, informari si proiecte de hotarari pentru problemele, cererile si activitdtile ce cad in
sfera sa de activitate;
e Intocmeste rapoarte si proiecte de hotarari in domeniul protectiei mediului, luand masuri urgente in
situatii deosebite;
e claboreaza si participa direct si nemijlocit la elaborarea programului anual de salubrizare a orasului,
intocmeste programul de colectare a deseurilor si modul de incasare a tarifului de salubritate si a taxei de
salubritate, asigura gestionarea programului de animale fara stapan de pe domeniul public al orasului Teius;
e asigurd informarea cetatenilor si da relatii acestora cu privire la problemele privind domeniul sdu de
activitate;
e exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale Consiliului Local,
dispozitii ale Primarului, colaboreaza cu toate compartimentele din primarie pentru bunul mers al activitatii
institutiei;
e urmadreste in permanentd aplicarea legislatiei in vigoare in domeniul taxelor si impozitelor, H.C.L. prin
care s-au stabilit impozitele si taxele locale, dispune masuri care sd aduca la cresterea gradului de colectare a
taxelor si impozitelor de orice naturd, face propuneri legale pentru scutirea de la plata taxelor si impozitelor a
celor indreptatiti. Face propuneri de emitere de somatii, titluri executorii etc., atdt persoanelor fizice cat si
celor juridice pentru a prevenii prescrierea datoriilor catre bugetul local;
e semneaza contractele de achizitii publice, situatiile de lucrari, ordinele de plata si celelalte documente
aferente activitatii de achizitii publice de bunuri si servicii si lucrari,
e coordoneazd activitatea compartimentelor spatii verzi, piata, sala de sport, administrativ, casa de cultura,
asistentd sociald, administrare domeniu public si privat al orasului;
e alte atributii relevante postului incredintate de Primar, prin act administrativ, in limitele legii;
e prezintd anual Consiliului Local oras Teius un raport privind modul de indeplinire a atributiilor
mentionate in contractul de management.
e indeplineste functia de coordonator transport.
e In baza Dispozitiei Primarului orasului Teius nr 73/25.01.2021, ii este delegata calitatea de ordonator
principal de credite, sens in care devine ordonator principal de credite delegat, indeplinind toate atributiile
generale si specifice acestei calitati prevazute de lege.




Art. 20.

Intreaga activitate a Primariei orasului Teius este organizati si condusi de citre Primar, serviciile si
compartimentele fiind subordonate direct acestuia sau Viceprimarului si Secretarului general, care asigura si
raspund de realizarea atributiilor ce le revin acestora.

Art. 21.

Actele care se elibereaza de catre Primaria orasului Teius, vor fi semnate, de regula, de catre Primar, de
Viceprimar sau de catre Administratorul public - in limita delegarii atributiilor stabilite de catre Primar,
Secretarul general al orasului, precum de catre sefii structurilor functionale in cadrul carora au fost intocmite
si de functionarul public direct implicat.

CAPITOLUL Il
STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI ORASULUI TEIUS

Art. 22.

Aparatul de specialitate al Primarului orasului Teius este organizat pe servicii si compartimente. Acestea

sunt subordonate conducerii primariei, conform organigramei aprobate de Consiliul local al orasului Teius.
Art.23.

Personalul din aparatul de specialitate al Primarului oras Teius este alcatuit din functionari publici
numifi in functii publice prin dispozitia Primarului orasului Teius si din personalul angajat cu contract
individual de munca, in conditiile legii.

Art.24.

Functiile publice sunt de executie si de conducere. Acestea se stabilesc prin hotdrare a Consiliului local

conform prevederilor legale in vigoare.
Art.25.

Functionarilor publici li se aplica prevederile OUG nr.57 privind Codul administrativ si raspund potrivit
acestei legi pentru neindeplinirea sarcinilor proprii de serviciu, iar personalului Tncadrat cu contract
individual de munca i se aplica prevederile OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ si ale legislatiei
muncii, n vigoare.

Art.26.

Atributiile personalului din cadrul aparatului de specialitate sunt stabilite prin fisa postului si prin
dispozitii ale Primarului orasului Teius. Seful ierarhic superior poate stabili pentru personalul din subordine,
cu aprobarea Primarului oragului Teius si alte atributiuni de serviciu, in functie de modificarile ce intervin in
domeniul de activitate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

Art.27.

Programul de lucru si masurile de organizare ale acestuia, masurile de disciplind a muncii pentru
personalul din aparatul de specialitate se stabilesc prin regulamentul intern aprobat de catre Consiliul local al
orasului Teius, n baza actelor normative in vigoare.

Art.28.

Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor locali materialele necesare activitdtii de

documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

Structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius
este urmatoarea:

in subordinea directi a Primarului orasului Teius se afli:
e Administrator public
e Cabinet Primar




Compartiment juridic

Compartiment audit

Compartiment achizitii publice
Compartiment politia locala
Compartiment implementare programe
CNIPT

Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului, protectie civila
e Compartiment urbanism
e Compartiment spatii verzi
e Compartiment cadastru
e Compartiment protectie civila

Serviciul buget, contabilitate, finante, administatie publica, transport, monitorizare proceduri
administrative
e Compartiment resurse umane, personal, salarizare
e Compartiment administratiec publica, acces informatii de interes public si transport, monitorizare
proceduri administrative
e Compartiment contabilitate
e Compatiment buget
e Compartiment piata

Serviciul impozite si taxe, autorizari, agricol
Compartiment impozite si taxe

Compartiment executare silita

Compartiment autorizari

Compartiment agricol

Serviciul tehnic
e Compartiment administrare domeniul public si privat
e Compartiment sala de sport
e Compartiment casa de cultura

Tn subordinea Viceprimarului orasului_Teius se aflii:
e Compartiment PSI
e Compartiment Biblioteca

In subordinea_Secretarului general al orasului_Teius se afli:
e Compartiment administrativ

Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor
e Compartiment stare civila
e Compartiment evidenta persoanelor

Directia de asistenta sociala
e Compartiment monitorizare, analiza statistica, indicatori asistenta sociala si incluziune sociala, autoritate
tutelara si asistenta sociala
e Compartiment evidenta si platd beneficii de asistentd sociala
e Compartiment asistentd medicald comunitara
e Compartiment servicii sociale-centru multifunctional pentru persoane varstnice
e Compartiment monitorizare asistenti personali



CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

Art 29.
Atributiile generale comune ce revin atat functionarilor publici cat si personalului contractual sunt:
e urmadrirea si cunoasterea permanentd a modificarilor legislative care reglementeazd domeniul de
activitate propriu, fiind raspunzator pentru toate consecintele care apar datorita aplicarii necorespunzatoare
sau a neaplicarii unor prevederi legale in activitatea pe care o desfasoara;
e urmareste si raspunde de rezolvarea in termen a corespondentei repartizate;
e intocmeste, actualizeaza procedurile proprii de lucru pentru activitatile cuprinse in fisa postului, cat si
actualizarea acestora conform modificarilor legislative in vigoare;
e asigura publicarea atat pe pagina de internet cét si la avizierul unitétii a tuturor materialelor cu caracter
informativ;
e asigura arhivarea documentelor generate pe parcursul desfasurarii activitatii, conform Nomenclatorul
Arhivistic Aprobat;
e evaluarea performantelor profesionale individuale de catre superiorul ierarhic, se face conform critetiilor
de performanta profesionale evidentiate de Ordonanta de Urgenta 57/2019, privind Codul Administrativ;
e respectd normele si Indatoririile prevazute O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ ;
e are obligatia de a respecta normele securitdtii si sdnatatii muncii, conform Legii nr. 319/2006 ;
Art. 30.
Atributiile specifice ale serviciilor/compartimentelor din structura aparatului de specialitate al Primarului
orasului Teius sunt urmatoarele:

Pentru personalul aflat in subordinea directa a Primarului orasului Teius :

CABINET PRIMAR _(2 functii contractuale de executie de _consilier personal IA) — este constituit
in temeiul prevederilor legale in vigoare, conform céruia, Primarii oraselor pot infiinta, In limita numarului
maxim de posturi aprobate, Cabinetul Primarului, compartiment distinct format din maximum 2 persoane.

Personalul din cadrul Cabinetului Primarului este numit si eliberat din functie de catre Primar. Acesta isi
desfasoara activitatea Tn baza unui contract individual de munca pe durata determinata, incheiat in conditiile
legii, pe durata mandatului Primarului. Atributiile personalului angajat in cadrul Cabinetului Primarului se
stabilesc prin dispozitie a Primarului.

1. Atributii prevazute pentru consilier personal 1A stabilite prin Dispozitia Primarului oras Teius :

e reprezintd Primarul si institutia si actiunile sau activitatile unde este solicitat;

e exercitd functia de consiliere prin elaborarea de rapoarte sau recomandari despre activitati, actiuni,
structuri sau persoane din interiorul institutiei sau din exterior, care prin dinamica lor interactioneaza sau
influenteaza dinamica proprie a institutiei si a Primarului;

e promoveaza mdsuri concrete si ferme pentru asigurarea eticii in institutie, a transparentei, a
debirocratizarii structurilor si serviciilor oferite, pentru cresterea profesionalismului personalului;

e este responsabil cu informarea Primarului despre orice situatie care prezintd un grad de interes pentru
acesta si pentru institutie si pune in aplicare sau urmareste executarea dispozitiilor acestuia;

e coordoneaza, temporar sau permanent structuri sau activititi din interiorul institutiei la solicitarea
Primarului;

e are in grija circulatia eficientd a documentelor care tranziteaza cabinetul Primarului, transmisiile de date
s1 voce care vizeaza activitatea conducatorului institutiei, fluxul de persoane si activitatea de relatii publice
aferente cabinetului (raspunde de asigurarea permanentei si primirea in audientd de cdtre Primar a
cetdtenilor);



e intocmeste diferite tipuri de documente sau situatii la solicitarea Primarului;

e personalul cabinetului efectueazd deplasari in tara sau strainatate in interes de serviciu;

e realizeaza contactele necesare cu partenerii strdini, tine corespondenta si evidenta actiunilor care trebuie
realizate;

e vegheaza la pastrarea secretului profesional si a confidentialitatii lucrarilor specifice din cabinet;

e executd si duce la Indeplinire orice alte dispozitii de serviciu ierarhic superioare primite sau necesare la
un moment dat;

e participd impreund cu serviciul tehnic si compartimentul achizitii la intocmirea caietelor de sarcini pentru
lucrarile aprobate prin Planul anual de achizitii.

e participa la receptia bunurilor, serviciilor si lucrarilor achizitionate de UAT oras Teius in a caror comisie
este nominalizat;

e participd impreund cu serviciul urbanism la verificarile si masuratorile in teren in scopul rezolvarii
cererilor si sesizarilor depuse de cetateni;

e urmareste modul de solutionare a petitiilor;

e urmareste modul de solutionare a cererilor privind informtiile de interes public potrivit Legii
nr.544/2001;

e indeplineste orice alte atributii stabilite de catre Primar.

I1. Atributii previzute pentru consilier personal 1A stabilite prin Dispozitia Primarului oras Teius:

e asigurd legatura intre comunitatea de romi din Teius si Primaria orasului Teius, respectiv Consiliul local
al orasului Teius;

e contribuie la Tmbunatatirea relatiilor de parteneriat intre comunitatile de romi vulnerabile si Primaria
orasului Teius;

e initiaza si desfasoara pe plan local actiuni de imbunatatire a situatiei romilor conforme cu legislatia in
vigoare;

e mediazd, consiliazd si indrumd@ membrii comunitatii romilor si pentru aceasta colaboreaza cu diverse
institutii §1 organizatii neguvernamentale;

e monitorizeaza interventiile in comunitatile pe care le reprezintd, individual sau Tn cadrul unei echipe
pluridisciplinare sau interdisciplinare, care deserveste autoritdtile publice locale si comunitatile de romi;

e intervine atdt in cadrul institutional, cit si In comunitate, pentru asigurarea relatiilor membrilor
minoritatii romilor cu diverse servicii specializate: asistentd sociala, educatie, spatiu locativ, sdnatate, igiend;
e participa la initierea si promovarea, impreuna cu institutii si servicii deconcentrate, ONG-uri specializate
la actiuni, proiecte si programe sectoriale in scopul Imbunatatirii situatiei romilor;

e participd la elaborarea materialelor consultative, documente, proiecte si programe care au la baza
prioritatile publice, ale fondurilor structurale si ale altor documente programatice destinate minoritatii
romilor;

e initiazd si participd Tmpreund cu alte institutii la elaborarea si implementarea unor proiecte destinate
imbunatatirii situatiei romilor;

e initiazd, coordoneazd si participa la implementarea proiectelor destinate diversitatii etnice, lingvistice,
culturale si religioase a minoritatii romilor;

e initiazd, coordoneaza si participd la implementarea proiectelor de combatere a discriminarii etnice si de
promovare a egalitatii;

e participa impreuna cu personalul din cadrul Primariei Teius la efectuarea anchetelor sociale;

e identificarea situatiilor de risc din comunitatea pe care o reprezintd;

e identificarea, evaluarea si selectia problemelor cu care se confruntd comunitatile de romi;

e participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare;

e urmareste ducerea la indeplinire a mandatelor de executare a muncii in folosul comunitatii si urmareste
realizarea acestora comunicand acest lucru persoanei responsabile din cadrul Primariei Teius;

e coordoneaza, urmareste si raspunde de efectuarea orelor de muncd de beneficiarii de venit minim
garantat;



¢ indeplineste orice alte atributii stabilite de catre Primar.

COMPARTIMENT JURIDIC( functie publica de executie-Consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior)

Compartimentul juridic este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate,

subordonata direct Primarului.

Consilierul juridic indeplineste urmatoarele atributii:

Asistare si Reprezentare
e Reprezinta si aparad drepturile si interesele legitime ale Orasului Teius, Consiliului local si ale Primarului
in fata tuturor instantelor judecatoresti si a organelor de urmarire penala, la toate autoritatile, institutiile
publice si organele cu atributii jurisdictionale, a notarilor publici si in cadrul oricaror alte proceduri prevazute
de lege, precum si 1n raporturile cu alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat, romane sau
straine;

Asistare §i reprezentare in faza prelitigioasa
e Reprezintd Orasul Teius, Consiliul local si Primarul in procedura de mediere prealabild cererii de
chemare in judecata in materie civila si de contencios administrativ, pe baza delegatiei de reprezentare;
e Reprezintd Oragul Teius, Consiliului local si Primarul Impreund cu personalul desemnat din cadrul
aparatului de specialitate, la concilierile privind solutionarea pe cale amiabild, extraprocesualda, a unor
neintelegeri apdrute in cadrul unor raporturi juridice ale acestor autoritdti publice cu terte persoane, juridice
sau fizice, pe baza mandatului de Tmputernicire;
e Efectueaza lucrarile premergatoare solutiondrii plangerilor prealabile adresate Primariei in temeiul Legii
nr. 554/2004 a  contenciosului  administrativ  prin care se solicitd  reanalizarea = si
revocarea/modificarea/suspendarea actelor administrative adoptate de Consiliul local sau emise de Primar,
sau ca urmare a nesolutionarii in termenul legal a unei cereri;

Asistare i reprezentare in faza litigioasd
e Asigurd si raspunde de instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata, sens in care:
» concepe, redacteazd, semneaza si depune la registratura instantelor judecatoresti actele de procedura
(cereri de chemare in judecatd/actiuni, precizari de actiune, cereri aditionale, cereri de reexaminare,
contestatii, plangeri, Intdmpindri, raspunsuri la Intdmpindri, cereri reconventionale, de interventie, de
chemare in garantie, de repunere pe rol, note de sedintd, concluzii/note scrise, cereri privind constituirea ca
parte civild in dosarele penale, cereri de admitere a creantei si inscriere la masa credala a debitorului, cereri
de executare silitd i orice alte tipuri de cereri, interogatorii, raspunsuri la interogatoriu sau inscrisuri)
impreund cu documentatia/documentele necesare, in termene legale, potrivit calitdtii procesuale a orasului
sau a autoritatii deliberative sau executive, ale administratiei publice ale orasului;
> solicita, propune probe, expertize, martori, dupa caz si administreaza probele admise de instanta de
judecata;
»urmareste solutiile pronuntate in dosarele de instantd repartizate analizeazd si propune pe baza unui
referat motivat, exercitarea/neexercitarea, tuturor cailor de atac prevazute de lege (ordinare si
extraordinare), ori cu privire la achiesarea la aceste solutii, Tn vederea apararii drepturilor si intereselor
legitime ale Primariei orasului Teius, Consiliului local si ale Primarului in cauze proprii, pana la
solutionarea irevocabild a litigiului;
» redacteaza actele subsecvente/documentele necesare in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;
» inainteaza propuneri scrise/propune orice alte masuri prevazute de lege pentru solutionarea cauzelor
susmentionate, aflate pe rolul instantelor de judecatd sau a organelor de urmarile penals;
> solicita obtinerea copiilor de pe hotararile definitive si/sau irevocabile devenite titluri executorii si
asigura comunicarea hotdrarilor judecatoresti, raimase definitive, irevocabile si executorii, compartimentelor
implicate din cadrul aparatului de specialitate;
» raspunde pentru comunicarea in termenul legal la compartimentul de specialitate de punerea in aplicare a
hotararilor judecatoresti care reprezinta titluri executorii si acorda consultanta de specialitate /efectueaza
actiuni de indrumare si sprijin, in vederea aplicarii corecte si unitare a dispozitiilor legale, acestul
compartiment;



Asistenta si Consiliere
e Acordd asistentd, consiliere, consultantd de specialitate, informare §i documentare juridica
compartimentelor din aparatul de specialitate, Primarului si consilierilor locali.
e Efectueaza actiuni de indrumare si sprijin, in vederea aplicarii corecte si unitare a dispozitiilor legale, si
participd la actiuni de informare privind activitatea de asistenta juridicd;

Verificare si Avizare de legalitate
e Elaboreaza opinii juridice cu privire la aspectele legale ale lucrarilor repartizate, in exercitarea atributiilor
functionale care presupun constatarea conformitatii cu legea si aplicarea legii,
e (olaboreaza la redactarea proiectelor de contracte, acorduri cadru, acte aditionale, la negocierea clauzelor
legale contractuale si avizeaza pentru legalitate aceste contracte/acorduri/acte aditionale.

Documentare
e Efectueazd, iIn mod permanent activitatea de documentare cu privire la actele normative, nou aparute,
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, doctrina juridica si jurisprudenta Curtii Constitutionale si a
instantelor judecatoresti, in domeniul de interes, in vederea fundamentarii lucrarilor cu caracter juridic;
o Intocmeste rapoartele de specialitate din domeniul siu de activitate necesare proiectelor de hotirari si
referatele de specialitate necesare emiterii dispozitiilor Primarului;

Inregistriri, evidenta
e Opereazd evidenta si modul de solutionare a dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti sau
parchetelor, in care autoritatea publica are calitatea de parte, in Registrul de evidenta scrisd privind orice
situatie litigioasa cu care a fost sesizatd autoritatea publica;
¢ Tine evidenta informatica a litigiilor si evidenta termenelor de judecata;
Alte atributii
Pune la dispozitia tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
Urmareste si raspunde de rezolvarea in termen a corespondentei repartizate ;
Face parte din comisia locala de fond funciar si raspunde de legalitatea hotararilor comisiei locale ;
Analizeaza periodic modul cum sunt respectate dispozitiile legale cu privire la adaptarea si gospodarirea
domeniului public si privat al orasului precum si cauzele care genereaza savarsirea de infractiuni si face
propuneri pentru luarea masurilor necesare;
e Indeplineste functia de executor fiscal conform Legii 207/2015 ;
e Colaboreaza cu serviciul de carte funciara de pe langa Judecatoria Aiud pentru studiul situatiei juridice a
imobilelor aflate in patrimoniul Consiliului local oras Teius;
e Asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor constitutiei si
ale legilor tarii, ale actelor emise de autoritatile administratiei publice centrale si locale ;
e Depune diligentele necesare in exercitarea drepturilor si asigura indeplinirea obligatiilor ce revin orasului
in calitate de persoana juridica civila ;
e Vizeaza de legalitate contractele de achizitii, de asociere, de concesionare, de inchiriere si alte tipuri de
contracte ;
o Intocmeste rapoarte, referate, informari si le prezinta conducerii Primariei si comisiilor de specialitate ale
Consiliului local dupa caz ;
e Asigura distribuirea actelor normative necesare in activitatea celorlalte compartimente din cadrul
Primariei ;
e Face parte din comisiile de licitatii publice privind inchirierea, concesionarea sau vanzarea bunurilor din
domeniul public sau privat al orasului Teius, fiind desemnat prin dispozitia Primarului ;
e Promoveaza actiuni in recuperarea creantelor bugetare neachitate rezultate din contracte de inchiriere sau
concesionare a bunurilor din patrimoniul orasului Teius si impozite si taxe locale neachitate ;
e Promoveaza actiuni in rectificarea, completarea, modificarea sau anularea actelor de stare civila la
sesizarea compartimentului de stare civila din cadrul Primariei oras Teius si reprezinta institutia in fata
instantei de judecata ;
e Colaboreaza la redactarea proiectelor de contracte, la negocierea clauzelor legale contractuale si avizeaza
pentru legalitate aceste contracte ;



e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar.

COMPARTIMENT AUDIT ( functie publica de executie, auditor, clasa I, grad profesional superior)

Compartimentul audit este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata
direct Primarului.

Atributiile compartimentului audit sunt urmatoarele:
e Elaboreazd norme metodologice proprii, specifice administratiei publice locale, privind exercitarea
auditului public intern cu avizul conform al DGRFP;
e FElaboreaza Cartea auditului public intern si respecta prevederile Codului privind conduita etica a
auditorului intern;
e Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de 3 ani, si, pe
baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;
e Efectuarea de activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control al unitatii sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,
eficienta si eficacitate;
e Informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate,
precum si despre consecintele acestora;
e Raporteaza periodic conducidtorilor institutiei constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din
activitatile sale de audit;
e Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;
e In cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat conducatorului entitatii
publice si structurii de control intern abilitate;
e Verifica respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in cadrul
compartimentelor de audit intern din entitatile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate si
poate initia masurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul entitatii publice in cauza;
e Elaborarea planului anual de audit public intern care este supus aprobarii Primarului orasului Teius ;
e Exercitarea activitatii de audit asupra tuturor activitatilor desfasurate de unitate, cu privire la formarea si
utilizarea fondurilor publice, precum si administrarea domeniului public si privat ;
e Desfasurarea activitatii de audit in conformitate cu planul anual si obiectivele cerute de conducerea
unitatii ;
e Auditeaza o data la trei ani fara a se limita la acestea urmatoarele :
- activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor
provenite din finantare externa;
- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare ;
- administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului ori a unitatii administrativ teritoriale ;
- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum
si a facilitatilor acordate la incasarea acestora ;
- alocarea creditelor bugetare ;
- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia ;
- sistemul de luare a deciziilor ;
- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme ;
- sistemele informatice;
e Intocmeste referatul de justificare, ce prezinti modul in care au fost selectate misiunile de audit public
intern cuprinse in plan;
e Elaboreaza raportul anual de audit public intern al activitatii desfasurate, cuprinzand principalele
constatari, concluzii si recomandari rezultate din activitatea de audit si il transmite Primarului, iar pentru
informare Camerei de Conturi si Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice ;
e 1In cazul identificarii unor nereguli sau posibile prejudicii, raporteaza imediat conducerii unitatii pentru
luarea masurilor necesare;




e Raspunde in termen la petitiile repartizate;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate ;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
Viceprimar.

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE (2 functii publice de executie):

1. _Consilier achizitii publice, clasa 1,grad profesional asistent

II. Consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional superior)
Compartimentul achizitii publice este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate, subordonata
direct Primarului.
Atributiile compartimentului achizitii publice sunt urmatoarele:

L _Consilier achizitii publice, clasa |I,grad profesional asistent indeplineste urmatoarele atributii:

e Raspunde de intocmirea programelor anuale de achizitii publice pe baza propunerilor facute de catre
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, in functie de gradul de prioritate;
e [Estimeaza valoarea contractelor de achizitii impreuna cu personalul din Compartimentul buget finante,
in vederea fundamentarii bugetului de venituri si cheltuieli pentru fiecare an bugetar;
e Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea propriu zisd a procedurilor de achizitii
publice pentru toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului conform actelor
normative In vigoare privind achizitiile publice;
e Asigura intocmirea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei la procedurile de achizitii publice
organizate, pe baza documentatiei primite de la compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Teius care solicitd demararea acestora;
e Intocmeste caietele de sarcini generale pentru servicii, produse in colaborare cu serviciul tehnic;
e Intocmeste contracte de bunuri, servicii, lucrari si acte aditionale la contractele aflate in derulare atunci
cand situatia o impune ;
o Initiaza si finalizeaza proceduri de achizitii publice in SICAP;
e Propune Primarului spre aprobare responsabilii contractelor de achizitie si componenta comisiilor de
receptie a lucrarilor si serviciilor;
e Respecta prevederile normativelor de lucru si a procedurilor de lucru - pastrarea secretului de serviciu,;
e Verifica incadrarea tuturor platilor achizitiilor efectuate in fondurile prevazute in planul de achizitii si
buget ;
e Conlucreaza in permenenta cu seful serviciului buget finante pentru decontarea in bune conditii a
achizitiilor de bunuri, servicii, lucrari ;
e Intocmeste referatele si proiectele de hotarari pentru problemele, cererile si activitatile ce cad in sarcina
compartimentului achizitii publice ;
e Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum ele sunt prevazute de Legea 98/2016 privind
atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii;
Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire ;
Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice, conform legislatiei in vigoare ;
e Asigura inregistrarea Primariei in sistemul electronic de achizitii publice (SEAP);
Intocmeste impreuna cu personalul care are atributiuni pentru achizitii publice dosarele de achizitie
publica pentru achizitia directa, selectie de oferte, licitatie publica de produse, servicii, lucrari conform Legea
98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare si conform HG nr.395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;
e Intocmeste notele justificative privind achizitia directa de bunuri, servicii si lucrari, care vor fi aprobate
de conducatorul unitatii ;
e Urmareste derularea contractelor pe care le are in evidenta;




e Urmareste executarea contractelor de achizitie publica si informeaza Primarul ori de cate ori apar
incalcari ale clauzelor contractuale;

e Tine evidenta contractelor care au ca obiect achizitiile de bunuri, servicii sau lucrari;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, Sef serviciu buget
finante.

Il Consilier achizitii publice, clasal,grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii:
e Insusirea si aplicarea legislatiei specifice achizitiilor publice precum si a modificarilor si completarilor
ulterioare a acesteia, respectiv:
- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si cu HG 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru;
- Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii si cu nr. HG 867/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
concesiune;
e Alte prevederi si acte normative cu impact asupra domeniului achizitiilor publice;
e Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea propriu zisd a procedurilor de achizitii
publice pentru toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului conform actelor
normative In vigoare privind achizitiile publice;
e Asigura intocmirea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei la procedurile de achizitii publice
organizate, pe baza documentatiei primite de la compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului oras Teiug care solicitd demararea acestora;
o Intocmeste caietele de sarcini generale pentru achizitiile de sevicii, lucrari, produse;
e Verifica incadrarea tuturor platilor achizitiilor efectuate in fondurile prevazute in planul de achizitii si
buget;
e Conlucreaza in permanentd cu seful serviciului buget-finante pentru decontarea in bune conditii a
achizitiilor de bunuri, servicii, lucrari;
e Asigura pregiatirea documentelor necesare pentru desfdsurarea licitatiilor publice pentru achizitiile de
bunuri, lucrari si servicii si raspunde de desfasurarea acestora in conditiile prevdzute de reglementarile legale
n vigoare;
e Urmareste derularea contractelor pe care le are n evidenta;
e Urmareste executarea contractelor de achizitie publica si informeaza Primarul ori de cate ori apar
incalcari ale clauzelor contractuale;
e Opereaza prin intermediul SICAP, documentatiile de atribuire, invitatii, anunturi si notificari pentru
procedurile de achizitie;
e Initiaza - conform legislatiei n vigoare, achizitiile directe si tine evidenta documentelor suport a acestora;
e Ofera sprijin pentru consultarea Catalogului Electronic de Produse/Servicii si Lucrari si respectiv
Consultarea Pietei, de catre compartimentele interesate din cadrul primariei;
o Intocmeste contractul cadru si respectiv contractele de achizitie publica de produse, servicii sau
lucrari, formularele necesare desfasurarii procesului de achizitie publica, declaratia ce cuprinde persoanele cu
functii de decizie din institutie;
e Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;
e Desfasoara activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a documentelor-suport, iar
in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza necesitatilor
transmise de compartimentele de specialitate;
« Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Lege;
o Intocmeste corespondenta, notificari, raspunde la solicitari de clarificari, cu respectarea termenelor
legale in legatura cu procedurile de achizitie, prevazute de legislatia in vigoare;
o Intocmeste referatul si dispozitia pentru constituirea comisiei de evaluare;
e Efectueaza propunerile pentru membrii comisiei de evaluare;



http://anap.gov.ro/web/legea-nr-982016-privind-achizitiile-publice/
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e Verifica Tncadrarea achizitiilor in pragurile prevazute de legislatia in vigoare, conform cu codurile CPV
aferente achizitiei;

e Intocmeste fisa de date pentru fiecare achizitie publica in parte;

e Intocmeste anunt publicitar in SICAP, anunt de intentie sau/si de participare, invitatii la proceduri
simplificate, negocieri (catre ofertantul indicat de compartimentul de specialitate prin referatul aprobat
de conducerea institutiei), etc;

e Va intocmi raspunsul la clarificari Tn cazul Tn care acestea au legatura cu redactarea documentatiei de
atribuire;

e Va elabora procesele - verbale ale sedintelor de deschidere, evaluare, analiza a ofertelor, adjudecare a
achizitiei (in cazul achizigiilor publice) si/sau proces-verbal de desfasurare si de adjudecare in cazul
concesionarilor;

e Intocmeste raportul procedurii de atribuire Tn baza hotararilor comisiei de evaluare;

e Va Tnainta Tnstiintarile despre rezultatul procedurii, catre participantii la procedura achizitiei publice
sau de Concesionare;

e Raspunde de transmiterea anunturilor de atribuire, in termen legal;

e Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice care trebuie sa cuprinda documentele
Tntocmite/primite de autoritatea contractanta in cadrul procedurii de atribuire asa cum sunt prevazute in
Cap.Ill, Sectiunea a 12-a dosarul achizitiei, art. 148 din Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

e Va fi responsabil cu aplicarea procedurii de atribuire in domeniul achizitiilor, pentru procedurile
repartizate;

e Riaspunde de convocarea in termen legal a comisiei de evaluare in cazul solicitarilor de clarificari din
partea ofertantilor (aferente documentatiei de achizitie publica) precum si de intocmirea si expedierea in
termen legal a raspunsului catre ofertanti;

e Are obligatia de a fintocmi si distribui membrilor comisiei de evaluare declaratiile de
confidentialitate si impartialitate prin care se angajeaza sa respecte prevederile legislatiei in domeniu si prin
care confirma ca nu se afla intr-o situatie care implica existenta unui conflict de interese;

e Raspunde de intocmirea instiintarilor catre ofertantii implicati in procedura achizitiei publice despre
primirea unei notificari/contestatii/actiuni la instantele judecatoresti, publicarea in SEAP a
notificarilor, contestatiilor, urmareste constituirea comisiei de analiza notificarilor/contestatiilor,
convocarea acesteia, Tntocmeste raspunsul in baza hotaréarii comisiei de analiza notificarii/contestatiei;

e Raspunde de transmiterea Tn termenul legal la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor a
punctului de vedere referitor la contestatie si a dosarului achizitiei publice si transmiterea la contestatar a
punctului de vedere referitor la contestatie;

e Redacteaza acte aditionale la contractele atribuite prin procedurile de achizitie publica in vigoare,
precum si la contractele de concesiune ncheiate Tn baza licitatiilor publice, negocierilor directe sau
hotararilor de consiliu local;

e Tine evidenta contractelor de achizitie publica, a celor de concesiune rezultate ca urmare a aplicarii
procedurilor de licitatie, negociere sau incheiate Tn baza hotararilor de consiliu local si efectueaza arhivarea
acestora conform legii;

e Are obligatia sa anexeze la fiecare contract, pe langa documentele care fac parte integranta din
contractul incheiat si semnat de parti si a urmatoarelor documente :

1. Scrisoarea de garantie bancara - in copie sau ordinul de plata - Tn copie, prin care s-a constituit
garantia de buna executie si

2. Certificatul constatator emis de persoana responsabila pentru derularea contractului din cadrul
compartimentului de specialitate, dupa Tndeplinirea obligatiilor contractuale la termenele prevazute de
legislatia specifica functie de tipul de contract.

e Se va implica in sprijinirea activitatii de elaborare a planului anual de achizitii publice si a programului
anual al investitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte compartimente din
cadrul autoritatii contractante;
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e Are obligatia de a intocmi — in partile ce 1l privesc si transmite — daca e cazul, catre Agentia Nationala
pentru Achizitii Publice (ANAP) a raportului anual privind contractele atribuite Tn anul anterior, in format
electronic;

e Participa si intocmeste impreund cu compartimentele, serviciile din Primarie studii de oportunitate,
regulamente si caiete de sarcini pentru serviciile de utilitate publica;

e Urmareste si verificd buna desfasurare a lucrarilor de reparatii curente, reparatii capital si investitii aflate
in derulare si pana la finalizarea lor;

e Face propuneri pentru executarea unor lucrari de reparatii, intretinere, investitii asupra unor imobile
aflate in proprietatea orasului Teius si urmdreste modul de intretinere a imobilelor date in administrare,
folosinta gratuitd, inchiriere sau concesionare;

e Asigura serviciile publice privind iluminatul public, salubritatea si siguranta circulatiei;

e Indeplineste functia de administrator al domeniului public si privat al orasului Teius;

e Elaboreaza documentatii de executie, grafice de executie si aprovizionare, proceduri §i instructiuni de
lucru;

e Verifica situatiile de lucrdri la lucrarile de investitii aflate Tn derulare, semnate si de personalul de
specialitate (diriginte de santier, executant, etc);

e Nu va utiliza in corespondenta de serviciu specifica, adresa de mail personal,

e Are obligatia de a colabora in mod profesional cu colegii din serviciu, compartimentele, serviciile si
directiile din primarie, alte institutii publice, operatori economici cu care intra in contact;

e Are obligatia sa pastreze secretul de serviciu si confidentialitatea in legatura cu informatiile,
faptele sau documentele despre care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, Tn conditiile legii;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar,
Sef serviciul tehnic.

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROGRAM(functie publica de executie - Inspector, clasa |,
grad profesional superior)

Compartimentul implementare programe este structura functionald din cadrul aparatului de

specialitate, subordonata direct Primarului.
Atributiile compartimentului implementare programe sunt urmdtoarele:

e Analizeaza continutul ghidurilor solicitantului pentru apelurile de finantare externa nerambursabild unde
orasul Teius este solicitant/partener eligibil;
e Elaboreaza si redacteazd cereri de finantare, pe baza propunerilor de proiecte stabilite ca necesare si
oportune la nivelul orasului Teius pentru apelurile de finantare externd nerambursabila unde institutia este
solicitant/partener eligibil;
e Constituie dosarele cererilor de finantare pentru proiectele vizate colaborand cu: compartimentele
aparatului de specialitate, care contracteaza, receptioneaza si furnizeaza documentatia necesara dosarelor
cererilor de finantare, partenerii proiectelor, in conformitate cu prevederile ghidurilor solicitantului;
e Asigura participarea/reprezentarea la intalnirile organizate de Autoritatea de Management sau Organisme
Intermediare, pentru proiectele cu finantare europeana nerambursabild implementate la nivelul institutiei;
e Colaboreaza cu functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius sau
alte institutii subordonate, desemnati sa participe la implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila
europeand, derulate la nivelul institutiei;
e Prin Unitatile de Implementare a Proiectelor urmareste respectarea contractului semnat intre beneficiar si
Autoritatea de Management 1n ceea ce priveste punerea in aplicare a instructiunilor emise 1n acest sens;
e Realizeaza situatii si rapoarte referitoare la activitatea de accesare si implementare a proiectelor privind
stadiul acestora, dificultatile apdrute In implementare, impactul proiectelor implementate, pe baza
informatiilor obtinute de la nivelul fiecarui compartiment implicat in bunul mers al proiectelor;



e Colaboreaza cu Unitdtile de Implementare a Proiectelor si celelalte organisme care fac parte din
mecanismul de implementare a programului accesat: Autoritatea de certificare si plata, Autoritatea de audit
(Curtea de Conturi a Romaniei), in sensul punerii in aplicare a instructiunilor emise;

e Prin Unitétile de Implementare a Proiectelor, in limita atributiilor specifice postului ocupat participa la
verificari efectuate la fata locului;

e Participa la elaborarea si implementarea planurilor si strategiilor de dezvoltare la nivel regional si
intocmeste informari privind stadiul de realizare al acestora, la solicitarea conducatorului institutiei;

e Organizeaza si participa la evenimente, lansari de programe si proiecte precum si diferite activitati ale
proiectelor cu finantare externd nerambursabild, implementate la nivelul orasului Teius;

e Elaboreaza rapoarte de specialitate si expuneri de motive pentru intocmirea de proiecte de hotarari si
dispozitii, pe care le supune avizarii si aprobarii Primarului, respectiv Consiliului local, in domeniul de
competentd al compartimentului;

e Intocmeste sinteze, rapoarte, informari privind domeniul de activitate al compartimentului;

e Asigura arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor normative in vigoare;

e Pentru proiectele de hotdrari din sfera sa de activitate sprijind initiatorii in elaborarea acestora si a
referatelor de aprobare si intocmeste rapoartele de specialitate aferente;

e TIntocmeste documentatiile necesare concesionarii terenurilor apartinand orasului Teius ;

e Verifica modul de ocupare a domeniului public si privat si aplica sanctiuni dupa caz pentru
nerespectarea prevederilor legale si a Hotararilor Consiliului local ;

e Asigura identificarea si evidenta spatiilor cu alta destinatie decat cea de locuinte si face propuneri de
inchiriere sau vanzare, dupa caz prin licitatie publica ;

e Efectueaza verificari si masuratori in teren impreuna cu compartimentul urbanism in scopul rezolvarii
cererilor si sesizarilor cetatenilor ;

e Intocmeste impreuna cu compartimentul achizitii publice dosarele de achizitie publica pentru
achizitionarea directa, selectie de oferta, licitatie publica de produse, servicii, lucrari conform Legii nr.
98/2016 privind Achizitiile publice ; Hotararii nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la distribuirea contractelor de achizitie;

e Participa la receptia bunurilor, serviciilor si lucrarilor achizitionate de Consiliul local oras Teius ;

e Urmareste derularea contractelor de achizitii de bunuri, servicii si lucrari ;

e Verifica si asigura desfasurarea in bune conditii a activitatii de iluminat public, salubrizare ;

e Colaboreaza cu celelalte compartimente si servicii ale Primariei pentru intocmirea si indeplinirea
planului de achizitii anual ;

e TIntocmeste si depune la organele abilitate, impreuna cu compartimentul urbanism documentatiile pentru
obtinerea de avize la obiectivele de investitii apartinand orasului Teius ;

e Colaboreaza cu compartimentul juridic la intocmirea contractelor de bunuri, servicii, lucrari, a actelor
aditionale la contractele aflate in derulare atunci cand situatia o impune ;

e Primeste , analizeaza si elibereaza in conformitate cu prevederile legale acordurile si avizele de
drumuri ;

e Administreaza impreuna cu persoana care asigura mentenanta site-ului Primariei orasului Teius ;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar.

COMPARTIMENT POLITIA LOCALA

(A. 5 functii publice de executie:politist local,clasa I,grad profesional principal-1;politist local,
clasa I11, grad profesional superior-3; politist local, clasa III, grad profesional principal-1)

(B. 2 functii_contractuale de executie —agent de paza I).
Compartimentul politia locala este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate, subordonata
direct Primarului.




A. Atributiile functiilor publice de executie (politist local, clasa I, grad profesional principal-1;
politist local, clasa Ill, grad profesional superior-3; politist local, clasa Ill, grad profesional principal-1)
sunt urmatoarele:

In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, politia locala are
urmatoarele atributii:

e mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

e mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor sanitare
publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea
locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitatilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica;

e participa, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati
de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si
de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

e actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor
sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului
public de asistenta sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii;

e constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor
fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea
cainilor fara stapan despre existenta acestor caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si
transportul acestora la adapost;

e asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului, din institutiile sau serviciile
publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

e participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si
a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

e asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local, stabilite de consiliul local,

e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea
sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice locale, pentru
faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

e executa, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele
de judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care
locuiesc pe raza de competenta;

e participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

e coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau
de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

e asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

e acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor
competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

e actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranta publica al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localitatii;




e intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul ,,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine®, in functie de specificul atributiilor
de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
e actioneaza, in conditiile art. 6 lit. K) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmarite in temeiul legii;
e participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;
e in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si predau
faptuitorul structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in vederea
continuarii cercetarilor;
e conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;
e verifica si solutioneaza sesizarile si  reclamatiile primite din partea cetatenilor
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului.

In domeniul circulatiei pe drumurile publice, politia locala are urmatoarele atributii:
e asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriala de competenta, avand dreptul de a
efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;
e verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistenta in zonele unde
se aplica marcaje rutiere;
e participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vant puternic, ploaie torentiala, grindina, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;
e participa, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea masurilor de
circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare,
actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si de alte activitati care se desfasoara pe drumul public si implica aglomerari de
persoane;
e sprijina unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de circulatie in
cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;
e acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;
e asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele masuri
ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca se impune,
transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitara;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea, stationarea,
parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare a
autovehiculelor stationate neregulamentar;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducatorilor acestor vehicule;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor rutiere de catre pietoni, biciclisti,
conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonala, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile de
parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu handicap;
e aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenuri
apartinand domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale;



e coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politia locala are urmatoarele
atributii:
o efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie de
construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;
o efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de executare a
lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;
o verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice alta forma de
afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii
economice;
e participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate fara autorizatie
pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de interes
local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste
operatiuni specifice;
e constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in
domeniul autorizarii executarii lucrarilor in constructii si inainteaza procesele-verbale de constatare a
contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza
activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa caz, Primarului unitatii administrativ-
teritoriale in a carui raza de competenta s-a savarsit contraventia sau persoanei imputernicite de acestia.
e constata contraventii in cazul nerespectarii normelor privind executarea lucrarilor de constructii si
stabilesc masurile necesare intrarii in legalitate, in conditiile legii;
e verifica existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei tehnice autorizate pentru
lucrarile de constructii;
e verifica legalitatea amplasarii materialelor publicitare;
e verifica si identifica imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;
e verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.

In domeniul protectiei mediului, politia locala are urmatoarele atributii:
e controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;
e sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale
privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;
e participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizoatiilor;
e identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;
o verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;
e verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;
o verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice, potrivit
legii;
e verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;
e verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice locale,
sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a surselor de apa,
precum si a celor de gospodarire a localitatilor;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a)-i), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale;



e verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curateniei stradale de catre firmele de
salubritate;
e verifica respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea spatiilor
verzi, de catre firmele abilitate;
o verifica respectarea obligatiilor privind intretinerea curateniei de catre institutiile publice, operatorii
economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curatenia fatadelor, a locurilor de depozitare a
diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin sau in care
functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea
garajelor si a spatiilor verzi;
verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei in locurile publice;
vegheaza la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea sonora;
verifica respectarea normelor privind pastrarea curateniei albiilor raurilor si a cursurilor;
vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;
vegheaza la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide pe
domeniul public, in ape curgatoare si in lacuri;
o verifica respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii economici, in limita
competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;
e constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea prevederilor lit.a)-i).

In domeniul activitatii comerciale, politia locala are urmatoarele atributii:
e actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a activitatilor
comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;
e verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori economici,
persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare,
precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor agroalimentare;
e verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobarilor, a
documentelor de provenienta a marfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru cantare, a avizelor si
a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale
si locale;
e verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;
e verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;
o verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al operatorilor
economici;
e identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ-
teritoriale si pe raza orasului sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale
ori a altor servicii/institutii de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;
o verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte normative
in competenta autoritatilor administratiei publice locale;
e coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a consumatorilor
in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;
e verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza autoritatile competente in cazul in care identifica
nereguli;
o verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu activitati de productie,
comert sau prestari de servicii desfasurate in locuri publice cu incalcarea normelor legale;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor prevazute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.
e constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea regulilor de comert
stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;



e urmaresc dezvoltarea ordonata a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in locuri
autorizate de Primar in vederea eliminarii oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;
e controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agroalimentare si
industriale in piete, in targuri si in oboare;
e colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a consumatorilor, in
exercitarea atributiilor de serviciu;
e controleaza modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor;
e verifica daca in incinta unitatilor de invatamant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru elevi,
precum si pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeaza sau se expun spre vanzare bauturi
alcoolice, tutun;
e verifica modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare la tutun si
bauturi alcoolice;
e verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele
specifice compartimentului.

In domeniul evidentei persoanelor, politia locala are urmatoarele atributii:
e coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date cu
caracter personal, daca solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de
lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date;
e constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele
prevazute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
e coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor pentru punerea in legalitate a
persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de
identitate;
e In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale procedeaza conform dispozitiilor art. 293
din Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, cu modificarile si completarile ulterioare;
e In cazul executarii in comun cu unitatile/structurile Politiei Romane sau cu cele ale Jandarmeriei
Romane a unor misiuni in domeniul mentinerii sau asigurarii ordinii publice ori pentru dirijarea
circulatiei rutiere, efectivele politiei locale actioneaza sub coordonarea directa a Politiei Romane sau a
Jandarmeriei Romane, dupa caz;
e coopereaza in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale competente;
e constata contraventiile date in competenta si aplica sanctiunile, potrivit legii;
e verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de problemele
specifice compartimentului;
e constata contraventii si aplica sanctiunile prevazute de Hotararile Consiliului local oras Teius privind
stabilirea faptelor care constituie contraventii in domeniul edilitar gospodaresc, ordinii, curateniei si
igienei publice in orasul Teius si satele apartinatoare;
e constatarea si aplicarea sanctiunilor prevazute mai sus se vor face cu respectarea legislatiei in vigoare
in domeniile in care politia locala are atributii;
e isi insuseste in permanenta legislatia aplicabila specifica, in vigoare;
e raspunde in termen la petitiile repartizate;
e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
Viceprimar.

In domeniul organizatoric si administrativ functia publica de executie - politist local, clasa I,

grad profesional principal, indeplineste si urmatoarele atributii:
e organizeazad, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale a orasului Teius ;
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intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor legale;

raspunde de pregéatirea profesionald continua a personalului din subordine;

aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor tehnice si a sistemelor de
alarmare impotriva efractiei;

e analizeaza trimestrial activitatea Politiei Locale a orasului Teius si indicatorii de performanta stabiliti de
comisia locala de ordine publica;

e asigurd informarea operativa a consiliului local, a structurii teritoriale corespunzatoare a Politiei Romane,
precum si a Jandarmeriei Roméane despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii Politiei
Locale a orasului Teius;

e reprezintd Polifia Locald a orasului Teius in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autoritati
ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum si cu
persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

e asigurd ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa propund
acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

e propune Primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitagii;

e asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cetatenilor, in
conformitate cu prevederile legale;

e organizeaza si participa la audientele cu cetétenii;

e Intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

e coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de intretinere si de pastrare, in conditii
de siguranta, a armamentului si a munitiei din dotare;

e urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea §i utilizarea corespunzatoare a acestora;

e Intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de paza si alarmare,
radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

e mentine legitura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfasoara activitatea de paza,
semnaleaza neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si propune masurile necesare pentru
cresterea eficientei pazei,

e analizeaza contributia functionarilor publici din Politia Locala a orasului Teius la mentinerea ordinii si
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia mdsuri de organizare si
imbunatatire a acesteia;

e organizeaza §i executa controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite atributiile
de serviciu de catre functionarii publici din Politia Locald a orasului Teius ;

e organizeazd sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

e organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

e prezinta consiliului local anual rapoarte privind activitatea Politiei locale;

¢ indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

B. Atributiile functiilor contractuale de executie din cadrul Compartimentului Politia Locala (2
functii contractuale de executie —agent de paza I):

In ce priveste paza bunurilor, politia locala are urmatoarele atributii:

e asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
si/fsau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de
interes local, stabilite de consiliul local;

e verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea incuietorilor, a
amenajarilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, in caz de nevoie, masurile care se impun;

e cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite in planurile de paza;



e supravegheaza ca persoanele carora li s-a permis accesul in incinta, pe baza documentelor stabilite, sa se
deplaseze numai in locurile pentru care au primit permisiunea de acces;

e nu paraseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile prevazute in consemnul postului;

e verifica obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea produce incendii,
explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia primele masuri de salvare a
persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si sesizeaza organele
competente;

e in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului structurilor Politiei
Romane competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigura paza bunurilor, nu permite patrunderea
in campul infractional a altor persoane si anunta unitatea de politie competenta, intocmind totodata proces-
verbal cu cele constatate;

e face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricta a prevederilor legale;

e verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor unitatilor administrativ-
teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului;

e personalul contractual din cadrul politiei locale asigura paza bunurilor si obiectivelor stabilite de consiliul
local, prin hotarari, cu respectarea prevederilor legale in domeniu;

e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
Viceprimar, Coordonator.

CNIPT (2 functii contractuale de executie:
I. Inspector de specialitate 11 (Director) -1;
I1. Inspector de specialitate 11 (Ghid/agent turism) -1.

Centrul National de Informare si Promovare Turistica este structura functionala din cadrul aparatului
de specialitate, subordonata direct Primarului.
I. Atributii corespunzatoare functiei contractuale de executie de Inspector de specialitate 11 (Director):
e Efectueaza programul stabilit de institutie;
Planifica, organizeaza, verifica, si raspunde de activitatea CNIPT ;
Alimentarea si intretinerea bazei de date ;
e Pastrarea si dezvoltarea relatiilor cu mass-media ;
e Participarea directa la organizarea actiunilor promotionale ;
e Alegerea modalitatilor optime pentru publicarea centrului si solicitarii alocarii bugetului necesar
acesteia ;
e Cauta permanent noi parteneri de afaceri pentru dezvoltarea centrului ;
e Verifica zilnic posta electronica ;
e Raspunde de actualizarea informatiilor specifice CNIPT Teius postate pe site-ul centrului ;
e Urmareste zilnic, In vederea solutionarii, documentele repartizate prin registratura primariei si urmareste
fluxul documentelor ;
o Intocmeste referate/rapoarte de specialitate in vederea emiterii de acte administrative referitoare la
activitdtile specifice CNIPT Teius ;
e Se preocupa continuu de ridicarea nivelului sau de cunostinte profesionale, prin studiu permanent al
actelor normative apdrute in domeniul sdu de activitate ;
e Duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local si Dispozitiile Primarului ;
e Raspunde de pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare ;
e Asigura respectarea normelor de sdnatate si securitate a muncii si PSI impuse de legile in vigoare si
participd la efectuarea sondajelor periodice ;
e Intocmeste comunicate de presa pentru promovarea CNIPT Teius si le transmite spre publicare ;
e Respecta codurile de conduita specifice si regulamentul intern ;
e Indeplineste si alte atributii specifice activitatii compartimentului ce decurg din actele normative in
vigoare sau primite spre solutionare de la Primar si Viceprimar.




Il. Atributii corespunzatoare functiei contractuale de executie de Inspector de specialitate 11-Ghid
(agent) turism:
e Intocmeste programele turistice;
Colaboreaza cu directorul centrului pentru rezolvarea tuturor sarcinilor de serviciu ;
Informarea permanenta asupra legislatiei in vigoare cu privire la activitatea centrului ;
Efectueaza lucrari de secretariat ;
Intocmirea situatiilor statistice necesare ;
Promoveaza si dezvolta relatiile cu potentialii clienti persoane fizice sau juridice ;
Verifica zilnic posta electronica ;
Raspunde de actualizarea informatiilor specifice CNIPT Teius postate pe site-ul centrului ;
e Urmareste zilnic, In vederea solutionarii, documentele repartizate prin registratura primariei si urmareste
fluxul documentelor ;
o Intocmeste referate/rapoarte de specialitate in vederea emiterii de acte administrative referitoare la
activitatile specifice CNIPT Teius ;
e Se preocupa continuu de ridicarea nivelului sau de cunostinte profesionale, prin studiu permanent al
actelor normative aparute in domeniul sau de activitate ;
e Respectd codurile de conduita specifice si regulamentul intern ;
e Indeplineste si alte atributii specifice activitatii compartimentului ce decurg din actele normative in
vigoare sau primite spre solutionare de la Primar si Viceprimar.

SERVICIUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, PROTECTIE
CIVILA

A. functie publica de conducere- Arhitect sef I, 5 functii publice de executie: 2- inspector,clasa I,
grad profesional superior, 1-inspector, clasa | grad profesional principal, 1-consilier, clasa I, grad
profesional asistent, 1-referent, clasa I11, grad profesional asistent;

B. 2 functii contractuale de executie:1-muncitor necalificat I, 1-muncitor calificat 111)

In cadrul serviciului urbanism si amenajarea teritoriului, protectie civila isi desfasoara activitatea
urmatoarele compartimente:
Compartiment urbanism
Compartiment spatii verzi
Compartiment cadastru
Compartiment protectie civild

Arhitect sef 11 - Atributii:

e Coordoneaza intreaga structurd organizatoricd si functionald a compartimentelor din subordine;
organizeaza activitatea §i repartizeaza sarcinile si indatoririle de serviciu pentru angajatii din subordine;
detaliaza atributiile compartimentelor pe care le conduce, cu precizarea sarcinilor pe care le presupune
fiecare functie de executie, prin elaborarea pentru fiecare subordonat a fiselor de post;

e Indrumai, urmireste si verifica permanent utilizarea eficienta a programului de lucru, preocuparea fiecarui
angajat in rezolvarea legald, corespunzatoare si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate, in raport cu
pregdtirea, experienta si functia sau postul ocupat;

e Semneaza certificatele de urbanism, autorizatiile de construire/desfiintare, avizele de amplasare si avizele
Primarului, dupad verificarea documentatiilor sub aspectul incadrarii solutiilor propuse in prevederile
legislatiei specifice si a documentatiilor de urbanism aprobate;

e Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local al orasului Teius sau prin
dispozitii ale Primarului oras Teius pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanisticd si economica a
orasului;

e Participa la toate sedintele Consiliului Local al orasului Teius care au drept scop dezvoltarea urbana si
amenajarea spatiilor publice ale orasului, precum §i amenajarea teritoriului administrativ al acestuia, sau
deleaga un reprezentant;



e Urmareste rezolvarea, in termenul legal, a sesizarilor primite de la cetateni privind respectarea disciplinei
Tn domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului in ceea ce priveste procesul de autorizare a constructiilor
in oras;

e Asigura intocmirea si raspunde de realizarea documentelor de organizare si dezvoltare urbanistica de
amenajare a teritoriului orasului conform prevederilor legale;

¢ Initiaza proiecte finantate din bugetul local sau din alte fonduri publice ori prin parteneriat public privat
si avizeaza toate proiectele intocmite de terti pe teritoriul administrativ al orasului;

e Asigurd elaborarea proiectelor de urbanism si arhitecturd prin procedurile legale de incredintare,
urmarirea proiectelor pe parcursul elaborarii i receptionarea acestora;

e Asigura execufia proiectelor de urbanism si arhitectura finantate din bugetul local, controlul urmaririi
executiei pe santier si receptionarea lucrarilor de executie;

e Stabileste si propune Primarului, conform legislatiei, refacerea si protectia mediului inconjurator;

e Protectia, restaurarea, reabilitarea si conservarea monumentelor istorice si de arhitectura si a parcurilor;

e Propune, pe baza documentatiilor de urbanism, amenajarea de noi parcuri si zone de agreement;

e Asigura respectarea prevederilor Planului Urbanistic General al orasului, Planului Urbanistic Zonal
Coordonator al orasului, regulamentului de urbanism si aplicarea acestora prin planuri de urbanism zonale
sau de detaliu;

e Asigura elaborarea si respectarea planurilor urbanistice de detaliu, cit si conformitatea autorizatiilor de
construire/desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism;

e Asigura asistentd de specialitate pentru verificarea la fata locului a imobilelor coproprietate privata ale
Primariei, care fac obiectul unor procese de sistare a starii de indiviziune;

e Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Primariei oras Teius, cu serviciile publice de sub
autoritatea Consiliului Local al orasului Teius, cu organismele si institutiile care au atributii In domeniul
urbanismului i amenajarii teritoriului (Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliara, Inspectoratul
de Stat in Constructii — Inspectoratul Teritorial in Constructii Alba, Agentia pentru Protectia Mediului Alba,
detinatorii de utilitati publice etc.);

e Organizeaza procesul de participare a cetdtenilor la realizarea proiectelor de urbanism §i amenajarea
teritoriului oras Teius, prin informarea, consultarea si colectarea optiunilor si opiniilor publicului privind
amenajarea teritoriului si dezvoltarea urbanistica a sectorului, prevederile strategiilor de dezvoltare teritoriala
si ale programelor de amenajare a teritoriului si de dezvoltare urbanistica;

e Face propuneri pentru reabilitarea urbanistica si atribuirea de denumiri de strazi;

e Asigura mentinerea aspectului urban si modernizarea arhitecturala a orasului;

e Acorda consultanta autoritatilor publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative din domeniul
urbanismului si amenajarii teritoriului, Tnainte de supunerea acestora spre adoptare sau aprobare;

e Tine la zi harta orasului si evidenta tuturor documentelor de urbanism: P.U.G., P.U.Z., P.U.D., in acest
caz trebuind sd aiba si sprijinul Primariei orasului Teius;

e Se ocupd 1n permanentd de cunoasterea si Insusirea legislatiei referitoare la urbanism, amenajarea
teritoriului si autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

e Dezvoltarea urbanistica a orasului Teius si a satelor apartindtoare;

o Intocmirea referatelor si a proiectelor de hotirare pentru problemele ce cad in sarcina sa conform fisei
postului;

e Eliberarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire cu respectarea Planului Urbanistic
general, Planului Urbanistic Zonal si a Planului Urbanistic de detaliu;

e Conclucreaza cu Serviciul Administrarea Patrimoniului Local 1n ceea ce priveste autorizarea si derularea
lucrarilor si proiectelor de investitii;,

e Urmarirea reactualizarii taxelor de autorizatie la finalizarea lucrdrilor de constructii de catre titularii
acestora;

e Implementarea planurilor urbanistice zonale, si de detaliu aprobate de Consiliul Local;

e Urmareste respectarea prevederilor legale in domeniul urbanismului si disciplinei in constructii;



e Verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie aprobate pentru lucrarile ce se realizeaza pe
teritoriul orasului Teius si modul in care se respectd documentatiile necesare;

e Constatd abaterile care constituie contraventii la Legea privind autorizarea executarii constructiilor,
intocmeste procesul verbal de contraventie si le transmite Primarului pentru aplicarea sanctiunilor ;

e Urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie si face propuneri pentru
demolarea lucrarilor executate pe domeniul public fard autorizatie sau cu incdlcarea acesteia, in baza
dispozitiei Primarului;

e Intocmeste referate din punct de vedere urbanistic si face propuneri Primarului pentru initierea unor
proiecte de hotarari,

e Face prte din comisia de acorduri unice si conduce lucrarile comisiei;

e Participa in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor executate din bugetul local, bugetul de stat;

e Raspunde in termen la petitiile repartizate;

e Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces, ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu,

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar.

Compartiment urbanism

Inspector, clasa I,grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii
e intocmirea referatelor si a proiectelor de hotarare pentru problemele ce cad in sarcina sa conform fisei
postului ;
o eliberarea cerificatelor de urbanism cu respectarea Planului Urbanistic general, Planului Urbanistic Zonal
si a Planului Urbanistic de Detaliu ;
e urmareste respectarea prevederilor legale in domeniul urbanismului si disciplinei in constructii ;
e verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie aprobate pentru lucrarile ce se realizeaza pe
teritoriul orasului Teius si modul in care se respecta documentatiile necesare ;
e constata abaterile care constituie contraventii la Legea privind autorizarea executarii constructiilor,
intocmeste procesul verbal de contraventie si le transmite Primarului pentru aplicarea sanctiunilor ;
e urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie si face propuneri pentru
demolarea lucrarilor executate pe domeniul public fara autorizatie sau cu incalcarea acesteia, in baza
dispozitiei Primarului ;
e intocmeste referate din punct de vedere urbanistic si face propuneri Primarului pentru initierea unor
proiecte de hotarari ;
o efectueaza masuratori, verificari in teren si face propuneri in vederea administrarii eficiente a bunurilor
imobile aflate in patrimoniul public si privat al orasului ;
e emite propuneri fundamentate din punct de vedere tehnic pentru pregatirea lucrarilor de reparatii si
intretinere a imobilelor din patrimoniul orasului ;
e asigura predarea si preluarea amplasamentelor la imobile ;
e asigura evidenta cererilor si documentelor depuse in vederea construirii de locuinte cu respectarea
prevederilor legale ;
e depune documentatiile necesare in vederea obtinerii acordului unic al Consiliului judetean ;
e intocmeste rapoarte statistice referitoare la lucrarile de urbanism ;
e conlucreaza cu Inspectia in constructii si Consiliul judetean pentru intocmirea de rapoarte referitoare la
sarcinile de serviciu ;
e conclucreaza cu Serviciul achizitii publice si Investitii in ceea ce priveste autorizarea si derularea
lucrarilor si proiectele de investitii ;
e asigura evidenta la zi a certificatelor de urbanism eliberate si a autorizatiilor de construire eliberate ;
e analizeaza cererile, verifica si examineaza documentatiile tehnice pentru eliberarea autorizatiilor de
construire/desfiintare ;
e intocmeste lunar lista certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare eliberate si le
afiseaza la fisierul institutiei ;




e urmareste termenul de valabilitate al autorizatiilor de construire/desfiinatre iar cu cel putin 15 zile inainte
de expirarea valabilitatii instiinteaza beneficiarul autorizatiei de construire/desfiintare pentru declararea
valorii reale a lucrarilor in vederea regularizarii taxei de autorizare ;
e transmite lunar la Directia Judeteana de Statistica situatia autorizatiilor de construire /desfiintare eliberate
de Primarul orasului Teius ;
e comunica Inspectoratului Teritorial in Constructii-dupa efectuarea regularizarii taxei de autorizare,
valoarea finala a investitiei asa cum a fost calculata la efectuarea receptiei la terminarea lucrarilor ;
e solutioneaza in termen petitiile cetatenilor privind problemele de urbanism ;
o elibereaza adeverinte in scopul notarii unor constructii in cartea funciara,adeverinte de intravilan ;
o efectueaza masuratori, verificari in teren si face propuneri in vederea administrarii eficiente a bunurilor
imobile aflate in patrimoniul public si privat al orasului ;
e constata si aplica sanctiuni contraventionale in situatiile de incalcare a prevederilor Legii nr.50/1991,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;
e Urmarirea reactualizarii taxelor de autorizatie la finalizarea lucrarilor de constructii de catre titularii
acestora ;
e acorda informatii de specialitate cetatenilor privind aspecte referitoare la procedura de emitere a
certificatului de urbanism, autorizatiei de construire, documentatiilor de urbanism ;
e tine evidenta nomenclatorului stradal si acorda numere administrative imobilelor situate pe teritoriul
administrativ al orasului Teius ;
e tine evidenta acordurilor de spargere de drum si intocmeste procesele verbale privind aducerea terenului
la starea initiala ;
e raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces, ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu ;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
o Indeplineste alte atributii stabilite de Arhitect sef, Secretar, Primar sau Viceprimar.

Inspector, clasa I, grad profesional principal indeplineste urmatoarele atributii :
e intocmirea referatelor si a proiectelor de hotarare pentru problemele ce cad in sarcina sa, conform fisei
postului;
e eliberarea cerificatelor de urbanism cu respectarea Planului Urbanistic general, Planului Urbanistic
Zonal si a Planului Urbanistic de Detaliu;
e urmareste respectarea prevederilor legale in domeniul urbanismului si disciplinei in constructii;
e verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie aprobate pentru lucrarile ce se realizeaza pe
teritoriul orasului Teius si modul in care se respecta documentatiile necesare;
e constata abaterile care constituie contraventii la Legea privind autorizarea executarii constructiilor,
intocmeste procesul verbal de contraventie si le transmite Primarului pentru aplicarea sanctiunilor;
e urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie si face propuneri pentru
demolarea lucrarilor executate pe domeniul public fara autorizatie sau cu incalcarea acesteia, in baza
dispozitiei Primarului;
e intocmeste referate din punct de vedere urbanistic si face propuneri Primarului pentru initierea unor
proiecte de hotarari;
o efectueaza masuratori, verificari in teren si face propuneri in vederea administrarii eficiente a bunurilor
imobile aflate in patrimoniul public si privat al orasului;
e emite propuneri fundamentate din punct de vedere tehnic pentru pregatirea lucrarilor de reparatii Si
intretinere a imobilelor din patrimoniul orasului;
e asigura predarea si preluarea amplasamentelor la imobile;
e asigura evidenta cererilor si documentelor depuse in vederea construirii de locuinte cu respectarea
prevederilor legale ;
e depune documentatiile necesare in vederea obtinerii acordului unic al Consiliului judetean;
e intocmeste rapoarte statistice referitoare la lucrarile de urbanism;




e conlucreaza cu Inspectia in constructii si Consiliul judetean pentru intocmirea de rapoarte referitoare la
sarcinile de serviciu ;

e conclucreaza cu Compartimentul achizitii publice in ceea ce priveste autorizarea si derularea lucrarilor si
proiectele de investitii ;

e asigura evidenta la zi a certificatelor de urbanism eliberate si a autorizatiilor de construire eliberate ;

e analizeaza cererile, verifica si examineaza documentatiile tehnice pentru eliberarea autorizatiilor de
construire/desfiintare ;

e intocmeste lunar lista certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare eliberate si le
afiseaza la fisierul institutiei ;

e urmareste termenul de valabilitate al autorizatiilor de construire/desfiintare iar cu cel putin 15 zile inainte
de expirarea valabilitatii instiinteaza beneficiarul autorizatiei de construire/desfiintare pentru declararea
valorii reale a lucrarilor in vederea regularizarii taxei de autorizare ;

e transmite lunar la Directia judeteana de Statistica situatia autorizatiilor de construire /desfiintare eliberate
de Primarul orasului Teius ;

e comunica Inspectoratului Teritorial in Constructii-dupa efectuarea regularizarii taxei de autorizare,
valoarea finala a investitiei asa cum a fost calculata la efectuarea receptiei la terminarea lucrarilor ;

e solutioneaza petitiile cetatenilor privind problemele de urbanism ;

e elibereaza adeverinte in scopul notarii unor constructii in cartea funciara, adeverinte de intravilan;

o efectueaza masuratori, verificari in teren si face propuneri in vederea administrarii eficiente a bunurilor
imobile aflate in patrimoniul public si privat al orasului ;

e constata si aplica sanctiuni contraventionale in situatiile de incalcare a prevederilor Legii nr.50/1991,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;

e pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si informatiilor cu caracter
confidential detinute sau la care are acces, ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu ;

e TIndeplineste alte atributii stabilite de Arhitect Sef, Primar sau Viceprimar .

Compartiment spatii verzi:

Referent, clasa 11, grad profesional asistent indeplineste urmatoarele atributii
e gestioneaza activitatea de Intretinere a spatiilor verzi si a activitdtiilor conexe;
e intocmeste programele anuale de plantare si stabilirea necesarului de material dendrologic si floricol;
e intocmeste bugetul provizoriu privind cheltuielile necesare pentru capitolul Spatii verzi;
¢ intocmeste necesarul de lucrari, reparatii, modernizari;
e urmdreste derularea comenzilor si contractelor realizate dupd programul anual al achizitilor publice
aprobat;
e urmadreste comportamentul in timp a lucrarilor de investitii executate de catre Primaria oras Teius, dupa
predarea-preluarea obiectivului realizat pe toata perioada de garantie a acestuia si verifica executarea
lucrarilor de intretinere in perioada de exploatare a obiectivului In conformitate cu competentele;
e Urmareste serviciile de curdtenie, intretinere si igienizare, taieri si toaletdri arbori ornamentali, plantari
arbori, defrisat culturi floricole, tunsul si cositul gazonului, greblatul, incarcarea ierbii si transportul acesteia,
acoperit trandafirii cu pdmant, tunsul gardurilor vii, tdierile rase (totale) la arborii uscati si degradati din
parcuri si aliniamentele stradale care prezinta reale pericole pentru cladiri, trotuare, circulatia pietonala si a
autovehiculelor, linii electrice si telefonice, numai dupd obtinerea avizelor legale si cu respectarea legislatiei
n vigoare;
e raspunde de coordonarea modului de aplicare a tratamentelor de combatere si prevenire a bolilor si
daundtorilor in bune conditii, la nivelul orasului Teius;
e intocmeste listele anuale privind propunerile de casare pentru materialele aflate in listele de inventar
pentru produsele achizitionate pe spatii verzi ;
e verifica cererile si redacteaza raspunsurile la sesizarile populatiei cu privirea la distrugerea spatiilor verzi
de catre personane fizice sau juridice din orasul Teius si transmite datele catre Politia locald a orasului Teius;




e va indeplini si atributiile de gestionare a registrului local al spatiilor verzi de pe teritoriul orasului Teius,
sens in care va constitui registrul local al spatiilor verzi si actualizarea acestuia ori de cate ori intervin
modificari;
e are obligatia de a colabora Tn mod profesional cu colegii din serviciu, compartimentele, serviciile din
primarie, alte institutii publice, operatori economici cu care intra in contact;
e are obligatia sia pastreze secretul de serviciu si confidentialitatea Tn legatura cu informatiile,
faptele sau documentele despre care ia cunostinta in exercitarea functiei publice, Tn conditiile legii;
e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar,
Sef serviciu, Arhitect sef.
Muncitor necalificat | indeplineste urmatoarele atributii :
e executd lucrari de intretinere si amenajare a spatiilor verzi ;
e asigurarea terenului in vederea plantarii florilor in spatiile verzi si executd lucrdrile de intretinere a
acestora ;
e cexecutd lucrdri de plantare, tundere si fasonare a arbustilor ornamentali si a trandafirilor din parcuri,
spatii verzi, alei ;
e asigurd mentinerea in stare optima a gazonului din parcuri, spatii verzi amenajate in zona blocurilor de
locuinte, unitatilor scolare prin tunderea acestuia cu masina speciald de tuns sau prin cosit manual si udarea
regulatd ;
activitati de curatenie pe domeniul public ;
executa lucrari de Intretinere a mobilierului stradal ;
executa lucrari de decolmatare a canalelor si santurilor ;
preda la sfarsitul zilei sculele si obiectele de inventar, materialele primite si neconsumate ;
raspunde de securitatea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate in spatiile in care 1si desfagoara
activitatea ;
e are obligatia sa se prezinte anual la verificarea medicala ;
e indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic.
Muncitor calificat 111 indeplineste urmatoarele atributii :
e executari lucrari de reparatii la cladirile apartinand domeniului public sau privat al orasului Teius-
Primaria, Casa de Cultura, Scoli generale, piata de alimente, remiza PSI, arhiva ;
e reparatii la rigolele de pe marginea strazilor din orasul Teius prin betonarea acestora ;
e executare lucrari de intretinere la instalatia si grupurile sanitare apartinand Primariei orasului Teius ;
e asigura buna functionare a grupului social, functionarea sistemului de alimentare cu apa, protejarea
tevilor impotriva inghetului in perioada rece ;
e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Arhitect sef,
Secretar, Primar, Viceprimar.

Compartiment cadastru:

Consilier, clasa |, grad profesional asistent indeplineste urmatoarele atributii :
e intocmirea referatelor si a proiectelor de hotarare pentru problemele ce cad in sarcina sa conform fisei
postului ;
e intocmeste referate din punct de vedere urbanistic si face propuneri Primarului pentru initierea unor
proiecte de hotarari ;
o efectueaza masuratori, verificari in teren si face propuneri in vederea administrarii eficiente a bunurilor
imobile aflate in patrimoniul public si privat al orasului ;
e emite propuneri fundamentate din punct de vedere tehnic pentru pregatirea lucrarilor de reparatii Si
intretinere a imobilelor din patrimoniul orasului ;
e asigura predarea si preluarea amplasamentelor la imobile ;
e intocmeste rapoarte statistice referitoare la lucrarile de urbanism ;
e conlucreaza cu Inspectia in constructii si Consiliul judetean pentru intocmirea de rapoarte referitoare la
sarcinile de serviciu ;




e conlucreaza cu Serviciul tehnic in ceea ce priveste autorizarea si derularea lucrarilor si proiectele de
investitii ;

e solutioneaza petitiile cetatenilor privind problemele de urbanism;

e elibereaza adeverinte in scopul notarii unor constructii in cartea funciara, adeverinte de intravilan,
schimbari categorii de teren in urma verificarilor in teren ;

colaboreaza cu OCPI ;

verifica documentatiile topografice emise de expertii topografici ;

Efectueaza masuratori in teren in vederea punerii in posesie, raspunzand de exactitatea acestora ;
Completeaza procesele verbale de punere in posesie raspunzand de exactitatea datelor inscrise ;

Acorda ajutor salariatilor A.P.ILA. in relatiile cu fermierii agricoli si identificarea pe Ortofotoplan a
parcelelor de teren cultivate de acestia ;

e Face parte, in calitate de membru, din comisia locala de aplicare a legii fondului funciar si participa la
lucrarile comisiei locale de fond funciar ;

e Verifica si raspunde de conformitatea documentatiilor depuse In vederea avizdrii planurilor de
amplasament si delimitare a imobilelor ;

e Analizeazd documentatiile Intocmite de beneficiari necesare obtinerii avizelor pentru scoaterea din
circuitul agricol, schimburi si schimbarea categoriei de folosinta a terenurilor ;

e Pune la dispozitia Prestatorilor de servicii toate documentele tehnice detinute in vederea derularii
contractului de finantare incheiat intre UAT Oras Teius si Oficiul de Cadastru si Publicitate imobiliara Alba,
pentru finantarea, in cadrul Programului national de cadastru carte funciard a lucrarilor de inregistrare
sistematica pentru toate sectoarele cadastrale ;

e Intocmeste toate demersurile in vederea efectudrii receptiilor, comunicarii documentelor in forma,
conditiile si termenele stabilite de procedura aprobata prin Ordin al ANCPI nr.819/2016 si de prevederile
legale in vigoare, referitoare la avizarea acestor documente ;

e Efectueaza toate rapoartele solicitate de ANCPI in vederea monitorizarii contractelor in termenele si
conditiile stabilite ;

e Pune la dispozitia topografilor planurile parcelare, harti cadastrale si topografice in vederea intocmirii
documentatiilor necesare intabularii imobilelor ;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
Arhitectul sef, Secretar.

Compartiment protectie civila:

Inspectorul de protectie civild al orasului Teius este direct subordonat Presedintelui Comitetului Local pentru
Situatii de Urgentd al orasului Teius care este Primarul orasului, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
Judetean Alba.

Inspector, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
e planificarea si conducerea activitatilor de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a
documentelor specifice;
e sa elaboreze si sa conduca la indeplinire planurile privind actiunile de protectie civila, pregatirea
Comitetului local pentru situatii de urgenta, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale de instruire si sa le
prezinte spre aprobare Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;
e sa asigure studierea si cunoasterea de catre Comitetul local pentru situatii de urgenta a particularitatilor
instututiei si principalele caracteristici care ar influenta urmarile produse de dezastre;
e sa asigure colaborarea cu formatiunile de paza, pompieri si de cruce rosie pentru realizarea masurilor de
Protectie Civila cuprise in documentele operative si pentru desfasurarea pregatirii de protectie civila in
special pe timpul aplicatiilor, exercitiilor si alarmarilor;
e saintocmeasca situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele din oras care pot fi folosite in caz de dezastre si
in situatii speciale si sa o0 actualizeze permanent;




e sa planifice, sa indrume si sa urmareasca activitatile desfasurate de Comitetului local pentru situatii de
urgenta pentru realizarea masurilor de protectie a populatiei si bunuri materiale si pentru actualizarea
documentelor operative ;

e sa intocmeasca anual planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta, planul pentru asigurarea cu
resurse umane, materiale si financiare necesare pentru gestionarea situatiilor de urgenta, planul de analiza si
acoperire a riscurilor al Orasului Teius si sa il actualizeze anual, planul de evacuare si planul de aparare
impotriva inundatiilor, gheturilor si poluariilor accidentale impreuna cu Comitetului local pentru situatii de
urgenta ;

e sa raspunda de starea de functionare a adaposturilor de protectie civila, de evidenta si respectarea
normelor privind intrebuintarea acestora;

e sa asigure conditii de depozitare, conservare, intretinere si folosirea corecta a tehnicii, aparaturii si
materialelor din inzestrare;

e sapregateasca si sa prezinte presedintelui Comitetului local pentru situatii de urgenta informari cu privire
la realizarea masurilor de protectie civila si a pregatirii si alte probleme specifice;

e sa asigure masurile organizatorice, materiale si documentele necesare privind instiintarea si aducerea
personalului de conducere la sediile respective, in mod oportun in caz de dezastre sau la ordin ;

e sa asigure organizarea si inzestrarea Comitetului local pentru situatii de urgenta si potrivit instructiunilor
in vigoare sa actualizeze permanent situatia acestora;

e sa participe obligatoriu la toate convocarile, bilanturile, analizele si alte activitati conduse de esaloanele
superioare (ISU ALBA) ;

e saia masuri anual prin compartimentele de investitii si aprovizionare pentru contractarea materialelor de
inzestrare ce se asigura centralizat ;

e sa prezinte propuneri pentru introducerea in bugetul local a fondurilor necesare pentru realizarea
masurilor de protectie civila;

e sarealizeze masuri de protectie civila prin dotari proprii, inclusiv mijloace de protectie pentru populatie ;

e sa asigure si sa vegheze permanent respectarea regulilor de pastrare, manuire si evidenta a documentelor
secrete, hartiilor si literaturii de protectie civila;

e sa raporteze superiorilor despre plecarea in concediu, deplasari pe teren, invoiri sau scutiri medicale
pentru aprobare ;

sa pregateasca si sa asigure desfasurarea bilantului anual al activitatii de protectie civila ;

sa execute atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linie de protectie civila;

sa asigure tehnoredactarea tuturor documentelor din cadrul compartimentului;

raspunde in termen la petitiile repartizate ;

indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative sau incredintate de Arhitectul sef, Secretar,
Primar, Viceprimar.

SERVICIUL BUGET, CONTABILITATE, FINANTE, ADMINISTATIE PUBLICA,
TRANSPORT, MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE

A.functie publici de conducere-sef serviciu I, 5 functii publice de executie: 3 Consilier, clasa I, grad
profesional superior, 2 inspector clasa I, grad profesional superior-1 functie ocupatd, 1 functie vacantdi;

B. 2 functii contractuale de executie: Casier 1.

In cadrul serviciului buget, contabilitate, finante, administratie publicd, transport, monitorizare

proceduri administrative isi desfasoara activitatea urmatoarele compartimente:
e  Compartiment resurse umane, personal, salarizare
e  Compartiment administratie publicd, acces informatii de interes public si transport, monitorizare
proceduri administrative
e  Compartiment contabilitate
e  Compatiment buget
e  Compartiment piatd

Sef serviciu Il - Atributii:




e Organizeaza si conduce intreaga activitate contabilda la nivelul autoritatii publice in conformitate cu
prevederile legale;

e Organizeaza si urmareste desfasurarea activitatii privind fundamentarea, elaborarea si executia bugetului
propriu de venituri si cheltuieli al orasului Teius;

e Coordoneaza si verifica intocmirea raportului privind contul de executie al bugetului local;

e Urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli, intocmeste raportul Primarului si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli;

e Centralizeaza propunerile de virari de credite de la institutiile finantate din bugetul local, analizeaza
si daca nu contravin dispozitiilor legale intocmeste referat de specialitate privind aprobarea acestor virari de
credite ordonatorului principal de credite;

e Analizeaza solicitarile de subventii care se acorda din bugetul local;

e Intocmeste documentul pentru modificarea repartizarii creditelor bugetare activitatilor cuprinse in
bugetul local;

e In concordanta cu prevederile bugetare intocmeste lunar cererile de sume defalcate si transferuri din
bugetul de stat pe care le supune avizarii DGFP;

e Asigura onorarea la timp si corecta a obligatiilor financiare ale institutiei catre terti si a acestora fata de
institutie cu respectarea prioritatilor porivit legii;

e Asigura documentele si sumele necesare pentru deplasarile personalului in interes de serviciu;

e Verifica evidenta contabila, sintetica si analitica a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinta, a obiectelor de
inventar in magazii si in folosinta;

e Efectueaza operatiunile de punctaj intre informatiile inregistrate  in contabilitatea sintetica si
informatiile inregistrate in contabilitatea analitica;

e Verifica incadrarea tuturor platilor efectuate in fondurile prevazute;

e Urmareste evidenta analitica a debitorilor si creditorilor si a furnizorilor unitatii in asa fel incat sa se
cunoasca in permanenta situatia reala a acestora;

e Duce laindeplinire Hotararile Consiliului local legate de domeniul de activitate al serviciului
buget- finante;

e Evalueaza performantele profesionale individuale ale personalului din subordine;

e Fundamenteaza proiecte de acte normative pentru obtinerea de finantare pentru anumite obiective
cuprinse in bugetul local;

e Indeplineste atributiile din legislatia in vigoare privind controlul intern managerial;

e Participa la sedintele comisiilor de specialitate si ale Consiliului Local atunci cand este solicitata;

e Urmareste inregistrarea in contabilitate, cronologic si sistematic, facturile primite de la furnizori precum
si toate platile efectuate de catre acestia si catre alti beneficiari (salariati, institutii/autoritati publice, asociatii,
cluburi sportive, unitati de cult si alte entitdti publice sau private), pe surse de finantare;

e Urmareste inregistrarea n contabilitate a operatiunilor economice si financiare rezultate din relatiile cu
debitorii, creditorii, institutiile de credit, trezoreria statului precum si autoritdtile de management/autoritatile
de certificare si plata/agentiile de plati care gestioneaza fondurile externe nerambursabile;

o Inregistreazi in contabilitate rezultatele reevaluirii activelor fixe aflate in patrimoniu conform
reglementarilor legale in vigoare;

o Inregistreazi in contabilitate cheltuielile de personal pentru aparatul de specialitate si consilierii locali;

e Verifica deconturile de cheltuieli aferente deplasdrilor efectuate in interes de serviciu in tard/strainatate
de catre salariati si consilierii locali si efectueaza inregistrarea in contabilitate;

e (Calculeaza si inregistreaza in contabilitate amortizarea activelor fixe aflate Tn patrimoniu;

e Efectueaza inregistrarea in contabilitate a operatiunilor de modificari in regimul juridic al bunurilor ce
apartin domeniului public si privat al orasului pe masura aparitiei acestora;

e Urmareste Inregistrarea in evidenta extracontabild angajamentele bugetare si legale, ordonantdrile de
plata, garantiile de buna executie aferente contractelor de achizitie, precum si alte operatiuni reglementate de
lege pentru care se impune organizarea evidentei extracontabile;

e Organizeaza o evidentd contabila distinct pentru fiecare proiect finantat din fonduri externe rambursabile



postaderare, in functie de specificul fiecarui proiect;

e Tine evidenta cheltuielilor de investitii (inclusiv pentru imobilizari corporale si necorporale in curs de
executie), urmarind incadrarea in sumele cuprinse in programul anual de investitii aprobat prin hotdrare a
Consiliului local al orasului Teius;

e Verifica documentele justificative anexate la ordonantarea de plata precum si instrumentele de plata cétre
trezorerie si toate CEC-urile pentru ridicare de numerar;

e Verifica executia platilor si cheltuielilor, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, urmarind incadrarea
acestora in limitele bugetare aprobate;

e Inregistreazi zilnic in sistem informatic operatiunile de incasiri si plati in lei si/sau valuta prin casierie;

o Inregistreaza in contabilitate operatiunile de inchiderea exercitiului financiar si stabilirea rezultatului
executiei bugetare;

e Verifica lunar concordanta soldurilor conturilor de credite bugetare deschise si repartizate, de plati
e Verifica inregistrarea in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare)
toate angajamentele legale, bugetare precum si creditele bugetare rezervate si receptiile, la inceputul anului,
trimestrial sau la fiecare rectificare bugetara;

e Verifica zilnic notificdrile aparute in Sistemul national de raportare — ForExeBug, precum si eventualele
plati eronate sau blocaje aparute in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente
Bugetare);

o Intocmeste Notele contabile de incasari si plati pentru plitile / incasarile eronate, Note de corectie si
notificate prin Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare);

e Verifica lunar corectitudine a notelor contabile transferate din programul informatic de evidenta a
veniturilor bugetului local al orasului Teius si de evidenta a operatiunilor derulate prin casieria unitatii;

o Intocmeste lunar balanta de verificare sinteticd si analitici pentru verificarea exactititii inregistrarilor
contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sinteticd si cea analitica, principalul instrument in
baza caruia se intocmesc situatiile financiare;

o Intocmeste lunar, trimestrial si anual formularele de raportare in Sistemul national de raportare
ForExeBug;

o Intocmeste si transmite lunar citre Administratia Judeteani a Finantelor Publice Alba declaratia D112
“Declaratie privind obligatiile de platd la bugetul de stat” si D 100 ”Declaratie privind obligatiile de plata la
bugetul de stat”;

e Organizeaza si efectueaza, impreuna cu persoanele desemnate de conducerea institutiei, inventarierea
anuala a patrimoniului, verifica si inregistreaza in contabilitate rezultatele inventarierii;

e Urmareste Intocmirea adreselor de deblocare a garantiilor de bund executie aferente contractelor de
achizitii finalizate;

e Asigura relatia cu Trezoreria municipiului Alba Iulia sau cu bancile comerciale, dupa caz, pentru
depunerea si ridicarea documentelor de plata, a extraselor de cont, a numerarului, cumpararea sau vanzarea
de valutd pentru efectuarea operatiunilor in valuta;

o Intocmeste, editeazi in format scris si/sau electronic si pastreaza registrele de contabilitate obligatorii:
Registrul jurnal, Registrul inventar si Registrul cartea mare;

e Verifica si vizeazd pentru control financiar preventiv documentele prezentate la viza de cétre
compartimentele de specialitate Tn “Registrul electronic privind operatiunile prezentate la vizd de control
financiar preventiv” ;

e Verifica periodic cu Administratia Judeteand a Finantelor Publice Alba corectitudinea fisei fiscale a
obligatiilor de plata catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale;

e Asigura actualizarea bazei de date din programul INDECO SOFT cu monografia contabila;

e Inregistreaza in contabilitate si furnizeazi documente financiare necesare intocmirii Dosarului cererilor
de platd/rambursare pentru proiectele cu finantare externa nerambursabila;

o Intocmeste in format electronic si transmite, in conditiile legii, bugetul individual aferent activitatii
proprii a orasului Teius, in sistemul national de raportare FOREXEBUG, administrat de Ministerul
Finantelor Publice;



e Intocmeste, transmite si urmareste lunar si trimestrial raportarile periodice fati de ANAF in aplicatia
FOREXEBUG astfel — Fisa entitatii publice, Formularul Balanta de deschidere, Formularul Balanta de
verificare, Formularul Cont de executie non-trezor, Formularul Plati restante si situatia numarului de posturi,
Formularul Situatia activelor si datoriilor financiare, Formularul Situatia platilor efectuate din fonduri
externe nerambursabile(FEN) postaderare (titlul 56 si titlul 58), Formularul Situatia platilor efectuate la
Titlul 65 ,,Cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabild”, Formularul Situatia platilor efectuate
si a sumelor declarate pentru cota-parte aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare, Formularul de
Buget individual;
e Urmareste intocmirea documentatiei si prezintad spre aprobare propunerile fundamentate ale ordonatorilor
tertiari de credite privind virdrile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar inclusiv intre
programele aceluiasi capitol, precum si virdrile de credite bugetare de la un capitol la alt capitol al
clasificatiei bugetare;
e Analizeaza, fundamenteaza si centralizeaza propunerile privind proiectia veniturilor si a cheltuielilor pe
urmatorii 3 - 5 ani, precum si programul de actiuni multianuale, detaliat pe obiective si ani de executie, atat
pentru bugetul local al orasului cat si pentru bugetele institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului
local al orasului Teius;
e Elaboreaza lucrarile referitoare la proiectele de hotdrare privind utilizarea excedentului bugetar pentru
finantarea cheltuielilor de dezvoltare, pentru acoperirea temporara a golurilor de casd sau pentru alte
destinatii prevazute de lege;
e Urmareste si verifica executia bugetelor componente ale bugetului local;
e Verifica, centralizeaza, primeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba la
termenele stabilite, trimestrial si anual situatiile financiare centralizate ale bugetului local, bugetului de
venituri §i cheltuieli finantate integral sau partial din venituri proprii, bugetului fondurilor externe
nerambursabile, bugetului creditelor interne/externe;
e Intocmeste lucriri referitoare la contul anual de incheiere a exercitiului bugetar;
o Intocmeste trimestrial lucrarile reritoare la aprobarea executiei bugetului local al orasului, bugetului
creditelor interne/ externe, bugetului institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului local, bugetului
fondurilor externe nerambursabile, pe cele doua sectiuni: functionare si dezvoltare;
e Urmareste modul de utilizare a sumelor alocate de la bugetul de stat si efectueaza calculul privind
restituirea la bugetul de stat a sumelor defalcate din TVA si a altor sume primite de la bugetul de stat,
ramase neutilizate la sfarsitul exercitiului bugetar precum si a subventiilor de la bugetul de stat;
o Intocmeste si transmite la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba deschiderea,
repartizarea/retragerea creditelor bugetare pentru cheltuielile aprobate in limita creditelor bugetare si potrivit
destinatiilor aprobate in buget si in raport cu gradul de folosire a fondurilor puse anterior la dispozitie;
e C(Colaboreaza cu Administratia Judeteana a Finantelor Publice Alba in vederea efectudrii demersurilor
necesare pentru suplimentarea, redistribuirea ntre trimestre a fondurilor alocate;
o Intocmeste si prezintd la Trezoreria Statului, la inceputul fiecirui an bugetar si ori de cite ori se
efectueaza rectificari bugetare “Situatia angajamentelor legale din care rezultd cheltuieli pentru investitii
publice si a creditelor bugetare aferente la data de .............c..c....... "
e Responsabil economic/financiar in cadrul proiectelor aflate in derulare pe raza orasului Teius :

- realizarea managementului financiar al proiectului ;

- participarea lunara in cadrul sedintelor organizate in cadrul proiectului ;

- elaborarea documentelor de raportare financiara ;

- organizarea arhivei pentru documentele financiar contabile ;

- elaborare rapoarte proprii de activitate.
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar.

Compartiment Resurse Umane, Personal, Salarizare:

Consilier, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
e Organizeaza, pe baza referatelor aprobate de catre Primar, concursurile pentru ocuparea posturilor vacante




de functionari publici si personal contractual din aparatul de specialitate potrivit legii;

e Asigura secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea unor posturi vacante si a celor de solutionare
a contestatiilor;

e Intocmeste documentatia necesara in vederea numirii in functii publice/incadrarea personalului contractual,
incetarea raporturilor de serviciu/desfacerea contractelor de munca, promovarea, suspendarea, transferarea,
detasarea, numirea temporara cu delegatie in functii de conducere, schimbarea locului de munca, promovarea
in clasa, grad, treaptd, trecerea in altd gradatie pentru personalul din aparatul de specialitate - functionari
publici/personal contractual;

e Informeaza noii angajati cu date referitoare la clauzele esentiale ale acordului/contractului individual de
munca si ale Regulamentului intern al aparatului de specialitate, in vederea conformarii,

e Intocmeste contractele de munci/contractul de management si actele aditionale ale contractelor de
munca/contractului de management;

e Urmareste si coordoneaza realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale
pentru personalul din aparatul de specialitate;

e Intocmeste si supune aprobarii programul anual de perfectionare profesionala precum si planul de masuri
privind perfectionarea profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului
de specialitate;

e Urmareste si coordoneaza activitatea de intocmire a fisei postului pentru personalul din aparatul de
specialitate;

e Urmareste si coordoneazad programarea si efectuarea concediilor de odihna;

e Organizeaza si asigurd efectuarea controlului medical de medicina muncii, la angajare si la reluarea
activitatii dupa perioadele de suspendare si controlul medical periodic, la nivelul institutiei, prin cabinete de
specialitate abilitate, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate;

e Intocmeste dosarul profesional pentru functionarii publici si dosarul personal pentru personalul contractual
si demnitari, actualizeaza si asigura pastrarea acestora in conditii de sigurantd, asigurd confidentialitatea
datelor cu caracter personal si elibereaza la solicitarea acestora documente care sa ateste activitatea
desfasurata de acestia;

e Completeazd si gestioneaza baza de date electronica privind evidenta dosarelor profesionale pentru
functionarii publici, conform prevederilor legale;

e Intocmeste rapoarte statistice si monitorizari lunare, trimestriale, semestriale si anuale privind numarul
salariatilor si cheltuielile institutiei cu personalul;

o Intocmeste situatia privind transparenta veniturilor salariale pentru angajatii din cadrul aparatului de
specialitate;

o Intocmeste documentatia necesara in vederea stabilirii drepturilor salariale pentru aparatul de specialitate,
conform legislatiei in vigoare;

e Intocmeste statele de plati, documentatia privind alimentarea cardurilor salariatilor din contul unic al
institutiei;

e Asigurd Intocmirea, evidenta si eliberarea legitimatiilor de serviciu pentru personalul din aparatul de
specialitate;

e Asigura desfasurarea procedurilor de numire a comisiei de disciplind/paritara, conform prevederilor
legale;

¢ Elaboreaza Codul de conduita etica si profesionala a functionarilor publici si a personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate, acordand consultanta si asistenta functionarilor publici din cadrul aparatului
de specialitate cu privire la respectarea normelor de conduita;

e Intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduitd precum si rapoarte semestriale
privind situatia implementarii procedurilor disciplinare de catre functionarii publici din cadrul aparatului de
specialitate pe care le transmite la termenele si In formatul standard stabilit catre Agentia Nationald a
Functionarilor Publici;

o Inregistreazi si urmireste constituirea garantiilor materiale pentru functiile de gestionari;

e Stabileste fondul de salarii pentru activitatile Consiliului Local in vederea intocmirii proiectului de buget
anual ;



e Depune documentatiile necesare pentru plata salariilor la Trezorerie si intocmeste ordinele de plata
aferente retinerilor;

e Tine evidenta indemnizatiilor persoanelor cu handicap grav si a valabilitatii certificatelor pentru
persoanele cu handicap grav ;

e Colaboreaza direct cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici; are acces la portalul de management al
functiilor publice si al functionarilor publici si efectueazd/transmite toate modificarile intervenite in situatia
functionarilor publici si a functiilor publice, transmitand in format electronic toate documentele necesare
(anexe, acte administrative);

o Intocmeste si actualizeaza registrul general de evidenta a salariatilor al Primariei orasului Teius, conform
prevederilor legale conform legislatiei in vigoare;

e Elibereaza adeverinte la solicitarea celor interesati;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Secretar,
superiorul ierarhic.

Compartiment Administratie Publica, Acces Informatii De Interes Public Si Transport,
Monitorizare Proceduri Administrative

Inspector, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii:
e Primeste, verifica si raspunde de modul de acordare a autorizatiilor taxi si supune aprobarii Consiliului
local cererile si documentatiile de acordare a autorizatiilor taxi conform Legii nr.38/2003 cu modificarile si
completarile ulterioare ;
e Primeste cererile pentru eliberare autorizatii taxi si intocmeste documentatia prevazuta de legislatie
pentru eliberarea autorizatiei de taxi conform Legii nr.38/2003 cu modificarile si completarile ulterioare ;
e Intocmeste documentatia necesara autorizarii autoritatii de autorizare din cadrul Primariei pentru
exercitarea atributiilor legale in domeniul serviciilor de transport public local si o transmite la ANRSC
conform normelor legale in vigoare ;
e Este desemnat sa reprezinte autoritatea de autorizare ;
e Exercitarea atributiilor legale in domeniul serviciilor de transport public local ;
e Coordonarea activitatii de transport public local din cadrul Primariei orasului Teius ;
o Intocmeste referatele pentru acordarea, modificarea, prelungirea, suspendarea, retragerea autorizatiilor de
transport pe care le prezinta Primarului pentru emiterea dispozitiei in conformitate cu Ordinul 207/2007 al
ANRSC ;
e Convoca pentru discutii transportatorii autorizati in vederea stabilirii masurilor necesare remedierii unor
deficiente aparute in executarea serviciilor de transport in regim taxi ;
e Propune Consiliului local oras Teius, tarifele aferente eliberarii, modificarii, vizarii, prelungirii
autorizatiilor taxi si a taxelor de parcare ;
e Primeste si analizeaza documentatia depusa in vederea inregistrarii vehiculelor de pe raza orasului Teius
care nu sunt supuse inmatricularii si raspunde de eliberarea certificatelor de inregistrare a acestora ;
e Intocmeste referatele si proiectele de hotarari pentru problemele, cererile si activitatile specifice
serviciului ;
e Organizeaza si asigura cu institutiile autorizate realizarea unor actiuni comune cu privire la respectarea
reglementarilor legale in domeniul protectiei mediului, colaboreaza cu Agentia pentru Protectia Mediului si
organizatiile neguvernamentale de profil ;
e (Gestioneaza toate activitatile de protectia mediului aferente institutiei publice prin intocmirea raspunsului
la adresele primite pe probleme de mediu, prin intocmirea unor situatii privind mediul inconjurator, prin
luarea unor masuri de prevenire, aplica sanctiuni pentru incalcarea prevederilor legale referitoare la protectia
mediului ;
e Participa la organizarea si desfasurarea actiunilor de dezinsectie si deratizare pe raza orasului Teius ;
e Primeste, inregistreaza si analizeaza documentele necesare depuse de agentii economici in vederea
eliberarii acordului de functionare si a autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publica
pentru comerciantii care desfasoara activitati din clasa 5530-restaurante si 5540-baruri, preocupandu-se in




acest sens si de instiintarea acestora si aplicarea sanctiunilor prevazute de lege pentru nedepunerea actelor in

vederea autorizarii si raspunde de legalitatea eliberarii autorizatiilor de functionare;

e Intocmeste dosarele de achizitie publica pentru achizitionarea directa de produse, servicii si lucrari si

raspunde de legalitatea intocmirii acestora;

e Participa la receptia bunurilor, serviciilor si lucrarilor achizitionate ;

e Gestioneaza arhiva Primariei orasului Teius asigurand constituirea, pastrarea, selectionarea si

conservarea documentelor din arhiva Primariei ;

e Asigura pastrarea arhivelor fostelor CAP-uri, Coral elibereaza adeverinte de evidenta a muncii in vederea

intocmirii dosarelor de pensii ;

e Elaboreaza articolele pentru publicare in presa locala, precum si pe pe site-ul Primariei orasului Teius si

retele de socializare etc;

e Asigura publicarea si actualizarea informatiilor publice pe site-ul Primariei orasului Teius, si retele de

socializare etc;

e Asigura organizarea Monitorului Oficial Local, precum si asigurarea publicarii oricaror documente,

potrivit prevederilor OUG 57/2019;

e Transmite ministerului cu atributii In domeniul administratiei publice linkul monitorului oficial local al

orasului Teius;

e Transmite orice modificare a linkului monitorului oficial local al orasului Teius, in termen de 15 zile de

la realizarea acesteia, ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice;

e Solicitd compartimentelor din aparatul de specialitate al Primarului documentele prevazute de lege pentru

publicarea pe pagina de internet;

e Asigura si colaboreaza cu echipa de management in realizarea activitatilor si atingerea obiectivelor din

cadrul proiectului din care face parte;

e Respectd prevederile legale privind protectia datelor personale la publicarea pe pagina de internet a

Primariei, retelele de socializare;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic.
Inspector, clasa I, grad profesional superior (vacant) indeplineste urmatoarele atributii :

e Tine evidenta sigiliilor si a stampilelor Primarului si a UAT oras Teius, are in pastrare stampila

Consiliului local al orasului Teius si raspunde de aplicarea acesteia numai pe documentele oficiale emise de

UAT oras Teius, de Primarul orasului Teius, si adoptate de consiliului local;

e Asigura relationarea dintre Consiliul local, Primar si societatea civila;

e Solutioneaza petitiile, cu spriinul serviciilor/compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului, in

termenele legale;

e Gestioneaza registrul de evidenta al petitiilor;

o Intocmeste semestrial raportul privind activitatea de solutionare a petitiilor;

e Organizeaza si urmdreste modul de solutionare a solicitarilor in baza Legii nr.544/2001 privind liberul

acces la informatiile de interes public, cu modificérile si completarile ulerioare;

e Gestioneaza registrul de evidenta a solicitarilor privind liberul acces la informatii;

o Intocmeste raportul anual privind informatiile de interes public;

e Solutioneaza corespondenta repartizata de seful de serviciu;

([ ]

([ ]

Efectueaza operatiunile de intrare-iesire pe portalul regista.ro;

Afiseaza si intocmeste procese verbale de afisare pentru citatiile comunicate spre afisare, publicatiile de
vanzare, precum si pentru orice alte documente inaintate Primdriei oras Teius spre afisare la sediul institutiei;
o Intocmeste diferite situatii cu privire la unitatea administrativ teritoriala sau alesii locali, la solicitarea
unor institutii sau pentru aplicarea unor publicatii;

e Primeste, distribuie, colecteaza corespondenta clasificatd prin posta;

e Se implica in buna organizare a sedintelor, intrevederilor, intalnirilor, actiunilor de indrumare si control,
precum si alte evenimente, ale Primarului, Viceprimarului si Secretarului general al orasului;

e Convoaca telefonic consilierii locali ori de cate ori € necesar;



e Convoaca telefonic alte persoane (conducatori institutii publice, oameni din mediul de afaceri,etc) ori de
cate ori este nevoie;

e Transmite documentele in termen (fax);

e (estioneaza registrul de intrari-iesiri corespondenta;

e Primeste si inregistreaza corespondenta, o repartizeaza compartimentelor de specialitate pe baza
rezolutiei Primarului, Viceprimarului, Secretarului, dupa caz;

o Indeplineste toate atributiile de administrator pentru portalul registra.ro — registraturd generald a primariei
oragului Teius;

e Asigura tiparirea registrelor de intrare/iesire a corespondentei, constituirea dosarelor de registratura si
arhivarea lor conform normelor legale;

e Tine evidenta cererilor cetatenilor, adreselor institutiilor, asigura transmiterea lor potrivit repartizarii
facute;

e Verifica si preia actele, cererile si documentatiile depuse de cetiteni pentru eliberarea autorizatiilor,
certificatelor, adeverintelor, a altor acte emise de autoritatea locala;

e Pune la dispozitia cetatenilor formularele tipizate prevazute de lege;

e Preia orice cereri si sesizdri in legdturd cu activitatea institutiei si privitoare la problemele orasului
adresate diferitelor compartimente, precum si conducerii institutiet,

e Participa la activitatea de relatii publice asigurand informarea cetiatenilor prin furnizarea pe loc a
informatiilor de interes public solicitate verbal;

e Transmite pe baza de semnaturd corespondenta internd din compartimentele institutiei;

e Transmite zilnic conducerii institutiei cererile adresate acesteia, care, dupa analiza si repartizare, sunt
preluate din nou la compartiment si distribuite compartimentelor in functie de rezolutia stabilita;

e Asigura in permanentd o evidentd corectd a circuitului documentelor in institutie;

o Inregistreazi, distribuie si expediazi corespondenta intregului aparat de specialitate al Primarului citre
toate institutiile;

o Efectueazd lucrarile de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a acestora pe baza
rezolutiei datd de Primar/Secretar;

e Distribuie solicitantilor documentele intocmite si semnate, in conditiile legii;

e Asigura relatiile cu societatea civila pentru a primi propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor
interesate cu privire la proiectul de act normativ propus;

e (Qestioneaza registrul general de intrari-iesiri corespondentad generala si cel de corespondenta cu Institutia
Prefectului;

e Gestioneaza registrul unic de evidenta- a tuturor registrelor din primarie;

o Intocmeste necesarul si gestioneazi efectele postale (timbre, plicuri, etc) pentru corespondenti si
deconteaza pe borderoul de expediere, confirmat de oficiul postal local;

e Primeste, inregistreazd si prezintd zilnic la mapa Primarului corespondenta din ziua respectivd pentru
solutionare/repartizare la serviciile/birourile/compartimentele specializate;

e Scade din registrul de intrare-iesire corespondenta din ziua precedenta si o repartizeaza prin condici de
predare-primire la servicii publice/institutii subordonate;

Depune la Oficiul Postal corespondenta zilnic;

Intocmeste actele de expediere a corespondentei prin posta si curier;

Afiseaza diferite comunicari la afisierul primariei;

Tine evidenta registrului de audiente ;

Organizeaza primirea in audienta de catre Primar, Viceprimar, Secretar, Administrator pubic urmarind
rezolvarea problemelor ridicate si comunica modul de solutionare;

e Pastreaza condica de prezenta, tine evidenta concediilor de odihna ale salariatilor din aparatul propriu;

e Intocmeste foaia colectiva de prezenta a salariatilor Primariei, si o preda compartimentului Personal -
Salarizare in termen, gestioneaza lucrarile aferente programului de lucru si prezentei la serviciu;

e  Primeste, formeaza si pastreaza arhiva mass media;

e Intocmeste, dupa caz dactilografiaza lucrari, corespondenta Primarului si Viceprimarului;



e Implementeaza prevederile legale referitoare la declaratiile de avere si interese depuse de functionarii
publici, personalul contractual cu functii de conducere precum si personalul contractual care administreaza
sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare, si
indeplineste atributiile prevazute de art.6 din Legea nr.176/2010, asigura consultanta in intocmirea si
depunerea declaratiilor de avere si interese, urmareste depunerea acestora in termenele legale ;

e  Urmareste publicarea si actualizarea informatiilor publice pe site-ul Primariei orasului Teius ;

e Asigura organizarea Monitorului Oficial Local, precum si asigurarea publicarii oricaror documente,
potrivit prevederilor OUG 57/2019;

e  Are obligatia sa dea dovada de politete, bune maniere si amabilitate echilibrata in relatiile cu persoanele
cu care intra in contact 1n realizarea sarcinilor de serviciu, angajatii ai institutiei sau persoane din exterior;

e  Are obligatia sa promoveze respectul reciproc, colaborarea si cooperarea 1n relatiile cu colegii precum si
cu persoanele din exteriorul institutiei;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic.

Compartiment Contabilitate

Consilier, clasa |, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
o Inregistreazi si raspunde de corectitudinea datelor inscrise in contabilitate privind miscarile (transferuri,
consumuri, iesiri din gestiune, intrari In gestiune pe alte cai decat prin achizitii, etc) de imobilizari corporale
si necorporale, obiecte de inventar, stocuri, bonuri valorice, etc;
o Inregistreaza in contabilitate, cronologic si sistematic, facturile primite de la furnizori precum si toate
platile efectuate catre acestia si catre alti beneficiari (salariati, institutii/autoritati publice, asociatii, cluburi
sportive, unitati de cult si alte entitati publice sau private), pe surse de finantare;
e Urmareste incadrarea platilor in prevederile contractelor/comenzilor incheiate cu furnizorii de servicii, de
produse, de lucrari, dupa caz;
o Inregistreazd in contabilitate operatiunile economice si financiare rezultate din relatiile cu debitorii,
creditorii, institutiile de credit, trezoreria statului precum si autorititile de management/autoritatile de
certificare si platd/agentiile de plati care gestioneaza fondurile externe nerambursabile;
o Inregistreazi in evidenta extracontabili angajamentele bugetare si legale, ordonantirile de plata,
garantiile de buna executie aferente contractelor de achizitie, precum si alte operatiuni reglementate de lege
pentru care se impune organizarea evidentei extracontabile;
e Organizeazd o evidentd contabild distinctd pentru fiecare proiect finantat din fonduri externe
nerambursabile postaderare, in functie de specificul fiecarui proiect;
e Tine evidenta cheltuielilor de investitii (inclusiv pentru imobilizari corporale si necorporale in curs de
executie), urmdrind incadrarea in sumele cuprinse in lista de investitii aprobatd prin hotdrare a Consiliului
local al orasului Teius;
e Verifica documentele justificative anexate la ordonantarea de plata si intocmeste instrumentele de plata
catre trezorerie, precum si toate CEC-urile pentru ridicare de numerar;
e Verifica executia platilor si cheltuielilor, pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, urmarind incadrarea
acestora in limitele bugetare aprobate;
e Verifica documentele justificative si intocmeste instrumentele de platd/ridicare numerar pentru
operatiunile derulate prin trezorerie;
e Verifica zilnic extrasele de cont si registrul de casa, precum si documentele justificative anexate acestora;
e Verifica lunar concordanta soldurilor conturilor de credite bugetare deschise si repartizate, de plati

ege e,

o Inregistreaza in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare) toate
angajamentele legale, bugetare precum si creditele bugetare rezervate si receptiile, la inceputul anului,
trimestrial sau la fiecare rectificare bugetara,

e Verifica zilnic notificarile aparute in Sistemul national de raportare — ForExeBug, precum si eventualele
plati eronate sau blocaje aparute in Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente
Bugetare);

o Intocmeste Notele contabile de incasiri si pliti pentru platile/incasarile- Note de corectie eronate si



notificate prin Sistemul de control al angajamentelor (CAB - Control Angajamente Bugetare);
e Asigurd relatia cu Trezoreria municipiului Alba Iulia sau cu bancile comerciale, dupa caz, pentru
depunerea si ridicarea documentelor de plata, a extraselor de cont, a numerarului, cumpararea sau vanzarea
de valuta pentru efectuarea operatiunilor in valuta;
e Verificd si vizeazd pentru control financiar preventiv documentele prezentate la vizd de catre
compartimentele de specialitate in “Registrul electronic privind operatiunile prezentate la viza de control
financiar preventiv” ;
e Responsabil cu acordarea, distribuirea si returnarea voucherelor de vacanta de care beneficeaza
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Teius;
e Urmareste plata in termen a facturilor;
e Analizeazd, intocmeste documentatia si prezintd spre aprobare propunerile fundamentate ale
ordonatorilor tertiari de credite privind virarile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar inclusiv
intre programele aceluiasi capitol, precum si virarile de credite bugetare de la un capitol la alt capitol al
clasificatiei bugetare;
Asigura evidenta contabila, sintetica si analitica a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinta;
Intocmeste situatiile statistice;
Prelucreaza, pastreaza informatiile privind situatia patrimoniului, clienti, furnizori, banca, organe fiscale;
Intocmeste documentatiile justificative ce stau la baza inregistrarii in contabilitate ;
e Intocmeste ordinele de plata pentru achitarea facturilor (telefon, energie electrica, apa, gaz, salubritate,
procurari materiale, furnituri de birou, lucarari, etc) pentru fiecare activitate in parte conform reglementarilor
in vigoare, tine evidenta registrului de inregistrare a ordinelor de plata ;
e Intocmeste ordonantarile si plata pentru fiecare cheltuiala in parte si le inregistreaza in registre separate
conform OMFP NR. 1792/2002 ;
e Intocmeste raportul privind contul de executie al bugetului local;
o Intocmeste, transmite si urmareste lunar si trimestrial raportirile periodice fatdi de ANAF in aplicatia
FOREXEBUG astfel - Fisa entitatii publice, Formularul Balanta de deschidere, Formularul Balanta de
verificare, Formularul Cont de executie non-trezor, Formularul Plati restante si situatia numarului de posturi,
Formularul Situatia activelor si datoriilor financiare, Formularul Situatia platilor efectuate din fonduri
externe nerambursabile (FEN) postaderare (titlul 56 si titlul 58), Formularul Situatia platilor efectuate la
Titlul 65 ,,Cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabila”, Formularul Situatia platilor efectuate
si a sumelor declarate pentru cota-parte aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare, Formularul de
Buget individual;
o Intocmeste proceduri proprii de lucru pentru activititile cuprinse in fisa postului, cat si actualizarea
acestora conform modificarilor legislative in vigoare;
e Responsabil financiar in cadrul proiectelor in care este nominalizat, aflate in derulare pe raza orasului
Teius :

- realizarea managementului financiar al proiectului ;

- participarea lunara in cadrul sedintelor organizate in cadrul proiectului ;

- elaborarea documentelor de raportare financiara ;

- organizarea arhivei pentru documentele financiar contabile ;

- elaborare rapoarte proprii de activitate ;
e Responsabil la nivelul orasului Teius privind Registrul de evidenta a datoriei publice locale si Registrul
de evidentd a garantiilor locale a unitatii administrativ-teritoriale conform HCL oras Teius si a legislatiei in
vigoare;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Sef
serviciu buget-finante.

Compartiment Buget

Consilier, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii:
e Intocmeste raportul privind contul de executie al bugetului local,;




e Tine evidenta mijloacelor materiale si a obiectelor de inventar si a altor bunuri materiale pe categorii;

e Prelucreaza, pastreaza informatiile privind situatia patrimoniului, clienti, furnizori, banca, organe
fiscale;

e Conduce contabilitatea valorilor materiale pe gestiuni, cantitativ si valoric;

e Intocmeste documentatiile justificative ce stau la baza inregistrarii in contabilitate;

e Intocmeste ordinele de plata pentru achitarea facturilor (telefon, energie electrica, apa, gaz, salubritate,
procurari  materiale, furnituri  de birou, lucarari etc) pentru fiecare activitate in parte conform
reglementarilor in vigoare;

e Tine evidenta registrului de inregistrare a ordinelor de plata;

e Intocmeste ordonantarile pentru fiecare cheltuiala in parte si le inregistreaza in registre separate;

e Intocmeste plata cheltuielilor Primariei oras Teius in conformitate cu Ordinul
Ministerului Finantelor nr.1792/2002;

e Urmareste primirea la timp a extraselor de cont de la Trezorerie si verifica corespondenta lor cu
documentele insotitoare;

e Intocmeste ordine de plata pentru achitarea consumului de combustibil, carburanti, lubrifianti pe tipuri
de autovehicole;

e Urmareste incadrarea in cota legalda a consumului de combustibil conform actelor normative in
vigoare;

e Depunerea si ridicarea numerarului la Trezorerie in termenele prevazute de lege;

e Acordarea asistentei privind completarea/si sau depunerea precum si transmiterea declaratiei unice
privind impunerea veniturilor persoanelor fizice din oras Teius si inrolarea in SPV;

e Intocmeste, transmite si urmireste lunar si trimestrial raportirile periodice fati de ANAF in aplicatia
FOREXEBUG astfel - Fisa entitatii publice, Formularul Balanta de deschidere, Formularul Balanta de
verificare, Formularul Cont de executie non-trezor, Formularul Plati restante si situatia numarului de posturi,
Formularul Situatia activelor si datoriilor financiare, Formularul Situatia platilor efectuate din fonduri
externe nerambursabile(FEN) postaderare(titlul 56 si titlul 58), Formularul Situatia platilor efectuate la Titlul
65 ,,Cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabild”, Formularul Situatia platilor efectuate si a
sumelor declarate pentru cota-parte aferenta cheltuielilor finantate din FEN postaderare, Formularul de Buget
individual;

o Intocmeste adresele de deblocare a garantiilor de buni executie aferente contractelor de achizitii
finalizate;

e Analizeaza, Intocmeste documentatia si prezintd spre aprobare propunerile fundamentate ale ordonatorilor
tertiari de credite privind virdrile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar inclusiv intre
programele aceluiasi capitol, precum si virdrile de credite bugetare de la un capitol la alt capitol al
clasificatiei bugetare;

e Asigura evidenta contabila, sintetica si analitica a obiectelor de inventar in magazii si in folosinta;

e Acorda asistenta pentru completarea si/sau depunerea, precum si transmiterea declaratiei unice privind
impunerea veniturilor persoanelor fizice din orasul Teius;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic.

Compartiment Piata (2 Functii Contractuale De Executie De Casier I)

Atributiile specifice compartimentului Piata sunt urmatoarele:

Permit accesul in piata doar a producatorilor agricoli care detin atestat de producator agricol ;

Incaseaza tariful de colectare, transport si depozitare deseuri de la persoane fizice ;

Coordoneaza activitatea producatorilor agricoli si agentilor economici care folosesc platoul pietei, in
vederea unei bune aprovizionari a populatiei;

Propune Primarului, incheierea contractelor de inchiriere pentru cladirile ce apartin pietei, urmareste
realizarea acestor contracte impreuna cu serviciul contabilitate al Primariei ;



e Percepe taxele legale forfetare pentru tonetele sau terenul ocupat de catre producatori si agenti economici,
eliberind chitante justificative la data respectiva;

e Asigura depozitarea produselor producatorilor percepand taxele legale;

e Gospodareste mijloacele de baza ce le are in administrare, ingrijindu-se de buna lor intretinere si functionare;

e Asigura prevenirea si stingere incendiilor in piata de care raspunde;

e Asigura si organizeaza folosirea integrala a platoului pietei si sectorizarea acestuia, astfel ca desfacerea
produselor de catre producatori sa se faca pe grupe de marfuri, cu respectarea vecinatatilor admise;

e la masuri de a pune la dispozitia producatorilor, tonete, cantare, greutati, halate, umbrele etc., locuri pentru
depozitarea produselor; in lipsa magazinerilor raspunde direct de asigurarea si executarea prestarilor de
servicii;

e Asigura afisarea la loc vizibil a taxelor si tarifelor percepute in piata;

e Intreprinde masuri pentru buna functionare a instalatiilor de apa, canal si iluminat;

e Nu permite efectuarea de amenajari in perimetrul pietei fara aprobarea Primariei ;

e Are obligatia de a urmari si controla zilnic completarea corecta in caiet a sumelor de bani personali la
intrarea in serviciu a magazinerilor si casierilor incasatori;

e Informeaza conducerea Primariei despre controalele efectuate de catre organele abilitate prin lege, de
masurile luate;

e Dupa terminarea programului intocmeste borderou pentru gestiunea sa, sumele incasate depunindu-se in
aceeasi zi la casieria Primariei ;

e Verifica si raspunde daca in piata este ordine si curatenie;

e Gestioneaza bunurile materiale incredintate, care prin folosirea lor aduc la realizarea planului de venituri;

e Interzice accesul altor persoane in afara celor din structura pietei, in locurile de pastrare a materialelor si in
magazia de cantare;

e la masuri pentru restituirea obiectelor inchiriate;

e Raspunde de intretinerea si exploatarea spatiilor destinate desfacerii produselor agricole, vegetale, animale,
produselor comerciale, industriale si neindustriale de orice fel;

e Raspunde de igiena si salubrizarea locurilor de desfacere a produselor alimentare i nealimentare;

e Urmareste lucrarile de reparatii curente, reparatii capitale, modernizari si investitii, conform legii ;

e La terminarea programului, efectueaza inventarul ingrijindu-se pentru intrarea in magazie a tuturor
materialelor inchiriate, iar pentru cele lasate dupa inchiderea pietei sa procedeze la aplicarea taxelor legale
prin detasarea chitantei de incasare cu data pentru ziua urmatoare; in eventualitatea disparitiei sau degradarea
unor obiecte din piata;

e Are obligatia de a lua masuri de securitate a incaperii unde sunt depozitate obiectele de inventar ce le are in

gestiune;

Executa lucrari de curdtenie in zona aferenta pietei si targului ;

Asigura protectia si securitatea muncii personalului din subordine ;

Se preocupa de efectuarea periodica a verificarii cantarelor de catre Institutul de Metrologie ;

Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic;

Prelucrarea datelor si confindentialitatea datelor cu caracter personal cu care salariatul intra in contact.

SERVICIUL IMPOZITE SI TAXE, AUTORIZARI, AGRICOL

A. functie publica de conducere sef serviciu II; 5 functii publice de executie: 1 Inspector, clasa 1, grad
profesional superior, 1 consilier, clasa I, grad profesional principal, 3 Referent, clasa 11, grad profesional
superior;

B. 2 functii contractuale de executie: Inspector de specialitate 11, Tehnician veterinar Il(post vacant).

In cadrul serviciului impozite si taxe, autorizari, agricol isi desfisoari activitatea urmatoarele compartimente:
e Compartiment impozite si taxe

e Compartiment executare silita

e Compartiment autorizari




Compartiment agricol

Sef serviciu Il - Atributii:

Instituie sechestrul asupra bunurilor mobile si imobile prin intocmirea procesului verbal de sechestru;
Indeplineste masurile asiguratorii dispuse de organele fiscale, instantele judecitoresti, precum si de alte
organe competente, in vederea realizarii creantelor apartinand bugetului local;

In cazul infiintirii sechestrului asiguratoriu asupra bunurilor imobile, transmite un exemplar al
procesului verbal Biroului de carte funciara, pentru inscriptia ipotecara;

Comunica debitorului decizia emisa de organul care a dispus instituirea masurilor asiguratorii ori, dupa
caz, copie certificatd a actului prin care instanta judecatoreascd sau alte organe competente au dispus
masuri asiguratoril;

Informeaza instanta judecatoreascd, organul fiscal sau alte organe competente interesate despre ducerea
la indeplinire a masurilor asiguratorii;

Intocmeste procesul verbal de constatare a indeplinirii termenului de prescriptie, care se aproba de citre
Primar;

Intocmeste dosarul cu toate documentele si informatiile necesare pentru constatarea implinirii termenului
legal de prescriptie, In care se claseaza si Procesul verbal de constatare;

Preia procesele-verbale de contraventic transmise spre executare, inregistrarea acestora in evidenta
nominald, urmareste Incasarea acestora sau clasificarea lor;

Actioneaza in vederea evitdrii prescrierii dreptului de a cere executarea silitd a creantelor bugetare, luand
masuri de intrerupere sau suspendare a termenelor de prescriptie;

Intocmeste titlul executoriu pentru toate creantele fiscale care devin scadente prin expirarea termenului
de plata prevazut de lege sau stabilit de organul competent ori in alt mod prevazut de lege;

Pe baza documentelor privind cheltuielile efectuate, stabileste printr-un proces verbal, valoarea
cheltuielilor de executare silita. Procesul verbal constituie titlu executoriu;

Intocmeste propunerile de anulare a creantelor fiscale, apartinind persoanelor fizice, in cazul in care
cheltuielile de executare, exclusiv cele privind comunicarea prin postd, sunt mai mari decat creantele
supuse executarii silite si le prezintd, spre aprobare primarului;

Completeaza Procesul Verbal de constatare a insolvabilitatii;

Verifica situatia fiecarui debitor insolvabil, persoand fizica, cel putin o datd pe an, pe toatd perioada,
pana la implinirea termenului de prescriptie a dreptului de a cere executarea silitd, inclusiv pe perioada
n care cursul acesteia este suspendat sau interupt;

Organizeaza, indruma si controleaza actiunea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor de
la persoane fizice, precum si cele de la persoane juridice, care se fac venit la bugetul local;
Constata si stabileste toate categoriile de impozite si taxe directe si indirecte datorate de persoane
fizice, precum si impozitele si taxele datorate de agentii economici, persoane juridice care fac
venit la bugetul local;

Face propuneri motivate privind stabilirea impozitelor si taxele locale, a taxelor speciale si a altor
obligatii fiscale, intemeiul legii;

Intocmeste borderourile de debite scaderi pentru toate impozitele si taxele de debit datorate de
persoane fizice sijuridice;

Verifica agentii economici, persoane juridice, asupra determinarii materiei impozabile, precum si
asupra calculului impozitelor si taxelor datorate bugetului local,

Urmareste intocmirea si depunerea, in termenele cerute de lege, a declaratiilor de impunere de
catre contribuabilii persoane fizice sijuridice;

Gestioneaza toate documentele referitoare la impunerea fiecarui contribuabil, regrupate intr-un
dosar fiscal unic;

Verifica periodic, persoanele fizice si juridice aflate in evidentele fiscale posesoare de bunuri
impozabile sau care desfasoara activitati producatoare de venit, asupra sinceritatii declaratiilor de
impunere, asupra modificarilor intervenite, corecteaza, acolo unde este cazul, impunerile initiale



luand masuri  pentru incasarea diferentelor  stabilite sanctioneaza nedeclararea in termenul
legal a bunurilor si veniturilor impozabile;

Verifica fiecare persoana fizica si juridica asupra legalitatii functionarii fiscale, a materiei
impozabile, a conducerii evidentelor impuse de actele normative in vigoare;

Tine evidenta tuturor persoanelor juridice supuse impozitelor si taxelor locale pe fiecare categorie de
impozit in parte;

Aplica sanctiuni prevazute in actele normative tuturor persoanelor fizice si juridice care incalca
legea fiscala si ia toate masurile ce se impun pentru inlaturarea deficientelor constatate;
Identifica, impune si sanctioneaza persoanele fizice ce desfasoara activitati clandestine, informeaza
Primarul asupra cauzelor care genereaza evaziunea fiscala propunand masurile necesare
pentru inlaturarea acesteia;

Asigura aplicarea unitara a legislatiei cu privire la impozitele si taxele locale;

Pune in executare toate impozitele si taxele ce se fac venit la bugetul local prin emiterea si inaintarea
borderourilor de debite, asigurand totodata inmanarea instiintarilor de plata catre contribuabili;
Verifica modul in care agentii economici, persoane juridice tin evidenta, calculeaza si vireaza la
termenele legale sumele cuvenite bugetului local cu titlul de impozite si taxe;

La solicitarea scrisa a contribuabililor, analizeaza, cerceteaza si prezinta Primarului referate cu
propuneri de amanari, esalonari, reduceri, scutiri, restituiri de impozite si taxe si majorari de
intarziere, in vederea aprobarii de catre Consiliul local;

Desfasoara activitatea de control fiscal la persoanele juridice si intocmeste procese- verbale cu
rezultatele constatarilor;

Efectueaza analize si intocmeste informari in legatura cu verificarea, constatarea si stabilirea
impozitelor si taxelor in sarcina persoanelor fizice si juridice, rezultatele actiunilor de
verificare si impunere, masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care
genereaza fenomenele de evaziune fiscala si luarea de masuri pentru imbunatatirea legislatiei
de impozite si taxe;

Centralizeaza toate datele statistice privind activitatea serviciului, pe baza carora intocmeste
si transmite informarile si raportarile periodice la termenele stabilite prin acte normative,

Asigura aplicarea  unitara a legislatiei  referitoare la constatarea  si  impunerea
contribuabililor bugetului local;

Asigura difuzarea actelor normative si imprimatelor necesare aplicarii legislatiei in domeniul
intregului aparat din cadrul serviciului;

Intocmeste situatii statistice si darile de seama anuale cu privire la rezultatele impunerii pe care le
comunica conducerii latermenele stabilite;

Organizeaza si indruma activitatea de urmarire si incasare la timp si varsarea la buget a veniturilor
fiscale si nefiscale, in urma constatarilor de la termenele de plata, calculeaza acolo unde este cazul,
majorari de intarziere si dispune masuri de executare silita inclusiv prin intocmirea formelor
de retragere din conturile agentilor economici a impozitelor, taxelor si a altor varsaminte
obligatorii bugetului local,

Organizeaza, executa si verifica activitatea de urmarire silita a bunurilor si veniturilor persoanelor
fizice, pentru realizarea impozitelor si taxelor neachitate in termen si a creantelor banesti
constatate prin titluri executorii ce intra in competenta organelor fiscale;

Raspunde in termenul legal la solicitarile Biroului Executorului Judecatoresc, Instante sau alte
organe ;

Urmareste modul de solutionare a petitiilor adresate serviciului Impozite si Taxe in termene
legale ;

Verifica respectarea conditiilor de initiere a popririlor pe veniturile realizate de debitorii bugetului
local de la agentii economici si institutiille publice, urmareste respectarea popririlor infiintate
de catre unitatile creditoare asupra drepturilor banesti dupa care ia masurile legale pentru
executarea acestora;

Asigura incasarea taxelor speciale stabilite prin hotararea Consiliului local Teius;



e Asigura si indruma activitatea aparatului fiscal de urmarire si incasare a impozitelor si taxelor si
altor venituri, efectueaza controlul asupra modului cum aparatul respectiv indeplineste sarcinile
cu privire la incasarea si lichidarea debitelor restante, precum si conducerea evidentelor;

e Verifica respectarea conditiilor si prevederilor legale privind identificarea debitorilor;

e Confirmarea si debitarea amenzilor, imputatiilor, despagubirilor si a altor venituri ale bugetului
local primite de la alte organe;

e Urmareste incasarea veniturilor fiscale si nefiscale in termen si stabileste masuri de recuperare
a debitelor;

e Urmareste indexarea veniturilor din chiriile stabilite in functie de rata inflatiei;

e Tine evidenta contractelor de concesiuni, inchiriere si urmareste incasarea concesiunilor si
chiriilor;

e Controlul, constatarea, stabilirea, urmarirea si incasarea sumelor datorate bugetului local din taxele
de concesiune si inchiriere;

e Asigura functionarea serviciului pe care il conduce urmarind realizarea sarcinilor de serviciu a
celor din subordinea sa;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar.

Compartiment impozite si taxe

Referent, clasa I11, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
o Incaseazi impozitele si taxele locale, majorarile de intarziere si penalititile aferente, a oriciror alte
venituri proprii ale bugetului local, conform legislatiei privind impozitele si taxele locale ;
e Efectueaza actiuni de control pentru identificarea si Incasarea diferentelor de impozit si taxe constatate,
propune sanctiuni contribuabililor ce Incalca legislatia referitoare la constatarea, stabilirea, evidenta si plata
obligatiilor bugetare ;
e Verifica situatia fiecarui debitor insolvabil, persoana fizica, cel putin o datd pe an, pe toatd perioada, pana
la Tmplinirea termenului de prescriptie a dreptului de a cere executarea silitd, inclusiv pe perioada in care
cursul acesteia este suspendat sau intrerupt ;
e Anual, asigura indosarierea documentelor produse sau intrate in compartiment si le preda la arhiva ;
o Intocmeste rapoartele de specialitate din domeniul siu de activitate necesare proiectelor de hotarari si
referate de specialitate necesare emiterii dispozitiilor Primarului ;
e Opereaza in extrasele de rol, debitele sau scaderile, cat si platile efectuate pentru a reflecta obligatiile
fiscale la zi ale contribuabililor ;
e Intocmeste instiintari la plata pentru cazurile restante si incaseaza majorari de intarziere pentru neplata in
termen a impozitelor si taxelor locale, conform prevederilor legale ;
e Intocmeste si distribuie instiintari de plata in orasul Teius si satele apartinatoare: Beldiu, Capaud,
Coslariu Nou, Petelca ;
e Colaboreaza cu compartimentul registrul agricol pentru verificarea concordantei intre datele declarate la
registrul agricol si la impozite si taxe a suprafetelor de teren detinute si a constructiilor ;
e Desfasoara activitatea de incasare a tarifului de colectare, transport, depozitare a deseurilor menajere pe
teren-sate apartinatoare ;
e Intocmeste certificate de atestare fiscala pentru persoane fizice si juridice ;
e Evidenteaza toate debitele si scaderile de impozite si taxe in rolurile nominale unice ;
e Pastreaza caracterul confidential al datelor inscrise in evidenta privind obligatiile fiscale si plata
acestora ;
e Efectueaza controale in teren privind modul de declarare de catre persoanele juridice a valorii cladiriilor
construite in vederea calcularii impozitului pe constructii ;
e Calculeaza si stabileste impozitul datorat de catre persoanele juridice pentru cladiri, teren, mijloace de
transport, mijloace de reclama si publicitate ;
e Intocmeste documentatia privind executarea silita a bunurilor mobile si imobile pentru persoane juridice;




e Intocmeste somatii si titluri executorii pentru persoane fizice si juridice conform Codului de procedura
fiscala ;
e Intocmeste adrese de infiintare a popririi asupra disponibilitatilor banesti ale agentilor economici si a
contribuabililor persoane juridice ;
e Raspunde adreselor primite de la executori, ANAF, persoane fizice ;
e Raspunde de solutionarea in termenul legal a corespondentei repartizate ;
e In limita competentei, raspunde de modul de solutionare al petitiilor care au ca si obiect lucrari din
domeniul sdu de activitate ;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative Tn vigoare sau incredintate de Primar,
superiorul ierarhic.

Inspector, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii:
o Incaseazi impozitele si taxele locale, majorarile de intarziere si penalititile aferente, a oriciror venituri
proprii ale bugetului local, conform legislatiei privind impozitele si taxele locale ;
e C(Calculeaza impozitele pentru cladiri si terenuri pe baza declaratiei depuse de contribuabil, conform
prevederilor legale in vigoare ;
e Opereaza declaratiile pentru inscrierea sau radierea mijloacelor de transport ;
e Emite decizii de impunere privind stabilirea impozitelor si taxelor locale datorate bugetului local de cétre
contribuabili persoane fizice si juridice ;
e Verifica declaratiile de impunere privind materia impozabild, corecteaza erorile privind calculul
impozitului si stabileste din oficiu obligatiile fiscale (in cazul nedepunerii declaratiilor fiscale), conform
documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabililor ;
e Consiliaza contribuabilii cu privire la modul de completare a declaratiilor fiscale, la modul de calcul al
impozitelor si taxelor locale si a altor venituri la bugetul local ;
e Participa la identificarea persoanelor care poseda bunuri nedeclarate supuse impozitarii ;
e Transmite dosarele fiscale ale contribuabililor care si-au schimbat sediul sau domiciliul catre alte organe
fiscale ;
Confirma debitele transmise de cétre alte organe fiscale ;
Participa la efectuarea inventarierii materiei impozabile conform prevederilor legale ;
Efectueaza operatiunile de compensare si restituire la cererea contribuabililor ;
Efectueaza inspectiile fiscale la contribuabili persoane fizice si juridice conform planului de control ;
Intocmeste adrese de raspuns la solicitirile primite de la lichidatori, politie, parchet, experti, executori,
notari publici, instante ;
e Stabileste sau modificd impozitul sau taxele, dupa caz, in situatiile in care impozitele si taxele datorate nu
au fost stabilite, ca urmare a nedepunerii declaratiei, ori datele nu corespund realitatii ;
e Evidentiaza toate debitele si scaderile de impozite si taxe in rolurile nominale unice ;
e Pastreaza caracterul confidential al datelor inscrise in evidenta privind obligatiile fiscale si plata
acestora ;
e Intocmeste certificatele de atestare fiscala pentru persoanele fizice si juridice ;
e Colaboreaza cu compartimentul registrul agricol pentru verificarea concordantei intre datele declarate la
registrul agricol si la impozite si taxe a suprafetelor de teren detinute si a constructiilor ;
e Efectueaza operatiunea de impunere pentru taxa firma, afisaj ;
e Transmitere situatii lunare Consiliului Judetean privind taxa auto pentru auto peste 12 tone ;
e Opereaza in programul de impozite, debitele sau scaderile, cat si platile efectuate pentru a reflecta
obligatiile fiscale la zi ale contribuabililor ;
e Tine evidenta si gestiunea biletelor taxa forfetara ;
e Incaseaza tariful de colectare, transport, depozitare, taxa salubrizare pentru contribuabili persoane fizice ;
e Inventariaza contribuabilii care au dosare fiscale, complete si incomplete ;
e Identifica adresa actuala a contribuabililor care desi nu au dosare fiscale, figureaza in evidenta
informatizata ;




e Constituie (reconstituie) dosarele fiscale pentru contribuabilii care au depus declaratii de impunere, acte
de proprietate, certificate de radiere pentru autovehicule si completeaza dosarele pentru contribuabili care au
deja dosare fiscale, dar la care documentatia este incompleta ;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

o Indeplineste si alte atributii specifice activitatii compartimentului ce decurg din actele normative in
vigoare, primite spre solutionare de catre Primar si Seful de serviciu.

Compartiment executare silita

Referent, clasa 11, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
o Incaseazd impozitele si taxele locale, majordrile de intarziere si penalititile aferente, a oricaror alte
venituri proprii ale bugetului local, conform legislatiei privind impozitele si taxele locale ;
e [Evidentiaza zilnic, pe bazd de documente, incasarile si platile efectuate, evidente pe care le preda
compartimentului financiar-contabil (contabil) ;
e Completeaza registrul de casa in lei si valuta si inscrie in registre operatiunile efectuate (dispozitii de
incasare/plata, deconturi) ;
e Urmareste incasarea taxelor speciale, stabilite prin hotararile Consiliului local ;
e Riaspunde de depunerea in termen a numerarului la Trezoreria Municipiului Alba Iulia, respectand
plafonul de casa ;
e [Efectueaza operatiunile cu banca (ridicare extrase, depuneri si ridicari de numerar, etc), verifica seturile
de documente pentru platile electronice, licitatii, etc si tine legatura cu bancile in ceea ce priveste atributiile
ce li revin ;
e Preia deconturile si documentele justificative pentru avansurile spre decontare, verificd intocmirea
acestora conform reglementarilor legale 1n vigoare;
e Urmareste si raporteaza justificarea avansurilor spre decontare in lei si valutd in termen legal;
e Preda zilnic in contabilitate primul exemplar din Registrul de casd, pentru operarea incasarilor in
programul de contabilitate, impreuna cu exemplarul 1 al borderourilor-monetar si cu documentele de casa;
o Intocmeste zilnic situatia disponibilului in numerar al unittii si raispunde de existenta cronologici la zi si
completd a extraselor de cont;
e Raispunde de depunerea integrald a numerarului Incasat;
e Are obligatia de a permite efectuarea controlului si de a depune la dispozitia organului de control a
tuturor documentelor contabile, evidentelor si a oricaror altor elemente materiale sau valorice solicitate pe
care le detine, in vederea cunoasterii realitdtii obiectelor si a surselor impozabile sau taxabile;
o Intocmeste la inceputul fiecirui an, dupa debitare, instiintarile de plata citre contribuabil;
e Respectd cu strictete procedurile de lucru;
o Indosariaza si inregistreaza documentele create si detinute si le preda la arhiva, pe bazi de proces verbal;
e In limita competentei, raspunde de modul de solutionare al petitiilor care au ca si obiect lucrari din
domeniul sau de activitate ;
¢ Indeplineste functia de executor fiscal potrivit legii 207/2015 privind Codul de procedura fiscala ;
e Inregistreaza si opereaza amenzile, confirma primirea lor si incasarea acestora ;
e Intocmeste instiintari de plata pentru cazurile restante si incaseaza majorari de intarziere pentru neplata in
termen a impozitelor si taxelor locale, conform prevederilor legale ;
e Intocmeste certificate de atestare fiscala pentru persoane fizice si juridice ;
e Colaboreaza cu compartimentul registrul agricol pentru verificarea concordantei intre datele declarate la
registrul agricol si la impozite si taxe a suprafetelor de teren detinute si a constructiilor ;
e Pastreaza caracterul confidential al datelor inscrise in evidenta privind obligatiile fiscale si plata
acestora ;
e Conduce evidenta imprimatelor cu regim special ;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
superiorul ierarhic;




Compartiment autorizari

Inspector de specialitate 11, indeplineste urmatoarele atributii:
e Primeste, verifica si raspunde de modul de acordare a autorizatiilor taxi si supune aprobarii Consiliului
local cererile si documentatiile de acordare a autorizatiilor taxi conform Legii nr.38/2003 cu modificarile si
completarile ulterioare ;
e TIntocmirea documentatiei in vederea eliberarii autorizatiei de transport in regim taxi la agenti economici
sau persoane fizice ;
o Intocmeste documentatia necesara autorizarii autoritatii de autorizare din cadrul Primariei pentru
exercitarea atributiilor legale in domeniul serviciilor de transport public local si o transmite la ANRSC
conform normelor legale in vigoare ;
e Este desemnat sa reprezinte autoritatea de autorizare ;
e Exercitarea atributiilor legale in domeniul serviciilor de transport public local ;
o TIntocmeste referatele pentru acordarea, modificarea, prelungirea, suspendarea, retragerea autorizatiilor de
transport pe care le prezinta Primarului pentru emiterea dispozitiei in conformitate cu Ordinul 207/2007 al
ANRSC ;
e Convoaca pentru discutii transportatorii autorizati in vederea stabilirii masurilor necesare remedierii unor
deficiente aparute in executarea serviciilor de transport in regim taxi ;
e Propune Consiliului local oras Teius, tarifele aferente eliberarii, modificarii, vizarii, prelungirii
autorizatiilor taxi si a taxelor de parcare ;
e Primeste si analizeaza documentatia depusa in vederea inregistrarii vehiculelor de pe raza orasului Teius
care nu sunt supuse inmatricularii in conformitate cu prevederile legale si eliberecaza certificate de
Tnregistrare;
e TIntocmeste referatele si proiectele de hotarari pentru problemele, cererile si activitatile specifice
serviciului ;
e (olaboreaza cu compartimentul resurselor umane in vederea modului de realizare a procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul din aparatul de specialitate al
Primarului oras Teius;
e C(Colaboreaza cu compartimentul resurselor umane in vederea modului de realizare/ actualizare a fiselor
de post pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului oras Teius;
e Urmareste publicarea si actualizarea informatiilor publice pe site-ul Primariei orasului Teius ;
e Asigura organizarea Monitorului Oficial Local, precum si asigurarea publicarii oricaror documente,
potrivit prevederilor OUG 57/2019;
e Transmite ministerului cu atributii In domeniul administratiei publice linkul monitorului oficial local al
orasului Teius;
e Va asigura publicarea atat pe pagina de internet cat si la avizierul unitdtii a tuturor materialelor cu
caracter informativ;
e Transmite orice modificare a linkului monitorului oficial local al orasului Teius, in termen de 15 zile de
la realizarea acesteia, ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice;
e Solicitd compartimentelor din aparatul de specialitate al Primarului documentele prevazute de lege
pentru publicarea pe pagina de internet;
e Pastreaza condica de prezenta, tine evidenta concediilor de odihna ale salariatilor din aparatul de
specialitate al Primarului;
e Intocmeste foaia colectiva de prezenta a salariatilor Primariei, si o preda compartimentului Personal
Salarizare in termen, gestioneaza lucrarile aferente programului de lucru si prezentei la serviciu,
e  Expediaza corespondenta institutiei ;
e  Primeste, formeaza si pastreaza arhiva mass media;
e Primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectele de acte
normative propuse potrivit Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala, si intocmeste raportul anual
privind aplicarea Legii 52/2003;




e Indeplineste atributiile prevazute de Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public;

e Tine evidenta petitiilor si urmareste modul de solutionare a acestora conform OG 27/2002;

e Intocmeste, dupa caz dactilografiaza lucrari, corespondenta Primarului si Viceprimarului;

e Implementeaza prevederile legale referitoare la declaratiile de avere si interese depuse de functionarii
publici, personalul contractual cu functii de conducere precum si personalul contractual care administreaza
sau implementeaza programe ori proiecte finantate din fonduri externe sau din fonduri bugetare, si
indeplineste atributiile prevazute de art.6 din Legea nr.176/2010, asigura consultanta in intocmirea si
depunerea declaratiilor de avere si interese, urmareste depunerea acestora in termenele legale ;

e Sub indrumarea Secretarului, pregateste lucrarile sedintelor Consiliului local, dactilografierea proceselor
verbale ale sedintelor consiliului local, a hotararilor consiliului local, afiseaza hotararile consiliului local si
pregateste dosarele de sedinta pentru comisiile de specialitate din cadrul Consiliului local ;

e  Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar, superiorul ierarhic.

Compartiment agricol

Consilier, clasa I, grad profesional principal indeplineste urmatoarele atributii :

Pe linie de Registru Agricol :
o Intocmeste, gestioneaza, conduce si completeaza la zi, atat pe suport de hartie cat si In format electronic
in aplicatia Agroregis, registrele agricole, asigurand si raspunzand de exactitatea datelor inscrise: persoane,
terenuri, categorii de folosinta, culturi, efective de animale, utilaje, etc. Gestioneaza si raporteazd datele din
Registrul Agricol apartindnd orasului Teius, in programul: Registrul Agricol National, prin utilizarea
tehnologiei informatiei ;
e Elibereaza adeverinte si certificate pe baza datelor inscrise in registrul agricol pentru casa de asigurari de
sanatate, politie, directia agricola, scoala, serviciu, obtinere subventii pentru agricultura si raspunde de
exactitatea datelor inscrise in acestea ;
e Transmite compartimentului taxe si impozite modificarile efectuate in Registrul Agricol in vederea
stabilirii noilor obligatii fiscale, intocmind in acest sens, referate de specialitate ;
e Opereazad in registrele agricole pe format in scris cat si in format electronic miscarea efectivelor de
animale cat si modificarile intervenite in utilizarea terenurilor: arenda, dare in folosintd, vanzari si
delimitarea exploatatiei agricole in functie de solicitari,
e Colaboreaza cu alte compartimente din Primarie in vederea aplicarii Legilor fondului funciar si stabilirea
impozitelor si taxelor pe terenuri si constructii ;
e Participa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole ;
e Tine evidenta efectivelor de animale de pe raza orasului in colaborare cu medicul veterinar concesionar;
o Intocmeste adeverinte si certificate ce contin date din registrul agricol, raspunzand de corectitudinea
datelor inscrise Tn acestea ;
o TIntocmeste darile de seama si rapoartele statistice privind date din registrul agricol ;
e Verifica inscrierile din registrul agricol existente in vederea rezolvarii unor litigii;
e Verifica, opereaza, inregistreaza si tine evidenta contractelor de arenda si completeaza in registrul
agricol suprafetele primite si date in arenda pe fiecare proprietar, inclusiv a perioadei de valabilitate a
acestora, eliberand adeverinte in legatura cu acestea ;
o Efectueaza verificari la gospodariile populatiei privind concordanta datelor inscrise in registrele agricole
si existentul din teren ;
e Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate pentru agricultura, cu centrul de Consultanta agricola,
cu Directia Sanitar Veterinara, cu reprezentantii Directiei agricole, Centrului de consultanta si APIA cu
privire la subventiile ce se acorda producatorilor agricoli ;
e Acordd asistentd de specialitate fermierilor, producatorilor agricoli si sprijin pentru intocmirea
documentatiei necesara la obtinerea subventiilor pentru agriculturd (A.P.ILA., apiculturd si agriculturd),
conform prevederilor legale ;




e Asigura consultanta de specialitate pentru recesamantul populatiei si locuintelor, precum si recesamantul
general agricol ;
Pe linie de Fond Funciar:
e Asigurd inregistrarea titlurilor de proprietate si eliberarea acestora persoanelor in drept ;
e Gestioneaza cererile de fond funciar, anexele, deciziile de modificare a anexelor, le pastreaza si raspunde
deele;
e Intocmeste documentele privind identificarea proprietarilor de teren in vederea punerii lor in posesie,
conform legii fondului funciar;
e Asigura convocare comisiei locale de fond funciar ;
e Participa la sedintele comisiei locale de fond funciar conducand registrul de procese verbale,
dactilografiaza raspunsurile petentilor si le inainteaza acestora sau dupa caz Comisiei judetene de fond
funciar;
e Transmite propunerile comisiei locale de fond funciar, comisiei judetene de fond funciar
e Urmareste punerea in posesie a terenurilor restituite fostilor proprietari;
e Face parte, in calitate de membru, din comisia locala de aplicare a legii fondului funciar ;
o Intocmeste si inainteaza in termen situatiile de fond funciar solicitate de Prefectura Alba, Oficiul
Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara ;
e Opereaza in anexe, modificdrile intervenite bazate pe aprobarea Comisiei judetene de fond funciar sau
hotarari ale instantei judecatoresti;
e Asigura si raspunde, de pastrarea schitelor de punere 1n posesie;
e Pune la dispozitia Prestatoriilor de servicii toate documentele tehnice detinute in vederea derularii
contractului de finantare incheiat intre UAT Oras Teius si Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Alba,
pentru finantarea, in cadrul Programului national de cadastru carte funciard a lucrarilor de inregistrare
sistematicd pentru sectoarele cadastrale;
e Efectueaza toate rapoartele solicitate de ANCPI in vederea monitorizarii contractelor in termenele si
conditiile stabilite;
e Completeaza procesele verbale de punere in posesie raspunzand de exactitatea datelor inscrise ;
e Raspunde de intocmirea dosarelor in vederea eliberarii duplicatelor Titlurilor de Proprietate ;
e Opereazd in anexe, modificdrile intervenite bazate pe aprobarea Comisiei judetene de fond funciar sau
hotérari ale instantei judecatoresti ;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de seful iererhic, Primar, Secretar.
Referent, clasa Il1, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
Pe linie de Registru Agricol :
o Intocmeste, gestioneaza, conduce si completeaza la zi, atat pe suport de hartie cat si in format electronic
in aplicatia Agroregis, registrele agricole, asigurand si raspunzand de exactitatea datelor Tnscrise: persoane,
terenuri, categorii de folosinta, culturi, efective de animale, utilaje, etc. Gestioneaza si raporteaza datele din
Registrul Agricol apartindnd orasului Teius, in programul: Registrul Agricol National, prin utilizarea
tehnologiei informatiei;
e Transmite compartimentului taxe si impozite modificarile efectuate in Registrul Agricol in vederea
stabilirii noilor obligatii fiscale, intocmind in acest sens, referate de specialitate ;
e Opereazad in registrele agricole pe format in scris cat si in format electronic miscarea efectivelor de
animale cat si modificarile intervenite in utilizarea terenurilor: arenda, dare in folosinta, vanzari si delimitare
exploatatiei agricole in functie de solicitari;
e Colaboreaza cu alte compartimente din Primarie in vederea aplicarii Legilor fondului funciar si stabilirea
impozitelor si taxelor pe terenuri si constructii ;
e Tine evidenta efectivelor de animale de pe raza orasului in colaborare cu medicul veterinar
concesionar ;




e Este responsabild de aplicarea corectd si intocmirea tuturor documentelor privind vanzarea terenurilor
conform prevederilor Legii nr. 17/2014 si a Ordinului Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr.
719/2014 ;
o Intocmeste adeverinte si certificate ce contin date din registrul agricol, raspunzand de corectitudinea
datelor Tnscrise Tn acestea ;
e Completeaza, elibereaza atestatele si carnetele de comercializare, dupa verificarea datelor inscrise in
registrul agricol cat si a celor din teren, tine evidenta acestora, raspunzand de exactitatea datelor inscrise ;
e Verifica inscrierile din registrul agricol existente in vederea rezolvarii unor litigii;
e Verifica, opereaza, inregistreaza si tine evidenta contractelor de arenda si completeaza in registrul
agricol suprafetele primite si date in arenda pe fiecare proprietar, inclusiv a perioadei de valabilitate a
acestora, eliberand adeverinte in legatura cu acestea ;
e Efectueaza verificari la gospodariile populatiei privind concordanta datelor inscrise in registrele agricole
si existentul din teren ;
e Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate pentru agricultura, cu centrul de Consultanta agricola,
cu Directia Sanitar Veterinara, cu reprezentantii Directiei agricole, Centrului de consultanta si APIA cu
privire la subventiile ce se acorda producatorilor agricoli ;
e Acorda asistenta de specialitate fermierilor, producatorilor agricoli si sprijin pentru intocmirea
documentatiei necesara la obtinerea subventiilor pentru agricultura (A.P.I.A., apicultura si agriculturd),
conform prevederilor legale ;
e Asigura consultantd de specialitate pentru recesamantul populatiei si locuintelor, precum si recesamantul
general agricol ;

Pe linie de Fond Funciar:
e Asigura si raspunde, de pastrarea schitelor de punere in posesie;
e Pune la dispozitia Prestatoriilor de servicii toate documentele tehnice detinute in vederea derularii
contractului de finantare incheiat intre UAT Oras Teius si Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Alba,
pentru finantarea, in cadrul Programului national de cadastru carte funciard a lucrarilor de inregistrare
sistematica pentru sectoarele cadastrale;
e Asigura inregistrarea titlurilor de proprietate si eliberarea acestora persoanelor in drept ;
e Intocmeste si inainteaza in termen situatiile de fond funciar solicitate de Prefectura Alba, Oficiul
Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliare ;
e  Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de seful iererhic, Primar, Secretar.

Tehnician veterinar ll(vacant) indeplineste urmatoarele atributii :

Sa insemineze animalele ;

Sa aiba grija de animalele bolnave, s le administreze medicamente si sa le aplice tratamente ;

Sa monitorizeze starea de sandtate a animalelor si sa semnaleze orice simptome de eventuale boli ;

Sa supravegheze siguranta animalelor ;

Sa presteze activitdti care sa asigure functionarea in bune conditii a unui cabinet veterinar (administratie,
comanda medicamentelor si a altor materiale medicale, a instrumentelor si echipamentului medical etc).

e Sa dea sfaturi cu privire la cresterea animalelor ;

e Sa examineze starea de sanatate a animalelor domestice mici (céini, pisici de Guineea, etc) sau pe cea a
animalelor mari (cai, vaci, porci) si sd le diagnosticheze anumite boli ;

e Are obligatia respectarii Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al Primarului, institutiilor si
serviciilor publice de interes local,

e Indeplineste si alte sarcini date de Primar, Viceprimar, Sef serviciu .

SERVICIUL TEHNIC



( functie contractuald de conducere-sef serviciu II, 7 functii contractuale de executie: Sofer I, Muncitor
calificat I-post vacant, muncitor necalificat I, administrator I, muncitor calificat 1V, referent 1A-2)
In cadrul serviciului tehnic isi desfasoara activitatea urmitoarele compartimente:
e Compartiment administrare domeniul public si privat
e Compartiment sala de sport
e Compartiment casa de cultura

Sef serviciu Il - Atributii:

e Elaboreaza Programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de
celelalte compartimente din cadrul Primariei orasului Teius si il supune aprobarii Consiliului local;

e Intocmeste listele de investitii impreuna cu serviciul buget finante pentru lucrarile de investitii ce
urmeaza a se realiza in anul in curs, si le supune aprobarii Consiliului local ;

e Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum ele sunt prevazute de legislatia in vigoare ;
Aplica si finalizeaza procedurile de atribuire ;

Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice ;

Asigura inregistrarea Primariei in sistemul electronic de achizitii publice (SEAP) ;

Propune criterii de atribuire a contractelor de concesiune a lucrarilor publice si a serviciilor;

e Administreaza in conditii de eficienta patrimoniul pe care-l are in evidenta ;

e Intocmeste impreuna cu personalul serviciului achizitii publice dosarele de achizitie publica pentru
achizitionarea directa, selectie de oferta, licitatie publica de produse, servicii, lucrari conform legislatiei in
vigoare;

e Intocmeste documentatii privind organizarea licitatiilor conform legii privind inchirierea, concesionarea
sau vanzarea de cladiri, terenuri, alte spatii aprobate prin HCL ;

e Verifica notele justificative si receptiile intocmite de personalul serviciului achizitii publice privind
achizitia directa de bunuri, servicii si lucrari, care vor fi aprobate de conducatorul unitatii ;

e Verifica derularea cheltuielilor aprobate prin listele de investitii, prin planul anual de achizitii si implicit
a contractelor de achizitii bunuri, lucrari, servicii ;

e Verifica situatiile de lucrari la lucrarile de investitii care vor fi semnate de personalul de specialitate
(diriginte de santier, responsabil tehnic cu executia, executant, beneficiar) ;

e Urmareste derularea contractelor pe care le are in evidenta ;

e Verifica si coordoneaza activitatea compartimentelor din subordinea serviciului, administrarea
domeniului public si privat, casa de cultura, sala de sport, preocupandu-se de rezolvarea problemelor
acestora;

e Tine evidenta fiselor si a cartilor tehnice a bunurilor patrimoniale, avizeaza executia lucrarilor privind
utilitatile publice ;

e Asigura buna functionare a activitatilor din centrele publice de desfacere produse si animale, prin
intretinerea si imbunatatirea permanenta a conditiilor de desfacere ;

e Tine legatura permanenta cu organele sanitar — veterinare, cu cele de control si cu cele care au atributii pe
linia apararii linistei publice in vederea realizarii conditiilor prielnice desfasurarii activitatilor sectoriale ;

e Verifica daca sunt indeplinite toate conditiile privind comertul cu produse sau animale in centrele publice
de desfacere ;

e Asigura ca taierea animalelor destinate consumului public sa se faca numai in locurile special amenajate
si autorizate, iar comercializarea produselor rezultate din sacrificare sa se faca numai dupa obtinerea avizului
sanitar — veterinar ;

¢ Raspunde de luarea tuturor masurilor de profilaxie generala, dezinfectie si deratizare dispuse de organele
sanitar — veterinare ;

e la masuri de identificare si incasare a veniturilor ce rezulta din obiectele de activitate ;

e Verifica si propune aprobarea tuturor cheltuielilor efectuate conform contractelor de achizitii servicii si
lucrari ;

e Asigura serviciile publice privind iluminatul public, salubritatea si siguranta circulatiei ;



e Asigura realizarea marcajelor pentru reteaua stradala si parcari ;

e Participa la intocmirea proiectului bugetului local venituri si cheltuieli pentru sectoarele din subordine ;

e Face propuneri Consiliului local al orasului Teius privind stabilirea tarifelor si taxelor in domeniul
prestarilor de servicii sau alte activitati ;

e Face propuneri Consiliului local al orasului Teius cu privire la stabilirea preturilor pentru inchirieri,
concesionari sau vanzari, sau vanzarea de cladiri, terenuri sau alte spatii ;

e Asigura aplicarea dispozitiilor Primarului orasului Teius si Hotararile Consiliului local care privesc
desfasurarea activitatii proprii;

e Conclucreaza cu Arhitectul sef si cu compartimentul urbanism in ceea ce priveste autorizarea si derularea
lucrarilor si proiecteor de investitii;

e Intocmeste actele aditionale la contractele aflate in derulare ;

e Fundamenteaza propunerile si conditiile de dare in administrare sau folosinta gratuita, de inchiriere sau
concesiune, respectiv de vanzare a bunurilor din domeniul privat al orasului, precum si de cumparare a unor
bunuri pe baza unui raport de evaluare;

e Realizeaza impreuna cu compartimentul juridic activitati aferente publicitatii imobiliare a bunurilor
imobile din domeniul public si privat al orasului si de inregistrare in contabilitate ca urmare a evaluarii
acestora;

e [Face propuneri pentru executarea unor lucrari de reparatii, intretinere, investitii asupra unor imobile
aflate in proprietatea orasului Teius si urmareste modul de intretinere a imobilelor date in administrare,
folosinta gratuita, inchiriate sau concesionate;

e Urmareste si raspunde de modul de derulare a lucrarilor de investitii;

e Asigura functionarea serviciului pe care il conduce urmarind realizarea sarcinilor de serviciu a
celor din subordinea sa;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,
Viceprimar.

Compartiment administrare domeniu public si privat

Sofer | indeplineste urmatoarele atributii:

efectueaza constant si corect intretinerea zilnica a autovehiculelor;

efectueaza si raspunde de transportul in siguranta a persoanelor si elevilor pe traseele aprobate;

asigura alimentarea ritmica a masinilor cu combustibil;

instiinteaza seful ierharhic superior de defectiunile tehnice care apar la autoturismele pe care le conduce;
isi insuseste si respecta normele de protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora;

la plecare si la venire sa aplice pe foaia de parcurs ora exacta de plecare respectiv sosire;

sa predea foaia de parcurs in momentul completarii integrale;

asigura si raspunde de buna functionare si intretinere a autovehiculului respectand toate indicatiile si
instructiunile tehnice;

e asigura zilnic curatenia acestora,

e se va prezenta la serviciu In conditii psiho-fiziologice corespunzatoare (s nu existe situatii de oboseala,
consum de alcool, etc.);

e la locul de munca isi desfagoard activitatea astfel incat sa nu se expund la pericol de accidente atat
propria persoana cat si a elevilor si a altor persoane;

e va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii ;

e are obligatia respectarii Regulamentului Intern al aparatului de specialitate a Primarului, institugiilor si
serviciilor publice de interes local,

e nu paraseste locul de muncd fard o cerere scrisd care se va face cu aprobarea sefului in care isi
desfasoara activitatea titularul postului si care va avea avizul Primarului, cerere in care se va specifica exact
perioada in care va lipsi din unitate (ziua si orele) In caz contrar este direct raspunzator de orice eveniment la
care ar putea fi expus — situatie in care Primarul si conducatorul compartimentului in care isi desfasoara
activitatea titularul postului sunt exonerate de orice raspundere;



e executa la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare si instructiunile
tehnice, tine evidenta executarilor acestor actiuni, si le aduce la cunostinta coordonatorului de trafic si
raspunde de efectuarea acestora;
e respecta in totalitate cerintele impuse de coordonatorul de transport;
e indeplineste si alte sarcini date de Primar, Viceprimar, si Administrator public.

Muncitor calificat | (vacant) indeplineste urmatoarele atributii:
e Mentinerea utilajelor in perfecta stare de functionare pentru desfasurarea activitatilor specifice ;
e Intocmeste propuneri privind planul de aprovizionare tehnico-materiale privind utilajele din dotare ;
e Verifica starea tehnica a utilajelor inainte si dupa terminarea programului ;
e In perioada de iarna asigura dezapezirea cailor de acces in orasul Teius, prin imprastierea de material
antiderapant ;
e Participa la actiunea de curatenie in oras, ajutand la varuirea pomilor, podetelor si a stalpilor de pe
arterele principale de curatenie ;
e Isi insuseste si respecta normele de protectie a muncii si masurile de aplicare a acestora;
e Are obligatia respectarii Regulamentului Intern al aparatului de specialitate a Primarului, institutiilor si
serviciilor publice de interes local,
e Indeplineste si alte sarcini date de Primar, Viceprimar, Sef serviciu tehnic.

Muncitor necalificat | indeplineste urmatoarele atributii :
e Efectuarea curateniei in zonele stabilite ;
e Varuirea pomilor, stalpilor, podetelor de pe arterele principale ;
e Mentinerea in stare permanenta de functionare a cosurilor de colectare a gunoiului, amplasate pe strazile
orasului Teius;
e In perioada de iarna, asigura dezapezirea cailor de acces in zonele stabilite ;
e Are obligatia sa raporteze in scris conducerii Primariei direct si in timp util orice nereguli pe care le
observa in modul de executare a sarcinilor ce ii revin, indiferent de functia pe care o detine, daca din cauza
acestor nereguli s-ar putea crea/creat deja prejudicii Primariei ;
e Gestioneaza mijloacele fixe si obiectele de inventar din dotare ;
e Nu paraseste locul de munca decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea superiorului ierarhic ;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative sau incredintate de Primar, Seful ierarhic,
Viceprimar.

Compartiment Sala de Sport: (functiile contractuale de executie de administrator II,
muncitor calificat 1V)

Atributiile prevazute Compartimentului Sala de Sport sunt urmatoarele:
e Mentinerea accesoriilor si a salii de sport in perfecta stare de functionare pentru desfasurarea activitatilor
specifice de la sala de sport ;
Intocmeste propuneri privind planul de aprovizionare tehnico materiale a salii de sport ;
Verifica starea tehnica a salii de sport inainte si dupa terminarea programului ;
Efectueaza curatenia in sala de sport si vestiare ;
Urmareste si administreaza corect sala de sport cu toate dotarile ;
Gestioneaza mijloacele fixe si obiectele de inventar din dotarea salii de sport ;
Asigura intretinerea si buna functionare a salii de sport ;
Raspunde de intreaga activitate desfasurata in sala de sport ;
Incaseaza taxa de inchiriere a salii de sport pe care o depune la casieria Primariei in fiecare zi ;
Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative sau incredintate de Primar, Seful ierarhic.

Compartiment Casa de Cultura (2 functii contractuale de executie de Referent 1A )

I. Referent 1A indeplineste urmatoarele atributii :
e Asigura organizarea si desfasurarea de activitati cultural artistice si de educatie permanenta;



e Asigura conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale, ale
patrimoniului national si universal;
e Asigura organizarea sau sustine formatiile artistice de amatori, de concursuri si festivaluri, inclusiv a
participarii formatiilor la manifestari culturale interjudetene, nationale si internationale;
e Propune organizarea sau sustine activitatii de documentare, a expozitiilor temporare, elaborarea de
monografii si lucrari de educatie civica si informare a publicului;
e Asigura organizarea cercurilor stiintifice si tehnice, de arta populara si plastica;
e FElaboreaza programele de activitate anuale §i pe etape;
e Asigura cultivarea mestesugurilor, obiceiurilor si traditiilor;
e Impreuna cu delegatul societatilor furnizoare de utilitati participa la citirea contoarelor privind consumul
de gaze naturale, energie electrica ;
e Asigura pastrarea in conditii optime a inventarului de mijloace fixe si obiecte de inventar cu care este
dotata Casa de Cultura ;
e Prezinta la finele anului propuneri de casare a acestor bunuri aflate in inventarul sau ;
e Prezinta spre aprobare Primarului necesarul de materiale necesare bunei functionari a institutiei;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii specifice activitatii compartimentului ce decurg din actele normative in
vigoare sau primite spre solutionare de la Primar si Viceprimar.

Il. Referent IA _ndeplineste urmatoarele atributii :
e Cererea conditiilor pentru asigurarea continuitatii manifestarilor si evenimentelor culturale traditionale(
festivaluri, concursuri de folclor, literatura) ;
e Asista la pregatirea prealabila si desfasurarea momentelor culturale, sportive (spectacole, prezentari de
carte, momente coregrafice) ;
e Asigura organizarea si desfasurarea programelor culturale stabilite de consililul local si colaboreaza cu
serviciile si compartimentele de specialitate din aparatul propriu pentru realizarea tuturor actelor de cultura;
e Sprijinirea activitatii mesterilor populari traditionali si incurajarea copiilor in conservarea valorilor
traditionale dansuri si cantece populare, olarit si impletituri nuiele) ;
e Conservarea, reabilitarea restaurarea monumentelor si componentelor artistice de importanta istorica si
culturala cuprinse in listele monumentelor de patrimoniu clasate de importanta locala ;
e Asigurarea unor perimetre de protectie a valorilor de patrimoniu prin delimitarea si imprejmuirea
acestora;
e Organizarea si desfasurarea de activitati cultural-artistice si de educatie permanenta ;
e Conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale, ale patrimoniului
cultural national si universal ;
e Organizarea si sustinerea interpretilor si formatiilor artistice de amatori, a unor concursuri si festivaluri,
inclusiv a participarii interpretilor si formatiilor la manifestari culturale ;
Stimularea creativitatii si talentului ;
Pastreaza legatura cu scoala in vederea stabilirii in comun a programelor socio-culturale ;
Elaborarea si editarea de monografii si lucrari de educatie civica si informare a publicului ;
Difuzarea de filme artistice si documentare ;
Organizarea unor cercuri stiintifice si tehnice, de arta populara, de arta plastica, de arta fotografica si de
gospodarie taraneasca ;
e Sainitieze relatii profesionale cu persoanele interesate sa participe la programele derulate ;
e Sa elaboreze proiecte si/sau programe cultural-artistice si de educatie permanenta si sa contribuie la
implementarea lor dupa stabilirea gradului de fezabilitate ;
e Saanalizeze fezabilitatea acestora, sa pregateasca implementarea lor ;
e Participa in mod activ la evenimentele culturale organizate de alte unitati administrativ teritoriale, la care
a primit invitatie ;
e Gestioneaza si raspunde de bunurile care apartin Casei de Cultura din Orasul Teius ;




e Procedeaza la predarea si primirea spatiilor in care functioneaza Casa de Cultura si a bunurilor aferente
acestora in cazul inchirierii ;

e Face propuneri privind achizitionarea materialelor necesare pentru buna desfasurare a activitatii din
cadrul Casei de Cultura a orasului Teius.

e Intocmeste rapoarte de specialitate la proiectele de hotarari din domeniul sau de activitate, precum si alte
referate solicitate ;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii specifice activitatii compartimentului ce decurg din actele normative in
vigoare sau primite spre solutionare de la Primar si Viceprimar.

Pentru personalul aflat in subordinea Viceprimarului orasului Teius :

Compartiment PSI (functii contractuale de executie: sofer I, muncitor calificat )

Compartimentul PSI este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate subordonata
Viceprimarului.

Sofer | indeplineste urmatoarele atributii:
e intervin in caz de incendiu permanent pentru lichidarea, diminuarea situatiilor de incendii in orasul Teius,
localitatile apropiate sau agenti economici ;
e asigura participarea la stingerea incendiilor ;
e Primarul orasului sau dupa caz Viceprimarul stabileste programul de lucru al soferilor de pe autocisterna
PSI ce raspund de buna functionare a utilajului din dotare;
e desfasoara activitatea pentru cunoasterea si respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor;
o efectueaza controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire si stingerea incendiilor, fac
propuneri pentru inlaturarea neregulilor constatate si urmaresc rezolvarea operativa a acestora;
e asigura controlul la gospodariile cetatenilor din localitate;
e informarea periodica a Primariei asupra principalelor nereguli constatate in controlul obiectivelor locale
si ale gospodariilor cetatenilor;
e intervin cu operativitate pentru stingerea incendiilor si salvarea persoanelor si a bunurilor materiale ce se
afla in pericol in caz de incendii sau de calamitati naturale ori catastrofale;
e particita la actiunile pentru apararea impotriva inundatiilor, evacuarea apelor din subsoluri, canale
tehnologice si alte puncte deosebite ale institutiilor si agentilor economici;
e participa la efectuarea de deblocari si inlaturarea daramaturilor provocate de calamitati naturale sau
catastrofale;
e raspunde de intretinerea si mentinerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie;
o verifica la intrarea in serviciu si permanent, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
existenta plinului de carburanti, lubrefianti, apa si alte substante de stingere, luand in primire tehnica de lupta
pe baza de proces verbal ;
e executa la timp intretinerile, reviziile si verificarile prevazute de normele in vigoare si instructiunile
tehnice, tine evidenta executarilor acestor actiuni, precum si exploatarii mijloacelor tehnice pe care le
deservesc ;
e actioneaza la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cat mai judicios
mijloacele tehnice respectand instructiunile si normele tehnice de circulatie ;
e executa repunerea operativa in stare de functionare la intreaga capacitate a mijloacelor de stingere
utilizate la incendii sau in alte actiuni ;
e se preocupa de cunoasterea temeinica a teritoriului de interventie atribuind formatiei (drumuri, cai de
acces, surse de apa, locuri de amplasare a tehnicii, atat in localitate cat si in cele invecinate) ;
e nu paraseste locul de munca decat dupa sosirea la sediu formatiei si luarea in primire a mijloacelor
primite de catre soferul care urmeaza sa-l inlocuiasca ;



e indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei stabilite de seful acesteia (incarcarea

aparatelor stingatoare, executarea de activitati privind prevenirea incendiilor ) ;

e asigura alimentarea cu apa a masinilor de lupta conform normelor in vigoare (retele de distributie a apei,

alimentarea directa, surse naturale, hidranti montati alimentare releu) ;

e foloseste principalele accesorii pentru trecerea apei (furtun refular, tevi, hidranti, distribuitoare,

colectoare) ;

e asigura asistenta tehnica privind masinile si utilajele de prevenire si stingere a incendiilor cu privire

la respectarea normelor de intretinere periodica (zilnic sau lunar) revizii tehnice, lunar, trimestrial sau anual ;

e indeplineste functia de sef al Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta din cadrul Primariei orasului

Teius ;

e indeplineste si alte atributii prevazute de actele norvmative sau incredintate de Primar, Viceprimar.
Muncitor calificat | indeplineste urmatoarele atributii :

e intervine in caz de incendiu permanent pentru lichidarea, diminuarea situatiilor de incendii in orasul

Teius, localitatile apropiate sau agenti economici ;

e asigura participarea la stingerea incendiilor ;

e desfasoara activitatea pentru cunoasterea si respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor ;

o efectueaza controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire si stingerea incendiilor, face

propuneri pentru inlaturarea neregulilor constatate si urmaresc rezolvarea operativa a acestora ;

e asigura controlul la gospodariile cetatenilor din localitate;

e informarea periodica a Primariei asupra principalelor nereguli constatate in controlul obiectivelor locale

si ale gospodariilor cetatenilor ;

e intervine cu operativitate pentru stingerea incendiilor si salvarea persoanelor si a bunurilor materiale ce

se afla in pericol in caz de incendii sau de calamitati naturale ori catastrofale ;

e participa la actiunile pentru apararea impotriva inundatiilor, evacuarea apelor din subsoluri, canale

tehnologice si alte puncte deosebite ale institutiilor si agentilor economici ;

e participa la efectuarea de deblocari si inlaturarea daramaturilor provocate de calamitati naturale sau

catastrofale ;

e se preocupa de cunoasterea temeinica a teritoriului de interventie atribuind formatiei (drumuri, cai de

acces, surse de apa, locuri de amplasare a tehnicii, atat in localitate cat si in cele invecinate) ;

e indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei stabilite de seful acesteia (incarcarea

aparatelor stingatoare, executarea de activitati privind prevenirea incendiilor) ;

o foloseste principalele accesorii pentru trecerea apei (furtun refular, tevi, hidranti, distribuitoare,

colectoare) ;

e executa lucrari de reparatii, intretinere la imobilele apartinand orasului Teius.

e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar,

Viceprimar.




Compartiment Biblioteca (functie contractuala de executie de Bibliotecar I)

Compartimentul Biblioteca este structura functionald din cadrul aparatului de specialitate, subordonata
Viceprimarului.

Bibliotecar | indeplineste urmatoarele atributii :
e Colectioneaza, organizeaza, valorifica si conserva colectii de carti, periodice si alte documente grafice si
audiovizuale, in functie de dimensiunile si structura socio-profesionala ale populatiei din orasul Teius si de
cerintele reale si potentiale ale acesteia ;
e Asigura achizitionarea de carti si publicatii, achizitioneaza seriale reprezentative in limba romana si in
limba minoritatilor proportional cu ponderea minoritatii in cadrul comunitaii ;
e Asigura pastrarea documentelor specifice bibliotecilor istoriceste constituite sau provenite din donatii.
Documentele aflate in colectiile Bibliotecii orasenesti, care au statut de bunuri culturale comune sau care au
fost clasate in categoria bunurilor culturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil, nu sunt
mijloace fixe si sunt evidentiate, gestionate si inventariate in conditiile legii.
e Propune casarea bunurilor culturale uzate fizic sau moral ;
e Intocmeste cataloage, efectuecaza cercetiri documentare, elaboreaza bibliografii, sinteze, lucrari de
informare documentara si alte instrumente specifice ;
e Asigura servicii de lectura si studiu n scopul satisfacerii cerintelor de informare ale tuturor categoriilor
de beneficiari din orasul Teius pe baza de inscriere gratuita si acces liber ;
e Asigura servicii pentru anumite categorii de utilizatori cu nevoi speciale - nevazatori si persoane cu
handicap locomotor ;
e Prelucreaza colectiile bibliotecii si le organizeaza pe destinatii: imprumut la domiciliu, sala de lectura, de
referinta, si care fac parte din patrimoniul cultural national, daca este cazul ;
e Asigura completarea curentd si retrospectiva a colectiilor, evidenta individuala si globala a acestora,
tinerea la zi a catalogului de serviciu ;
e Asigura catalogarea si clasificarea publicatiilor, organizarea cataloagelor destinate beneficiarilor,
Tndrumarea utilizatorilor la cataloage;
e Asigura acces la baza de date proprie ;
e Asigura imprumutul interbibliotecar la cerere, inscrierea si evidenta zilnicad a utilizatorilor, volumelor,
informatiilor si referintelor difuzate;
e Recuperarea publicatiillor imprumutate, despagubirea bibliotecii pentru documentele de biblioteca
pierdute, distruse, deteriorate Tn conformitate cu prevederile legale Tn vigoare ;
e Elaboreaza bibliografia locala curenta, baze de date proprii privind cultura si civilizatia locului, studii
monografice, buletine informative, brosuri, pliante, bibliografii la cerere si de recomandare ;
e Organizeaza manifestari de animatie culturald (lansdri si prezentdri de carte, expozifii de carte si
fotodocumentare, vitrine de carte, concursuri, medalioane literare-artistice, cicluri tematice, etc.) ;
e Realizeaza sondaje de opinie si anchete sociologice;
e Recondifioneaza cartile si periodicele, leaga periodicele conform normelor biblioteconomice ;
e Participa la programe de perfectionare profesionala si specializare in domeniu ;
e Intocmeste programe anuale de activitate care se aproba de Consiliul Local si se avizeaza de biblioteca
judeteana ;
e Participa la formele organizate in plan judetean si national de perfectionare profesionala si de instruire ;
e Reprezinta biblioteca numai in limitele stabilite prin fisa postului, respectiv in relatiile oficiale
profesionale cu institutii si alte autoritati publice, cu asociatia profesionala a bibiotecarilor cu alte organizatii,
cu cititorii si cu alte persoane fizice si juridice interesate in dezvoltarea serviciilor de lectura, studiu,
informare, documentare, in dezvoltarea si valorificarea colectiilor bibliotecii ;
¢ Realizeaza evidenta zilnica a cititorilor, cartilor difuzate si a altor activitati pe formulare tipizate ;
e Asigura pastrarea si integritatea patrimoniului pe care il administreaza, functionarea dotarilor aferente, a
echipamentului tehnic, obiectelor de inventar ;
e Informeaza conducerea Primariei oras Teius asupra realizarii obiectivelor stabilite si propune masuri
pentru desfagurarea activitatii in conditii optime pentru asigurarea calitatii activitatii bibliotecii ;




e Organizeaza si gestioneaza expozitiile etnografice din satele Capud, Beldiu, Petelca ;

e Tine evidenta inventarului fondului de carte existent ;

e Raspunde material si moral pentru eventualele daune provocate din vina sa in gestiunea luata in primire;
e Asigura securitatea colectiilor, a documentelor, gestionare a mjloacelor si obiectelor de inventar luate
in primire precum si a celorlalte bunuri aflate in gestiunea sa ;

e  Pune la dispozitia tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar si
Viceprimar.

Pentru personalul aflat in subordinea Secretarului general al orasului Teius :

Compartiment administrativ@3 functii contractuale de executie:guard, paznic, referent
debutant-probleme de _romi-vacant).
Compartimentul administrativ este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonata
Secretarului general al orasului.
Guard indeplineste urmatoarele atributii
e Executa lucrari de curatenie in localul Primariei, birourile serviciilor locale, camera de oficiere casatorii, salile
oficiale in imobilul si zona aferenta (spatii verzi, trotuar);
e (el putin odata pe luna executa curatenia generala a birourilor, sters geamuri, curatat parchet, spalat perdele,
covoare;
e Asigura curatenia si buna functionare a grupului social ;
e Raspunde de toate bunurile din Primarie in intervalul de timp cat se asigura si paza Primariei ;
e Executa lucrari suplimentare necesare mentinerii curateniei si evacuarii gunoiului menajer din imobilul si zona
aferenta (spatii verzi, trotuar) ;
e  Sa mature sau/si sa spele holul, scara imobilului ori de cate ori este nevoie (cel putin o data pe zi) ;
e Sa stearga praful si panzele de paianjen din holul si scara imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea
mentinerii aspectului de curatenie a imobilului;
e Sa spele geamurile imobilului ori de cate ori este nevoie in vederea mentinerii aspectului de curatenie a
imobilului;
e Saanunte de indata orice neregula constatata cu privire la starea peretilor interiori sau exteriori (infiltratii de apa
de la inundatii, conducte sparte, fisurari, degradari datorate uzurii sau lovirii accidentale sau nu, etc.) ;
e Sa asigure curatenia din zona spatiului verde aferenta imobilului (sa tunda iarba, sa ude spatiul verde, sa stranga
ori de cate este nevoie hartiile, crengile, frunzele, etc. de pe spatiul verde) ;
e Sa duca la indeplinire si sa respecte deciziile institutiei publice locale cu privire la curatenia trotuarului aferent
imobilului (ex. : spalarea trotuarului, inlaturarea zapezii, etc.) ;
e  Samentina curatenia din subsolul imobilului;
e la sfarsitul programului verifica instalatia de apa, controleaza ferestrele sa fie inchise, stinge lumina, semnaland
orice neregula, in scris sau oral dupa caz;
e Solicita, din timp, in baza unui referat de necesitate, materialele necesare pentru curatenie, raspunde de
utilizarea eficienta a materialelor de curatenie primite ;
e Sa ia in primire toate materialele necesare asigurarii curateniei, intretinerii spatiului verde, colectarea si
debarasarea gunoiului menajer (tomberoane) ;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative sau incredintate de Primar, Viceprimar si Secretar.
Paznic indeplineste urmatoarele atributii:
e personalul de paza asigura paza la sediul Primariei orasului Teius cu toate birourile, anexele (arhiva) ;
e sa cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul postului sau pentru a preveni producerea
oricaror fapte de natura sa produca prejudicii ;
e sa dovedeasca in intreaga lui activitate o inalta disciplina, sa respecte cu strictete indatoririle ce-i revin
fiind direct raspunzator pentru paza si securitatea bunurilor incredintate ;




e sa ia toate masurile pentru a preveni producerea de incendii, explozii ori alte evenimente de natura a

cauza pagube; in cazul in care aceste evenimente s-au produs, sa ia masurile stabilite si sa anunte de indata

pe cei in drept;

e in caz de incendii sa ia primele masuri de stingere, de salvare a bunurilor, sa sesizeze organele de

pompieri, conducerea unitatii si organul local de politie ;

e sa permita accesul persoanelor straine in sediul Primariei numai pe baza de legitimatie ;

e sa opreasca si sa legitimeze persoanele despre care exista date sau indicii ca au savarsit infractiuni sau

alte fapte ilicite in obiectivul pazit iar in cazul infractiunilor flagrante, sa ridice bunurile care fac obiectul

infractiunilor sau altor fapte ilicite pe care le vor preda politiei orasului, intocmind un proces- verbal despre

luarea acestor masuri ;

e laintrare si iesire din serviciu, paznicii intocmesc proces — verbal cu guardul din care sa rezulte existenta

bunurilor pazite, integritatea acestora si evenimentele ce au avut loc, consemnate in registru pus la

dispozitie ;

e programul personalului de paza se stabileste de Primar in raport cu nevoile serviciului, avand in vedere si

activitatea serviciilor locale ;

e saexecute la solicitarea superiorilor ierarhici si alte activitati specifice calificarilor ce le detine ;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative sau incredintate de Primar, Viceprimar, Secretar.
Referent debutant (probleme de romi) — vacant indeplineste urmatoarele atributii :

e asigura legatura intre comunitatea de romi si Primaria respectiv Consiliul local oras Teius ;

e contribuie la imbunatatirea relatiilor de parteneriat intre comunitatile de romi vulnerabile si Primaria

orasului Teius ;

e initiaza si desfasoara pe plan local actiuni de imbunatatire a situatiei romilor conforme cu legislatia in

vigoare ;

e mediaza, consiliaza si indruma membrii comunitatii romilor si pentru aceasta colaboreaza cu diverse

institutii si organizatii neguvernamentale ;

e monitorizeaza interventiile in comunitatile pe care le reprezinta, individual sau in cadrul unei echipe

pluridisciplinare sau interdisciplinare, care deserveste autoritatile publice locale si comunitatile de romi ;

e intervine atat in cadrul institutional, cat si in comunitate, pentru asigurarea relatiilor membrilor

minoritatii romilor cu diverse servicii specializate: asistenta sociala, educative, locative, de sanatate, de

igiena etc. ;

e participa la implementarea pe plan local, monitorizarea si evaluarea masurilor din domeniile sectoriale de

interventie sociala, cuprinse in Strategia de incluziune a cetatenilor romi apartinand minoritatilor romilor;

e participa la initierea si promovarea, impreuna cu institutii si servicii deconcentrate, ONG-uri specializate,

la actiuni, proiecte si programe sectoriale, in scopul imbunatatii situatiei romilor ;

e colaboreaza cu Birourile Judetene penru Romi din cadrul Institutiei Prefectului ;

e conlucreaza cu serviciile si compartimetele de specialitate din cadrul Agentiei Nationale pentru Romi ;

e participa la elaborarea materialelor consultative, documente, proiecte si programe, care au la baza

prioritatile publice, ale fondurilor structurale si ale altor documente programatice destinate minoritatii

romilor ;

e intocmeste documente de raportare periodica privind stadiul implementarii politicilor publice si a

proiectelor ;

e participa si organizeaza intalniri, seminarii si reuniuni destinate minoritatii romilor cuprinse in planul de

activitati ale Primariei ;

e initiaza si participa impreuna cu alte institutii la elaborarea si implementarea unor proiecte destinate

imbunatatirii situatiei romilor ;

e initiaza, coordoneaza si participa la implementarea proiectelor destinare diversitatii etnice, lingvistice,

culturale si religioase a minoritatii romilor ;

e initiaza, coordoneaza si participa la implementarea proiectelor de combatere a discriminarii etnice si de

promovare a egalitatii ;

e administreaza si pastreaza evidenta obiectelor de inventar primite ;




identificarea situatiilor de risc din comunitatea pe care o reprezinta ;

stabileste categoriile de beneficiari cu probleme ai unor servicii;

identificarea, evaluarea si selectia problemelor cu care se confrunta comunitatile de romi;

participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare;

participa la sedintele Consiliului local pentru a prezenta problemele minoritatii rome ;

intocmeste corespondenta din aria sa de activitate si 0 comunica in termen ;

tine evidenta mandatelor de executare a muncii in folosul comunitatii si urmareste realizarea acestora,
intocmeste si transmite coresponenta legata de aceasta ;

e tine evidenta si urmareste realizarea orelor de munca de catre beneficiarii de ajutor social, intocmind in
acest sens pontajul lunar.

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

(3 functii publice de executie: Consilier, clasa I, grad profesional superior, Inspector, clasa I, grad
profesional superior, Inspector, clasa I, grad profesional asistent-vacant).

Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor este structura functionala din cadrul aparatului de
specialitate, subordonatd Secretarului general al orasului.

Compartiment stare civila

Consilier, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
In domeniul starii civile
e Intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces, in dublu
exemplar, si elibereaza persoanelor fizice indreptatite certificate doveditoare privind actele si faptele de stare
civila inregistrate;
e Inscrie mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiilor, pe marginea actelor de stare civila aflate in
pastrare si trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre, exemplarul I sau 11, dupa caz;
e Pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din competenta, raspunde de aplicarea intocmai a
dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare
civila;
e Inregistreaza toate cererile in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari, in conformitate cu
prevederile metodologiei de lucru;
e Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in formulare;
e Elibereaza extrase de pe actele de stare civila, la cererea autoritatilor, precum si dovezi privind
inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;
e Trimite structurii informatice din cadrul serviciului, in termen de 10 zile de la data inregistrarii
documentului, daca legea nu prevede alt termen, comunicarile nominale pentru nascutii vii, cetateni romani,
ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani, precum si actele
de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut acte
de identitate;
e Intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate cu normele Institutului
National de Statistica pe care le trimite, lunar, Directiei Judetene de Statistica;
e la masuri de pastrare in conditii corespunzatoare a registrelor si certificatelor de stare civila pentru a
evita deteriorarea sau disparitia acestora;
e Atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveaza si le
pastreaza in conditii depline de securitate;
e Propune anual, necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate auxiliare si cerneala
speciala, pentru anul urmator, si il comunica serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor;
e Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute ori distruse — partial sau
total — dupa exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise;




e la masuri de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare civila, in cazurile prevazute de lege;
¢ Inainteaza serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor, exemplarul Il al registrelor
de stare civila, in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au
fost operate toate mentiunile din exemplarul I;
e Sesizeaza imediat serviciul judetean de specialitate, in cazul disparitiei unor documente de stare civila cu
regim special;
e Primeste cererile si efectueaza verificari cu privire la schimbarea numelui pe cale administrativa si
transcrierea certificatelor de stare civila procurate din strainatate;
e La solicitarea instantelor, efectueaza verificari cu privire la anularea, completarea, rectificarea ori
modificarea actelor de stare civila, declararea disparitiei sau a mortii pe cale judecatoreasca si inregistrarea
tardiva a nasterii;
e Desfasoara activitati de primire, examinare, evidenta si rezolvare a petitiilor cetatenilor;
e Asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M.A.l., in scopul
realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;
e Formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru, etc.;
e Intocmeste situatiile statistice, sintezele ce contin activitatile desfasurate lunar, trimestrial si anual, in
cadrul serviciului public local, precum si procesele-verbale de scadere din gestiune;
e Raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei de stare civila;
e Executa actiuni si controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile de ordine publica, in
unitatile sanitare si de protectie sociala, in vederea depistarii persoanelor a caror nastere nu a fost inregistrata
in registrele de stare civila si a persoanelor cu identitate necunoscuta;
e Colaboreaza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre si persoane cu identitate
necunoscuta, precum si a parintilor copiilor abandonati ;
e Actualizeaza si efectueaza adaugiri, modificarile, radieri legale in listele electorale permanete si le
comunica Autoritatii Electorale Permanente;
e Intocmeste alte situatii privind alegerile locale si este reprezentantul Primariei in colaborarea cu
Autoritatea Electorala Permanenta ;
e Face operatiuni in Registrul Electoral al orasului Teius ;
e Comunica o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum si
oficiului de cadastru si publicitate imobiliara, in a carei circumscriptie teritoriala defunctul a avut ultimul
domiciliu;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar.

In domeniul date cu caracter personal
e Sa asigure ca a fost furnizata o declaratie de consimtamant formulata in prealabil de catre  operator,
intr-o forma inteligibila si usor accesibila, utilizand un limbaj clar si simplu, fara clauze abuzive, pe care
persoana a semnat-o si operatorul poate demonstra aceasta ;
e Sase asigure ca transferul de date cu caracter personal este desfasurat pentru un interes legitim ;
e Sase asigure ca prelucrarea datelor cu caracter personal in alte scopuri decat scopurile pentru care datele
cu caracter personal au fost initial colectate ar trebui sa fie permisa doar atunci cand prelucrarea este
compatibila cu scopurile respective pentru care datele cu caracter personal au fost initial colectate.

Compartiment evidenta persoanelor

Inspector, clasa I, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :
e Planifica, organizeaza, verifica si rdspunde de activitatea lucratorilor din cadrul SPCLEP Teius ;
¢ Planifica, organizeaza si raspunde de activitatea din cadrul Serviciului public comunitar local de evidenta
a persoanelor Teius;
e Avizeaza cererile depuse pentru eliberarea cartilor de identitate si a cartilor de identitate provizorii,
e Completeaza si semneaza cartile de identitate provizorii;
e Inscrierea mentiunii privind stabilirea resedintei;




e Indeplineste functia de instructor al personalului nou angajat in cadrul serviciului, urmand sa efectueze
instruirea acestora pe o perioada de 1-3 luni. In acest sens va intreprinde urmatoarele activitati de instruire:
efectuarea de verificari in baza de date, actualizarea bazei de date;

e Primeste cererile si documentele necesare in vederea eliberarii actelor de identitate pentru cetatenii care
domiciliaza in raza de competenta;

e Preia de la BJABDEP Alba cartile de identitate in vederea inmanarii lor catre solicitanti;

e Inmaneaza cartile de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora;

e Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise de cetateni in
formularele utilizate pentru eliberarea cartilor de identitate;

e Tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate ;

e Actualizeaza Sistemul National Informatic de Evidenta a Populatiei cu datele privind persoana fizica in
baza comunicarilor inaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si locale, precum
si a documentelor prezentate de cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;

e Preia in Sistemul National Informatic de Evidenta a Populatiei datele privind persoana fizica in baza
comunicarilor nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in
statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani, precum si actele de identitate ale persoanelor decedate;
Preia imaginea cetatenilor care solicita eliberarea actelor de identitate ;

Actualizeaza datele si pregateste lotul in vederea producerii cartilor de identitate ;

Opereaza in baza de date data inmanarii cartii de identitate;

Executa activitati pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

Evidenteaza incidentele de hard-soft si de aplicatie;

Clarifica neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din teren, respectiv din
documentele cetatenilor;

e Rezolva erorile din baza de date locala (constatate cu ocazia unor verificari sau semnalate de alti
utilizatori);

e Furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre autoritatile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agenti economici si catre cetateni, in cazul in care sunt
necesare prelucrari de date in sistem informatic;

e Administreaza reteaua si domeniul sistemului informatic pe probleme de competenta serviciului public
comunitar local;

e Desfasoara activitati de studiu si documentare tehnica, in scopul cunoasterii tehnologiilor in domeniul
informatic si a posibilitatilor de implementare a acestora in cadrul sistemului informatic local;

e Colaboreaza cu specialistii structurilor informatice interconectate la bazele de date comune ale
Ministerului Administratiei si Internelor, in vederea asigurarii utilizarii datelor in conformitate cu prevederile
legale;

e Executa operatii de instalare a sistemelor de operare a software-ului de baza si de aplicatie pe
echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local si participa la depanarea si repunerea in
functiune a echipamentelor de calcul, impreuna cu specialistii firmei care asigura asistenta tehnica in cadrul
contractelor de service al echipamentelor de calcul, de comunicatie si software (B.J.A.B.D.E.P.);

e Asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de informatii
clasificate si secrete de serviciu, regulamentelor, stampilelor si sigiliilor, asigurand repartizarea lor in cadrul
serviciului;

e Primeste, inregistreaza si tine evidenta ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor, regulamentelor,
stampilelor si sigiliilor, asigurand repartizarea lor in cadrul serviciului;

e Inregistreaza avizele de insotire a loturilor cartilor de identitate si cartilor de alegator;

e Aduce la cunostinta personalului serviciului actele normative in domeniul evidentei persoanei ;

e Aplica dispozitiile legale cu privire la apararea secretului de serviciu, modul de manipulare si de pastrare
a documentelor secrete;

e Repartizeaza corespondenta, o preda dupa executarea operatiunilor de inregistrare in registrele special
destinate;



e Expediaza corespondenta;
e Asigura solutionarea petitiilor, solicitarilor informatiilor de interes public si a altor lucrari inregistrate la
nivelul serviciului si urmareste rezolvarea acestora in termenul legal;
e Centralizeaza principalii indicatori realizati, verifica modul de indeplinire a sarcinilor propuse si
intocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitatilor desfasurate periodic;
e Transmite serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor judetean, sintezele si analizele
intocmite;
e Asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele rezultate din activitatea
de profil;
e Efectueaza controale la unitatile sanitare si de protectie sociala de pe raza de competenta si dupa caz
pune in legalitate persoanele internate in aceste institutii;
e Executa alte atributii date in sarcina serviciului ;
e Organizeaza si asigura intretinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic neoperativ constituit
la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale in materie;
e Asigura inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea arhivarii
acestora;
e Organizeaza si desfasoara activitatea de primire in audienta a cetatenilor de catre conducerea serviciului
sau lucratorul desemnat;
e Face parte din comisia de distrugere a actelor de identitate retrase in conformitate cu HG 295/2021;
e Indeplineste si alte atributii in vederea punerii in legalitate cu acte de identitate a cetatenilor romani de
etnie roma;
e Contractarea structurilor de implementare a strategiei la nivelul Institutiei Prefectului, al Consiliului
Judetean si al Primariei orasului Teius, pentru informarea reciproca, in vederea colaborarii pe linia punerii in
legalitate cu acte de stare civila si acte de identitate a cetatenilor romani de etnie roma;
e Contractarea reprezentantilor birourilor judetene pentru romi din cadrul Institutiei Prefectului si
expertului local pentru romi din cadrul Primariei orasului Teius, in vederea stabilirii posibilitatilor de
identificare a persoanelor ce fac obiectul strategiei si constituirea unei evidente centralizate la nivelul
orasului Teius;
e Identificarea organizatiilor nonguvernamentale care activeaza in orasul Teius, impreuna cu expertul local
pentru romi care ar putea sprijini din punct de vedere material romii aflati in dificultate si care au
posibilitatea de a suporta costurile de eliberare a documentelor de identitate sau ale actiunilor privind
inregistrarea tardiva a nasterii;
e Transmiterea lunara pana in data de 7 a lunii pentru luna anterioara la Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de date a rezultatelor activitatilor de punere in legalitate cu acte de
stare civila si acte de identitate a cetatenilor romani de etnie roma ;
e Identifica solicitantul prin compararea fizionomiei acestuia cu fotografia din actul de identitate pe care il
detine si cu imaginea din R.N.E.P. sau cu o fotografie de data recentd dintr-un alt document emis de institutii
sau autoritdti publice, precum si pasaport sau permis de conducere, pe care acesta trebuie sa il prezinte, in
cazul 1n care actul de identitate a fost pierdut, furat, deteriorat sau distrus, iar in R.N.E.P nu se regaseste
imaginea acestuia;
e Verifica persoana in R.N.E.P. si R.N.E.P.S. pentru a se asigura ca nu are eventuale alerte si/sau cerere de
stabilire a domiciliului 1n strainatate;
e Scaneaza copiile documentelor prezentate, in vederea constituirii mapei electronice;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de actele normativele in vigoare sau incredintate de Primar sau
Secretar.

Inspector, clasa I, grad profesional asistent — vacant indeplineste urmatoarele atributii :
e Primeste cererile si documentele necesare in vederea eliberarii actelor de identitate pentru cetatenii care
domiciliaza in raza de competenta ;
e Avizeaza cererile depuse pentru eliberarea cartilor de identitate si a cartilor de identitate provizorii ;
e Completeaza si semneaza cartile de identitate provizorii ;




e Inscrierea mentiunii privind stabilirea resedintei ;

e Preiade la BJABDEP Alba cartile de identitate in vederea inmanarii lor catre solicitanti;

e Inmaneaza cartile de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora;

e Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise de cetateni in
formularele utilizate pentru eliberarea cartilor de identitate ;

e Tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

e Actualizeaza Registrul Judetean de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana fizica in baza
comunicarilor inaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si locale, precum si a
documentelor prezentate de cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;

e Preia in SNEP datele privind persoana fizica in baza comunicarilor nominale pentru nascutii vii, cetateni
romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani, precum
si actele de identitate ale persoanelor decedate ;

e Preia imaginea cetatenilor care solicita eliberarea actelor de identitate ;

Actualizeaza datele si pregateste lotul in vederea producerii cartilor de identitate ;

Opereaza in baza de date data inmanarii cartii de identitate;

Executa activitati pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

Evidenteaza incidentele de hard-soft si de aplicatie;

Clarifica neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din teren, respectiv din
documentele cetatenilor;

e Rezolva erorile din baza de date locala (constatate cu ocazia unor verificari sau semnalate de alti
utilizatori);

e Furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre autoritatile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agenti economici si catre cetateni, in cazul in care sunt
necesare prelucrari de date in sistem informatic;

e Administreaza reteaua si domeniul sistemului informatic pe probleme de competenta serviciului public
comunitar local;

e Desfasoara activitati de studiu si documentare tehnica, in scopul cunoasterii tehnologiilor in domeniul
informatic si a posibilitatilor de implementare a acestora in cadrul sistemului informatic local;

e Colaboreaza cu specialistii structurilor informatice interconectate la bazele de date comune ale
Ministerului Administratiei si Internelor, in vederea asigurarii utilizarii datelor in conformitate cu prevederile
legale;

e Executa operatii de instalare a sistemelor de operare a software- ului de baza si de aplicatie pe
echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local si participa la depanarea si repunerea in
functiune a echipamentelor de calcul, impreuna cu specialistii firmei care asigura asistenta tehnica in cadrul
contractelor de service al echipamentelor de calcul, de comunicatie si software;(B.J.A.B.D.E.P.) ;

e Asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii de informatii
clasificate si secrete de serviciu;

e Aduce la cunostinta personalului serviciului actele normative in domeniul evidentei persoanei ;

e Aplica dispozitiile legale cu privire la apararea secretului de serviciu, modul de manipulare si de pastrare
a documentelor secrete;

e Repartizeaza corespondenta, o preda dupa executarea operatiunilor de inregistrare in registrele special
destinate;

e Expediaza corespondenta;

e Asigura solutionarea petitiilor, solicitarilor informatiilor de interes public si a altor lucrari inregistrate la
nivelul serviciului si urmareste rezolvarea acestora in termenul legal;

e Centralizeaza principalii indicatori realizati, verifica modul de indeplinire a sarcinilor propuse si
intocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitatilor desfasurate periodic;

e Transmite serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor judetean, sintezele si analizele
intocmite;



e Asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele rezultate din activitatea
de profil.

e Efectueaza controale la unitatile sanitare si de protectie sociala de pe raza de competenta si dupa caz
pune in legalitate persoanele internate in aceste institutii;

e Executa alte atributii date in sarcina serviciului;

e Organizeaza si asigura intretinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic neoperativ constituit
la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale in materie;

e Asigura inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea arhivarii
acestora;

e Organizeaza si desfasoara activitatea de primire in audienta a cetatenilor de catre conducerea serviciului
sau lucratorul desemnat;

e Face parte din comisia de distrugere a actelor de identitate retrase in conformitate cu HG 295/2021;

e Inregistreaza avizele de insotire a loturilor cartilor de identitate;

e Asigura arhivarea documentelor generate pe parcursul desfasurarii activitatii, conform Nomenclatorului
arhivistic aprobat ;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de Primar, Secretar.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

A. functie publica de conducere- Director executiv |, 3 functii publice de executie: 1- inspector,
clasa I, grad profesional principal, 2-referent, clasa 11, grad profesional superior;

B. _functii_contractuale de executie: 1-asistent medical comunitar, 7 functii-compartiment servicii
sociale-centru multifunctional pentru persoane vdrstnice-vacante, asistent social practicant-1 vacant, 35
asistenti pentru persoanele cu handicap).

Directia de asistenta sociala este structura functionala din cadrul aparatului de specialitate, subordonatd
Secretarului general al orasului.

In cadrul serviciului Directiei de asistenta sociala isi desfasoara activitatea urmitoarele compartimente:

e Compartiment monitorizare, analiza statistica, indicatori asistenta sociald si incluziune sociala, autoritate
tutelara si asistenta sociala

e Compartiment evidenta si platd beneficii de asistentd sociala

e Compartiment asistentd medicald comunitara

e Compartiment servicii sociale-centru multifunctional pentru persoane varstnice

e Compartiment monitorizare asistenti personali

Director executiv Il - Atributii:
e Conduce, organizeaza, controleaza si raspunde de intreaga activitate a directiei;
e Asigura conducerea executiva a directiei si raspunde de buna ei functionare in indeplinirea atributiilor ce-
i revin;
e Informeaza ori de cate ori este nevoie, conducerea Primariei Teius asupra activitatii desfasurate in cadrul
Directiei de Asistenta Sociala;
e Repartizarea corespondentei pentru salariatii din subordine;
e Participa la sedintele Consiliului Local;
e Urmareste indeplinirea Hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor atribuite in competenta si
realizarea Directiei de Asistenta Sociala Teius;
e Intocmeste Raportul de evaluare a personalului din subordine;
e Elaboreaza Rapoartele privind activitatea Directiei de Asistenta Sociala, stadiul implementarii
obiectivelor pe care le prezinta Consiliului Local al orasului Teius;
e Elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
localal al Orasului Teius si le propune spre aprobare Consiliului Local al Orasului Teius in urma consultarii



furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale, a ONG -rilor, ale organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor;

e Elaboreaza si supune aprobarii consiliului local proiectul strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, al
planului anual de actiune;

e Elaboreaza proiectele rapoartelor de activitate, ale rapoartelor privind stadiul implementarii strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale si propunerile de masuri pentru Tmbunatatire a activitatii,

o TIndeplineste si alte atributii prevazute de lege, stabilite prin Hotarare a Consiliului Local a Orasului Teius
si alte reglementari legale in vigoare.



Compartiment monitorizare, analiza statistica, indicatori asistenta sociala si
incluziune  sociala, autoritate tutelara si asistenta sociala
Inspector, clasa |, grad profesional principal indeplineste urmatoarele atributii :
Protectia copilului si a familiei
e Monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ teritoriala, precum si modul de
respectare a drepturilor copiilor;
e Asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepurilor si obligatiile acestora,
asupra drepturilor copiilor, si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
e Realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa, sesizeaza Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului cu privire la situatiile in care viata si securitatea copilului sunt puse
in primejdie in familie;
e Urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile si isi
indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de 0 masura de protectie speciala si a fost
integrat in familia sa;
e Intocmeste anchete sociale pentru reevaluarea situatiei minorilor aflati in centre de plasament ;
e Intocmeste dosare pentru instituirea masurilor de protectie ;
e Intocmeste anchete sociale pentru declararea abandonului si adoptii ;
e Intocmeste anchete sociale pentru incredintarea minorilor in cazul desfacerii casatoriei prin divort ;
e Intocmeste anchete sociale solicitate de politie, instante judecatoresti sau alte institutii pentru delicventii
minori ;
e Intocmeste anchete sociale pentru obtinerea burselor scolare de catre elevi sau studenti care beneficiaza
de aceasta forma de protectie sociale ;
e Intocmeste anchete sociale pentru minorii cu handicap ;
e Intocmeste anchete sociale pentru instituirea tutelei si curatelei prin instanta de tutela ;
e Intocmeste anchete sociale pentru minorii care revin in familie in temeiul legislatiei familiei ;
e Intocmeste anchete sociale pentru reorientari sociale ale elevilor cu probleme de integrare in societate,
tulburari de comportament, retardati ;
e Inregistreaza in registrul unic de evidenta a minorilor aflati in dificultate, hotararile comisiei judetene
pentru protectia copilului;
e Monitorizarea copiilor reveniti in familie din centrele de plasament;

In domeniul protectiei sociale a persoanelor majore

e Initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare sociala in
care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;
e Realizeaza evaluarea situatiei socio-economica a persoanei adulte aflate in nevoie, a nevoilor si
resurselor acesteia;
e Asigura furnizarea de informatii si servicii adecvate in vederea refacerii si dezvoltarii capacitatilor
individuale si a celor familiale necesare pentru a depasii cu forte proprii situatiile de dificultate, dupa
epuizarea masurilor prevazute in planul individualizat privind masurile de protectie sociala;
e Colaboreaza cu alte institutii publice si organizatii neguvernamentale pentru sprijinirea familiilor aflate in
nevoie, prin servicii de consiliere si alte servici;
e Intocmeste anchete sociale pentru persoane cu handicap ;
e Intocmeste anchete sociale pentru internarea in centrele de asistenta si ingrijire ;
e Intocmeste anchete sociale pentru verificarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;
e Intocmeste dosarele asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si urmareste indeplinirea de
catre acestia a sarcinilor ce le revin potrivit legii ;
e Intocmeste foaia colectiva de prezentd lunar a asistentilor personali pana in data de 03 a lunii urmatoare ;
e Monitorizeaza permanent asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav ;
e Intocmeste anchete sociale solicitate de diverse autoritati sau persoane pentru ajutoare materiale diverse
cum ar fi: ajutoare banesti, ajutoare de urgenta in vederea inhumarii persoanelor fara apartinatori;

Prevenirea si combaterea marginalizarii sociale




e Stabileste masuri individuale in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale a familiilor si

persoanelor identificate dupa cum urmeaza:

e Evaluarea situatiei economico-financiare a persoanelor si familiilor beneficiare de venit minim garantat ;

e Identificarea nevoilor si resurselor acestora ;

e Identificarea situatiilor de risc cu care se poate confrunta familia ;

e Monitorizarea aplicarii masurilor de asistenta sociala de care beneficiaza persoana sau familia ;

e Analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social, sau care provin din familiile beneficiare de ajutor

social sunt fara loc de munca, sunt persoane varsnice fara sustinatori legali, nu au o locuinta in proprietate

sau in folosinta si locuiesc in conditii improprii ;

e Stabilirea unui prag al saraciei simple si severe la nivel local ;

e Stabilirea tipului de servicii si programe pentru diferite categorii de familii aflate sub pragul saraciei ;
Ajutoare pentru incalzirea locuintei

e Primeste, inregistreaza cererile pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne, carbuni,

combustibili petrolieri ;

e Primeste, inregistreaza, analizeaza si intocmeste dispozitiile Primarului privind acordarea, modificarea,

incetarea sau neacordarea acestor ajutoare pe care le comunica titularilor in termenul prevazut de lege si

Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Alba si raspunde de exactitatea datelor inscrise in acestea ;

e Efectueaza prin sondaj anchete sociale privind acordarea ajutoarclor de incalzire cu lemne, carbuni,

combustibili petrolieri ;

e Intocmeste situatia centralizatoare privind aceste ajutoare, pe care 0 comunica Agentiei Judetene pentru

Plati si Inspectie Sociala Alba ;

e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;

e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de seful iererhic, Primar, Secretar.

Compartiment evidenta si plata beneficii de asistenta sociala

Referent, clasa Il1, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :

Alocatii pentru sustinerea familiei
e Primeste, inregistreaza in registrul unic, cererile prevazute de lege pentru acordarea alocatiei pentru
sustinerea familiei, va intocmi in termenul prevazut de lege anchetele sociale pentru acordarea alocatiei,
analizeaza cererile, intocmeste si comunica dispozitiile de acordare, modificare, suspendare, incetare a
alocatiei pentru sustinerea familiei, beneficiarilor de alocatii, Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociala in termenele legale, va indeplini si alte atributii prevazute de Legea nr.277/2010, republicata, privind
alocatia pentru sustinerea familiei si raspunde de exactitatea datelor inscrise in acestea ;
e Aduce la cunostinta beneficiarilor de alocatii de sustinere obligatiile pe care acestia le au pentru
mentinerea dreptului la alocatii de sustinere ;

Alocatii de stat pentru copii
e Primeste, verifica, inregistreaza si solutioneaza in termen legal cererile pentru acordarea alocatiei de stat
pentru copii ;
e Transmite lunar, catre AJPIS Alba, pe baza de borderou, cererile si documentatia depusa in luna
anterioara pentru obtinerea alocatiei de stat pentru copii ;
 Intocmeste anchete sociale in vederea acordarii alocatiei de stat pentru copii nascuti ;

Indemnizatia pentru cresterea copilului, stimulent de insertie, suplimentul de indemnizatie
e Primeste, verifica, inregistreaza si solutioneaza in termen legal cererile pentru acordarea indemnizatiei de
crestere a copilului, stimulentului de insertie, suplimentului de indemnizatie ;
e Intocmeste anchetele sociale in vederea acordarii indemnizatiei pentru cresterea copilului, in cazul
parintilor necasatoriti sau a familiilor monoparentale ;
e Transmite Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala, in termenul prevazut de lege, comunicarile
beneficiarilor de indemnizatie pentru cresterea copilului si stimulentului, privind modificarile intervenite in
situatia acestora de natura sa determine incetarea sau suspendarea platii drepturilor ;




e Transmite lunar Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala, pe baza de borderou, cererile si
documentele depuse in vederea obtinerii indemnizatiei pentru cresterea copilului, a stimulentului de insertie
si a suplimentulei de indemnizatie ;
Stimulente educationale acordate sub forma tichetelor sociale pentru gradinita

e Primeste, verifica si inregistreaza cererile si actele doveditoare depuse in vederea acordarii stimulentelor
educationale ;
e Pregateste documentatia necesara si intocmeste dispozitii privind acordarea/respingerea dreptului la
stimulent educational, care sunt prezentate Primarului spre aprobare ;
e Urmareste indeplinirea de catre beneficiari a conditiilor legale de acordare a stimulentului educational si
intocmeste lunar dispozitiile de acordare/suspendare sau dupa caz, de modificare sau incetare a acestui drept,
care sunt prezentate Primarului pentru aprobare ;
e Raspunde de gestionarea tichetelor sociale pentru gradinita ;
e Asigura distribuirea lunara catre beneficiari a tichetelor sociale pentru gradinita ;
e Intocmeste lunar situatia analitica a tichetelor sociale pentru gradinita, distribuite beneficiarilor ;
e Intocmeste lunar situatia centralizatoare a tichetelor sociale pentru gradinita achizitionate, distribuite si
returnate de catre Primaria Orasului Teius ;

Ajutoare pentru incalzirea locuintei
e Primeste, inregistreaza cererile pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale ;
e Analizeaza si intocmeste dispozitiile Primarului privind acordarea, modificarea, incetarea sau
neacordarea acestor ajutoare pe care le comunica titularilor in termenul prevazut de lege si Agentiei
Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Alba si raspunde de exactitatea datelor inscrise in acestea ;
e Efectueaza prin sondaj anchete sociale privind acordarea ajutoarelor de incalzire cu gaze naturale ;
o Intocmeste situatia centralizatoare privind aceste ajutoare, pe care o comunica Agentiei Judetene pentru
Plati si Inspectie Sociala Alba, EON Gaz ;

Arhiva
e Gestioneaza arhiva Primariei orasului Teius asigurand constituirea, pastrarea selectionarea si conservarea
documentelor din arhiva Primariei ;
e Asigura predarea lucrarilor de selectie spre arhivare Directiei judeteane Alba a Arhivelor Nationale ;
e Asigura intocmirea si centralizarea Nomenclatorului arhivistic al Primariei oras Teius si actualizarea
acestuia in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul Primariei;
e Asigura eliberarea de copii dupa actele si documentele detinute in arhiva Primariei ;
e Sprijina comisia locala de fond funciar asigurand datele necesare din evidenta arhivei pentru solutionarea
cauzelor de reconstituire a dreptului de proprietate ;
e Asigura pastrarea arhivelor fostelor CAP-uri, Coral elibereaza adeverinte de evidenta a muncii in vederea
intocmirii dosarelor de pensii ;
e Preia pe baza de inventar documentele arhivistice create de compartimentele din cadrul Primarieli;
e Inurma avizarii lucrarilor de selectionare de catre Directia Judeteana a arhivelor se preocupa de predarea
documentelor aprobate spre selectionare unui operator specializat, urmand a comunica Directiei Judetene a
Arhivelor cantitatea de documente predate ;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;
e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de seful iererhic, Primar, Secretar.

Referent, clasa I11, grad profesional superior indeplineste urmatoarele atributii :

Ajutor social
e Identifica persoanele si familiile expuse riscului de saracie si excluziune sociala din orasul Teius ;
e Stabileste si aplica masuri de prevenire si combatere a saraciei si excluziunii sociale;
e Asigura consilierea persoanelor si familiilor cu scopul de a beneficia de ajutor social in baza Legii
416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare ;
e Primeste, verifica si inregistreaza in registrul unic cererile, insotite de acte doveditoare, depuse in vederea
acordarii ajutorului social ;




e Urmareste realizarea actiunilor si lucrarilor prevazute a fi efectuate de catre persoanele beneficiare a
Legii nr.416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare;
e Intocmeste lista lunara cu persoanele singure/persoanele beneficiare de ajutor social obligate sa presteze
lucrari sau actiuni de interes local si urmareste indeplinirea acestor obligatii pe care le transmite Agentiei
Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Alba ;
e Intocmeste situatiile centralizatoare lunare si raportul statistic privind beneficiarii de ajutor social, pe care
le transmite Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Alba ;
e Va indeplini si alte atributii prevazute de Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu
modificaririle si completarile ulterioare ;
e TIntocmeste foaia colectiva de prezenta lunar privind efectuarea orelor prestate de beneficiarii venitului
minim garantat;
e Primeste dosarele prevazute de lege pentru acordarea venitului minim garantat, va intocmi in termenul
prevazut de lege anchetele sociale pentru acordarea venitului minim garantat, fisa de calcul si va prezenta
cererea insotita de acte doveditoare privind componenta familiei si veniturile, declaratia pe propria
raspundere, fisa de calcul in termenul prevazut de lege, raspunde de exactitatea datelor inscrise in acestea. Va
comunica dispozitiile de acordare, modificare, suspendare, incetare a venitului minim garantat beneficiarilor
de venit minim garantat, Agentiei Judetene de Prestatii Sociale in termenele legale, va indeplini si alte
atributii prevazute de Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificaririle si completarile
ulterioare ;
e TIntocmeste lunar raportul statistic;
e Intocmeste anchetele sociale in teren la beneficiarii de venit minim garantat;
o Intocmeste planul de actiuni pentru efectuarea lucrarilor lunare pentru persoanele beneficiare a
prevederilor Legii nr.416/2001, privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile ulterioare;
e Intocmeste listele privind categoriile de persoane beneficiare de acordarea ajutoarelor POAD.

Ajutor de urgenta
e Primeste, inregistreaza si analizeaza cererile pentru acordarea ajutoarelor de urgenta ;
e Intocmeste anchetele sociale in cazul acordarii ajutoarelor de urgenta ;
e Intocmeste dispozitiile Primarului  privind acordarea sau neacordarea acestor ajutoare pe care le
comunica titularilor ;
e TIntocmeste dosare pentru acordarea ajutorului de urgenta la cerere, anchetele sociale si raspunde de
exactitatea datelor inscrise in acestea ;
e Intocmeste dispozitiile Primarului privind acordarea, modificarea, incetarea sau neacordarea acestor
ajutoare pe care le comunica titularilor in termenul prevazut de lege si AJPIS si raspunde de exactitatea
datelor inscrise in acestea ;

Ajutor pentru incalzirea locuintei
e Primeste, inregistreaza cererile pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne ;
e Analizeaza si intocmeste dispozitiile Primarului privind acordarea, modificarea, incetarea sau
neacordarea acestor ajutoare pe care le comunica titularilor in termenul prevazut de lege si Agentiei
Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Alba si raspunde de exactitatea datelor inscrise in acestea ;
e Efectueaza prin sondaj anchete sociale privind acordarea ajutoarelor de incalzire cu lemne ;
e Intocmeste situatia centralizatoare privind aceste ajutoare, pe care o comunica Agentiei Judetene pentru
Plati si Inspectie Sociala Alba ;
e Intocmeste situatia cu beneficiarii de ajutoare de incalzire cu lemne, beneficiari de ajutor social in
termenul prevazut de lege.

Munca in folosul comunitatii :
e Urmareste, tine evidenta persoanelor care exercita munca in folosul comunitatii si comunica cu serviciul
de prestatii sociale ;
e Tine evidenta mandatelor de executare a muncii in folosul comunitatii emise si comunicate de instantele
de judecata si asigura corespondenta cu instantele de judecata in ceea ce priveste stadiul aducerii la
indeplinire a acestora ;
e Pune la dispozita tuturor organelor de control/verificare documentele solicitate;



e Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de seful iererhic, Primar, Secretar.

Compartiment asistenta medicald comunitara

Asistent medical comunitar indeplineste urmatoarele atributii :
e identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical,
social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sanatatea acestora si evaluarea, respectiv
determinarea nevoilor de servicii de sanatate ale acestora;
e desfasurarea de programe si actiuni destinate protejarii sanatatii, promovarii sanatatii si in directa
legatura cu determinanti ai starii de sanatate, respectiv stil de viata, conditii de mediu fizic si social, acces la
servicii de sanatate si efectuarea de activitati de educatie pentru sanatate in vederea adoptarii unui stil de
viata sanatos;
e furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, sub indrumarea
medicului de familie, in special catre persoanele apartinand grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical sau social,
e participarea la desfasurarea diferitelor actiuni colective de pe teritoriul comunitatii: vaccinari, programe
de screening populational si implementarea programelor nationale de sanatate, inclusiv mobilizarea
populatiei pentru participarea la programele de vaccinari si controalele medicale profilactice;
e semnalarea medicului de familie a cazurilor suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia
activitatilor in teren si participarea la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii;
e identificarea persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si transmiterea informatiilor despre
acestea catre medicul de familie, cu precadere a copiilor si a gravidelor, in scopul obtinerii calitatii de
asigurat de sanatate si a asigurarii accesului acestora la servicii medicale;
e supravegherea in mod activ a starii de sanatate a sugarului si a copilului mic si promovarea alaptarii si
practicilor corecte de nutritie; efectuarea de vizite la domiciliul sugarilor cu risc medical sau social si
urmarirea aplicarii masurilor terapeutice recomandate de medic;
e identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc medical sau social in colaborare
cu medicul de familie si cu asistenta medicala a acestuia, prin efectuarea de vizite periodice la domiciliul
gravidelor si al lauzelor;
e identificarea femeilor de varsta fertila vulnerabile din punct de vedere medical, social sau al saraciei si
informarea acestora despre serviciile de planificare familiala si contraceptie, precum si asigurarea suportului
de a accesa aceste servicii;
e monitorizarea si supravegherea in mod activ a bolnavilor din evidenta speciala, respectiv evidenta privind
tuberculoza, HIV/SIDA, boli rare, prematuri, anemici, persoane cu tulburari mintale si de comportament,
consumatori de substante psihotrope, alte categorii de persoane supuse riscului sau cu afectiuni medicale
inscrise in registre si evidente speciale;
e efectuarea de vizite la domiciliu pentru asistenta medicala a pacientului cronic sau in stare de dependenta
si a varstnicului, in special a varstnicului singur, complementar asistentei medicale primare, secundare si
tertiare;
e consilierea medicala si sociala, in limita competentelor profesionale legale;
e furnizarea de servicii de asistenta medicala de urgenta in limita competentelor profesionale legale
e directionarea persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile catre serviciile medicale si sociale si
monitorizarea accesului acestora;
e organizarea si desfasurarea de actiuni in comun cu serviciile sociale din Primarie si personal din alte
structuri de la nivel local sau judetean, in cazul problemelor sociale care pot afecta starea de sanatate sau
accesul la servicii medicale ale persoanei vulnerabile;
e identificarea si notificarea autoritatilor competente a cazurilor de violenta domestica, a cazurilor de abuz,
a persoanelor cu handicap, a altor situatii care necesita interventia altor servicii decat cele care sunt de
competenta asistentei medicale comunitare;




e colaborarea cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatii neguvernamentale pentru realizarea de
programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, economic sau social,

e alte activitati, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice ale comunitatii si
persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile;

e participa la activitatea de centralizare a rapoartelor de activitate de asistent medical coumitar de la nivelul
judetului, activitate care se va desfasura la finele fiecarei luni la sediul Directiei de Sanatate a Judetului Alba;
e participa la evenimentele organizate de Primaria Teius, ca suport tehnic;

e desfasurarea de programe si actiuni destinate protejarii sanatatii, promovarii sanatatii, precum si
monitorizeaza si supravegheaza in mod activ activitatea Scolii din localitatea Capud si Teius;

e colaboreaza cu angajatii Centrului Educational Multifunctional "Proromanes" Teius si a Centrului de
Batrani Asociatia Sfanta Veronica, in campaniile destinate protejarii sanatatii, promovarii unui stil de viata
sanatos;

e intocmirea evidentelor si documentelor utilizate in exercitarea activitatii, cu respectarea normelor eticii
profesionale si pastrarii confidentialitatii in exercitarea profesiei;

e indosariaza si inventariaza documentele create la nivelul compartimentului, conform nomenclatorului
arhivistic;

e gestionarea situatiilor de urgenta;

e pe perioada pandemiei provocate de virusul SARS-CoV-2 pe teritoriul Romaniei participa la efectuarea
anchetelor epidemiologice, stabilirea contactilor directi, completarea tipizatelor si transmiterea acestor date
catre Directia de Sdnatate Publica;

e coordonator activitati pentru zona Muresului, cu localitatile alocate (9 AMC si 1 MSR), in cadrul
intalnirii de lucru din data de 09.06.2021 conform adresei Directiei de Sanatate Publica a Judetului Alba
nr.7569/09.07.2021, inregistratd la Primaria orasului Teius sub nr.11450/09.07.2021.

o efectueaza si alte sarcini prevazute de legislatia in vigoare sau primite din partea Primarului si
Secretarului general al orasului;

Conform Ordinului nr.725/2020, pe perioada pandemiei provocate de virusul SARS-CoV-2 pe
teritoriul Romaniei, va desfasura si alte activitati specifice pentru sprijinirea persoanelor vulnerabile
care se afla in izolare la domiciliu, dupa cum urmeaza:

verificarea in teren a respectdrii masurilor impuse persoanelor aflate in izolare la domiciliu, prin
efectuarea vizitelor la domiciliu;

e monitorizarea stdrii de sanatate a persoanelor izolate la domiciliu, in special a celor care nu sunt inscrise
la un medic de familie;

e identificarea persoanelor cu istoric de calatorie internationald si adoptarea de indatd a masurilor
corespunzatoare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, si sub coordonarea medicului epidemiolog
din cadrul Directiei de Sanatate Publica Judeteana Alba;

distribuirea hranei persoanelor aflate in izolare la domiciliu si celor cu probleme medico-sociale;
supravegherea persoanelor cu varsta peste 65 de ani care locuiesc singure;

distribuirea medicamentelor pentru persoanele izolate la domiciliu, la indicatia medicului;

deplasarea la beneficiarii externati din spital care au nevoie de ingrijiri medicale;

verificarea in teren, la solicitarea Directiei de Sandtate Publicd Alba, prin deplasarea la domiciliu, a
persoanelor care s-au intors din strainitate si care nu au completat corespunzator declaratia pe propria
raspundere la intrarea in tard, obtinerea datelor corespunzatoare si inaintarea acestora catre reprezentantii
directiei de sdnatate publica judeteana Alba;

e informarea si constientizarea membrilor colectivitatii locale cu privire la recomandarile privind conduita
sociald responsabilda in vederea prevenirii raspandirii virusului SARS-CoV-2, precum si cu privire la
conduita de urmat de catre persoanele aflate in autoizolare, in conformitate cu recomandarile emise de catre
specialistii Institutului National de Sanatate Publica;

e transmiterea catre Directia de Sanatate Publica Judeteand Alba, prin utilizarea mijloacelor electronice de
transmitere la distantd, a declaratiilor pe propria raspundere, pentru persoanele identificate la nivel
comunitar.



Compartiment de servicii sociale (Centru multifunctional pentru persoane varstnice)

e acorda asistenta si consiliere sociala beneficiarilor si familiilor acestora pe tot parcursul derularii
contractului de acordare a serviciilor sociale;

e consiliaza si informeaza asupra situatiilor de risc social, precum si asupra drepturilor sociale ale
beneficiarilor vulnerabili in fata necesitatilor vietii cotidiene;

e evalueaza situatia beneficiarilor care necesita asistenta sociala si stabileste planul individualizat de
asistenta si ingrijire;

e stabileste impreuna cu ceilalti membrii masurile si actiunile de urgenta in vedererea prevenirii situatiilor
conflictuale, reducerii efectelor situatiilor de criza;

e ofera suport moral si afectiv beneficiarilor si familiilor acestora ;

e asigura, previne, limiteaza, inlatura efectele temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera
marginalizarea sau excluderea sociala a beneficiarilor;

e cunoaste temeinic cadrul legislativ specific comparimentului in care isi desfasoara activitatea;

e colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei de asistenta sociala a orasului Teius;

e planifica si organizeaza propria activitate pentru realizarea lucrarilor repartizate la termen si in conditii de
calitate;

e raspunde de solutionarea promta a solicitarilor/nemultumirilor formulate de catre beneficiari;

e propune programe de parteneriat cu furnizori de servicii sociale, care pot fi persoane fizice sau juridice,
private ori publice in vederea sprijinirii beneficiarilor aflati in situatii de risc, pentru prevenirea
institutionalizarii;

e indeplineste cu profesionalism, corectitudine si in mod constiincios sarcinile de serviciu, se abtine de la
orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii autoritatii sau institutiei in care isi desfasoara activitatea;

e indeplineste orice alte atributii stabilite de seful ierarhic in limita competentelor.

Compartiment monitorizare asistenti personali

(1 functie contractuald de executie de asistent social practicant, 35 functii contractuale de exrecutie de
asistent personal pentru persoanele cu handicap grav)

Asistent social practicant-vacant indeplineste urmatoarele atributii :
e asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistenta sociala;
e verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald, conform
procedurilor prevdzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotarare a consiliului local, i pregateste
documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;
e intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul local si le prezinta Primarului pentru aprobare;
e comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt indreptatiti, potrivit
legii;
e urmadreste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de cétre titularii si persoanele indreptatite la
beneficiile de asistenta sociala;
e cfectueazd sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune sociala
sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii si propune masuri adecvate in vederea
sprijinirii acestor persoane;
e 1Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare;
e initiazd, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;
¢ identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc
de excluziune sociala;
e realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale ;
e asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind drepturile sociale
si serviciile sociale disponibile;




e colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor categorii de
beneficiari;

e monitorizeazd si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitdti din unitatea administrativ- teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante;

¢ identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru persoanele adulte
cu dizabilitati;

e creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale
persoanelor cu handicap;

e initiaza, sustine si dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau in
parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra serviciilor
disponibile pe plan local,

e se implica in activitatile de Ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap in familia acesteia;

e asigurd instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a asistentilor
personali;

e colaboreazd cu directia generald de asistentd socialda si protectia copilului in domeniul drepturilor
persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

e consiliere si informare pentru familiile si persoanele singure fara venituri sau cu venituri reduse;

e cantine sociale pentru persoanele fara venituri sau cu venituri re-Servicii acordate Tn comunitate care
constau Tn servicii de asistenta sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridica, orientare
profesionald, reinsertie sociala etc;

e consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului penitenciar privind
serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul sau resedinta dupa eliberare,
precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masura privativa de libertate in vederea
sustinerii reinsertiei sociale a acesteia;

e indeplineste si alte atributii prevazute de actele normative in vigoare sau incredintate de Primar, Sef
ierarhic, Secretar.

Asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav indeplinesc urmatoarele atributii:

e sd acorde ingrijire, supraveghere si ajutor permanent in conditii corespunzatoare persoanei cu handicap
grav conform certificatului de incadrare in grad de handicap eliberat de Comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap-Consiliul Judetean Alba ;

e sd participe, o datd la 2 ani, la instruirea organizata de Primadria Orasului Teius, in a carei raza teritoriala
isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap grav, in colaborare cu personalul specializat din cadrul
inspectiilor regionale;

e 53 semneze un angajament, prin care isi asuma raspunderea de a realiza integral planul de recuperare a
copilului Tncadrat in gradul grav de handicap;

e sd-si perfectioneze in permanentad tehnica de ingrijire folosind toate sursele de informare disponibile;

e i asigure alimentatia corespunzatoare, serveste masa respectind orele de masa, asigurand vesela si
conditiile igienico-sanitare necesare;

e cfectueaza igiena personala a bolnavului, schimba lenjeria de corp ori de cate ori este nevoie, schimba
lenjeria de pat ori de cate ori este nevoie, spala articolele de imbracaminte, lenjeria de pat, insoteste bolnavul
la grupurile sanitare, baie, etc;

e organizeaza si raspunde de intretinerea curateniei si a masurilor igienico - sanitare in spatiile de cazare;

e participa activ la umanizarea conditiilor de viata ale persoanei ingrijite, implicaindu-se permanent in viata
cotidiana;

e asigurd aplicarea tratamentelor prescrise de medici, sesizand la timp semnele de boala sau de acutizare si
ia masurile ce se impun (transport spital, solicitare control medical de specialitate la domiciliu, etc.);

e respecta si sprijind realizarea planurilor de recuperare indicate de specialisti, kinetoterapie, ergoterapie,
terapie ocupationald initiatd de centrele de recuperare ;



e actioneaza in sensul unei integrari sociale cat mai bune a persoanei asistate;

e stimuleaza personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire stabilind relatii afective cu aceasta;

e cxecutd si alte sarcini specifice postului pe care il ocupa, dispuse de medici, Primaria Orasului Teius sau
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Alba, ori impuse de natura handicapului, de
starea persoanei cu handicap;

e si trateze cu respect, buna credinta si Intelegere persoana cu handicap grav si sa nu abuzeze fizic, psihic
sau moral de starea de incapacitate in care se afla aceasta;

e si colaboreze cu ONG-uri care au drept obiectiv sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale;

e sd comunice Primariei orasului Teius si Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Alba, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice modificare survenita in starea fizica, psihica sau
sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura sd modifice acordarea drepturilor prevazute de
lege;

¢ in perioada concediului de odihna a asistentului personal, bolnavul va beneficia de indemnizatie lunara;

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 31.
(1) Prevederile prezentului Regulament sunt obligatorii pentru functionarii publici, indiferent de functia pe
care o detin si pentru personalul incadrat cu contract individual de munca din aparatul de specialitate al
Primarului orasului Teius.
(2)Prezentul Regulament este valabil de la data aprobarii sale prin Hotararea Consiliului Local al orasului
Teius si 1si produce efectele fata de angajati din momentul aducerii la cunostiinta acestora.

Art. 32.
(1) Toti salariatii Primariei orasului Teius sunt obligati sd cunoasca, sa respecte si sd aplice prevederile
prezentului Regulament de Organizare si Functionare. In acest scop compartimentul resurse umane va
asigura transmiterea Regulamentului sefilor tuturor serviciilor si coordonatorilor compartimentelor, care sunt
responsabili cu aducerea la cunostintd a prevederilor acestuia salariatilor.
(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se publica pe pagina de internet a Primariei orasului
Teius.

Art. 33.
Prezentul Regulament se completeaza, se modificd ori de cate ori este nevoie, urmare a unor modificari
legislative, noi activitati sau competente date in sarcina administratiei publice locale sau reorganizarea unor
activitati sau compartimente, prin grija compartimentului resurse umane, prin Hotarare a Consiliului Local al
orasului Teius.

PRIMAR SECRETAR
dr.ing.MIREL VASILE HALALAI MARIA BARA



SERVICIUL
BUGET FINANTE
Nr. 14003 /2021

RAPORT DE SPECIALITATE
privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al orasului
Teius pe anul 2021

In conformitate cu prevederile art.136 alin.3,lita din Ordonanta de urgenta a Guvernului

nr.57/2019 prevederile privind Codul Administrativ,intocmesc prezentul raport de specialitate,ca urmare a
adresei nr.14001/23.08.2021 si a referatului de aprobare intocmit de primarul orasului Teius
nr.14000/23.08.2021.

Avand Tn vedere:

-necesitatea rectificdrii bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius datoratd majorarii
veniturilor

Proiectul de hotérare are sediul reglementarii juridice in cuprinsul prevederilor:

Art. 49 alin.5 din Legea nr.273/2006,legea finantelor publice locale. -

"Virarile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar, inclusiv intre programele aceluiasi capitol,
care nu contravin dispozitiilor prezentului articol, legii bugetului de stat sau legii de rectificare, sunt in
competenta fiecarui ordonator principal de credite, pentru bugetul propriu si bugetele institutiilor si serviciilor
publice subordonate, si se pot efectua inainte de angajarea cheltuielilor.

(6) Propunerile de virari de credite bugetare sunt insotite de justificari, detalieri si necesitati privind executia,
pana la finele anului bugetar, a capitolului si subdiviziunii clasificatiei bugetare, precum si a programului de la
care se disponibilizeaza si, respectiv, a capitolului si subdiviziunii clasificatiei bugetare si a programului la care
se suplimenteaza prevederile bugetare.”

La rectificarea bugetului de venituri al oragului Teius pe anul 2021 s-au avut Tn vedere :
- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale ;
- Legea nr. 15/2021 privind bugetul de stat pe anul 2021 ;
in conformitate cu prevederile legale mai sus mentionate, se propune rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021, trimestrul 3, astfel:
-Veniturile bugetului local se modifica cu suma de 226.5miilei, astfel:

- Majorarea veniturilor impozit pe cladiri persoane fizice (cod.07.02.01.01) cu suma de 56.5miilei;

-Majorarea veniturilor impozit pe cladiri persoane juridice (cod.07.02.01.02) cu suma de 55miilei;

- Majorarea veniturilor impozit pe teren persoane fizice (cod 07.02.02.01) cu suma de 65miilei ;

- Majorarea veniturilor impozit pe mijloace de transport persoane fizice (cod 16.02.02.01) cu suma de 50
miilei.

-Cheltuielile bugetului local se modifica cu suma de 226.5miilei, dupa cum urmeaza:
In conformitate cu prevederile legale mai sus mentionate, se propune rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli al oragului Teius pe anul 2021, trimestrul III astfel :

-La cap.51.02.01.03 Autoritati executive se majoreaza creditele in cadrul trim.11l cu suma de 115miilei
astfel :la art.10.01.01 Salarii de baza cu suma de 100 miilei, la art.20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, tv,
internet cu suma de 5Smiilei, la art.20.30.01 Reclama si publicitate cu suma de 5Smiilei si la art.71.01.03
Mobilier,aparatura birotica si alte active corporale cu suma de 5miilei.

-La cap.67.02.03.06 Casa Cultura se majoreaza creditele in cadrul trim.1ll cu suma de 1,5miilei astfel: la
art.20.01.02 Materiale pentru curatenie cu suma de 0,5miilei, la art.20.01.04 Apa canal salubritate cu suma de
Imiilei.



-La cap. 67.02.05.01 Sport se majoreaza creditele in cadrul trim.Ill cu suma de 2,5miilei la art.20.02
Reparatii curente.

-La cap 68.02.50.50Alte cheltuieli in domeniul asiguratilor se majoreaza creditele in cadrul trim.I11 cu
6 miilei astfel: la art.20.01.04 Apa canal salubritate cu suma de 1miilei,la art. 20.05.30 Alte obiecte de inventar
cu suma de Smiilei.

- La cap.70.02.50. Alte servicii in domeniul locuintelor se majoreaza creditele in cadrul trim.111 cu

suma de 50miilei la art. 20.02 Reparatii curente.

-La cap 84.02.03.01 Drumuri si poduri se majoreaza creditele in cadrul trim.111 cu suma de 50miilei la
art.20.02 Reparatii curente .

- La cap 87.02.04 Turism se majoreaza creditele in cadrul trim.I1l cu suma de 1,5miilei la art. 20.01.30.
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare.

Tinand seama de constatarile precizate mai sus,propunem analizarea si supunerea spre dezbatere si

adoptare a proiectului de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al
investitiilor publice al orasului Teius pe anul 2021,intrucat indeplineste cerintele legalE.

TEIUS 23.08.2021

Sef Serviciu buget-finante-contabilitate
Ec. Rat Ramona



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR

Nr. 78/2021

PROIECT DE HOTARARE
privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al
orasului Teius pe anul 2021

Consiliul local al orasului Teius, judetul Alba, intrunit in sedintd ordinara in data de 31 august 2021 ,
sedinta publica.
Luénd in dezbatere:
-referatul de aprobare nr. 14000/23.08.2021 la proiectul de hotarare privind rectificarea bugetului de
venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al orasului Teius pe anul 2021;
-raportul nr. 14003/23.08.2021 al compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate
al primarului orasului Teius;
- Majorarea veniturilor impozit pe cladiri persoane fizice (cod.07.02.01.01) cu suma de 56.5miilei;
-Majorarea veniturilor impozit pe cladiri persoane juridice (cod.07.02.01.02) cu suma de 55miilei;
- Majorarea veniturilor impozit pe teren persoane fizice (cod 07.02.02.01) cu suma de 65miilei ;
- Majorarea veniturilor impozit pe mijloace de transport persoane fizice (cod 16.02.02.01) cu suma de 50
miilei.

Avand n vedere prevederile:

-art.49 alin.(5) din Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

-Legea nr. 15/2021 privind bugetul de stat pe anul 2021,

-art.129 alin.(2),lit.b),alin.(4).lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.139 si art.196 alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 -Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021, pe
capitole, articole si aliniate conform anexei nr.1, parte integranta din prezenta hotarare, dupa cum urmeaza:

Art.2 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius la impozit pe cladiri
persoane fizice cu suma de 56,5mii lei.

Art.3 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius la impozit pe cladiri
persoane juridice cu suma de 55mii lei.

Art.4 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius la impozit pe teren
persoane fizice cu suma de 65mii lei .

Art.5 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli impozit pe mijloace de transport persoane
fizice cu suma de 50mii lei.

Art.6 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021 -La
cap.51.02.01.03 Autoritati executive se majoreaza creditele in cadrul trim.Ill cu suma de 115miilei astfel: la
art.10.01.01 Salarii de baza cu suma de 100 miilei, la art.20.01.08 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet cu
suma de 5miilei, la art.20.30.01 Reclama si publicitate cu suma de Smiilei si la art.71.01.03 Mobilier,aparatura
birotica si alte active corporale cu suma de 5Smiilei.



Art.7 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021-La
cap.67.02.03.06 Casa Cultura se majoreaza creditele in cadrul trim.111 cu suma de 1,5miilei astfel: la art.20.01.02
Materiale pentru curatenie cu suma de 0,5miilei, la art.20.01.04 Apa canal salubritate cu suma de 1miilei.

Art.8 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021-La cap.
67.02.05.01 Sport se majoreaza creditele in cadrul trim.I1l cu suma de 2,5miilei la art.20.02 Reparatii curente.

Art.9Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021-La cap
68.02.50.50Alte cheltuieli in domeniul asiguratilor se majoreaza creditele in cadrul trim.1ll cu 6 miilei astfel: la
art.20.01.04 Apa canal salubritate cu suma de 1miilei,la art. 20.05.30 Alte obiecte de inventar cu suma de
S5miilei.

Art.10 Se aproba rectificarea bugetului de venituri i cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021- La
cap.70.02.50. Alte servicii in domeniul locuintelor se majoreaza creditele in cadrul trim.11l cu suma de 50miilei
la art. 20.02 Reparatii curente.

Art.11 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021-La cap
84.02.03.01 Drumuri si poduri se majoreaza creditele in cadrul trim.I11 cu suma de 50miilei la art.20.02
Reparatii curente

Art.12 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al orasului Teius pe anul 2021 - La cap
87.02.04 Turism se majoreaza creditele in cadrul trim.I1l cu suma de 1,5miilei la art. 20.01.30. Alte bunuri si
servicii pentru intretinere si functionare.

Art.13- Se aproba modificarea Planului anual al investitiilor publice in orasul Teius pe anul 2021 conform
anexei 2,parte integranta din prezenta hotarare.

Art.14- Cu ducerea la indeplinire se Insarcineaza Serviciul Buget-Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasului Teius.

Art.15-Prezenta hotarare poate fi contestatd la Tribunalul Alba, in conditiile si in termenele prevazute de
Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.16.Prezenta hotarare se va comunica :primarului orasului Teius, serviciul buget finante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Teius, Institutiei Prefectului judetului Alba, dosar sedinta, dosar
hotarari. Se afiseaza la sediul Primariei orasului Teius si pe pagina de internet www.primariateius.ro.

Teius, 23.08. 2021

Initiator primar Avizat pentru legalitate
dr.ing.Halalai Mirel Vasile secretar general al orasului
Bara Maria



ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
PRIMAR

Nr. 14000 /2021

REFERAT DE APROBARE
privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al
orasului Teius pe anul 2021

Conform prevederilor art.129 ,alin(2), lit.b), coroborate cu cele ale alin.(4),lit.a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile uterioare ;

(2) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a comunei, orasului sau municipiului;

(4) a) aproba, la propunerea primarului, bugetul unitatii administrativ-teritoriale, virarile de credite, modul de
utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

Potrivit prevederilor art.49 alin.(5) din Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

(5) Virarile de credite bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar, inclusiv intre programele aceluiasi capitol,
care nu contravin dispozitiilor prezentului articol, legii bugetului de stat sau legii de rectificare, sunt in
competenta fiecarui ordonator principal de credite, pentru bugetul propriu si bugetele institutiilor si serviciilor
publice subordonate, si se pot efectua inainte de angajarea cheltuielilor.

Fata de cele de mai sus supun spre aprobare Consiliului local Proiectul de hotarare privind
rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al orasului Teius
pe anul 2021,in forma prezentata.

Teius 23.08.2021

PRIMAR
Dr.ing. Halalai Mirel-Vasile



ROMANIA APROBAT

JUDETUL ALBA PRIMAR,
ORAS TEIUS dr.ing.Halalai Mirel Vasile
SECRETAR

NR.14001/23.08.2021

Catre,
SERVICIUL BUGET FINANTE

Avand in vedere prevederile art.136 alin.3,lit.a,alin.4 si alin.5 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ ,va transmitem atasat prezentei adrese n vederea analizarii si intocmirii raportului de
specialitate,

PROIECTUL DE HOTARARE
privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului anual al investitiilor publice al
orasului Teius pe anul 2021

Raportul de specialitate va fi redactat si comunicat secretarului orasului Teius pana la data de 25
august 2021,pentru a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare ce va avea loc in data de 31 august 2021.
Proiectul de hotarare a fost Inregistrat cu nr.78/23.08.2021 si are atasat urmatorul document:
referat de aprobare a proiectului de hotdrare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli si a planului
anual al investitiilor publice al orasului Teius pe anul 2021

SECRETAR GENERAL ORAS
BARA MARIA



