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H O T Ă R Â R E A 

NR.11/2022 

privind stabilirea unor măsuri cu privire la salariile de bază ale funcționarilor publici  și 

personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate 

al primarului oraș Teiuș  pentru anul 2022 

 

 

           Consiliul local al orasului Teius, întrunit în şedinţă ordinară în data de 28 ianuarie 2022, 

sedinta publica. 

              Luând în dezbatere: 

              -proiectul de hotărâre privind stabilirea unor măsuri cu privire la salariile de bază ale 

funcționarilor publici  și personal contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului oraș 

Teiuș  pentru anul 2022; 

              -referatul de aprobare nr.890/19.01.2022 la proiectul de hotărâre privind stabilirea unor 

măsuri cu privire la salariile de bază ale funcționarilor publici  și personal contractual din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului oraș Teiuș  pentru anul 2022; 

              -raportul de specialitate nr.892/19.01.2022 privind privind stabilirea unor măsuri cu privire 

la salariile de bază ale funcționarilor publici  și personal contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului oraș Teiuș  pentru anul 2022; 

              -avizele favorabile ale comisiilor de specialitate pe domenii de activitate nr.1,3 din cadrul 

Consiliului local oraș Teiuș,înregistrate la Primăria orașului Teiuș cu nr.1294/28.01.2022, nr.1298/ 

28.01. 2022; 

 -Hotărârea  Consiliului local oraș Teiuș nr.98/2017 pentru modificarea anexei 1 la Hotărârea 

Consiliului local oraș Teiuș nr.83 din 28.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru 

funcționarii publici și personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

orașului Teiuș. 

             -procesul verbal nr. 836/19.01.2022 încheiat cu ocazia consultării salariatiilor din cadrul 

aparatului  de specialitate al primarului orașului Teiuș;  

                Având în vedere prevederile: 

- art.11, alin.(1) din Legea –cadru privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare; 

- art.129 alin.(2) ,lit.a),alin.(3),lit.a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind 

Codul administrativ ,cu modificările și completările ulterioare 

- art.I, alin.(1) și (2)  Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 130/2021 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene  

                În temeiul prevederilor art.139,alin.(1),art.196,alin.(1),lit. a) din Ordonanța de Urgență 

a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare ,  
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                                                                          HOTĂREȘTE 

 

       Art.1. (1) Prin derogare de la prevederile Hotărârii  Consiliului local oraș Teiuș 

nr.98/2017 pentru modificarea anexei 1 la Hotărârea Consiliului local oraș Teiuș nr.83 din 

28.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru funcționarii publici și personalul 

contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului orașului Teiuș, pentru anul 2022, 

începând cu 01 ianuarie 2022, cuantumul brut al salariilor de bază de care beneficiază 

funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

orașului Teiuș, se menține la același nivel cu cel acordat în luna decembrie 2021, în măsura în 

care personalul ocupă aceeași funcție și își desfășoară activitatea în aceleași condiții. 

                  (2) Personalul nou incadrat/numit/transferat/detasat/promovat în cadrul aparatului de 

specialitate al primarului orașului Teiuș în cursul anului 2022, beneficiază de un salariu de bază 

în cuantumul prevăzut pentru luna decembrie 2020 pentru funcția respectivă. 

                   (3) Pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului orașului 

Teiuș care în cursul anului 2022 îndeplinesc condițiile de trecere în altă tranșă de vechime 

,salariul de bază  se  calculează prin  raportare la salariul minim garantat în plată în luna 

decembrie  2020. 

                  Art.2.Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează 

compartimentul resurse umane,personal salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

orașului Teiuș. 
    Art.3. Prezenta hotărâre poate fi contestată la Tribunalul Alba, în condiţiile şi în termenele 

prevăzute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

               Art.4. (1). Prezenta hotărâre se comunică : Instituţiei Prefectului - Judeţul Alba , Primarului 

orașului Teiuș,compartimentului resurse umane,personal salarizare,dosar ședință,dosar hotărâri. 

             (2). Publicitatea hotărârii se va asigura prin afişare la sediul Primăriei orașului Teiuș 

și pe pagina de internet www.primariateius.ro   

 

                                                                  Teiuș,28 ianuarie 2022 

 

 

 

            PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                                      Contrasemnează pentru legalitate 

      Consilier AVRAM BOGDAN CRISTIAN                            secretarul general al orașului 

                                                                                                                      Bara  Maria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Notă:consilieri în funcție-15,consilieri prezenți-13 
Hotărârea a fost adoptată cu un număr de 13 voturi pentru,0 voturi împotrivă,0 abțineri. 

 

red.BM 4 ex/2 pag,                                                                        pagina 2 din 2 


