ROMANIA
JUDETUL ALBA
ORAS TEIUS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA
NR.53/2022
Privind aprobarea Planului de perfectionare profesionala a functionarilor publici din aparatului
de specialitate al primarului orasului Teius, pe anul 2022

Consiliul local al orasului Teius, judetul Alba, intrunit in sedintd ordinard in data de 28
aprilie 2022, sedinta publica.
Luand in dezbatere :
-proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de perfectionare profesionala a
functionarilor publici din aparatului de specialitate al primarului orasului Teius, pe anul 2022 ;
-referatul de aprobare nr.6777/20.04.2022 initiat de primarul orasului Teius Privind
aprobarea Planului de perfectionare profesionala a functionarilor publici din aparatului de specialitate
al primarului orasului Teius, pe anul 2022 ;
-raportul de specialitate al serviciului buget-finante-compartimentului resurse umane,
personal, salarizare nr.6779/20.04.2022 privind aprobarea Planului de perfectionare profesionala a
functionarilor publici din aparatul de specialitate al primarului orasului Teius pe anul 2022 ;
-avizele favorabile ale comisiilor de specialitate pe domenii de activitate nr.1,2 si 3 din
cadrul Consiliului local oras Teius,inregistrate la Primaria oras Teius cu nr.7271/28.04.2022,
nr.7272/28.04.2022, nr.7273/28.04.2022;

Avand in vedere prevederile :

-art.6,lit.c din Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si1 dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.14 din Hotararea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind
formarea profesionald a functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 233/2022 pentru aprobarea continutului si instructiunilor de elaborare a
planului de perfectionare profesionald a functionarilor publici, precum si a modalitatii de comunicare a
datelor solicitate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu privire la perfectionarea profesionala
a functionarilor publici;

- Ordinul nr. 234/2022 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare si perfectionare
profesionala si a tematicii specifice programelor de formare si perfectionare profesionald a
functionarilor publici;

-art.129 alin.(1), art. 458 si art. 459 din Ordonanta de Urgenta nr. 57 /2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ultarioare;

-avizul favorabil al comisiei paritare conform procesului verbal nr.6655 /19.04.2022;

Tn temeiul_art. 139 alin. 3si al art. 196 alin 1 lit.(a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57 /2019
privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE

Art.1.Se aproba Planul privind participarea functionarilor publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului orasului Teius la cursuri de formare,specializare si perfectionare
profesionala in anul 2022,conform anexei,care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2.Participarea la cursurile de formare,specializare si perfectionare profesionala se va
face in limita sumelor alocate in bugetul local al orasului Teius pe anul 2022.

Art.3.Participarea la cursurile de formare,specializare si perfectionare profesionala se
vor finanta din bugetul local al orasului Teius pe anul 2022.

Art.4.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza
Serviciul buget,contabilitate, finante, administratie publica, transport,monitorizare proceduri
administrative din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Teius.

Art.5. Prezenta hotarare poate fi contestatd la Tribunalul Alba, in conditiile si in
termenele prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.6.(1)Prezenta hotarare se comunica Institutie Prefectului — Judetul Alba,Primarului
orasului Teiug,serviciului buget,contabilitate, finante, administratie publica, transport,monitorizare
proceduri administrative,Agentiei Nationale a Functionarilor Publici , dosar sedintd, dosar hotarari.

(2). Publicitatea hotararii se va asigura prin afisare la sediul Primariei orasului Teius si pe
pagina de internet www.primariateius.ro

Teius, 28 aprilie 2022

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza pentru legalitate
Consilier ACHIMESCU I0OAN secretarul general al orasului
Bara Maria

Nota:consilieri in functie -15, consilieri prezenti -15
Hotararea a fost adoptatd cu un numar de 15 voturi pentru,0 voturi impotriva, 0 voturi abtinere.
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ORAS TEIUS ANEXA la Hotararea Nr.53/2022
CONSILIUL LOCAL

Plan de perfectionare profesionala a functionarilor publici din aparatului de specialitate al
primarului orasului Teius, pe anul 2022

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI FUNCTIONARII
PUBLICI

Denumirea autoritatii sau institutiei publice:ORAS TEIUS

Numele si prenumele functionarilor publici responsabili cu
elaborarea planului de perfectionare profesionala a functionarilor
publici desemnati in conditiile prevazute la art. 2 din anexa nr. 2 la
ordin:

Moise Eleonora

Functia publica detinuta:Consilier Superior-Compartiment resurse
umane, personal, salarizare

Telefon:0258851101

E-mail:resurseumane_teius@yahoo.com

b) administratia publica

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica locala

Il. DATE CU PRIVIRE LA PERFECTIONAREA PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR
PUBLICI, FONDURILE ALOCATE, GRADUL DE CORELARE DINTRE PLANIFICAREA
APROBATA, MASURILE EFECTIV IMPLEMENTATE SI REZULTATELE EFECTIV
OBTINUTE

I1.1. Date cu privire la perfectionarea profesionala a functionarilor publici:

Avizul comisiei paritare referitor la planul de perfectionare profesionala a functionarilor publici,
emis in conditiile legii:Aviz favorabil

Masuri referitoare la perfectionarea profesionala a functionarilor publici cuprinse in acordul
colectiv, incheiat in conditiile legii

Nu este cazul

Propuneri de imbunatatire a sistemului de formare si perfectionare profesionala a functionarilor
publici la nivelul autoritatii sau institutiei publice cuprinse in raportul anual privind formarea si
perfectionarea profesionala a functionarilor publici

Selectarea eficientd a furnizorilor de cursuri si tarifele practicate de acestia s fie pe masura serviciilor
oferite

11.2. Date cu privire la fondurile alocate:

De la bugetul autoritatii sau institutiei publice:18.000 lei

Alte surse:

11.3. Date cu privire la gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv
implementate si rezultatele efectiv obtinute:

Grad de corelare dintre planificarea aprobata si masurile efectiv implementate (%
din masurile planificate au fost efectiv implementate)

Grad de corelare intre masurile efectiv implementate si rezultatele efectiv obtinute
(% din masurile implementate au contribuit efectiv la obtinerea rezultatelor)

11.4. Date cu privire la programe de perfectionare profesionala recomandate in Numar




rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici

Programe de perfectionare profesionala recomandate in rapoartele de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici

28

Functionari publici evaluati

32

DOMENIILE PRIORITARE DE FORMARE PROFESIONALA SI TEMATICILE
SPECIFICE PROGRAMELOR DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A

FUNCTIONARILOR PUBLICI?*)

*) Tabelul nr. 111 - Domeniile prioritare de formare profesionala si tematicile specifice
programelor de perfectionare profesionala a functionarilor publici se completeaza cu domeniile
prioritare de formare profesionala si tematicile specifice programelor de perfectionare
profesionala a functionarilor publici.

1. Domeniul prioritar de formare profesionala: Domeniul 1. Audit, control, calitate si integritate

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
profesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice

1.6

Managementul riscurilor

c) functii publice de
executie -1

1. Domeniul prioritar de formare profesionala: Domeniul 2. Comunicare publica, informare,
promovare si transparenta decizionala

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
profesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice

2.8

Relatii publice, comunicare cu mass-media si imagine

institutionala

¢) functii publice de
executie-1

1. Domeniu

| prioritar de formare profesionala: Domeniul 3. Drept,legisla

ie, norme si proceduri

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
profesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice

3.1

Codul Administrativ

b) functii publice de

conducere-1




¢) functii publice de

3.4. Drept contractual-achizitii,concesionari, vanzari si inchirieri .
’ ’ executie-1
3.5 ICod fiscal, Cod de procedura fiscala b) functii publice de
conducere-1
3.10 Registrul agricol si fond funciar c) functii publice de

executie-1

1. Domeniul prioritar de formare profesionala: Domeniul 4. Dezvoltare institutionala si politici

publice

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
Iprofesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice

4.4

Managementul si implementarea proiectelor finantate din
instrumente/fonduri structurale

c) functii publice de
executie-1

1. Domeniul prioritar de formare profesionala: Domeniul 8. Resurse publice

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
Iprofesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice

8.1

[Contabilitate, finante si control financiar preventiv

b) functii publice de
conducere-1

8.2

Management financiar si contabilitate bugetara

c) functii publice de
executie-1

8.6

Managementul resurselor umane din entitatile publice

c) functii publice de
executie-1

8.7

Achizitii, contracte si investitii publice

¢) functii publice de
executie-1

1. Domeniul prioritar de formare profesionala: Domeniul 9. Servicii publice

1.1.

Tematica specifica programelor de perfectionare
{profesionala a functionarilor publici

Nr. de functionari
publici alocati a) inalti
functionari publici

b) functii publice de
conducere c) functii
publice de executie

d) functii publice
specifice




b) functii publice de

9.1. Arhitectura, proiectare si planificare urbana
’ conducere-1
9.2 Amenajarea teritoriului si urbanism ) fun?t” publice de
’ executie-1
9.4 Activitatea de autorizare:lucrari de c) functii publice de
o constructii/comert/productie/servicii si alimentatie publica executie-1
Administrare fond funciar ) func_tu publice de
9.5. executie-1
9.7 Evidenta persoanelor ©) funf:tll publice de
executie-1
9.8 Stare civil ) functii publice de
executie-1
9.10 Politie local d)functii publice
’ specifice-5
9.11 Autoritate tutelara ) func_tll publice de
executie-1
9.12 Asistenta sociala ) funqtu publice de
’ executie-2
9.15 [Cadastrul-abordari si reglementari in context european ) fun?t" publice de
executie-1
9.16 Managementul impozitelor si taxelor locale ) funptn publice de
’ executie-2
2.|..-—-
IV ALTE PROPUNERI DE TEMATICI SPECIFICE PROGRAMELOR DE
' PERFECTIONARE PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI**)
1.
2.
3.

**) Tabelul nr. IV - Alte propuneri de tematici specifice programelor de perfectionare profesionala a
functionarilor publici se completeaza cu propuneri de tematici specifice programelor de perfectionare

profesionala a functionarilor publici care nu sunt prevazute in cuprinsul tabelului nr. 1.

\/. CODIFICAREA REGIUNILOR

Denumire regiune

cod

Centru

Teius, 28 aprilie 2022

PRESEDINTE DE SEDIN’[A
Consilier ACHIMESCU IOAN

Contrasemneaza pentru legalitate

secretarul general al orasului

Bara Maria
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