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CUVÂNTUL INTRODUCTIV AL PRIMARULUI ORAȘULUI TEIUȘ 

 

Nu ai cum să realizezi lucruri mari dacă nu reușești mai întâi să definești lucruri mari. (Îndrumar pentru primari (Urbanize Hub), 

2017) 

 

 

Figura 1 Orașul Teiuș 

https://www.mdlpa.ro/uploads/articole/attachments/617a9ceee9feb358978062.pdf
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CONTEXT 

Strategia Integrată de Dezvoltare Urbană (SIDU) a orașului Teiuș a fost elaborată din necesitatea unei 

planificări strategice, inovative și vizionare pentru satisfacerea nevoilor identificate la nivelul 

orașului. Direcțiile de dezvoltare ale orașului și eficiența autorităților publice în gestionarea 

dezvoltării orașului se află în directă relație cu o planificare riguroasă. SIDU Teiuș a fost realizată ca 

un instrument de planificare pe termen mediu și lung, urmărind integrarea și exploatarea optimă și 

responsabilă a resurselor disponibile pentru a crea o coeziune urbană și pentru a maximiza 

oportunitățile sustenabile de dezvoltare urbană.  

De asemenea, strategia propune și modalități de utilizare eficientă a resurselor financiare prin 

atragerea fondurilor externe (investitii, fonduri europene, alte fonduri) în vederea implementării 

proiectelor de investiții propuse sau planificate. 

Dat fiind faptul că perioada de programare 2021 – 2027 este în curs de desfășurare, devine cu atât mai 

importantă propunerea unor investiții și pregătirea administrației locale pentru absorbția de fonduri 

europene prin identificarea unui portofoliu de proiecte care să satisfacă nevoile identificate la nivel 

local, dar să și asigure continuitatea procesului de planificare strategică din perioada anterioară de 

programare. 

Se are în vedere, în acest context, corelarea propunerilor pentru SIDU Teiuș cu prioritățile de investiții 

de la nivelul județului Alba, a celor prevăzute prin Agenția pentru Dezvoltare Regională Centru, dar 

fără a exclude, evident, și contextul național și european. 

În ceea ce privește cadrul de elaborare a strategiei integrate de dezvoltare urbană, conform Ghidului 

pentru elaborarea SIDU la nivelul României, au fost identificați cei mai relevanți piloni pe care 

fiecare administrație locală, care dorește să fie performantă și eficientă, ar trebui să îi ia în 

considerare. Formularea unei viziuni trebuie să fie bazată pe o strategie riguros elaborată și mai apoi 

implementată, să țină cont de factorii endogeni și exogeni existenți la nivelul orașului, să implice 

comunitatea locală (publică și privată), precum și cetățenii la identificarea nevoilor lor, cu obligația de 

a lua în considerare toate aspectele ale unei vieți sociale, economice, culturale ca potențatori de 

creștere a atractivității și competitivității orașului în regiune sau țară. În tabelul de mai jos au fost 

identificate elementele definitorii pe care SIDU le are în vedere în ceea ce privește elaborarea unui 

plan de acțiune pe termne mediu și lung (Figura 2). 
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În contextul prezentat, devine o necesitate corelarea SIDU Teiuș cu strategiile de nivel județean, 

regional, național, european, pentru perioada 2021 – 2027, cu noile priorități de investiții ale acestora, 

dar și corelarea portofoliului de proiecte de dezvoltare cu sursele de finanțare din fonduri externe și 

proprii, precum și cu capacitatea reală de finanțare a Primăriei Teiuș. 

Corelarea cu documentațiile existente la nivel european 

 La nivel european, obiectivele Strategiei Europa 2020 de creștere inteligentă, durabilă și 

favorabilă incluziunii rămân valabile, la fel și obiectivele de coeziune și competitivitate al UE 

exprimate în Cadrul Strategic pentru Amenajarea Teritoriului Uniunii Europene, și anume:  

(1) Amenajarea policentrică a teritoriului; 

(2) O nouă relație urban-rural; 

(3) Accesul egal la infrastructură și cunoaștere; 

(4) Administrarea înțeleaptă a patrimoniului natural și cultural.  

 În plus, Pactul ecologic european prezintă o nouă strategie de creștere, care are drept scop 

transformarea UE într-o societate echitabilă și prosperă, cu o economie modernă, competitivă 

și eficientă din punctul de vedere al utilizării resurselor, în care să nu existe emisii nete de 

gaze cu efect de seră în 2050 și în care creșterea economică să fie decuplată de utilizarea 

resurselor1.  

 Propunerea pentru Agenda Teritorială 2030 (versiune 2019) prezintă două obiective majore:  

▪ O Europă Justă (echitabilă); 

▪ O Europă Verde. 

 
1 (Comisia Europeană, 2019) 

VIZIUNE STRATEGIE INFRASTRUCTURĂ PROMOVARE

PARTENERIATE MEDIU ATRACTIV
FONDURI 

EUROPENE
EDUCAȚIE

CALITATEA VIEȚII

REVITALIZARE 
CENTRE ISTORIE, 

CIVICE ȘI 
INDUSTRIALE

REGENERARE 
URBANĂ

SPAȚII VERZI

MANAGEMENTUL 
DEȘEURILOR

ILUMINAT PUBLIC

 Figura 2 Elemente de identitate pentru SIDU 
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 Politica de coeziune și fondurile acesteia oferă sprijin pentru  investițiile în dezvoltarea 

regională, locală (rurală și urbană) prin alocările financiare, prin încurajarea abordărilor 

strategice, integrate și incluzive pentru a atinge obiectivele propuse.  

 Comisia Europeană a propus Parlamentului European și Consiliului o abordare strategică 

axată pe 5 obiective de politică (OP-uri): 

o O Europă mai inteligentă – o transformare economică inovatoare și inteligentă (OP1); 

o O Europă mai ecologică, cu emisii scăzute de carbon (OP2); 

o O Europă mai conectată – mobilitate și conectivitate TIC regională (OP3); 

o O Europă mai socială – implementarea Pilonului european al drepturilor sociale 

(OP4); 

o O Europă mai aproape de cetățeni – dezvoltarea sustenabilă și integrată a zonelor 

urbane, rurale și de coastă prin inițiative locale (OP5). 

Soluțiile pot fi găsite prin stabilirea unor parteneriate puternice și ample la nivel local între autorități, 

cetățeni, societatea civilă și industrie. Îmbunătățirea procesului de elaborare a politicilor și a 

investițiilor se poate face eficient prin încurajarea cooperării între zonele urbane și rurale pe baza 

abordării zonelor funcționale, prin planificarea strategică pe termen lung sau prin implicarea 

cetățenilor în elaborarea politicilor. 

Pentru perioada 2021-2027, Comisia Europeană propune o dimensiune urbană și teritorială mai 

puternică, prin introducerea unui nou obiectiv de politică, și anume „O Europă mai aproape de 

cetățeni”, care să sprijine o abordare bazată pe realitatea din teritoriu și implicarea autorităților locale, 

a societății civile și a cetățenilor în abordarea provocărilor locale. În plus, Comisia propune lansarea 

unei noi Inițiative europene privind dezvoltarea urbană, care să sprijine orașele prin consolidarea 

capacităților, soluții inovatoare, cunoștințe, elaborarea de politici și comunicare. 

Pentru perioada 2021-2027 strategiile din zonele urbane vor fi promovate printr-o abordare integrată 

și bazată pe realitatea din teritoriu a dezvoltării teritoriale, integrarea însemnând în acest caz o politică 

multisectorială, o guvernanță pe mai multe niveluri și cu implicarea mai multor părți interesate și o 

strategie multi-teritorială gestionată la nivelul comunității. 

 InvestEU: un program al UE pentru stimularea investițiilor care oferă susținere pentru 

redresare și pregătirea economiei pentru viitor. 

 Mecanismul de Redresare și Reziliență cu accent pe sustenabilitate, firme mici și inovație, iar 

pentru următoarele direcții: infrastructură sustenabilă, cercetare, inovație și digitalizare, 

întreprinderi mici și mijlocii, investiții în plan social și dezvoltarea de aptitudini.  

 Next Generation EU presupune fonduri destinate redresării pentru situații de urgență la 

dispoziția solicitanților/beneficiarilor pe o perioadă limitată, până la 31.12.2024. 

 Acordul de parteneriat 2021-2027 dintre Comisia Europeană şi România presupune 

implicarea autorităților locale și a parteneriatelor în rezolvarea problemelor locale cu scopul 
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asigurării unei coeziuni economice și sociale, a reducerii decalajelor dintre regiunile mai 

dezvoltate și cele mai puțin dezvoltate. 

  Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului Naţional al României 2007-2026 are ca 

principal fructificarea avantajului competitiv al României în domeniul turismului de calitate, 

în special a celui cultural și natural.. 

 Strategia naţională de dezvoltare a ecoturismului în România 2018-2027 presupune 

dezvoltarea turismului/a ecoturismului durabil din arealele naturale protejate și a zonelor de 

contact cu acestea. 

 Strategia de dezvoltare teritorială a României (SDTR) reprezintă documentul cadru de 

amenajare a teritoriului și urbanism, la nivel național, ce integrează masterplanurile de la 

nivel regional, județean și local și alte strategii  de dezvoltare de la nivel naţional cu relevanţă 

şi impact teritorial. SDTR include și următoarele aspecte referitoare la orașul Teiuș: 

o Reabilitarea patrimoniului urban construit și punerea în valoare a identității 

arhitecturale - Realizarea operațiunilor de restaurare şi reabilitare a patrimoniului 

urban construit (monumente și ansambluri de arhitectură, arheologice, etc.), cu 

precădere la nivelul orașelor care dețin obiective UNESCO și al celor cu o 

concentrare foarte mare a patrimoniului construit cu valoare culturală de interes 

național, conform Legii nr. 5/2000. 

o Asigurarea accesului populației urbane la servicii de interes general - Reabilitarea, 

modernizarea și dotarea spitalelor publice din mediul urban, inclusiv a unităților de 

primire a urgențelor, cu precădere a celor din orașele cu mai puțin de 50.000 de 

locuitori, respectiv Construirea, reabilitarea, modernizarea și dotarea centrelor 

comunitare de intervenție integrată, cu precădere în orașele cu peste 10% din 

populație în zone urbane marginalizate. 

o Protejarea oraşelor împotriva vulnerabilităţilor naturale și diminuarea riscurilor 

generate de schimbările climatice - Reabilitarea, modernizarea și dotarea spațiilor 

verzi și de agrement din mediul urban, cu precădere de la nivelul orașelor cu mai 

puțin de 30 mp/locuitor. 

 Strategia Națională pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030 are stabilite ca obiective 

la nivel național pentru 2030 următoarele: 

o Schimbări climatice și energie curată: reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră, 

schimbări climatice și alinierea cu acordurile internaționale privind schimbările 

climatice; 

o Transport durabil: alinierea mediei euroepene privind parametrii de bază ai 

sustenabilității în activitatea de transporturi; 

o Producție și consum durabil: alinierea la media europeană în producție și consum 

durabil; 
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o Conservarea și gestionarea resurselor naturale: alinierea la performanțele de mediu 

ale celorlalte state membre UE; 

o Sănătatea publică: alocarea finanțării serviciilor de sănătate la același nivel cu alte 

state membre ale UE; 

o Incluziunea, demografia și migrația: alinierea coeziunii sociale și calității serviciilor 

sociale cu media europeană; 

o Sărăcia globală și sfidările dezvoltării durabile: cooperare pentru dezvoltare, inclusiv 

din punctul de vedere al alocărilor bugetare ca procent din venitul național brut. 

 

Corelarea cu documentațiile existente la nivel național 

Prioritățile pentru dezvoltarea teritoriului european în ansamblul său și a tuturor teritoriilor sale sunt 

enumerate în cele ce urmează. Importanța integrarării SIDU Teiuș în aceste direcții, nu doar că va 

contribui la dezvoltarea locală și regională, dar va contribui și la îndeplinirea obiectivelor majore 

prevăzute prin directivele europene, precum și cele asumate de către România:  

 Europa echilibrată – dezvoltare teritorială mai echilibrată, utilizând diversitatea Europei: 

Încurajarea cartierelor, municipalităților, județelor, regiunilor și statelor membre să coopereze 

pentru îmbunătățirea calității mediului de muncă și de viață; Promovarea investițiilor în toate 

teritoriile și consolidarea prosperității economice și a competitivității globale în toată Europa;  

 Regiuni funcționale – dezvoltare locală și regională și mai puține inegalități între teritorii: 

Dialogul cu factorii de decizie din orașe pentru a aplica o abordare integrată de guvernare pe 

mai multe nivele; Implicarea actorilor de la diferite nivele de guvernare, sectoare de politică și 

grupuri ale societății; Strategia de dezvoltare a județului Alba pentru perioada 2021-2027 

partea a II-a: Formularea Strategiei 10 IHS Romania SRL – ianuarie 2021; 

 Integrare dincolo de frontiere – trăind și muncind peste granițele naționale: Încorporarea 

stabilă a cooperării transfrontaliere, transnaționale și macroregionale în strategiile de 

dezvoltare naționale, regionale și locale; Cooperarea strategică interregională, grupările 

europene de cooperare teritorială, regiunile funcționale și acordurile juridice transfrontaliere;  

 Mediu sănătos – medii ecologice de viață mai bune și orașe și regiuni neutre din punct de 

vedere climatic: Dezvoltarea de soluții bazate pe natură (nature-based solutions) și de rețele 

de infrastructură ecologică, care leagă ecosistemele și zonele protejate, în domeniul 

planificării spațiale și a altor politici relevante; Respectarea limitelor naturale ale traiului 

comun și creșterea rezilienței tuturor teritoriilor la impactul schimbărilor climatice; 

Concentrarea muncii pe întărirea conștientizării și abilitarea comunităților locale și regionale 

pentru protejarea, reabilitarea, utilizarea și reutilizarea mediilor (construite), peisajelor, 

culturilor și a altor valori unice;  

 Economie circulară – economii locale puternice și durabile într-o lume globalizată: Sprijinirea 

tranziției Europei spre o economie circulară și dezvoltarea proceselor de simbioză industrială 
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bazată pe teritorii; Sprijinirea dezvoltării de strategii locale și regionale de economie circulară 

care leagă economiile locale și economiile globale; Încurajarea diversificării economiilor 

locale și a eforturilor de întărire a capacităților de inovare în toate regiunile;  

 Conexiuni durabile – conectivitate digitală și fizică durabilă a teritoriilor: Inițierea unor 

dialoguri între actorii relevanți pe tema necesității unui acces corespunzător la rețele de 

internet de mare viteză și de telefonie mobilă în toate teritoriile și a nevoii unei infrastructuri 

digitale cu o amprentă scăzută de carbon; Îmbunătățirea, în continuare, a legăturii dintre 

planificarea regională și dezvoltarea rețelelor transeuropene (TEN), având în vedere că 

legarea tuturor teritoriilor cu noduri majore de transport sprijină conexiunile comerciale 

internaționale și oportunitățile de dezvoltare locală. Din punct de vedere al patrimoniului, 

Strategia se coordonează cu obiective cuprinse în documentele ce privesc patrimoniu de 

importanță UNESCO, cu accente pe patrimoniul UNESCO aflat în zonele rurale. Deasemenea 

Strategia aderă la politicile europene privind cultura și creativitatea, în care patrimoniul 

cultural este abordat ca patrimoniu tangibil (palate, castele, muzee, opere de artă), intangibil 

(cântece, tradiții, etc.) și digital (born-digital și digitalizat). Programul „Europa creativă” 

2021-2027 oferă sprijin artiștilor și creatorilor europeni contribuind la dezvoltarea într-o mai 

mare măsură a culturii și identității europene1 .  

 La nivel național, SIDU Teiuș este întocmită ținându-se cont direct de reglementări și 

obiectivele majore:  

o Planul de Amenajare a Teritoriului Național - secțiunile: (I) Rețele de transport, (II) 

Apă, (III) Zone protejate, (IV) Rețeaua de localități, (V) Zone de risc natural, (VIII) 

Zone cu resurse turistice;  

o Strategia de Dezvoltare Teritorială a României 2035;  

o Strategii sectoriale, ce acoperă sectoare cheie ale dezvoltării, precum capitalul uman, 

infrastructura de conectivitate (Master Planul General de Transport), competitivitate 

economică, valorificarea resurselor naturale, capacitatea administrativă, etc.;  

o Strategia Națională pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030:  

o Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului Național 2007-2026.  

De asemenea, în identificarea oportunităților de finanțare a proiectelor, se va încerca prioritizarea 

proiectelor de investiții propuse prin liniile de finanțare deschise la Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene, pentru următorul exercițiu financiar, ce cuprind programe operaționale: 

▪ Programul Operațional Dezvoltare Durabilă (PODD); 

▪ Programul Operațional Transport (POT); 

▪ Programul Operațional Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 

(POCIDIF); 

▪ Programul Operațional Sănătate (POS); 

▪ Programul Operațional Educație și Ocupare (POEO); 
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▪ Programul Operațional Incluziune și Demnitate Socială (POIDS); 

▪ Programul Operațional de Tranziție Justă (POTJ); 

▪ Programele Operaţionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR); 

▪ Programul Operațional Asistenţă Tehnică (POAT). 

Un alt program la nivel național de dezvoltare este în vizorul Guvernului României, respectiv Planul 

Național de Redresare și Reziliență necesar României pentru accesarea de fonduri externe 

rambursabile și nerambursabile în cadrul Mecanismului de Redresare și Reziliență (OUG 18/2020).  

Corelarea cu documentațiile existente la nivel regional (Agenția pentru Dezvoltare Regională 

Centru) 

Programul Operațional Regional al Regiunii Centru își propune atingerea a șapte obiective majore, ce 

vor ghida totodată direcțiile de dezvoltare ale județului Alba, prin priorități de finanțare specifice. 

Aceste obiective sunt următoarele:  

 Dezvoltarea unei economii regionale competitive, bazată pe cunoaștere și inovare, cu 

accent asupra sectoarele de specializare inteligentă identificate la nivel regional, prin:  

- Susținerea dezvoltării structurilor de CDI în folosul întreprinderilor, a colaborării 

dintre entitățile de cercetare și întreprinderi în vederea implementării rezultatelor 

cercetării, participarea la rețele europene de CDI și crearea de sinergii cu alte 

programe, inițiative și rețele parteneriale în sectoarele de specializare inteligentă; 

- Impulsionarea creșterii și competitivității IMM-urilor din sectoarele de specializare 

inteligentă regionale; 

- Sprijinirea digitalizării întreprinderilor; 

- Dezvoltarea competențelor pentru specializare inteligentă. 

 Accelerarea procesului de digitalizare a sectorului public în special prin implementarea 

măsurilor de smart city, dar și de digitalizare a serviciilor publice de la nivel local. 

 Creşterea calităţii mediului înconjurător din localităţile Regiunii Centru prin promovarea 

eficienței energetice, refacerea zonelor urbane şi a terenurilor degradate şi creşterea suprafeţei 

spaţiilor verzi în centrele urbane, promovarea unei mobilități urbane durabile. 

 Creșterea mobilității regionale prin sprijinirea dezvoltării și modernizării drumurilor 

județene și locale care să asigure conectivitatea la rețele majore de transport. 

 Îmbunătățirea accesului la educație, formare profesională și învățământ terțiar și a 

relevanței competențelor și calificărilor dobândite pentru piața muncii prin dezvoltarea 

infrastructurii educaționale de bază, a celei din învățământul profesional și tehnic și de la 

nivelul universităților. 

 Dezvoltarea patrimoniului cultural, natural și a infrastructurilor de turism din zonele cu 

potențial turistic ridicat. 

 Susținerea dezvoltării urbane integrate la nivelul municipiilor și orașelor din Regiunea 

Centru.  
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Tot la nivel regional, coordonarea cu Strategia de Dezvoltare a Regiunii Centru pentru perioada 2021- 

2027 se referă la stabilirea unor direcții de dezvoltare ale județului Alba, în corelare cu domeniile 

strategice și prioritățile specifice Regiunii Centru. Acestea din urmă sunt definite astfel: 

 Domeniul Strategic 1. Dezvoltare teritorială, dezvoltare urbană durabilă: 

o P.1.1 Întărirea capacității administrative a autorităților publice locale în vederea 

implementării principiilor dezvoltării urbane integrate și sprijinirea cooperării la nivel 

microregional; 

o P.1.2 Extinderea, reabilitarea și modernizarea infrastructurii de transport regional și 

dezvoltarea infrastructurii TIC, în mod special a infrastructurii de bandă largă, 

Strategia de dezvoltare a județului Alba pentru perioada 2021-2027 partea a II-a: 

Formularea Strategiei 12 IHS Romania SRL – ianuarie 2021; 

o P.1.3 Consolidarea rolului și funcțiilor așezărilor urbane din Regiunea Centru ca 

actori importanți în asigurarea coeziunii teritoriale, sociale și a creșterii economice 

bazată pe cunoaștere. 

 Domeniul strategic 2. Competitivitate economică, cercetare-dezvoltare și inovare: 

o P.2.1 Promovarea unui mediu de afaceri inovativ pentru o dezvoltare economică 

inteligentă; 

o P.2.2 Extinderea și diversificarea infrastructurii regionale și locale de afaceri, 

susținerea clusterelor și dezvoltarea rețelelor de cooperare economică; 

o P.2.3. Susținerea sectorului regional de cercetare-dezvoltare pentru o creștere 

economică inteligentă; 

o P.2.4 Creșterea gradului de internaționalizare a economiei și sectorului regional de 

CDI. 

 Domeniul Strategic 3. Resurse umane, incluziune socială, ocupare și sănătate: 

o P.3.1. Îmbunătățirea calității, eficacității și relevanței ofertei educaționale regionale, a 

serviciilor şi accesului la educație la toate nivelurile; 

o P.3.2. Sprijinirea măsurilor active de ocupare și modernizarea pieței muncii; 

o P.3.3. Dezvoltarea infrastructurii, creșterea accesului și îmbunătățirea serviciilor 

acordate persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile; 

o P.3.4. Extinderea și modernizarea infrastructurii de sănătate, creșterea accesului și 

îmbunătățirea serviciilor de sănătate, cercetare-dezvoltare, inovare în sănătate. 

 Domeniul Strategic 4. Mediu, eficiență energetică și schimbări climatice:  

o P.4.1 Creşterea calităţii mediului înconjurător din așezările urbane și rurale din 

Regiunea Centru; 

o P.4.2 Creșterea eficienței utilizării energiei şi a altor resurse materiale; 

o P.4.3 Protejarea și conservarea biodiversității regionale; 

o P.4.4 Diminuarea efectelor schimbărilor climatice și prevenirea riscurilor naturale. 

 Domeniul Strategic 5. Turism și patrimoniu cultural  
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o P.5.1. Conservarea, restaurarea și punerea în valoare a patrimoniului cultural-istoric, 

valorificarea patrimoniului turistic natural și creșterea utilizării potențialului balnear; 

o P.5.2. Modernizarea și extinderea infrastructurii regionale de cazare și de agrement și 

îmbunătățirea serviciilor specifice; 

o P.5.3. Susținerea turismului de nișă, dezvoltarea activităților conexe turismului și 

integrarea activităților turistice; 

o P.5.4. Asigurarea forței calificate de muncă în turism. 

 Domeniul strategic 6. Dezvoltarea rurală, agricultură și silvicultură:  

o P.6.1. Eficientizarea sectorului agroalimentar și îmbunătățirea pregătirii profesionale 

a fermierilor; 

o P.6.2. Susținerea activităților agricole în zonele montane; 

o P.6.3. Valorificarea superioară, într-o manieră durabilă, a potențialului silvic regional;  

o P.6.4. Creșterea atractivității economice și diversificarea activităților economice în 

localitățile rurale; 

o P.6.5. Îmbunătățirea infrastructurii tehnico-edilitare a localităților rurale; 

o P.6.6. Dezvoltarea infrastructurii sociale, cultural-recreative și susținerea dezvoltării 

comunitare. 

Corelarea cu documentațiile existente la nivel județean  

La nivel județean, formularea strategiei ia în considerare o serie de documente elaborate în cadrul 

perioadei actuale de programare, a căror valabilitate durează până în 2023: 

 Strategia de dezvoltare a județului Alba pentru perioada 2014-2020;  

 Strategia de dezvoltare a județului Alba pentru perioada 2021-2027;  

 Strategia de protecție a monumentelor istorice din județul Alba, 2018-2023; 

 Strategia judeţului Alba în domeniul sănătăţii, 2018-2023; 

 Strategia judeţului Alba în domeniul energiei, 2018-2023; 

 Strategia județului Alba privind dezvoltarea seviciilor comunitare de utilități publice, 2018-

2023; 

 Strategia de promovare a judeţului Alba ca destinaţie pentru investitori, 2018-2023; 

 Strategia judeţului Alba în domeniul educaţiei şi formării profesionale VET în perioada 2018-

2023; 

 Strategia de mobilitate și conectivitate în județul Alba 2022 – 2027.  
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STRATEGIA INTEGRATĂ DE DEZVOLTARE URBANĂ  

CE TREBUIE SĂ CONȚINĂ SIDU?  

Coordonarea unei SIDU este pregătită pe o structură de analiză care înglobează diferite capitole, 

implicând experți locali în identificarea priorităților. Strategia propriu-zisă trebuie să pornească de la 

contextul său strategic, respectiv conceptele cheie ce urmează să fie abordate, tendințele internaționale 

și exemplele de bune practici în domeniul strategiilor locale, precum și corelarea cu documente 

programatice - strategii relevante la nivel național, regional, județean și local, precum și programele 

de arhitectură pentru Programele Operaționale Regionale. 

Viziunea de dezvoltare urbană durabilă, din care face parte și strategia integrată de dezvoltare urbană, 

se calează pe 4 direcții ale orașelor și anume (Figura 3): 

 

Figura 3. Pilonii și obiectivele Politicii Urbane a României 
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CONCEPTE CHEIE 

Dezvoltarea durabilă a unei unități administrativ-teritoriale din România are loc într-un context în 

care aceasta trebuie să fie corelată în plan vertical cu planuri strategice constituite la nivel european, 

național, regional și județean. Flexibilitatea viziunii sale strategice, adresată în mod eficient pe 

planurile ierarhice superioare, reprezintă unul dintre principalele elemente din procesul elaborării unei 

strategii integrate de dezvoltare urbană. 

Pentru a-și atinge obiectivele strategice pe termen mediu, administrațiile locale și întreg aparatul 

administrativ trebuie să identifice oportunităților existente atât pentru dezvoltarea sistemelor integrate 

cât și pentru finanțarea celor mai inovative propuneri de dezvoltare. 

Planificarea bazată pe un management strategic, planificat și operațional suprapusă peste capacitatea 

administrației teritoriale de a identifica avantajele competitive, bazate și pe nevoile reale ale 

comunității, constituie mixtul care genera dezvoltarea urbană. 

Dezvoltarea urbană nu poate să existe fără un cumul și asocieri de produse și servicii cuprinzătoare, 

cum ar fi: infrastructura, cercetarea, dezvoltarea, inovarea, educația, mediul economic, turismul, 

calitatea vieții, etc. prin analiza strategică cu privire la identificarea nevoilor, dar și a potențialului de 

dezvoltare și a oportunităților conjuncturale, strategia integrată de dezvoltare urbană trebuie să 

genereze plus valoare. 

Radiografierea teritoriului reprezintă punctul de plecare peste care se pot suprapune nevoile de 

dezvoltare pentru a genera prioritățile de dezvoltare teritorială. 
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METODOLOGIA DE LUCRU 

SIDU Teiuș a fost elaborată pentru a răspunde punctual nevoilor stringente ale orașului, nevoi 

identificate prin aplicarea unui chestionar la nivelul populației, dar și la nivelul administrației publice, 

ca un rezultat al unui demers incluziv și transparent care să implice și comunitatea locală prin cetățeni 

și mediul social și economic.  

În acest sens, a fost inițiat un dialog public, o consultare cu toți factorii interesați (mediul public, 

privat, ONG, media, investitori sau simpli cetățeni) încă de la anunțarea intenției administrației 

publice de elaborare a unei strategii, ca proces participativ de dezvoltare locală, antrenând interesele 

tuturor actorilor locali pentru a crea premisele unui avantaj competitiv față de alte unități 

administrativ-teritoriale.  

O planificare riguroasă a direcțiilor de dezvoltare asumate de către autoritățile locale, poate genera un 

mediu stabil și predictibil pentru investiții, pentru atragerea unor noi investitori, pentru creșterea 

nivelului de trai a populației la nivelul orașului sau pentru creșterea atractivității forței de muncă în 

orașul Teiuș. 

În paralel cu identificarea nevoilor la nivelul comunității locale, procedura de lucru a fost completată 

cu instrumente specifice cercetării, respectiv ( Figura 4): 

 Cercetare sociologică. Au fost luate în considerare informații despre orașul Teiuș și calitatea 

vieții în orașul Teiuș printr-o cercetare care a fost realizată de către Banca Mondială prin 

Barometrul Urban privind Calitatea Vieții în perioada 1 iulie - 15 august 2020. Metodologia 

de lucru (Figura 3) a folosit chestionarul pentru colectarea de informații și poate fi consultat 

aici.  

De asemenea, s-au consultat și bazele de date statistice de la nivel național, respectiv cele de 

la Institutul Național de Statistică. Colectarea datelor, identificată ca a fi pilonul principal al 

realizării profilului economico‐social al orașului, a fost un proces dificil, având in vedere 

disponibilitatea și accesul la date statistice, relevante pentru orașul Teiuș, datorită lipsei de 

standardizare a sistemelor de colectare și de prelucrare a datelor. 

 Identificarea și colectarea nevoilor comunității locale prin aplicarea unui chestionar general 

pentru cetățenii orașului Teiuș.  

 Identificarea și colectarea nevoilor diferiților actori ai societății civile, având ca scop 

validarea ipotezelor analizei-diagnostic, precum și identificarea problemelor și provocărilor la 

nivel sectorial și propunerea unor soluții sau idei de proiecte. În acest sens au fost consultate 

asociațiile de proprietari, sectorul privat, administrațiile locale din zona urbană funcțională, 

etc. 

 Audit teritorial și analiză SWOT pentru dezvoltarea integrată a orașului Teiuș, aici fiind 

identificate punctele tari/slabe, precum și oportunitățile de dezvoltare. După colectarea și 

prelucrarea datelor (statistice și prin metoda chestionarului), echipa de proiect a organizat 

https://citadini.ro/wp-content/uploads/instrument_chestionar_BAROMETRUL_URBAN_2020.pdf
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derularea analizelor de potențial a zonei. Analiza SWOT este o metodă eficientă, utilizată 

frecvent pentru identificarea oprtunităților și formularea mai apoi a unei viziuni comune de 

formulare a strategiei. Punctele tari reprezintă acele valori sau acei factori care îi dau orașului 

un avantaj competitiv și îi crește gradul de atractivitate. Punctele slabe reprezintă factorii de 

tip obstacole în calea dezvoltării economico‐sociale, acestea putând fi de natură socială, 

fizică, financiară, etc. Identificarea punctelor slabe de la nivelul orașului duce la formularea 

unor puncte din strategie astfel încât acestea să fie contracarate sau remediate, în vederea 

identificării pârgiilor pentru a le transforma în puncte forte. Dacă luăm în considerare faptul 

că punctele tari și punctele slabe ale orașului au fost analizate din perspectiva factorilor 

interni (endogeni), oportunitățile și amenințările reprezintă factori externi (exogeni). 

Identificarea oportunităților duce la potențarea avantajului și convertirea într-un element de 

competitivitate. Amenințările, la fel ca și punctele slabe, reprezintă acei factori care închid 

regiunea sau îngreunează dezvoltarea orașului și a conectării acestuia cu mediul extern, 

scăzând competitivitatea și atractivitatea. 

 Formularea SIDU din perspectiva de dezvoltare, nominalizarea direcțiilor de acțiune. În 

această etapă se are în vedere elaborarea unui sistem ierarhic de obiective specifice și 

creionarea unui plan de acțiune unde fiecare obiectiv are identificate măsurile prin care se 

ajunge la rezultate, resursele implicate, perioada de timp aproximată pentru îndeplinirea 

obiectivului. Planul de acțiune va consta în gruparea corespunzătoare a măsurilor de 

dezvoltare identificate, care, prin implementare, vor duce la realizarea misiunii strategiei 

integrate de dezvoltare urbană. Am identificat împreună cu comunitatea locală că scopul 

principal al strategiei este promovarea economică care implică un spectru larg de măsuri, care 

vizează îmbunătățirea componentei economice a orașului Teiuș, implicit creșterea gradului de 

atractivitate a acesteia. 

 Formularea unor propuneri de proiecte necesare pentru dezvoltarea urbană a orașului Teiuș și 

identificarea de surse de finanțare. 
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 Figura 4. Metodologia de lucru  

Chestionarul elaborat a fost fost făcut public pe site-urile instituțiilor și pe canalele de comunicare ale 

administrației publice, dar și diseminat prin diferite canale de comunicare.  

De asemenea, au fost elaborate chestionare specific pentru instituțiile de pe raza localității, astfel încât 

să poate fi identificate nevoile mediului privat sau a diferitelor structuri din mediul socio-economic. 

Interpretarea chestionarelor a fost realizată utilizând instrumentele specifice, a fost întocmită o analiză 

SWOT care împreună cu datele statistice coroborate, au fost stabilite prioritățile.  

Pentru o analiza realistică, au fost consultate bazele de date de la INSSE, ale Agenției pentru 

Dezvoltare Regională Centru, a Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, etc. 

La nivelul implementării SIDU Teiuș se va ține cont de o planificare bidirecțională, propusă de 

Politica Urbană a României, construită pe dimensiunile noii Carte de la Leipzig (Figura 5) (poate fi 

consultată aici) 

 

Figura 5. Propunere planificare bidirecțională 

Pe baza informaţiilor colectate prin metoda chestionarului şi a analizei stării actuale a diverşilor 

indicatori consultați prin bazele de date puse la dispoziție prin cercetarea Băncii Mondiale, se poate 
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• Identificare idei de proiecte

• Identificare surse de finanțare

INVESTIȚII 
HARD

parcuri de afaceri parcuri industriale parcuri rezidențiale rețele de transport
dezvoltare de noi 

parteneriate

INVESTIȚII 
SOFT

sprijin pentru 
mediul de afaceri

sprijin pentru 
impulsionarea 

inovării

programe pentru 
calificarea forței de 

muncă

facilitatrea accesului 
la servicii pentru 

grupuri defavorizate

programe și 
activități culturale

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/brochure/new_leipzig_charter/new_leipzig_charter_en.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/857001468293738087/pdf/882420WP0P1430085232B00OUO0900Atlas.pdf


 

 

     15 

2021-2027 

Strategia integrată de dezvoltare urbană a orașului Teiuș 

concluziona că orașul Teiuș se află în plin proces de dezvoltare locală, având un nivel relativ ridicat al 

calităţii vieţii.  

De asemenea, poziţia geografică permite oraşului să atragă resurse importante în ceea ce priveşte 

dezvoltarea viitoare, mai ales datorită distanței față de polul de atractivitate Alba Iulia. 

Provocarea la care trebuie să răspundă administraţia publică şi întreaga comunitate este aceea de a 

genera un ritm constant de dezvoltare economică, care să servească bunăstării locuitorilor oraşului, a 

creerii unui context favorabil investițiilor, de atragere și menținere a populației calificate și promovare 

turistică. Din acest motiv dezvoltarea infrastructurii trebuie să rămână o prioritate. În acelaşi timp, 

creşterea competitivităţii sectorului agricol, revitalizarea tradiţiilor locale, promovarea patrimoniului 

cultural, revitalizarea comunităţii şi dezvoltarea sentimentului de apartenenţă la comunitate sunt 

importante direcţii de dezvoltare locală.   
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PROFILUL SOCIO-ECONOMIC AL ORAȘULUI TEIUȘ. Analiza de 

diagnostic 

O secțiune foarte importantă din conținutul unei strategii integrate de dezvoltare urbană este 

reprezentată de analiza situației existente a orașului. Pe scurt, această secțiune reprezintă o bază 

realistă a contextului actual, fiind indispensabilă pentru identificarea problemelor cu care se confruntă 

orașul și stabilirea direcțiilor de acțiune ulterioare. Capitolul dedicat analizei contextului urban actual 

se concretizează printr-o evaluare a poziției actuale și exacte a localității înainte de a porni către 

stabilirea viziunii și a direcțiilor de acțiune. Această secțiune este utilă pentru formularea obiectivelor 

și stabilirea acțiunilor, dar și ca o diagnoză pentru administrația locală pentru că va evidenția ceea ce 

funcționează bine și, în aceeași măsură, ce poate fi îmbunătățit.  

Capitolul de analiză a situației actuale se consolidează pe toate aspectele determinante ale dezvoltării 

urbane (Figura 6). 

 

Figura 6. Analiza de diagnostic a orașului Teiuș 

Fiecare dintre dimensiunile de analiză menționate mai sus se finalizează cu o secțiune denumită 

analiză diagnostic. În această secțiune este recomandat să se introducă principalele provocări 

întâmpinate la nivel local pentru fiecare dimensiune (socio-demografic, economic, infrastructură, 

spațial, capacitate administrativă, etc.), urmate de ceea ce se consideră că ar fi soluția care să 

corespundă acelor provocări. Secțiunea se conchide cu o analiză SWOT la finalul întregului capitol al 

strategiei destinat analizei contextului urban actual se va crea o analiză SWOT, care oferă o 

radiografie a zonei urbane pentru administrațiile publice și se constituie ca un important instrument 

Profil socio-demografic 

Profil economic 

Profil spațial și funcțional

Infrastructura de transport și mobilitate

Echiparea tehnico-edilitară 

Profil și capacitate administrativă

Mediu și schimbări climatice 

Servicii publice

Agendă Smart City
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utilizat pentru înțelegerea poziției strategice și determinarea proiectelor viitoare. Acest instrument, 

coroborat cu analiza diagnostic menționată anterior, ajută la construirea unei imagini de ansamblu 

astfel încât să poată fi valorificate punctele tari și oportunitățile, pe de o parte, precum și la reducerea 

sau eliminarea punctelor slabe și a amenințărilor din factorii externi. Ca element de bună practică, este 

recomandat ca analiza SWOT să parcurgă același fir logic ca și analiza-diagnostic, în sensul că 

aceasta trebuie să evidențieze fiecare dimensiune de dezvoltare urbană.  

Județul ALBA 

Județul Alba este situat în centrul României, în podișul Transilvaniei. Se învecinează cu județele 

Bihor, Cluj, Mureș, Sibiu, Vâlcea, Hunedoara, Arad. Zona Munților Apuseni (văile Ampoiului și 

Arieșului) poartă denumirea de Țara Moților, identificat ca spațiu mental, identitate și 

reprezentativitate distinctă la nivelul României. 

Din punct de vedere geomorfologic, relieful predominant al județului Alba este reprezentat de zonă de 

podiș, respectiv Podișul Transilvaniei, cu subunitatea podișul Târnavelor, străbătut de lunca 

Mureșului.  Zona montană mărginește nordul județului, prin prezența Munțiilor Apuseni (Carpații 

Occidentali) cu unitățile orografice: Munții Trascău cu Vf. Piatra Secuiului 1129 m, Munții Bihor cu 

Vf. Curcubăta 1848 m și Piatra Aradului 1429 m, Muntele Bătrâna cu Vf. Bătrâna 1579 m, Munții 

Metaliferi și Muntele Mare -1820 m, Piatra Groșilor 1756 m și Vârful Pietrele Mărunte 1735 m. La 

sud se află Munții Șureanu (Vârful lui Pătru cu o altitudine de 2130 m și Vârful Șureanu de 2059 m), 

precum și Munții Cindrel (cu Vârful Oașa Mare 1731 m).  

Depresiunile reprezentative și cu extindere considerabilă sunt: Zlatna, Abrud și Câmpeni. Acestea 

sunt localizate pe văile care pătrund în zona montană a Munților Apuseni. 

Județul are în componență un număr de 78 de UAT-uri din care doar 5 dintre ele aparțin mediului 

urban și înregistrează o populație mai mare de 15.000 locuitori: Alba Iulia, Sebeș, Cugir, Aiud și Blaj.  
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Teiuș. Așezare geografică și acces 

Conform Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbană 2014-2023 a municipiului Alba Iulia, în care s-a 

analizat gradul de atracţie gravitaţională demografică față de acesta, orașul Teiuș se găsește pe locul 

cinci, precedat de  municipiul Sebeș și comunele Ighiu, Ciugud și Vințu de Jos. De asemenea, 

localitatea se găsește într-o zonă de influență economică favorabilă, fiind identificat culoarul cu cel 

mai mare potențial economic Alba Iulia, Sebeș, Galda de Jos, Sântimbru, Aiud, Blaj, Ciugud, Vinţu 

de Jos şi Ighiu. 

Din punct de vedere administrativ, oraşul Teiuş aparţine judeţului Alba, fiind situat în partea centrală 

a acestuia, uşor nord-estică, ocupând un loc privilegiat între cele două municipii ale judeţului: Alba 

Iulia în sud şi Aiud în nord. În componenţa oraşului Teiuş, ca unitate administrativă, intră următoarele 

localităţi cu statut rural: Beldiu, Peţelca, Căpud şi Coşlariu Nou (Figura 7). 

 

Figura 7 UAT Teiuș2 

 

Oraşul Teiuş ocupă o poziţie centrală în cadrul judeţului Alba, pe următoarele coordonate: 46˚12' 

latitudine nordică şi 23˚40' longitudine estică, fiind situat la extremitatea vestică a Podişului 

 
2 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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Transilvaniei, în culoarul depresionar străbătut de râul Mureş, cunoscut sub numele Alba Iulia-Turda, 

limitat atât la est, cât şi la vest de zone geomorfologice mai înalte. Între acestea se află lunca şi 

terasele Mureşului. Orașul Teiuș ocupă o poziție centrală, fiind încadrat de trei cele mai importante 

orașe ale județului Alba: Alba Iulia (18 km) , Aiud (12km) , Blaj (24km). 

Oraşul Teiuș ocupă o suprafaţă de 4.457 hectare (0,72 % din suprafaţa totală a judeţului ALBA), din 

care cea mai mare suprafaţă (82,99 %) o reprezintă terenul agricol - 3.698,43 Ha ( Biroul Urbanism, 

Primăria Teiuș)3. 

Orașul Teiuș are în componență patru sate, amplasate după cum urmează (Figura 8): 

 satul Beldiu la Nord, distanță 4 km, față de orașul Teiuș; 

 satul Căpud la Est, distanță 3 km, față de orașul Teiuș; 

 satul Pețelca la Est, distanță 3,5 km, față de orașul Teiuș; 

 satul Coșlariu Nou la Sud, distanță 3 km, față de orașul Teiuș. 

La o analiză mai detaliată, se estimează ca 9,97 % din suprafață este destinată infrastructurii 

industriale aflate în mai multe puncte ale orașului, un procent de 0,78% destinat unităților comerciale 

și a rețelelor de infrastructură și transport, 3,08% excavații și construcții, 56,13% suprafețe arabile, 

0,67% suprafețe acoperite cu vii și 0,89% suprafețe destinate livezilor de pomi fructiferi, 10,82% 

suprafețe pășuni, 8,11% suprafețe acorperite cu culturi heterogene, 0,92% păduri, 6,64 % pajiști 

naturale și 2,12% cursuri de apă. În ceea ce privește raportul terenurilor private, acesta este de 4098 

ha4 (Tabel 1). 

Tabel 1 Modul de folosință a suprafeței agricole 

Nr. 

Crt. 

Modul de folosință a suprafeței 

agricole 

Privat Public Total (ha) 

1.  Agricolă 4,09 0,35 4,45 

2.  Arabilă 3,84 0,01 3,86 

3.  Pășuni 2,51 0,001 2,51 

4.  Fânațe 874 0 874 

5.  Vii și pepiniere viticole 419 16 435 

6.  Livezi și pepiniere pomicole 20 0 20 

7.  Terenuri neagricole total 25 0 25 

8.  Păduri și altă vegetație forestieră 249 342 591 

9.  Ape și băți 5 92 97 

10.  Construcții  176 21 97 

11.  Infrastructură 68 144 212 

12.  Terenuri degradate și 

neproductive 

4,09 112,90 117 

 
3 citadini.ro, 2020 
4 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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 Total 1750,55 728,27 2478,83 

 

Din punct de vedere administrativ-teritorial, vecinătățile sunt: la nord, comuna Rădești, la vest, 

comuna  Stremț, la sud-vest, comuna  Galda de  Jos, la sud, Sântimbru, sud sud-est, comuna Mihalț. 

Principalele căi de comunicație care străbat acest teritoriu sunt: DN 1 care face legătura între orașele 

Alba Iulia și Aiud, DN 14B spre Blaj, DC 17 spre Beldiu. Cu o relevanță deosebită este calea ferată 

care străbate orașul și implicit stația CFR Teiuș.   

În Planul de Amenajare a Teritoriului județului Alba, poziția orașului Teiuș este considerată 

favorabilă în ceea ce privește dezvoltarea, regăsindu-se în zona de influență a municipiului Alba Iulia, 

dar și ca centru polarizator al zonei de centru a județului Alba, în principal în domeniul transportului, 

fiind pol de dezvoltare pentru comuna Stremț, comuna Mihalț, comuna Întregalde (Figura 8).  

Zona de locuit se compune în principal din locuințe cu caracter rural și reprezintă cca. 69,42% din 

perimetrul intravilan. Dotările principale ale orașului sunt cele cu caracter administrativ: Primarie, 

poliție, liceu teoretic, școala generală, bănci comerciale (Banca Transilvaniei,   Banca de credit), Casa 

de cultură, dispensar uman și veterinar, farmacii, etc. 
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Figura 8. Accesibilitatea populației UAT Teiuș la centrul de comună5  

După forma de proprietate, terenul agricol este deţinut în proporţie de peste 95% de proprietari 

privaţi, în timp ce terenul neagricol este deţinut într-o proporţie de peste 15% de stat (Tabel 2). 

Tabel 2 Împărţirea suprafeţei administrative, după forma de proprietate 

Specificaţie 
Teren agricol Teren neagricol Total 

ha % ha % ha 

Proprietate publica a UAT 80,25 1,80 51,42 1,15 131,67 

Proprietate privată a UAT 45,25 1,02 62,12 1,39 107,37 

Proprietate privată 2384,47 53,51 1 832,49 41,12 4216,96 

TOTAL 2509,97 56,33 1946,03 43,67 4456,00 

 

 
5 (citadini.ro, 2020) https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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Scurt Istoric 

Primele dovezi arheologice descoperite pe teritoriul orașului Teiuș care atestă o aşezare neolitică 

aparţinând culturii Turdaş, datează din epoca neolitică. Obiectele găsite reprezintă fragmente ceramice 

cu ornamentaţie incizată, precum şi câteva unelte de piatră. Aici s-au mai găsit şi un topor de piatră şi 

fragmente ceramice, aparţinând culturii Coţofeni6. 

În apropierea localității Teiuș, pe valea Stremţului, a fost descoperit un vas cu decor textil datând de la 

începutul epocii bronzului. Unele surse documentare, prezic și descoperiri de unelte de aramă, topoare 

de aramă cu câte două tăişuri şi fragmente ceramice atribuite culturii Wietenberg din etapa mijlocie a 

epocii bronzului7. 

La periferia estică a localității, în zona numită Sub drum, săpăturile executate în 1961, au scos la 

iveală şase morminte cu schelete şi ceramică aparţinând culturii Noua de la sfârşitul epocii bronzului. 

Păstrând același domeniu, au fost descoperite și necropole, cu aceeași vechime, pe dealul Cetăţuie, în 

partea sudică a orașului.  

Pe dealul numit Cetăţuie, în urma săpăturilor și cercetărilor arheologice din perioada 1949-1972, au 

fost descoperite alte necropole cu vase de ofrande atribuite culturii Noua, podoabe, vârfuri de lance, 

atribuite grupului scitic de la sfârşitul primei epoci a fierului8. 

În ceea ce priveşte vestigiile dacice din a doua epocă a fierului, este cunoscut faptul că a fost 

descoperit un tezaur de monede de tipul Filip al II-lea9.  

Din perioada romană s-a identificat un tezaur de denari, datând din epoca republicană şi până în 

secolul al II-lea d. Hr., din care 27 de piese au ajuns în Muzeul Naţional din Budapesta. Vestigii 

datând din epoca romană se regăsesc, de asemenea, în diferite puncte ale orașului, dar cel mai 

reprezentativ poate fi amintit un drum imperial construit de împăratul Traian între anii 106 - 108 d. 

Hr., drum pavat cu piatră şi cărămidă arsă care făcea legătura cu aşezări precum: Apulum, Potaisa şi 

Napoca sau numeroase necropole10. 

Cele mai cunoscute descoperiri din perioada migraţiilor sunt mormintele avare timpurii, cu inventar 

specific (scăriţe, zăbale, cercei şi pandantive de argint), aflate cu ocazia cercetărilor de pe dealul 

Cetăţuie11. 

Începând cu secolul X, formaţiuni statale timpurii ale populaţiei din această zonă, organizate în jurul 

cnejilor şi voievozilor, au intrat sub influența maghiară, de altfel prezentă pe tot cuprinsul 

Transilvaniei. După secolul XIII, nobilimea maghiară a preluat autoritatea. 

 
6 (V. Moga, 1995) 
7 (Ciugudean, 1996) 
8 (V. Moga, 1995, p. 189) 
9 Idem, p. 188 
10 (Ardelean, 1994, p. 25)& (Giurgiu, 1975, p. 82) 
11 (V. Moga, 1995, p. 189) 
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De dezvoltarea orașului Teiuș și creștesterea importanței acestuia în Transilvania și în Imperiul 

Habsburgic, este responsabilă și extingerea graniţele imperiului habsburgic și înființarea de regimente 

grănicereşti, de către generalul Buccow. Dispoziţiile imperiale în urma cărora au fost înființate 

regimentele grănicereşti, în perioada 1762-1851, contra serviciului militar, locuitorii se putea bucura 

de uzufructul sau proprietatea anumitor pământuri. Regimentul secuiesc de husari avea sediul în 

Sepsi-Sf. Gheorghe și avea cea mai mare întindere în Alba, Turda, Treiscaune, Ciuc, Odorhei, scaunul 

secuiesc al oraşului şi ţinutului Făgăraş. Din Regimentul secuiesc de husari făceau parte 168 de sate.  

În ceea ce privește denumirea de Teiuș și primele atestări ale numelui în documentele, apar din 

secolul XIII, denumiri precum: Ratka, Villa Spinarum, Thuys, Tywis. Sursele istorice susțin mai multe 

piste pentru determinarea originii toponimului, unii fiind de părere că denumirea localităţii provine 

din limba maghiară, de la numele unuia dintre membrii familiilor vechi care au avut în posesie cetatea 

de la Teiuş, şi anume Antonius de Thyvys. Alte surse susțin că toponimul exista deja și că numele de 

familie a fost preluat de la toponimul Thyvys.  

Alți istorici pleacă în identificarea vechimii toponimul de la documentele care atestă numele pentru 

prima dată, acesta fiind prezent din perioada regelui ungar Géza al II-lea, mărturie stând într-o 

diplomă dată cetăţenilor dejeni de voievodul Rolandus, de a avea permisiunea să ţină târgul 

săptămânal în ziua de joi, fără să plătească pentru acest drept, impozit. Diploma este datată la Teiuş, 

având următoarea specificare: Datus in villa Thyues, in octavis sancti Michaelis arhangheli, Anno 

Domini MCC nonagesimo tertio (1293).  

În lucrarea lui Michael Lebrecht, Descrierea Transilvaniei, Teiuşul este amintit în documente cu 

numele german Dreikirchen, iar mai târziu, ca Tövis, Dreikirchen, Durnnen, pistă care duce originea 

atribuită coloniștilor sași din zonă. În Conscripţia lui Ioan Inochentie Micu Clain, denumirea 

localităţii Teiuş era de Tövis, informația fiind completată cu mențiunea prezenței unui număr de 8 

familii greco-catolice, însumând un număr de 40 de membrii .12 

Din punct de vedere etimologic, toponimul ar denumi un ținut populat cu specii de vegetație cu țepi, 

spre exemplu măcieș, porumbe, etc. Făcându-se referire și la existența toponimului în diferite 

documente, respectiv în Registrul dijmelor papale din sec. XIII, numele de Villa Spinarum (1200) s-ar 

putea traduce prin satul Spinilor.  

În anul 1934 a existat o încercare de a schimba numele tradițional al localității, în I.G.Duca, numele 

fostului prim-ministru al României din perioada respectivă, dar sătenii nu au fost de acord cu această 

propunere care în urma unui proces la Cluj, cu rezoluția acordată pe data de 20 februarie 1934, au 

câștigat dreptul de a-și păstra denumirea de Teiuș. 

 
12 (https://www.dacoromania-alba.ro/nr07/contributii.htm) apud “Sematismul veneratului cler al Aarchidiecesei 

Metropolitane greco-catolice române de Alba Iulia şi Făgăraş pre anul Domnului 1900. De la Sânta Unire 

200”, Blaj, 1900, p. 131. 
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Prin decizia camerei Deputaților din data de 5 iulie 1994 și aprobarea Senatului la data de 6 iulie 

1994, comuna Teiuș a devenit orașul Teiuș. 

 

Relief 

Orașul Teiuș este situat in Podișul Transilvaniei, la extremitatea vestică a acestuia, în culoarul 

depresionar Alba Iulia – Turda , orientat pe direcția N – NE – S – SV.  De asemenea, acesta face parte 

din unitatea geomorfologică a Podișului Secașelor, ca parte componentă a Podișului Târnavelor, 

marginit la Est de Dealul Gloduri.  

Zona este traversată de râul Mureș de la Sud spre SV, împărțind perimetrul în două sectoare. Pe 

teritoriul orașului se identifică următoarele unități geomorfologice: Dealul Târgului (în partea de V), 

Dealul Crucii (NE), Dealul Gloduri (E), Dealul Cisteiului (SE), NV – podișul Secașelor și lunca și 

terasele râului Mureș. 

Podișul Secașelor este treapta cea mai joasă din punct de vedere altitudinal, nu numai a Podișului 

Târnavelor, ci și a întregului Podiș al Transilvaniei (300 – 500 m).  

Zona de trecere spre câmpie se prezintă ca o zonă fragmentară, cu aspect de piemont. Dealul Gloduri 

reprezintă un ax anticlinal rezultat în urma unui ultim efort de înălțare a Munților Apuseni, care au 

antrenat cu ei colțul de SV al Depresiunii Transilvaniei într-o mișcare de cutare și ridicare.  

Alunecările de teren active reprezintă caracteristica acestor forme de relief cu aspect de dealuri care 

au în componență straturi alternante de marne și nisipuri care la ploi abundente reactivează alunecările 

de teren. Aceste fenomene de alunecări de teren se întâlnesc și în cazul dealurilor Crucii, Gloduri și 

Cistei. 

Relieful de tip luncă se dezvoltă pe ambele maluri ale râului Mureș cu extindere maximă în zona din 

vestul teritoriului. Procesele de degradare din luncă sunt mai reduse și au amploare mai mare în 

timpul inundațiilor. Zona de luncă se caracterizează prin formațiuni aluvionare, argile prăfoase, 

nisipoase, cafenii, negre până la grosiere. Aceste formațiuni sunt întâlnite pe valea Petelcii, valea 

Căpudului, valea Geoagiului, și valea Șoimușului. 

Clima 

Climatul specific orașului Teiuș este unul temperat continental de deal și fenomene de foehn.  

Temperatura medie multianuală este de 9,7 grade Celsius, cu temperaturi maxime înregistrate în lunile 

iulie și minime în ianuarie. 

Primul îngheț apare în jurul datei de 11 octombrie, iar ultimul se înregistrează aproximativ în jurul 

datei de 21 aprilie. 
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Cele mai abundente precipitații se înscriu arealului depresionar Turda – Alba iulia, cu maxime 

multianuale înregistrate în lunile iulie și minimum în luna ianuarie. Cantitatea maximă raportată la 

ultima sută de ani a fost înregistrată în anul 1998, cu un record de 734,5 l/mp. Cantitatea medie anuală 

este de 512,5 l/mp. 

Direcția dominantă a vânturilor este din partea de vest, orientarea culoarului Mureșului pe direcția 

NE/SV, favorizând fenomene de foehn, dar și cantități mai mari de precipitații. Viteza medie 

multianuală a vântului înregistrează 1,4 m/s, iar viteza maximă cu aspect de rafală atinge 20 m/s.  

Resurse Naturale 

La nivelul județului Alba, resursele identificate sunt cele naturale aflate sub formă de zăcământ și 

exploatate în mine sau cariere: complexele metalifere neferoase (aur, argint, cupru, plumb, zinc, pirită, 

mercur, etc.), sare, bentonită, calcar, mangan, ozocherită, gresie, tufuri vulcanice, marne, argile, 

marmură, piatră pentru construcții, nisipuri și pietrișuri, lemnul, gazele naturale, etc. 

Printre resursele naturale de pe raza orașului Teiuș, acestea sunt cele de natură a materiilor prime 

pentru construcții (exploatarea malurilor aluvionare), peisaje lacustre cu potențial pisciol, energie 

eoliană care poate fi exploatată, resurse vegetale reprezentate de pășuni, etc. 

Flora și Fauna 

Vegetația caracteristică este cea de deal și de luncă, predominant întâlnindu-se specii de arbuști, izolat 

pâlcuri de pădure formate din specii de stejar, salcâm, plop, etc. Vegetația specifică luncii Mureșului 

este cea umedă, cu specii de stuf, papură, de-a lungul râului și a afluenților specii de salcie, plop sau 

arin. Peisajul este unul de silvostepă, cu specii iubitoare de ariditate. Slaba dezvoltare a vegetației 

forestiere sau arbustiere face ca fixarea solurilor să fie precară, întâlnindu-se astfel numeroase areale 

cu terenul degradat, afectat de alunecări de teren. 

Fauna caracteristică este adaptată atât tipului de climat, tipului de relief, dar și de vegetație. 

Soluri 

Solurile sunt specific zonelor geomorfologice. Astfel, zona de luncă ocupă limita estică și toată partea 

centrală a teritoriului și cele mai des întâlnite tipuri de soluri sunt cele aluvionare ce se află în diferite 

stadii de humificare, unde există o predispoziție specifică pentru culturile cerealelor și a legumelor. 

Tot în zona de luncă sunt prezente și solurile salinizate, unde nivelul pânzei freatice este mai ridicat. 

În zona de terase a râului Mureș (vestul teritoriului orașului Teiuș) sunt soluri brune închise, iar în 

zona de contact cu piemontul, specific sunt solurile negre.  

Hidrografia 

Râul Mureș străbate un relief jos, ușor degradabil la inflexiunile regimului de precipitații, construind 

terase și lunci inundabile. Panta de curgere este una foarte mică, aprox. 1%, fapt ce a favorizat de-a 

lungul timpului, dezvoltarea unor suprafețe extinse de luncă de-a lungul râului. 
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Mureșul (363 km lungime) reprezintă principalul colector hidrografic din zonă. De asemenea, zonele 

reverane luciului de apă crează peisaje specific mlaștinilor și bălților. Zona de maximă extindere a 

albiei majore a râului Mureș pe raza orașului Teiuș este de 3,5 km, iar în zona dealului Glod, o 

minimă extindere de câțiva metri. 

Rețeaua hidrografică la nivelul orașului nu este una foarte extinsă și densă, printre afluenții râului 

Mureș enumerându-se: valea Geoagiului (48 km), Valea Sasului, Valea Petelcii și Valea Căpudului, 

unele dintre acestea fiind cursuri de apă semi-permanente.  

Datorită reliefului și geologiei regiunii, apele subterane, apele freatice și izvoarele au areale restrânse, 

iar izvoarele de apă au fost identificate doar în arealul sudic Căpudului. Acestea se găsesc la adâncimi 

diferite, legate fiind de forma de relief în care sunt situate (în zona mlăștinoasă 0,5 - 0,8 m., în luncă 

1,5 - 3 m., iar pe terase la adâncimi cuprinse între 10 - 30m.) 

Diagnoza mediului înconjurator și riscurile asociate 

Mediul înconjurător reprezintă și un indicator, prin calitatea lui, de management bun în ceea ce 

privește răspunsul la fenomenele naturale, la riscuri antropice sau la hazarde naturale. Suprafața totală 

a arealului natural al orașului Teiuș, definită fiind ca suprafața măsurată în hectare a zonelor naturale 

existente, este de 156,60 ha (anul 2018)13.  

Zona naturală poate fi definită ca un complex natural cu temperaturi uniforme, umiditate, soluri 

similare, floră și faună. Zona naturală compactă caracterizată prin uniformitatea vegetației, reprezintă 

doar un procent de 4% din suprafața UAT Teiuș, procentul de 96% fiind reprezentat de o suprafață 

fragmentată din punct de vedere vegetal, însumând aproximativ 150 ha.  

Fenomenele naturale sunt direct influențate de morfologia terenului, de implicarea factorilor exogeni, 

producând degradarea mediului în mod natural. Printre fenomenele naturale care au dus la degradarea 

mediului se pot enumera inundațiile, alunecările de teren, perioadele de secetă, etc (Figura 10). 

Zona cu potențialul cel mai ridicat de alunecări de teren este localitatea Pețelca. În acest caz, 

morfologia terenului și a subsolului joacă un rol esențial. De asemenea, forme la scară mai mică de 

alunecări de teren au apărut și în localitatea Căpud, prin reactivarea unor alunecări de teren mai vechi, 

intensificate și de fenomene antropice. Suprafața afectată în Căpud este de aproximativ 30 ha, fiind 

incluse zona locuită, precum şi versantul din partea stângă a râului Mureş. În cazul localității Pețelca, 

suprafața afectată este de 15 ha, în intravilan, fiind inclusă zona cimitirului, precum și alte 10 ha de 

pășune. 

Inundațiile cele mai frecvente au fost pe pârâurile montane din munții Apuseni, dar și în zona de 

luncă a râului Mureș. Cantități mari de aluviuni sunt antrenate în perioadele cu ploi abundente și 

depuse în zona de luncă a râului Mureș. Cel mai predispus mal pentru inundații, a Mureșului, pe raza 

orașului Teiuș, este malul drept (Figura 9). În cazul unor inundații pe râul Mureș, riscurile asociate 

 
13 (citadini.ro, 2020) 
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vor afecta 90 de case, 200 de anexe gospodărești, 2 obiective socio-economice, 415 ha de terenuri 

agricole și aprox. 2 km de infrastructură rutieră (podețe, poduri și drumuri). 

 

 

Figura 9. Risc de inundații UAT Teiuș14 

Riscurile cele mai mari identificate în anul 2021 au fost cele cu privire la riscul de inundații pentru 

râul Geoagiu care este regularizat doar pe o lungime de 2 km în intravilanul orașului Teiuș și alți 2 km 

în extravilan, spre confluența cu râul Mureș. Regularizările au fost efectuate cu scopul de a limita 

riscul de inundații pentru 120 de case, 230 de anexe gospodărești, 2 obiective socio-economice și 

aprox. 3 km de infrastructură rutieră (podețe, poduri și drumuri) și de energie electrică, la care se mai 

pot adăuga și problemele ce pot fi întâmpinate la stația de epurare a apei Teiuș. 

De asemenea, se amintește faptul că și scurgerile de pe versanții Dealului Viilor și a Văii Petelca ar 

putea avea efecte negative. 

Un risc asociat fenomenelor meteo-climatice este înghețul. În orașul Teiuș, adâncimea de îngheț, 

conform STAS 6054/7715, este de 0,90 m de la nivelul terenului natural sau sistematizat. 

În ceea ce privește efectul unor fenomene geologice, cum ar fi seismele, în urma consultărilor 

Normativului P 100/9216 orașul Teiuș se încadrează în zona seismică E cu valori Ks= 0.12.   

 
14 (citadini.ro, 2020), https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/ 
15 Standard de Stat, teren de fundare, Adâncimi maxime de îngheț 
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Riscurile antropice sunt cele caracterizate de intervenția omului și a activităților de natură industrială. 

Din categoria riscurilor industriale, determinate de neglijența umană, dar și de specificul activității, 

riscul de incendii, în special din cauza distribuției de produse petroliere.  

Alte riscuri care pot apărea sunt cele ce pot fi preconizate, precum: rețelele de transport (drumuri și 

căi ferate-accidente de mașini, accidente în cazul transportului de mărfuri periculoase, rețele de 

distribuție a apei, gaz, canalizare) sau muniții neexplodate, dat fiind faptul că pe raza orașului Teiuș 

au fost găsite diferite elemente de muniție, cu proveniență din perioada celui de-al doilea război 

mondial, nedezamorsate. 

Ținând cont că la Teiuș are loc un târg de animale, acesta poate reprezenta un focar epizootehnic prin 

transmiterea unor boli de la animale. 

La nivelul administrației orașului Teiuș, în anul 2021, prin Hotărârea nr. 23/2021, s-a actualizat Planul 

de analiză și acoperire a riscurilor teritoriale în oraș, care cuprinde riscurile potenţiale identificate la 

nivelul orașului Teiuș, măsurile, acţiunile şi resursele necesare pentru managementul riscurilor 

respective (Figura 10). Astfel, prin identificarea arealelor sau a fenomenelor de risc, cu procese 

asociate, prin atribuirea de sarcini și intervenții premergătoare producerii fenomenelor, se poate gândi 

un plan de acțiune, revenire și gestionare a riscurilor generatoare a situațiilor de urgență17. 

 

 
16 Cod de proiectare seismică, Partea I, Prevederi de proiectare pentru clădiri. 
17 (Urgenţă, 2009) 
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Figura 10 Riscuri asociate UAT Teiuș18  

 

Populația și Fondul de locuire 

Din analiza la nivelul localității19, trendul de creștere a populației Teiușului, de-a lungul timpului, a 

fost influențat de perioadele critice precum conflagrațiile mondiale, perioade de foamete, secetă, 

inundații (anii 1913, 1925, 1932, 1970, 1975, 1980, 1981, 2001), cutremure (1860, 1986), boli cu 

transmitere comunitară, crize economice sau tendința de la nivel național de depopulare a localităților, 

în special a satelor și migrarea spre alte zone cu oferte de muncă mai avantajoase, implicit condiții de 

trai mai bune. 

Aspectele care au dus la creșterea populației, au fost unele momente istorice și economice cu caracter 

insular. Aceast fenomen s-a datorat colonizărilor (1595 colonizarea etnicilor croați și sârbi de către 

Sigismund Bathory), a dezvoltării din punct de vedere economic a localității (prin creșterea nevoilor 

de personal calificat în dezvoltarea infrastructurii de cale ferată începând cu 1858), a înfloririi 

comerțului și prezența unor etnii care au dezvoltat acest aspect comercial (existența evreilor) care au 

dus și la apariția unor târguri periodice sau săptămânale și stabilirea populației în localitate. 

 
18 (citadini.ro, 2020), https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/   
19 (HCL 23/2021) 

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/04/HCL-nr.-23-din-2021-privind-actualizarea-Planului-de-analiz%C4%83-%C8%99i-acoperire-a-riscurilor-%C3%AEn-ora%C8%99ul-Teiu%C8%99.pdf
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Figura 11 Fondul locativ - perspectivă 

În imaginea de mai sus se poate observa distribuția stradală din cadrul localității Teiuș, în care 

organizarea este una riguroasă, cu străzi trasate perpendicular, organizate de-a lungul căilor de acces, 

în spatele acestora fiind încorporate spațiile verzi de grădină sau alte utilizări (Figura 11). 

Conform statisticilor, evoluția numărului de locuitori de la nivelul localității a avut un trend 

descendent după anul 2010 (Figura 12). Prin consultarea bazelor de date de la INSSE, se poate 

observa care este trendul populației la nivelul localității. Evident că se pot suprapune anumite rupturi 

de creștere sau descreștere a trendului, în funcție de anumite episoade și decizii de natură politică și 

socială, decizii luate nu numai la nivel național, dar și european (de ex. Intrarea României în UE, 

deschiderea pieței de muncă și pentru cetățenii români, etc.)20. 

 

Figura 12 Dinamica populației orașului Teiuș în intervalul 1992-2021 

Dinamica populației în perioada 2002-2011 este una negativă, de -8,09% locuitori, iar dinamica 

populației dintre datele centralizate ale anilor din 2010 și 2021 este -5,66%. Acesta reprezintă un spor 

natural negativ, un indicator care marchează un declin numeric al populației.  

 
20 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
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Mergând mai departe cu interpretarea și corelarea datelor cu privire la grupele de vârstă, s-au luat trei 

ani pentru a se compara datele, respectiv anii în care se observă inflexiuni cu privire la dinamica 

populației (2010, 2016, 202121). 

 

Figura 13 Corelarea dinamicii populației cu grupele de vârstă 

Ceea ce reie într-o manieră foarte clară este dinamica populației și la nivel de grupe de vârstă. 

Interpretarea unor astfel de date și corelarea lor într-o astfel de manieră, poate atrage atenția asupra 

fenomenelor demografice care sunt în curs de derulare cu efecte pe termen lung. Previziunile legate 

de comportamentul electoral, de deciziile nevoilor cetățenilor, de prioritățile în formarea strategiilor, 

poate duce la o apropiere sau la o reticență a cetățenilor în raport cu administrația locală. 

Sporul natural, calculat ca diferență dintre natalitate și mortalitate este unul negativ22. Situația 

prezentată în datele oficiale de mai jos reprezintă trendul negativ de îmbătrânire a populației orașului 

Teiuș. (Tabel 3).  

Tabel 3. Sporul natural la nivelul localității Teiuș (2010-2020) 

 
Anul 
2010 

Anul 
2011 

Anul 
2012 

Anul 
2013 

Anul 
2014 

Anul 
2015 

Anul 
2016 

Anul 
2017 

Anul 
2018 

Anul 
2019 

Anul 
2020 

Natalitate 46 67 71 64 68 76 34 81 51 54 51 

Mortalitate 106 101 92 89 91 99 106 94 87 92 102 

Spor 
natural  

-60 -34 -21 -25 -23 -23 -72 -13 -36 -38 -51 

Acest spor natural negativ poate fi reprezentat și într-un grafic sugestiv (Figura 14). Cel mai mare 

dezechilibru dintre cele două componente ale sporului natural a fost în anul 2016 când s-a înregistrat 

cel mai mic număr de nașteri (chiar și luat comparativ cu anul anterior și imediat următor) și cel mai 

mare număr de decese. 

 
21 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
22 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
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Figura 14 Sporul natural al orașului Teiuș în perioada 2010-2020 

Alți factori sociali care pot influența dinamica populației este reprezentată și de numărul divorțurilor 

care poate fi observată din interpretarea datelor, ca o linie ascendentă23. Divorțul reprezintă desfacerea 

unei căsătorii  încheiate legal, printr-o hotărâre definitivă a instanței de judecată, a ofițerului de stare 

civilă sau a unui notar public. Datele menționate mai jos se referă la cererile de divorț pentru care 

desfacerea căsătoriei a fost admisă (Figura 15). 

 

Figura 15 Rata divorțurilor în perioada 2010-2020 în orașul Teiuș 

Tot din datele statistice24 reiese faptul că rata cea mai mare de divorț o au cuplurile care au peste 20 de 

ani de căsătorie (6348), între 10 și 14 ani (4316), iar la polul opus fiind tinerii care au cel mult un an 

de căsătorie (439). Aceste informații au fost analizate la nivelul anului 2020 (Tabel 4). Comparativ cu 

numărul de căsătorii pentru același an, în număr de doar 24 (48 de persoane) este evidentă discrepanța 

care poate duce la diferite blocaje de nivel de trai, șomaj, integrare pe piața muncii, abandon școlar, 

etc25. 

 
23 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 
24 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
25 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
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Tabel 4 Rata divorțurilor pentru anul 2020 

Durata căsătoriei Număr de persoane divorțate în anul 2020 

Pana la 1 an 438 

1 an 971 

2 ani 1183 

3 ani 1189 

4 ani 1199 

5-9 ani 4140 

10-14 ani 4316 

15-19 ani 3001 

20 ani și peste 6348 

Mișcările demografice sunt influențate și de mișcarea migratorie a populației. Din consultarea bazelor 

de date oficiale, se poate observa în tabelul de mai jos că sporul migratoriu este unul negativ, aceasta 

însemnând că există un număr mai mare de persoane care părăsesc localitatea decât persoane care își 

stabilesc domiciliul (definitiv în acest caz) în localitatea Teiuș (Tabel 5). 

Tabel 5 Sporul migratoriu la nivelul orașului Teiuș în perioada 2010-2020 

 
Anul 

2010 

Anul 

2011 

Anul 

2012 

Anul 

2013 

Anul 

2014 

Anul 

2015 

Anul 

2016 

Anul 

2017 

Anul 

2018 

Anul 

2019 

Anul 

2020 

Emigranți26 1 6 7 7 4 2 7 5 14 11 10 

Imigranți 2 1 0 0 0 1 1 0 1 2 1 

Spor 

migratoriu 

1 -5 -7 -7 -4 -1 -6 -5 -13 -9 -9 

Cu privire la numărul de șomeri înregistrați pentru localitatea Teiuș, indică faptul că rata șomajului 

este una relativ scăzută la nivelul anului 2021, mai ales comparând cu anul de referință 2010 când s-a 

înregistrat un număr de peste zeci ori mai mare decât pentru anul 2021. Dar urmărind trendul, acesta 

este un relativ descendent, înregistrându-se rate mai ridicate în rândul femeilor decât al bărbaților27. 

Tabel 6 Evoluția numărului șomerilor în perioada 2010-2021 

 
Anul 

2010 

Anul 

2011 

Anul 

2012 

Anul 

2013 

Anul 

2014 

Anul 

2015 

Anul 

2016 

Anul 

2017 

Anul 

2018 

Anul 

2019 

Anul 

2020 

Anul 

2021 

Masculin 167 88 86 94 82 50 48 27 15 19 11 13 

Feminin 105 90 87 72 55 56 49 31 18 14 17 12 

Total 

șomeri 

272 178 173 166 137 106 97 58 33 33 28 25 

 

Numărul salariaților cuprinde persoanele angajate cu contract de muncă/raport de serviciu pe durată 

determinată sau nedeterminată (inclusiv lucrătorii sezonieri, managerul sau administratorul), al căror 

contracte de muncă/raport de serviciu nu a fost suspendat  în perioada de referință. Astfel se poate 

observa un număr constant al persoanelor angajate28 (Tabel 7). 

 
26 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
27 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
28 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Tabel 7 Raport șomeri-angajați pentru orașul Teiuș în perioada 2021-2020/1 

 Anul 

2010 

Anul 

2011 

Anul 

2012 

Anul 

2013 

Anul 

2014 

Anul 

2015 

Anul 

2016 

Anul 

2017 

Anul 

2018 

Anul 

2019 

Anul 

2020 

Anul 

2021 

Șomeri 272 178 173 166 137 106 97 58 33 33 28 25 

Salariaț

i 

952 866 884 889 876 880 892 922 918 921 860 nu 

exist

ă 

date 

Structura etnică a orașului Teiuș a fost din timpuri îndelungate una multi etnică, dar majoritar 

românească, alături de etnii precum maghiari, germani, evrei, slovaci, rromi. Melanjul etnic a avut un 

caracter colaborativ și de conlucrare pentru bunul mers al comunității. Unele dintre etnii au fost 

decimate cu ocazia unor evenimente istorice nefaste (deportarea evreilor și a rromilor în lagărele 

germane și deportarea germanilor în URSS pentru daunele de război ce trebuiau suportate de către 

Germania), au emigrat (germanii, maghiarii) sau au fost asimilați, precum și sârbii sau croații. 

În prezent, după procentul populației de etnie română, respectiv 86,44%, a doua etnie conlocuitoare 

este cea rromă 7,78%, urmată de maghiară 5,68% iar germană și cehă mai mică de 0,5%29. De 

asemenea, procentele sunt asemănătoare și în cazul structurii populației după limba maternă30 (Figura 

16). 

 

Figura 16 Structura populației după limba maternă 

Structura populației după religie arată o diversitate ridicată în ceea ce privește apartenența religioasă a 

populației, fiind un număr de aproximativ 15 religii, implicit atei (Figura 17 Biserica reformată din 

orașul Teiuș). Procentul cel mai ridicat este cel al ortodocșilor (76,89%), fiind urmat de greco-catolici 

(15,49%), reformați (4,48%) și romano-catolici (1,05%)31.  

 
29 http://www.edrc.ro/recensamant.jsp?regiune_id=2568&judet_id=2569&localitate_id=2579  
30 Idem 
31 http://www.edrc.ro/recensamant.jsp?regiune_id=2568&judet_id=2569&localitate_id=2579  

http://www.edrc.ro/recensamant.jsp?regiune_id=2568&judet_id=2569&localitate_id=2579
http://www.edrc.ro/recensamant.jsp?regiune_id=2568&judet_id=2569&localitate_id=2579
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Figura 17 Biserica reformată din orașul Teiuș 

 

Densitatea populației reprezintă un element ce este influențat direct de creșterea permanentă a 

numărului de locuitori. Creșterea destul de rapidă a densității populației a influențat și îndesirea 

locuințelor multifamiliale, în special în partea centrală a localității, dar și în cartierele în care au fost 

construite obiective economice precum: zona stației CFR, zona Fabricii de zahăr sau zona Fermei 

Agricole de Stat. 

Populația este distribuită în intravilanul celor patru localități arondate UAT Teiuș (Figura 18). În 

funcție de aria de rezidență, în Atlasul zonelor urbane marginalizate din România32, s-a analizat gradul 

de distribuție a populației, în funcție de rezidență. Astfel că, din totalul populației din orașul Teiuș, un 

procent de 43,20% din populație trăiește în zone cu condiții avantajoase de trai. Din procentul de 

43,70, persoane care trăiesc în zone dezavantajate, 33,07 % reprezintă populația care nu are un loc de 

muncă și se consideră dezavantajată din acest punct de vedere33. Ce presupun aceste informații, se 

explică în cele ce urmează, acestea indicând și partea importantă în perspectivele de dezvoltare a 

localității.  

Zonele dezavantajate pe capital uman includ acele persoane cu un nivel scăzut de educație formală 

care pot avea un loc de muncă sau nu, dar ale căror condiții de locuit sunt considerate standard pentru 

zonele urbane din România. Aceste zone urbane sunt locuite de persoane necalificate, care lucrează în 

agricultură, construcții sau alte sectoare, în multe cazuri, informal. Nivelul de ocupare în sectorul 

formal este de regulă scăzut, acesta este cauzat de nivelul scăzut de capital uman.  

 
32chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=https%3A%2F%2Fdocuments1.worldbank.

org%2Fcurated%2Fen%2F857001468293738087%2Fpdf%2F882420WP0P1430085232B00OUO0900Atlas.pdf

&clen=60070972&chunk=true     
33 (Atlasul zonelor urbane marginalizate din România. Elaborarea strategiilor de integrare a comunităților urbane 

marginalziate, 2011), p. 214 

https://documents1.worldbank.org/curated/en/857001468293738087/pdf/882420WP0P1430085232B00OUO0900Atlas.pdf
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Zonele dezavantajate privind ocuparea forței de muncă sunt locuitorii care nu prezintă un deficit 

educațional, însă nu reușesc să găsească un loc de muncă în sectorul formal, indiferent de condițiile 

lor de locuit. Această categorie se referă în general la zone care au avut în perioada comunistă o 

concentrare mare de întreprinderi. Majoritatea locuitorilor din aceste zone au un nivel de educație 

mediu și dețin diverse calificări profesionale, în general, în domeniul industriei. Însă, după anul 1990 

aceștia s‐au confruntat cu închiderea fostelor întreprinderi socialiste. În ciuda existenței unei forțe de 

muncă profesional calificată, aceste zone au avut parte de puține investiții private în ultimii douăzeci 

de ani și, drept consecință, există oportunități reduse de angajare în sectorul formal. 

În anul 2020, cu ocazia elaborării Politicii Urbane a României, Ministerul Lucrărilor Publice, 

Dezvoltării și Administrației împreună cu Banca Mondială au realizat o bază de date ce include o 

serie amplă de indicatori utilizați pentru analiza stadiului de dezvoltare urbană la nivel național. 

În ceea ce privește dezvoltarea urbană și raportul dintre consumul de teren la rata de creștere a 

populației, din informațiile furnizate prin această bază de date, rezultă la nivelul orașului Teiuș, 

raportul este un regresiv, de 0,080%, ceea ce înseamnă o extindere relativ redusă în ceea ce privește 

extinderea fondului de locuire prin construcția de spații locative, raportat la populația stabilă a 

orașului, pentru anul 2020 (7420 locuitori)34. Suprafața construită a orașului Teiuș este de 5,95 kmp 

(an de referință 2019) din suprafața totală. În anul 2015 erau raportate ca suprafețe construite în 

creștere cu 0,8 ha față de anul 2006 și cu aprox. 1 ha în 2015. 

Raportul dintre numărul total de locuitori și suprafața UAT Teiuș este de 150 persoane/km și o 

creștere a densității populației în intravilan de la 1246 în 2011,  la 1368 de locuitori în anul 2018. 

Indicele de locuire păstrează trendul de creștere a densității populației, astfel că raportul dintre 

numărul de locuitori și suprafață construită a crescut de la 1125 în anul 2011 la 1223 locuitori/kmp în 

anul 201935. De asemenea, din analiza suprafaței locuibile raportate la numărul de persoane, rezultă o 

suprafață locativă/persoană de 12,28 mp. 

Din datele INSSE în ceea ce privește procentul de extindere intravilană, analiză realizată comparativ 

față de anul 2000, rezultă o extindere de 40% a intravilanului față de perioada de referință. La nivel 

județean, orașul Teiuș este pe locul trei, după Alba Iulia și Blaj, în ceea ce privește extinderea 

intravilanului, aceste operațiuni fiind în directă relație cu posibilitățile de investiții și extindere a unor 

cartiere. 

 
34 (citadini.ro, 2020) 
35 idem 
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Figura 18 Distribuția populației UAT Teiuș (sursa citadini.ro36) 

Conform bazelor de date INSSE, referitor la numărul total de autovehicule deținute de persoane 

fizice, acestea sunt în scădere față de anul 2014, an de referință. Dacă atunci erau înregistrate un 

număr de 1286 de autoturisme, în 2015 au fost înregistrate 226 iar în 2018, un număr de 588 

(citadini.ro, 2020). 

Fondul locativ 

Fondul locativ constituie totalitatea încăperilor locative, indiferent de forma de proprietate, inclusiv 

case de locuit, case specializate (cămine, case-internat pentru invalizi, veterani, case speciale pentru 

bătrâni singuratici şi altele), apartamente, încăperi de serviciu şi alte încăperi locative în alte 

construcţii utile pentru locuit. 

Fondul locativ pe forme de proprietate se divizează astfel: 

- fondul locativ public - fondul locativ care se află în proprietatea statului şi în deplină 

administrare gospodărească a întreprinderilor de stat;  

- fondul locativ municipal care se află în proprietatea raionului (oraşului), municipiului, 

precum şi fondul care se află în administrarea gospodărească a întreprinderilor municipale 

sau în administrarea operativă a instituţiilor municipale; 

 
36 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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- fondul locativ privat - fondul care se află în proprietatea cetăţenilor (case de locuit 

individuale, apartamente şi case de locuit privatizate şi procurate, apartamente în casele 

cooperativelor de construcţie a locuinţelor) şi fondul care se află în proprietatea persoanelor 

juridice (create în baza proprietarilor privaţi), construit sau procurat din contul mijloacelor 

proprii; 

- fondul locativ cu forma de proprietate mixtă - fondul care se află în proprietatea 

personală, în proprietatea comună sau în cote-părţi ale diferiților subiecţi ai proprietăţii 

publice şi private; 

- proprietatea întreprinderilor mixte - fondul locativ care se află în proprietatea 

întreprinderilor mixte cu participare străină. 

La nivelul anului 2020, fondul locativ este ilustrat prin tabelul de mai jos, putându-se observa o 

stagnare a numărului de proprietăți publice și o creștere constantă a numărului de proprietăți private37 

(Tabel 8). 

Tabel 8 Evoluţia fondului locativ din oraşul Teiuș in perioada 2015-2021 

An Total locuinţe (numar) Proprietate publică 

(numar) 

Proprietate privată 

(numar) 

2015 2661 10 2651 

2016 2666 10 2656 

2017 2672 10 2662 

2018 2680 10 2670 

2019 2685 10 2675 

2020 2687 10 2677 

 

În ceea ce privește extinderea fondului locativ pe tipuri de forme de proprietate (privată și publică), se 

poate observa o creștere a suprafeței fondului locativ privat și o menținere, începând cu anul 2011, a 

celui public38 (Figura 19).  

 

 
37 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
38 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Figura 19 Suprafata locuibilă existentă la sfârșitul anului, pe forme de proprietate 

 

Administrația Publică 

Autoritățile administrației publice locale sunt: 

 Consiliul local al orașului Teiuș, reprezentând autoritatea deliberativă la nivelul orașului, 

format din 15 consilieri; 

 Primarul orașului Teiuș, ca autoritate executivă; 

 Viceprimarul ales de către Consiliul local. 

Pentru actuala conducere, apartenența politică a consilierilor locali este următoarea: Partidul Social 

Democrat 8 consilieri; Partidul Național Liberal 4 consilieri; Partidul PRO România 1 consilier; 

Partidul Mișcarea Populară 1 consilier; Partidul Alianța Pentru Unirea Românilor 1 consilier. 

 Consiliului Local al Orașului Teiuș s-a constituit prin Ordinul Prefectului Județului Alba nr. 

469 din 27 octombrie 2020 ( 

 Figura 20). 

Administraţia publică în oraşul Teiuș este organizată şi funcţionează potrivit prevederilor Legii 

administraţiei publice locale nr. 215/2001 şi în conformitate cu hotărârile Consiliului Local. 

Administraţia publică din oraş se organizează şi funcţionează în temeiul principiilor autonomiei 

locale, descentralizării serviciilor publice, eligibilităţii autorităţilor administraţiei publice locale, 

legalităţii şi al consultării cetăţenilor în soluţionarea problemelor locale de interes deosebit. 

Primarul, viceprimarul şi secretarul, împreună cu aparatul de specialitate al primarului, constituie o 

structură funcţională cu activitate permanentă, denumită Primăria, care duce la îndeplinire hotărârile 

Consiliului Local şi dispoziţiile Primarului, soluţionând problemele curente ale colectivităţii locale. 
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Misiunea sau scopul Primăriei rezidă deci în soluţionarea şi gestionarea, în numele şi în interesul 

colectivităţii locale pe care o reprezintă, a treburilor publice, în condiţiile legii. 

În administraţia publică locală primarul îndeplineşte o funcţie de autoritate publică. El este şeful 

administraţiei publice locale şi al aparatului de specialitate al autorităţii administraţiei publice locale, 

pe care îl conduce şi îl controlează. Primarul răspunde de buna funcţionare a administraţiei publice 

locale, în condiţiile legii şi reprezintă unitatea administrativ-teritorială în relaţiile cu alte autorităţi 

publice, cu persoanele fizice sau juridice române sau străine, precum şi în justiţie.
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Figura 20 
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Consiliul Local al oraşului TEIUȘ este compus din  15 consilieri locali pe perioada 2020-202439, aleşi 

prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat, în condiţiile stabilite de legea pentru alegerea 

autorităţilor administraţiei publice locale. Potrivit legislaţiei, numărul membrilor fiecărui consiliu local se 

stabileşte prin ordin al prefectului, în funcție de populația orașului, raportată de Institutul Național de 

Statistică și Studii Economice la data de 1 ianuarie a anului în care se fac alegerile sau, după caz, la data 

de 1 iulie a anului care precedă alegerile. 

Aparatul de specialitate al Primăriei oraşului TEIUȘ cuprinde 69 de posturi și 50 asistenți personali 

pentru persoane cu handicap grav, structurate pe departamente de specialitate, astfel40: 

 Demnitari   -  2 persoane; 

 Funcţii publice - 37 (din care 6 funcții publice de conducere și 31 funcţii publice de execuţie); 

 Contractuali -  30 (de execuție).  

Din totalul de 69 de posturi, 55 sunt ocupate, iar 14 sunt declarate vacante.  

Tabel 9 Servicii și direcții subordonate primarului orașului Teiuș (2020-2024) 

Servicii și direcții subordonate: 

Primarului orașului Secretarului orașului Consiliului local  

Cabinet primar Serviciul administrativ Primar 

Viceprimar Serviciul de asistență socială Secretar 

Serviciul buget-finanțe Serviciul public de evidență a 

persoanelor 

Învățământ 

Serv. impozite și taxe   

Juridic   

Audit intern   

Achiziții publice   

Implementare programe 

europene 

  

Serviciul urbanism și amenajare 

teritoriu 

  

Serviciul tehnic   

Compartimentul poliția locală    

 
39 (HCL Teiuș nr. 79/2020) 
40 https://primariateius.ro/?page_id=2053  

https://primariateius.ro/?page_id=2053
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Parcuri, Spații verzi și zone de agrement, Piețe, Târguri 

Trebuie recunoscut și accentuat din ce în ce mai mult rolul spațiilor verzi ca indicator de sănătate, 

bunăstare și responsabilitate durabilă. Pe lângă faptul că este recunoscut rolul spațiului verde în ceea ce 

privește reglarea temperaturii și a umidității aerului în spațiul urban, restrângerea insulelor de căldură 

acolo unde spațiul este compact, regenerat și cu o dispunere generoasă, spaţiile verzi au o acţiune directă 

și asupra organismului uman, prin scăderea intensităţii luminii directe sau reflectate, oxigenarea şi 

purificarea aerului, reducerea curenţilor de aer, fixarea şi chiar metabolizarea unor noxe (monoxid de 

carbon, dioxidul de azot, diverse metale grele), ionizarea negativă şi epurarea microbiană a aerului.  

Spațiile verzi pot fi identificate la nivelul unei localități prin perdele verzi sub formă de aliniament 

stradal, scuar, parc sau zonă verde. Un oraş devine cu atât mai atractiv cu cât are mai mult metri pătrați de 

spațiu verde raportat la numărul de locuitori. 

La nivelul orașului Teiuș, suprafața spațiilor verzi a crescut de la 5 ha identificată în perioada 2014 – 

2017, la 15 ha, până în anul 2018 (SMC Alba). De asemenea, dacă se analizează evoluția spațiilor verzi 

raportate la numărul de locuitor, se va observa o creștere semnificativă (Figura 21). 
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Figura 21 Suprafață de spațiu verde calculată în mp/cap de locuitor (sursa SMU Alba) 

Dacă mai sus au fost prezentate informații cu privire la spațiile verzi din orașul Teiuș, mai jos se va 

prezenta situația Parcurilor de recreere, agreement și de joacă, raportate la numărul de locuitori și 

încadrate în categoria spațiilor verzi ale orașului Teiuș. 

Parcurile de recreere, agreement și locurile de joacă constituie mediul propice pentru desfășurarea a 

numeroase activități recreative pentru cetățeni, precum: plimbarea, practicare jogging, etc. (Figura 22). 

Parcurile de recreere, agreement și locurile de joacă contribuie la creșterea atractivității și a confortului 

sporit în ceea ce privește peisajul urban echilibrat (construcţii, vegetaţie și căi de circulaţie).  

În orașul Teiuș, prin SMU Alba, au fost identificați 10.000 mp de spații verzi destinate parcurilor de 

recreere și agreement, precum și spații de joacă. (Tabel 10) 

La această suprafață, se mai adaugă și aproximativ 20.000 mp spații pietonale. Astfel, este încurajată 

utilizarea modurilor prietenoase cu mediul pentru deplasarea cetățenilor. 

În ceea ce privește spațiile de agreement, în prezent există în Teiuș un stadion de fotbal (CFR Rapid 

Teiuș), o sală de sport acoperită, două terenuri pe care se pot practica handbalul, tenisul și minifotbalul, 

amenajat cu gazon sintetic. 

Spațiile de joacă pentru copii sunt existente și amenajate astfel încât să poată fi folosite în cele 

mai bune condiții de către copii, respectându-se normele de Securitate în vigoare.  
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Tabel 10 Spații verzi și de agrement în orașul Teiuș 

Nr. 

Crt. 

Tipul locației Zona Locația Suprafața (ha) 

1.  Parc Teiuș, de-a lungul văii 

Geoagiului 

Str. Parc Mihai 

Viteazul 

1 

2.  Parc Teiuș Str. Parc Mihai 

Eminescu 

 

3.  Parc Teiuș Centru Str. Decebal 0,10 

4.  Parc Teiuș Parc Feroviar Str. Aleea Sportivă 3 

5.  Zonă de agrement Teiuș În proximitatea Piațe 

Agroalimentare 

0,10 

6.  Zonă de agrement Căpud, de-a lungul râului 

Mureș 

Pod rutier 1 

7.  Zonă de agrement Căpud Teren de sport 0,50 

8.  Zonă de agrement Căpud Teren de sport 0,50 

9.  Zonă de agrement Teiuș Str. Lucian Blaga, Petru 

Maior 

0,40 

10.  Zonă de agrement Teiuș – Târg de animale Str. Clujului 3 

11.  Zonă de agrement Teiuș Str. Decebal  1 

 

În ceea ce privește desfășurarea activităților sportive, cu finanțare națională, este în curs de rulare un 

proiect de investiții „Construire bază sportivă TIP 1 - oraș Teiuș, județul Alba, pe un teren amplasat pe 

str. Aleea Sportiva, cu suprafața de 22.976,00 mp 41. 

Tabel 11 Clasificare spații verzi în orașul Teiuș 

Tipuri de spaţii verzi  

 

Spaţii verzi publice cu acces 

nelimitat 

0,10 ha - Parc central str.Decebal 

0,60 ha - amenajări spații verzi și joacă str.Decebal 

0,05 ha - ronduri de flori pe străzile centrale 

0,25 ha – spații verzi mal râu P-ța M.Viteazul  

Spaţii verzi publice cu acces 

limitat 

Spații verzi incintă curți biserici, instituții publice, etc. 

Spații verzi din incinta gospodăriilor individuale, zona blocuri de 

locuințe, alte spații private 

 

 
41 (HCL108/2020) 

https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/01/HCL-108-2020-privind-predarea-catre-MLPDA-prin-CNI-a-amplasamentului-si-asigurarea-conditiilor-in-vederea-exercitarii-obiectivului-de-inv.-CONSTRUIRE-BAZA-SPORTIVA-tip-1-oras-Teius.pdf
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Figura 22 Zonele naturale ale UAT Teiuș42 

De asemenea, pe raza UAT Teiuș există suprafețe de arii protejate (Figura 23). Cu finanțare prin AFIR au 

fost propuse proiecte de modernizare a spațiilor verzi din orașul Teiuș, vizând în special cele de recreere 

și odihnă. Proiectul „Modernizare spații verzi oraș Teiuș”, finanțat cu sprijinul Grupului de Acțiune 

Locală GAL – Pe Mureș și pe Târnave propune amenajarea spațiului verde într-un parc, astfel încât să se 

dezvolte zonele de recreere și de mișcare în aer liber și să se diversifice posibilitatea de petrecere a 

timpului liber într-un mod plăcut43. 

  

 
42 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  
43 (http://www.gal-mt.ro/proiecte-finalizate/MODERNIZARE%20SPATII%20VERZI%20ORAS%20TEIUS.pdf)  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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Figura 23 Arii protejate44 

 

Culte 

În ceea ce privește reprezentativitatea cultelor, la nivelul orașului Teiuș există un mixt cultural și 

arhitectural diversificat. Astfel că, principalele culte sunt reprezentate prin edificii de cult, unele dintre 

acestea se remarcă prin vechimea construcțiilor, altele prin evenimentele istorice marcante care au avut 

loc. În acest sens, de amintește de fosta Sinagogă din Teiuș care reprezintă un martor al existenței unei 

comunități care a contribuit la dezvoltarea orașului. 

Cultele reprezentative de la nivelul comunității sunt cele ortodoxe, reprezentate prin cele mai multe 

așezăminte bisericești cum ar fi Biserica Ortodoxă din Beldiu, Căpud, Pelatca, precum și Biserica 

Ortodoxă Sf. Nicolae și Sf. Treime din Teiuș, cultul reformat prin Biserica Reformată din Căpud și Teiuș, 

cultul catolic cu Biserica Romano-Catolică din Teiuș și Biserica Greco-Catolică din Teiuș, cel baptist prin 

 
44 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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Biserica Baptistă din Teiuș, Adventist, Biserica Adventistă din Teiuș, iudaic, clădirea fostei Sinagogi și 

martorii lui Iehova, Sala Regatului a Martorilor lui Iehova Teiuș. 45 

Pe scurt, vor fi prezentate câteva elemente de reprezentare teriorială și de construcție: 

 Biserica Reformată din Teiuş este una dintre cele mai vechi lăcaşe de cult din Teiuş, fiind 

declarată monument istoric. Construcţia acestei biserici se încadrează în stilul romanic, construită 

din piatră. Biserica Reformată din Teiuş se înrudeşte cu bisericile mai vechi construite în stil 

romanic, din zona de colonizare săsească. Datorită aşezării geografice a localităţii (la întretăierea 

drumurilor), Biserica a avut de suferit, astfel că a fost devastată în timpul campaniei otomane din 

anul 1442, din cauza năvălirii turco - tătare din anii 1658 – 1662, datorate diferitelor incendii. 

Biserica Reformată din Teiuş, prin vechimea, prin dimensiunile şi caracterul său decorativ, 

rămâne una din cele mai importante monumente de arhitectură medievală din Transilvania. 

 Biserica Romano–Catolică Naşterea Maicii Domnului din Teiuş a fost ctitorită de Iancu de 

Hunedoara în amintirea luptei cu turcii la Sântimbru, în anul 1442 şi s-au continuat lucrările în 

timpul fiului sau, Matei Corvin. Biserica Romano–Catolică este formată dintr-o navă 

dreptunghiulară, un cor cu trei travee încheiate pentagonal, iar în nord este alipită sacristia 

încălecată de clopotniţă. Reprezentativ pentru biserică este portalul și inscripţia în limba latină: În 

anul Domnului 1499 Ioan de Hunedoara guvernatorul regatului Ungariei. În mai multe rânduri 

biserica a suferit incendii, dar datorită faptului că altarele, amvonul şi corul sunt sculptate în 

piatră rămâne de peste 500 de ani de la ctitorirea sa, un element de atractivitate. 

 Biserica Greco-Catolică Intrarea în Biserică a Maicii Domnului. Între anii 1948 - 2000 biserica cu 

hramul „Intrarea în Biserică a Maicii Domnului” a aparţinut Bisericii Ortodoxe, iar după anul 

2000, biserica a intrat în subordinea Mitropoliei Greco-Catolice de la Blaj.  

 Biserica Ortodoxă Sf. Nicolae Teiuş datează din 1924. Construcţia bisericii s-a realizat în stil 

bizantin, formă de cruce, cu două turnuri în faţă pentru clopote şi o cupolă mare-centrală. 

 Biserica Ortodoxă Sfinţii Arhangheli Mihail şi Gavril din Căpund a fost reconstruită din zid, 

pictată în anul 1977, fiind reconstruită pe acelaşi loc unde a fost vechea biserică de lemn, biserică 

ce a fost adusă din satul Obreja, județul Alba în anul 1854. 

 
45 ((sursa: 

https://www.biserici.org/index.php?menu=CU&start=0&criteria=Teiuș&quick=&radio=b&order=TOWN)) 
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Figura 24 Cultele reprezentative de la nivelul orașului Teiuș

Religie ortodoxă

Religie reformată

Religie greco-catolică

Religie romano-catolică

Religie baptistă

Religie Adventistă

Religie Iudaică

Religia Martorii lui Iehiova
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În orașul Teiuș  își desfășoară activitatea 

următoarele culte religioase: Ortodox (6 lăcașuri 

de cult, 2 în Teiuș, unul în Beldiu, unul în 

Coșlariu Nou, unul în Căpud si unul in  Petelca), 

Greco-Catolic (2 lăcașuri de cult, ambele în 

localitatea Teiuș), Reformat (cu două lăcașuri de 

cult, unul în Teiuș și altul în Căpud), Romano-

Catolic (un lăcaș de cult în Teiuș), Penticostal 

(un lăcaș de cult în Teiuș), Baptist (un lăcaș de 

cult în Teiuș), Martorii lui Iehova (un lăcaș de 

cult în Teiuș), Adventiști de ziua a șaptea (un 

lăcaș de cult în Teiuș)(Figura 24). 

 

Cultura 

Domeniul cultural este reprezentat, la nivelul 

orașului Teiuș de către casa de cultură, 

Biblioteca orășeneasă și Biblioteci școlare, 

Asociații și Organizații non-guvernamentale sau 

departamentul de cultură de la nivelul 

administrației locale. 

În ceea ce privește reprezentativitatea acestor 

instituții de cultură la nivelul orașului, se poate 

afirma că partea culturală nu are un caracter 

permanent. În orașul Teiuș există două 

biblioteci46, dintre care una este bibliotecă 

școlară și una bibliotecă orășenească, iar la 

nivelul statisticilor oficiale, nu sunt înregistrare 

muzee, instituții de spectacol, spații puse la 

dispoziție pentru producția cinematografică, nu 

 
46 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-
online/#/pages/tables/insse-table  

există edituri sau emisiuni radio-TV cu 

transmisiune sau cu puncte teritoriale la Teiuș. 

Biblioteca orășenească în anul 2020 are declarat 

un număr de 22.237 de volume de cărți și un 

număr de 374 de cititori, aceștia fiind considerați 

persoane fizice care au împrumutat pentru acasă 

cel puțin o dată într-un an calendaristic o carte47. 

Casa de cultură orășenească sau căminele 

culturale ale satelor aparținătoare, găzduiesc 

manifestările culturale. Manifestările culturale 

de amploare care au loc sunt referitoare la 

importanța orașului în infrastructura majoră 

feroviară, astfel organizându-se Ziua 

Ceferiștilor. Atât în Teiuș, cât și în satele 

aparținătoare, au loc anual Zilele Orașului, 

respectiv Zilele Localității – Întoarcerea la 

rădăcini. 

În oraşul Teiuş au loc două sărbători importante 

„Zilele Oraşului” şi „Ziua Ceferiștilor” iar în 

fiecare din localitățile aparținătoare Petelca, 

Beldiu și Căpud, se țin anual „Zilele Localității – 

Întoarcerea la rădăcini”. 

În orașul Teiuș activează și trei formații de dans 

(popular, modern) dintre care cea mai cunoscută 

este formația de dansuri populare „Dor 

Teiușan”, formațiile activând pe lângă Liceul 

Teoretic și cu sprijinul Primăriei orașului. 

 
47 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-

online/#/pages/tables/insse-table 

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Dintre cele mai reprezentative asociaţii şi ONG - 

uri cu activități tematice, sportive, culturale, 

sociale, de dans, etc. se amintesc48: 

❖ Asociația Romană de Off road; 

❖ Asociația Fondului Grăniceresc Teiuș; 

❖ Asociația Composesoratul de Pășune 

Teiuș; 

❖ Asociația Clubul Sportiv Top Dance 

2007; 

❖ Fundația Umanitară Rom Help; 

❖ Asociația Composesoratul de pășune 

Viitorul Beldiu; 

❖ Asociația Dor Teiușan; 

❖ Asociația De Părinți A Elevilor 

Teiușeni; 

❖ Asociația Sportivă Rapid CFR Teiuș;  

❖ Asociația Sfântul Apostol Petru; 

❖ Asociația Umanitară Picos Help;  

❖ Asociația Pacienților Cu Boli 

Autoinflamatoare Flama ; 

❖ Asociația Caritabila Maris Teiuș ; 

❖ Asociația Pentru Protecția 

Consumatorilor;  

❖ Asociația Culturală Iancu Corvin;  

❖ Asociația Zarra Integration European  

❖ Asociația Profesională De Creștere A 

Porcilor Teiuș; 

❖ Asociația Cadmea Teiuș ; 

❖ Asociația Fotbal Club Spinis Teiuș;  

❖ Asociația Caritas Punct De Lucru Teiuș; 

❖ Asociația Fotbal Club Kinder Teiuș;  

 
48 (Sursa https://listainstitutii.ro/ong-uri-din-

alba?act=1&localitate=asc&pag=91) 

❖ Asociația Umanitară El Roi;  

❖ Asociația Clubului Sportiv Voința; 

❖ Asociația Composesorală Teiușu Ocisor; 

❖ Asociația Composesoratul de pășune 

Căpud;  

❖ Asociația De Dezvoltare 

Intercomunitară Teiuș Stremț; 

❖ Asociația De Părinți A Elevilor 

Teiușeni; 

❖ Asociația Despărțământul Astra Ioan 

Neagoe Stremț Teiuș; 

❖ Asociația Grup 23 Teiuș. 
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Astăzi, oraşul Teiuş este înfrăţit la nivel European cu localitaţile: Arnemuiden (Olanda), Saint Vith 

(Belgia) . 

La nivel național, Primăria Orașului Teiuș face parte dintr-o rețea diversificată de asociații, precum: 

❖ Asociația de dezvoltare intercomunitară Apă Alba; 

❖ Societatea Națională de Cruce Roșie; 

❖ GAL pe Mureș și pe Târnave; 

❖ Asociația de dezvoltare intercomunitară Alba de Jos; 

❖ Asociația Țara Vinului; 

❖ Asociația de dezvoltare intercomunitară Salubris Alba; 

❖ Asociația Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj; 

❖ Asociația Sfânta Veronica Dumbrava; 

❖ Fundația Emanuel Betania; 

❖ Asociația de Dezvoltare Intercomunitară Teiuș – Stremț. 

Rolul implicării unității administrative în aceste asociații și parteneriate este de a coopta servicii calificate 

pentru diferite tipuri de intervenții, dar și pentru a se oferi posibilitatea implicării Primăriei Teiuș, la nivel 

regional, în formularea unor acțiuni comune de dezvoltare durabilă interconectate cu nevoile fiecărei 

localități, dar și cu oportunitățile de asociere pentru creșterea gradului de absorbție a finanțărilor. 

În orașul Teiuș activează și trei formații de dans (popular, modern) dintre care cea mai cunoscută este 

formația de dansuri populare „Dor Teiușan”, formațiile activând pe lângă Liceul Teoretic și cu sprijinul 

primăriei orașului. 

 Parcul Feroviar din Teiuș. Parcul Feroviar este situat în spatele gării construite în timpul 

Imperiului Austro-Ungar și este un obiectiv unic în Alba și în regiune. Gara a fost dată în 

folosință în anul 1871, iar Teiuș a devenit în timp un important nod de cale ferată, fiind situat la 

intersecția a două magistrale feroviare. Încă de pe atunci, dezvoltarea localității a fost strâns 

legată de ceea ce înseamnă domeniul feroviar, mai ales că au existat perioade în care aproape în 

fiecare familie din Teiuș a existat cel puțin un ceferist. Exponatele sunt tematice, de la locomotive 

fabricate în perioada interbelică, un vagon construit în Italia care a făcut parte odinioară din trenul 

regal, diverse artefacte feroviare, felinare de macaz, etc. De asemenea, în Parcul Feroviar sunt 

expuse două locomotive cu abur, dintre care una este expusă în Stația CFR Teiuș și este clasată în 

Patrimoniul Cultural Național Român la categoria Tezaur, la nivel național păstrându-se doar 7 

astfel de exemplare. 
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Figura 25 Gara din orașul Teiuș 

Patrimoniul construit 

Monumentele de artă, cele istorice cu importanță publică și culturală se regăsesc amplasate pe toată 

suprafața UAT Teiuș.  

 Teiuș  

o Biserica Reformată; 

o Biserica și Mănăstirea Romano-Catolică „Naşterea Maicii Domnului”; 

o Biserica Greco-Catolică „Intrarea în Biserică a Maicii Domnului”; 

o Biserica Ortodoxă română „Sf. Nicolae” Teiuş; 

o Clădirea Poliției; 

o Biserica Evanghelică; 

o Casa de cultură; 

o Dispensarul uman; 

o Parcul centru – Monumentul Troița; 

o Cimitirul Greco-Catolic; 

o Situl archeologic, așezare și Necropolă de la Teiuş, Platoul Cetăţuia. 

Cu privire la monumentele existente la nivelul orașului Teiuș se menționează faptul că în categoria 

monumente istorice sunt declarate doar Biserica Reformată, Biserica Greco-Catolică, și Biserica Romano-

Catolică. 

 Pețelca 
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o Biserica. 

 Căpud 

o Biserica ortodoxă română „Sfinţii Arhangheli Mihail şi Gavril”; 

o Căminul cultural; 

o Ruinele unei așezări fortificate din epoca bronzului timpuriu, Cultura Coţofeni în locul 

numit La Măgură (pe malul stâng al Mureşului, pe un deal cu platou, în dreptul localităţii 

Teiuş, cota 511 m). 

 Beldiu 

o Căminul cultural. 

Pe de altă parte, în ceea ce privesc manifestările cultural-artistice, sociale și educative se amintesc 

următoarele evenimente: 

❖ Cupa Mărțișorului la fotbal – martie; 

❖ Sărbătoarea de Paște - Concert de Paște; 

❖ Sărbătoarea cuplurilor care împlinesc 50 

de ani de căsătorie și a celor mai 

longevive cupluri – mai; 

❖ Ziua eroilor – mai; 

❖ Polițistul local al anului – mai; 

❖ Ziua copilului – iunie; 

❖ Ziua Iei – iunie; 

❖ Teiuș Bike – iulie; 

❖ Zilele orașului Teiuș – august; 

❖ Belșug Teiușan – septembrie; 

❖ Cupa orașului Teiuș, la fotbal; 

❖ Eveniment special cu ocazia 

aniversărilor de 100 de ani a cetățenilor 

orașului Teiuș – septembrie; 

❖ Ziua Națională a României – decembrie; 

❖ Sărbătoarea Crăciunului; 

❖ Concurs județean Cupa Șah oraș Teiuș – 

decembrie; 

❖ Sărbătoarea Anului Nou – decembrie; 

❖ Târgul Cepei; 

❖ Întâlnirea ceferiștilor; 

❖ Cupa pescarului sportiv teiușan.
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Ordinea Publică 

Prin HCL 27/2021, în orașul Teiuș se înființează Serviciul de ordine publică care presupune 

furnizarea unor servicii de siguranță și ordine publică destinate cetățenilor49, condusă de o comisie 

locală cu următoarele atribuții: 

- asigură cooperarea dintre instituţiile şi serviciile publice cu atribuţii în domeniul 

ordinii şi al siguranţei publice la nivelul oraşului Teiuş;  

- avizează proiectul regulamentului de organizare şi funcţionare a poliţiei locale; 

- elaborează proiectul planului de ordine şi siguranţă publică al oraşului Teiuş, pe care 

îl actualizează anual;  

- analizează periodic activităţile de menţinere a ordinii şi siguranţei publice la nivelul 

oraşului Teiuş şi face propuneri pentru soluţionarea deficienţelor constatate şi pentru 

prevenirea faptelor care afectează climatul social;  

- evaluează cerinţele specifice şi face propuneri privind necesarul de personal al poliţiei 

locale;  

- prezintă autorităţii deliberative rapoarte anuale asupra modului de îndeplinire a 

prevederilor planului de ordine şi siguranţă publică al oraşului Teiuş. 

În baza concluziilor desprinse din analizele efectuate, propune autorităţilor administraţiei publice 

locale iniţierea unor proiecte de hotărâri prin care să se prevină faptele care afectează climatul social. 

Acest serviciu dispune și de furnizarea unui serviciu de transport public de persoane cu un grad ridicat 

de confort și siguranță, presupune inclusiv asigurarea de servicii de supraveghere video pentru 

cetățeni. 

 

Sănătate și Protecție socială 

Activitatea serviciilor de asistență medicală comunitară este coordonată din punct de vedere tehnic și 

metodologic de către Direcția de Sănătate Publică Alba. Atât unitățile administrativ-teritoriale, cât și 

Direcția de Sănătate Publică Alba sunt responsabile de monitorizarea și evaluarea activității serviciilor 

de asistență medicală comunitară. 

Personalul sanitar care asigură asistența medicală în orașul Teiuș și satele aparținătoare își desfășoară 

activitatea în cadrul Dispensarului sanitar uman care este alcătuit din: 

 
49 HCL 27/2021 https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/04/HCL-nr.-27-din-2021-privind-constituirea-

la-nivelul-ora%C8%99ului-Teiu%C8%99-a-comisiei-locale-de-ordine-public%C4%83-%C8%99i-aprobarea-

Regulamentului-de-organizare-%C8%99i-func%C8%9Bionare-al-acesteia.pdf 
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 4 medici de familie/cabinete medicale de familie; 

 5 cadre medii sanitare.  

În același timp, la nivelul oraşului Teiuş mai există50:  

 4 cabinete de familie private; 

 4 cabinete stomatologice private; 

 2 cabinete de specialitate private; 

 3 farmacii. 

Serviciul de Ambulanță Județean Alba, cu sediul principal în municipiul Alba Iulia, are substații de 

ambulanță în următoarele localități: Abrud, Aiud, Baia de Arieş, Blaj, Cîmpeni, Cugir, Ocna Mureş, 

Sebeş, Teiuş, Zlatna. 

Din perspectiva serviciilor sociale, prin HCL 107/2019 și HCL 13/2021, s-a luat decizia de întocmire 

a unui Plan de acțiuni pentru implementarea unor servicii sociale în orașul Teiuș, ce urmează a fi 

actualizat la începutul fiecărui an. Din punct de vedere funcțional, departamentul din cadrul primăriei 

care are în gestiune aceste atribuții este Direcția de Asistență Socială. Principalele sarcini sunt cele de 

prevenire și limitare a unor situații de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea 

sau excluderea socială. Acestea sunt: Asistență personală pentru persoanele cu handicap grav, 

protecția copilului, ajutoare pentru situații de urgență și de înmormântare, alocații pentru susținerea 

familiei, ajutorul pentru încălzirea locuinței, lapte praf pentru nou-născuți, tichete sociale pentru 

grădinițe, alocații de stat, indemnizația pentru creșterea copilului, precum și alte servicii sociale 

acordate în parteneriat cu Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj – Centrul de îngrijire și asistență la 

domiciliu pentru persoanele vârstnice, precum și Centrul Educațional Multifuncțional 

PROROMANES Teiuș, Asociația Sf. Veronica pentru organziarea și funcționarea Căminului pentru 

Persoane Vârstnice Teiuș. 

 Venit minim garantat. Acest beneficiu social se acordă sub forma unui ajutor de încălzire cu 

lemne pentru persoane cu venituri mai mici decât cele minim garantate, conform Legii 

416/2001. Pentru anul 2019 au fost depuse 33 de dosare, iar în anul 2020 a crescut ușor 

numărul acestora la 35 de dosare depuse.(Tabel 12). 

Tabel 12 Evidență beneficiari ai venitului minim garantat 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 25 30 27 

 

 Din datele cumulate ale anilor 2019-2021, reiese faptul că la nivelul orașului Teiuș există un 

număr aproximativ de 50 de asistenți personali ale persoanelor cu handicap grav. Acest 

 
50 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/02/HCL-nr.-13-din-2021-privind-aprobarea-Planului-de-actiune-si-serviciile-sociale-in-orasul-Teius-in-anul-2021.pdf
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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beneficiu social se acordă în baza Legii 448/2006 privind protecția și promovarea depturilor 

persoanelor cu handicap. În anul 2019 se înregistrau pentru orașul Teiuș, un număr de 102 

persoane cu handicap grav, 156 cu handicap accentuat, 33 cu handicap mediu și o persaonă cu 

handicap ușor.  

 

Tabel 13 Evidență beneficiari asistență personală pentru persoane cu handicap 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 50 49 44 

 

 În ceea ce privește protecția copilului, Direcția de Asistență Socială are atribuții legate de 

plasamentul familial, supravegherea specializată la domiciliul părinților, instituționalizarea 

sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza orașului Teiuș, reintegrarea 

copiilor în familiile naturale, etc. De acest serviciu beneficiază și copiii ai căror părinți sunt 

plecați în străinătate care sunt monitorizați periodic prin efectuarea de anchete sociale. În 

acest domeniu sensibil, Direcția de Asistență Socială colaborează cu diferite ONG-uri (prin 

care și Asociația Cartias). 

 Un alt beneficiu social furnizat de către primăria orașului Teiuș este Ajutorul de urgență și 

ajutorul de înmormântare. Cuantumul ajutorului pentru anul 2021 a fost de 600 de lei. 

Această indemnizație se acordă prin HCL în baza Legii 416/2001 și este exemplificată în 

Tabel 14. 

 

Tabel 14 Evidență număr beneficiari asistență pentru situații de urgență și înmormântare 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 4 5 4 

 

 Alocația pentru susținerea familiei se acordă familiilor cu venituri reduse și care au în 

creștere și îngrijire copii în vârstă de până la 18 ani. La nivelul anului 2020 au fost depuse un 

număr de 29 de dosare. 

Tabel 15 Evidență beneficiar de alocație pentru susținerea familiei 

 Ajutorul pentru încălzirea locuinței pentru persoanele cu venituri reduse. Perioada pentru care 

acest beneficiu se acordă este intervalul noiembrie-martie. Numărul de solicitări pentru anul 

2020 a fost de 50, în scădere cu 2 dosare față de anul 2019. 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 29 33 33 
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Tabel 16 Evidență număr beneficiar asistență pentru încălzirea locuinței 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 52 35 50 

 

 Distribuirea laptelui praf este un serviciu de acordare gratuită a laptelui praf pentru copiii cu 

vârste cuprinse între 0 și 12 luni. Nu au fost cereri în cursul anului 2020. 

 Tichetele sociale pentru grădinițe se acordă ca sprijin pentru stimularea participării copiilor la 

învățământul preșcolar pentru copiii cu proveniență din familii defavorizate. Numărul de 

cereri primate a fost în scădere gradual cu fiecare an, respectiv 2017-2018 - 5 cereri, 2018-

2019 – 4 cereri și 2019-2020 - 3 cereri.  

 Alocațiile de stat pentru copii, în anul 2019, au fost acordate în număr de 71 de alocații. Prin 

urmare, în anul 2020 se identifică un tren descendent privind acordarea indemnizației de față. 

(Tabel 18 Evidență beneficiari concediu și indemnizație pentru creșterea copilului 

Tabel 17 Evidență beneficiar alocații de stat pentru copii 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 71 55 Nu există date disponibile 

 

 Concediul și indemnizația pentru creșterea copilului pentru anul 2019 a fost în număr de 56 

de dosare, înregistrându-se un fenomen de scădere a numărului de dosare depuse în anul 

2020. 

Tabel 18 Evidență beneficiari concediu și indemnizație pentru creșterea copilului 

 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021 

Număr de beneficiari 56 47 Nu există date disponibile 

 

 Parteneriate pentru servicii sociale: 

o Caritas Mitropolitan Greco-Catolic Blaj 

▪ Centrul de îngrijire și asistență la domiciliu pentru persoanele vârstnice are în 

monitorizare și asistență un număr de 40 de persoane vârstnice, susceptibile de 

sărăcie, cu probleme medicale și de handicap. Activitățile furnizate prin 

intermediul Caritas sunt cele de supraveghere a stării de sănătate a persoanelor 

aflate în monitorizare, de îngrijire personală, activități menajere, și gospodărești, 

consiliere, acompaniere sau mediere a relațiilor cu familia. 
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▪ Centrul educațional multifuncțional PROROMANES funcționează pe o perioadă 

de cinci ani și oferă servicii support de promovare a parteneriatului dintre școală-

familie-comunitate, sesiuni de conștientizare a importanței accesului la educație, 

programe educaționale și recreative în sistem non-formal și sprijn și consiliere 

pentru familiile defavorizate. 

o Asociația Sf. Veronica. Parteneriatul cu această asociație are în principal obiectivul 

de organizare și funcționare a Căminului pentru persoane vârstnice. Această unitate 

de asistență are o capacitate de 14 locuri în regim rezidențial, 20 de locuri în regim de 

zi și o capacitate de resursa umană pentru îngrijirea altor 30 de persoane, la domiciliu. 

o  Asociația Sfântul Apostol Petru care gestionează Casa de tip familial Rebeca. 

Aceasta funcționează ca centru rezidențial ce oferă adăpost și îngrijire pentru un 

număr de 17 beneficiari. 

o Asociația CAR Credit Teiuș care dispune de un spațiu amenajat corespunzător 

posibilităților de socializare și recreere pentru persoanele vârstnice. 

Măsuri pentru sprijinirea persoanelor defavorizate 

Anul 2020 fiind un an atipic, în contextul actual de pandemie datorită virusului SARS COV-2, 

serviciile și beneficiile de asistență socială s-au adaptat situației actuale, astfel pe parcursul anului au 

fost furnizate prin programul POAD mai multe tipuri de ajutor:  

- Pentru categoria de persoane în vârstă de 75 ani plus și care au venituri totale, mai mici sau 

egale cu indemnizația socială prin programul POAD, conform OUG 115/2020, aceștia pot 

beneficia de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde. Valoarea nominală a unui 

tichet social pe suport electronic pentru masa caldă este de 180 lei/lună. Au fost distribuite 

până în prezent un număr de 59 carduri.  

- Pentru sprijinirea categoriilor de elevi mai defavorizați din învățământul de stat preșcolar, 

primar sau gimnazial, înscriși la cursuri de zi care provin din familii a căror venit net lunar pe 

membru de familie este sub 1.115 lei pentru elevii din ciclu primar și gimnazial sau 284 lei 

pentru elevii înscriși la grădiniță, aceștia pot beneficia prin programul POAD conform OUG 

133/2020 de tichete sociale pe suport electronic pentru sprijin educațional. Valoarea nominală 

a unui tichet social pe suport electronic pentru sprijin educațional este de 500 lei/an școlar, 

până în prezent a fost depus un număr de 35 cereri.  

- Persoanele din familiile beneficiare de ajutorul social, alocație de susținere a familiei, 

pensionarii cu drepturi până la 704 lei, persoanele încadrate în grad de handicap care 

realizează venituri exclusiv din prestațiile sociale prevăzute de art. 42 și 58 din Legea 

448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare au beneficiat de măști de protecție în baza OUG 

78/2020. Au fost distribuite un număr de 12.600 bucăți. În baza OUG 84/2020 care prevede 
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stabilirea unor măsuri necesare în vederea implementării Programului Operațional Ajutorarea 

persoanelor defavorizate – POAD au fost distribuite două tranșe de produse de igienă a câte 

221 bucăți/fiecare și o tranșă de produse alimentare de 221 bucăți. 

Cu privire la serviciile de protecție socială, conform HCL 50/2021, pentru păstrarea sănătății publice 

serviciile de deratizare, dezinsecție, dezinfecție furnizate, deservesc o suprafață administrativă de 

900,35 ha, intravilan, din care: 

 Dezinsecție: cca. 7.353 mp – clădiri , cca. 80.536 mp – piețe, târguri, cca. 10.000 mp – 

parcuri și zone verzi, cca. 559.500 mp – zone nelocuite/neconstruite/aliniamente stradale,  

cca. 89.800 mp – cimitire, cca. 14.600 mp – maluri de lacuri, cca. 900,35 ha, precum și 

dezinsecție aeriană cca. 360.564,97 mp, gospodării individuale și blocuri de locuit. 

 Deratizare: cca. 7.353 mp – clădiri, cca. 80.536 mp – piețe, târguri, cca. 10.000 mp – parcuri 

și zone verzi, cca. 559.500 mp – zone nelocuite/neconstruite/aliniamente stradale, cca. 89.800 

mp – cimitire, cca. 14.600 mp – maluri de lacuri, cca. 900,35 ha – dezinsecție aeriană. 

 Tratamente fitsanitare – acestea sunt aplicate în spațiile verzi intravilane, în parcuri, pe 

malurile râurilor, în cimitire și terenuri virane. 

Delarvizare, când este cazul, va precede dezinsecția din zona malurilor râului, canalele de desecare, 

zonele umede de vegetație sau subsoluri ale construcțiilor civile. 

Dezinfecția se realizează în spațiile închise ale domeniului privat (unități de învățământ, unități 

sanitare, unități de interes public) sau acolo unde se constată focare de infecție spontană (la solicitarea 

Direcției de Sănătate Publică). 

În ceea ce privește sursele de finanțare din Granturi Norvegiene, a fost finanțat un Centru Cultural 

Educațional Multifuncțional Proromanes. Acest centru educațional comunitar a fost gândit pentru 70 

de copii cu vârste cuprinse între 3-15 ani din localitatea Teiuș prin crearea unor servicii specializate 

integrate care pornesc de la evaluarea situației inițiale ale beneficiarilor și se continuă cu intervenția 

propriu-zisă, măsuri de acompaniere a familiei, monitorizarea și evaluarea cazurilor. De asemenea, 

proiectul propune și promovarea și dezvoltarea parteneriatului de tip școală-comunitate-familie pentru 

abordarea integrată a problemelor socio-educative ale copiilor din ciclu preșcolar, primar și secundar 

inferior din comunitatea „Daneții - Tarmure” Teiuș. Scopul proiectului este și acela de creștere a 

gradului de conștientizare privind importanța educației la nivelul membrilor comunității rome din 

Teiuș. 

 

https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/06/HCL-nr.-56-din-2021-privind-Studiului-de-oportunitate-privind-modalitatea-de-gestiune-a-serviciului-public-de-salubrizare-pt.activitatile-de-deratizare-dezinsectie-%C8%99i-dezinfectie.pdf
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Educație 

Prima formă de învățământ identificată la nivelul orașului Teiuș a fost una organizată în jurul 

bisericii, sub coordonarea preoților unde scrierea, cititul și socotitul erau principalele tipuri de 

competențe formate în rândul populației. 

Cea mai veche școală românească din Teiuș a fost înființată în anul 1755, iar mult mai târziu, în 1954 

o școală medie cu ciclul de 10 ani, care ulterior, începând cu 1964, a devenit Liceul Teoretic Teiuș. 

Liceul a funcționat în primă fază cu trei clase și un număr total de 50 de elevi. Din 1969, liceul își 

desfășoară activitatea într-o clădire modernă, nouă, cu 10 săli de clasă, 8 laboratoare și o sală de 

gimnastică. 

Conform Metodologiei privind fundamentarea cifrei de școlarizare pentru învățământul preuniversitar 

de stat și evidența efectivelor de preșcolari și elevi școlarizați în unitățile de învățământ particular, 

precum și emiterea avizului conform, în vederea organizării rețelei unităților de învățământ 

preuniversitar pentru anul școlar 2021-2022, la nivelul UAT Teiuș, situația se prezintă în felul 

următor (Tabel 19 Structura școlară Teiuș 

)51: 

Tabel 19 Structura școlară Teiuș 

Nr. 

Crt. 

Unitatea de învățământ Număr de clase Număr de elevi 

1 Liceul Teoretic Teiuș: 26 clase 775 elevi și preșcolari 

Ciclul primar 12 clase 244 din care 13 CES 

Ciclul gimnazial 8 clase 208 din care 9 CES 

Ciclul liceal 8 clase 204 din care 1 CES 

1.1 Grădinița cu program normal Prietenia 6 grupe  111 preșcolari 

1.2. Grădinița cu program normal Căpud 1 grupă 10 preșcolari 

1.3 Școala primară Căpud 2 clase (simultane) 23 

1.4 Programul a doua șansă  6 elevi 

Deviza Liceului Teoretic Teiuș este următoarea „Este ușor să înveți a merge. Important este încotro te 

îndrepți. Știm că nu toți copiii sunt la fel. Noi, împreună cu familia ta, te călăuzim spre reușită și 

împlinire, căci tu ne reprezinți.”  

Unitatea de învățământ asigură egalitatea șanselor de studiu pentru toți tinerii, îndeosebi pentru cei 

care provin din medii cu posibilități financiare restrânse, sau din casele de copii. În acest sens, se 

 
51 https://liceulteoreticteius.ro/despre-noi/profilul-scolii/  

https://liceulteoreticteius.ro/despre-noi/profilul-scolii/
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menționează faptul că un grup de elevi care provine de la Centrul de Plasament Teiuș/Stremț studiază 

la Liceul Teoretic Teiuș, cu bune rezultate. 

Direcțiile după care se ghidează echipa de management a școlii este: 

- recuperarea, perpetuarea și valorificarea tradiției istorico-culturale, prin pregătirea tinerei 

generații, dezvoltarea spiritului de cercetare și aprofundarea studiului și crearea de valori; 

- asigurarea cadrului instituțional și a mijloacelor materiale de punere în valoare, dezvoltarea 

potențialului de competențe din oraș și județ, care să continue această căutare de valori și în 

planurile superioare școlare; 

- orientarea spre înclinațiile elevilor, care să conducă la căutarea și sublinierea vocațiilor 

elevilor, pentru a da curs dorinței firești de pregătire a fiecărui elev în domeniul de care se 

simte atras. 

În orașul Teiuș există și o Grădiniță particulară a Fundației Emanuel Betania (str. Decebal, nr. 129).  

Intervenții la nivel social se realizează prin alocare de la bugetul local pentru burse de merit, burse de 

studii, burse sociale și burse de boală, acordate elevilor din învăţământul preuniversitar de stat din 

cadrul Liceului Teoretic Teiuș, spre exemplificare, anul școlar 2020-2021 (Tabel 20)52.  

Tabel 20 Bursele școlare din fondurile administrației școlare pentru anul școlar 2020-2021 

Nr. 

Crt. 

Tip bursă Cuantum 

bursă/lună/elev 

(lei) 

Semestrul I 

Cuantum 

bursă/lună/elev 

(lei) 

Semestrul II 

Număr 

burse 

Semestrul 

II 

Semestrul 

II 

 Bursă de merit 180 180 33 44 

 Bursă de studiu 100 100 14 15 

 Bursă socială 100 100 19 12 

 Bursă de boală 100 100 4 3 

 Bursă de orfan x 100 x 4 

 

Acordarea de burse pentru semestrul I al anului școlar 2020-2021 se evidențiază astfel: - 180 

lei/elev/lună – pentru bursele de merit, urmând să se acorde un număr de 33 burse; - 100 lei/elev/lună 

- pentru bursele de studiu, și se vor acorda un număr de 14 burse; - 100 lei/elev/lună - pentru bursele 

sociale, acordându-se un număr de 19 burse; - 100 lei/elev/lună –pentru bursele sociale de boală, fiind 

alocate 4 poziții/burse. Criteriile specifice de acordare a burselor de merit, a burselor de studiu și a 

celor de ajutor social se stabilesc anual în consiliile de administrație ale Liceului Teoretic Teiuș, în 

 
52 Sursa: HCL85/2020, HCL47/2021 

file:///E:/SIDU/HCL/HCL-85-2020-privind-aprobarea-numărului-și-a-cuantumului-burselor-şcolare-pentru-semestrul-I-al-anului-școlar-2020-2021.pdf
https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/05/HCL-nr.-47-din-2021-privind-aprobarea-num%C4%83rului-%C8%99i-a-cuantumului-burselor-%C5%9Fcolare-pentru-semestrul-II-al-anului-%C8%99colar-2020-2021.pdf
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limitele fondurilor repartizate și în raport cu integralitatea efectuării de către elevi a activităților 

școlare. 

În ceea ce privește previziunea școlară pentru elevii din mediul preșcolar, pentru ultimii 10 ani, datele 

statistice indică faptul că există un bazin relativ în scădere al copiilor care se vor înscrie în următorii 

ani în ciclul de învățământ53. Aceste aspecte pot atrage atenția nu numai asupra faptului că este nevoie 

de o politică, cu siguranță la nivel național, de încurajare a menținerii populației tinere în localitatea 

Teiuș, dar și de încurajare a creșterii natalității. 

Dacă se ia spre analiză situația anului 2021 în ceea ce privește numărul copiilor care au împlinit vârsta 

preșcolară, cu numărul preșcolarilor de la nivelul instituțiilor de învățământ, se poate observa o 

diferență de aproximativ 80 de copii care nu sunt înscriși în învățământul preșcolar din cadrul 

instituțional al orașului Teiuș. În acest context, fie o parte dintre părinți au ales înscrierea copiilor în 

alte unități care nu se află în orașul Teiuș, fie există o rată ridicată de cazuri în care copiii nu participă 

la inserția în sistemul de educație preșcolar. Această discrepanță ar trebui luată în considerare ca fiind 

alarmantă pentru ceea ce presupune retenția populației tinere în mediul administrativ al 

orașului Teiuș. 

 

Figura 26 Dinamica la nivelul de grupă de vârstă preșcolară 

Accesul elevilor din orașul Teiuș la săli de sport/gimnastică este asigurat printr-o singură sală de 

gimnastică, 2 săli de sport, săli dotate cu echipamnete IT (hard și soft) care se află în gestiunea unității 

de învățământ din localitate, precum și un atelier școlar care este dotat cu aparatură, instrumente și 

mașini și utilizaje destinate experiențelor și lucrărilor practice din cadrul unității de învățământ.54 

Economie 

Orașul Teiuș se află într-o poziție favorabilă dezvoltării economice datorită faptului că la Teiuș se află 

unul dintre cele mai importante noduri de cale ferată din Transilvania și este străbătut și de drumul 

european E 81 (drumul național DN 1). 

 
53 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
54 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
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Conform Strategiei de dezvoltare a județului Alba, reședința de județ, municipiul Alba Iulia, este 

considerat pol de dezvoltare de importanță regională. De asemenea, au fost identificați polii 

interregionali, printre aceștia regăsindu-se Sebeș, Aiud, Blaj și orașul Zlatna, iar la nivel de dezvoltare 

locală orașul Teiuș este identificat ca un pol de dezvoltare locală, cu un indice de 51,16%, acesta fiind 

calculat ținând cont de funcțiile terțiare și de accesibilitate la dotările cu loc central ale orașelor din 

proximitate (licee, spitale, judecătorii etc.). Prin urmare, orașul Teiuș se află în zona de influență a 

municipiului Alba Iulia și este un pol de dezvoltare locală pentru localitățile Cricău, Vințu de Jos, 

Meteș, Almașu Mare, Ighiu, Ciugud, Berghin, Sântimbru, Mihalț, Galda de Jos, Stremț, Întregalde, 

alături de Zlatna. 

Tabel 21 Domenii de activitate a agenților economici 

Nr 

crt 
Principalele domenii  de activitate a agenților economici 

1 Comerț cu ridicata și cu amănuntul 

2 Hoteluri și restaurante 

3 Activități profesionale, științifice și tehnice 

4 Agricultură, Silvicultură și Pescuit 

5 Industria prelucrătoare 

6 
Distribuția apei, Salubritate, Gestionarea deșeurilor, activități de 

decontaminare 

7 Transport și depozitare 

8 Activități de servicii administrative și activități de servicii suport 

9 Informații și comunicații 

10 Construcții 

11 Intermedieri financiari și Asigurări 

12 Activități de spectacole culturale și recreative 

13 Alte activități de servicii 

  TOTAL: 175 agenți economici 

 
Din totalul celor 175 societăţi active, 93% sunt microîntrepinderi, respectiv au maxim 9 angajaţi şi o 

cifră de afaceri anuală şi/sau active totale anuale de maxim 2 milioane EUR. 

Principalii agenţi economici care îşi desfăşoară activitatea în oraşul TEIUȘ sunt prezentaţi în tabelul 

de mai jos (Tabel 244). 

Relevante sunt și informațiile cu privire la indicatorii de bilanț pentru anul 2020 (Tabel 22). 
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Tabel 22 Indicator de bilanț economic pentru anul 2020 

Nr. Crt. Indicator Total Medie 

1.  Număr angajați 516 2.95 

2.  Cifră de afaceri 114 779 699 655 884 

3.  Profit 12 502 641 71 444 

4.  Pierderi -2 558 654 -14 621 

5.  Active 83 742 126 478 526 

6.  Datorii 45 073 691 257 564 

7.  Crențe  21 037 754 120 216 

 
Cele mai competitive domenii față de media națională sunt cele care desfășoară următoarele 

tipuri de activități: 

 
Tabel 23 Concurență: domeniile CAEN cu competitivitatea cea mai mare față de media națională 

Nr. Crt. Cod CAEN Denumire domeniu Competitivitate 

1.  4332 Lucrări de tâmplarie și dulgherie 510% 

2.  4322 Lucrări de instalații sanitare, de încâlzire 

și de aer condiționat 

351% 

3.  4771 Comerț cu amănuntul al îmbrăcămintei, în 

magazine specializate 

335% 

4.  4532 Comerț cu amănuntul de piese și accesorii 

pentru autovehicule 

269% 

5.  111 Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 

plantelor leguminoase și a plantelor 

producătoare de semințe oleaginoase 

222% 

6.  4941 Transporturi rutiere de mărfuri 218% 

7.  4673 Comerț cu ridicata al materialului lemnos 

și a materialelor de construcție și 

echipamentelor sanitare 

215% 

 
În schimb, cel mai mic grad de competitivitate este dat de către agenții economici următori: 

- Comerț cu amănuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet; 

- Transporturi cu taxiul; 

- Închirierea și subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate; 

- Coafura și alte activități de înfrumusețare. 

Evoluția numărului de firme a fost una ascendență de-a lungul timpului, pentru perioada de referință 

(2005-2020), nefiind luată în considerare perioada pandemică cu efecte majore asupra economiei 

(2021-2022) (Figura 27). 
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Figura 27 Evoluția numărului de firme în perioada 2005-2020 în orașul Teiuș 

 
Raportat la numărul de angajați din aceeași perioadă (2005-2020), se poate observa o asociere a 

datelor (Figura 28). Din graficul de mai jos se poate observa că numărul angajaților s-a menținut 

aproximativ același în ultimii 5 ani, cu o scădere în anul 2019, la 491 angajați, situație cel mai 

probabil determinată de epidemia de COVID-19. 

 

 

Figura 28 Evoluția numărului de angajați în firme, în perioada 2005-2020 

Informații pentru aceeași perioadă de timp au fost correlate și cu cifra de afaceri înregistrată de către 

agenții economici și se poate menționa faptul ca nu a fost afectată evoluția cifrei de afaceri de către 

pandemia de COVID-1955. De asemenea, profitul net înregistrat la nivelul anului 2020 a fost de 

12.502.641 lei, față de 6.400.859 lei în 2015 sau 1.488.148 lei în anul 2010.  
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Tabel 24 Lista cu principalii agenți economici de pe raza oraşului Teiuș 

Nr. Crt. Denumire agent 

economic 

Cod Caen 

 

Domeniu de activitate 

 

1.  RICHTER & LUKAS 

SPEDITION SRL 5229 Alte activitati anexe transporturilor 

2.  

OPSIMUS SRL 4643 

Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio 

si televizoarelor 

3.  

FANTASTIC SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

4.  

EURO DINAMIC SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

5.  ECLIPSA LOGISTIC 

SRL 4632 Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne 

6.  MIRAGIULIA SRL 1520 Fabricarea incaltamintei 

7.  VALMEL STAR SRL 1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru constructii 

8.  RAUL CONSTRUCT 

SRL 4673 

Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si 

echipamentelor sanitare 

9.  

NOVA GETICCO SRL 4719 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse nealimentare 

10.  KAIROS CONSTRUCT 

SRL 4752 

Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si a celor 

pentru vopsit, in magazine specializate 

11.  
SELIM SRL 4673 

Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si 

echipamentelor sanitare 

12.  CLEANEXPERT SHOP 

SRL 4690 Comert cu ridicata nespecializat 

13.  DAMI PROD SRL 3700 Colectarea si epurarea apelor uzate 

14.  
FANTASI STILL SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

15.  COOPERATIVA DE 4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 



 
 

 

     68 Strategia integrată de dezvoltare urbană a orașului Teiuș 

2021-2027 

CONSUM TEIUS 

SOCIETATE 

COOPERATIVA 

produse alimentare, bauturi si tutun 

16.  
ACSA STAR SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

17.  FEROMAT 

CONSTRUCT SRL 4673 

Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si 

echipamentelor sanitare 

18.  DRAGO FRUCT SRL 1039 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a. 

19.  VLAD FOR WOOD 

SRL 4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie 

20.  UNIFAST SRL 8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor 

21.  MAHIEU SRL 2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental 

22.  GIA GEO SRL 4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet 

23.  VALU TRANS SPEED 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

24.  
CRISTEA SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

25.  DOMUS LIGHT 

DECOR SRL 4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat 

26.  SPAT PROMOTOR 

ENTERPRISE SRL 0147 Cresterea pasarilor 

27.  MAREAN DENT SRL 8623 Activitati de asistenta stomatologica 

28.  TEN EXPRESS SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

29.  NERO VET FARM SRL 7500 Activitati veterinare 

30.  SOPHIA RENT & 

SALE SRL 7711 Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare 

31.  
PRESMEC TEIUS SRL 0111 

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor 

producatoare de seminte oleaginoase 

32.  TECONSA SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

33.  PIUS SRL 4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie 
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34.  FARMACIA 

BELLADONNA SRL 4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine specializate 

35.  NORDIK BUSINESS 

CENTRU SRL 4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule 

36.  ALINMAR INVEST 

SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

37.  SANTERMO EVO SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

38.  PROTECTOR SRL 2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal 

39.  MAN CONS 

PROFESIONAL SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

40.  AIRAD PAN SRL 1071 Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie 

41.  TRANS GHIOANCA 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

42.  TOP AGROCHEM 

SRL-D 2020 Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice 

43.  
ANDREE BIA SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

44.  HOLDING 

TRANSILVANIA SRL 4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule 

45.  AUTO SERVICE PNEU 

SRL 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 

46.  CONTACO AUDIT 

CONSULT SRL 6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal 

47.  SEBA PAV TEIUS SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

48.  
ELESAND BLUE SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

49.  RAVA BUSINESS SRL 1610 Taierea si rindeluirea lemnului 

50.  DUAL AUDIT SRL 6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal 

51.  GEORGIANA SHOP 

SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 
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52.  ARPI FUNERAR SRL 9603 Activitati de pompe funebre si similare 

53.  PROSPERO 

PATISSERIE SRL 1071 Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie 

54.  LA ARPI TEIUS SRL 9603 Activitati de pompe funebre si similare 

55.  
CIUCAS SRL 4719 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse nealimentare 

56.  ALBATEIUS CRISAN 

SRL 7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea 

57.  
DABOIUHO SRL 1629 

Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte 

materiale vegetale impletite 

58.  FLEISCH 

CONSULTING SRL 7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management 

59.  BETOANE 

PERFORMANTE SRL 2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii 

60.  NOVATERM MOB 

SRL 4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie 

61.  SANTERMO ALBA 

SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

62.  ENJOY BIZAR SRL 5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor 

63.  FLORARIA ROSA 

BLUE SRL 4776 

Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al 

animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate 

64.  MONICA MAGAZIN 

SRL 4711 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse alimentare, bauturi si tutun 

65.  DIADUCU SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

66.  MOON STARS A & B 

SRL 5610 Restaurante 

67.  TRANSIMART SRL 6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal 

68.  RODICA SABADUS 

SRL 4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate 

69.  B.I. ELECTROLUX 4321 Lucrari de instalatii electrice 
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PREST SRL 

70.  SAMOILA SPEED 

TRANS SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

71.  MARIGAB TRANZIT 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

72.  PIZZA LA 

INTAMPLARE SRL 5610 Restaurante 

73.  EMART CONCEPT 

INVEST SRL 7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea 

74.  BIEME SPEED SRL 2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice 

75.  KYOS TEAM SRL 2561 Tratarea si acoperirea metalelor 

76.  NOVATERM PLUS 

SRL 4752 

Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si a celor 

pentru vopsit, in magazine specializate 

77.  DANATALI TRANS 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

78.  HORRIS BEST TRANS 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

79.  MAKE LOGISTIC SRL-

D 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

80.  SMART ELECTRO 

MANAGEMENT SRL 7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management 

81.  SERGIO SPEED SRL-D 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

82.  CRISTIAN TEAM 

BUILDING SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

83.  AGRIFULL 

PRODIMPEX SRL 0111 

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor 

producatoare de seminte oleaginoase 

84.  BIZAR TRANS 

EXPRES SRL 5610 Restaurante 

85.  IZA SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

86.  GHISA CASA 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 
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CONSTRUCT SRL 

87.  CODEX SPEDITION 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

88.  DARTIST TOUCH 

CENTER SRL 9602 Coafura si alte activitati de infrumusetare 

89.  VARIETY BUSINESS 

SRL 8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor 

90.  TOVI ASIG SRL 6622 Activitati ale agentilor si broker-ilor de asigurari 

91.  TRUMAR LOGISTIC 

SRL-D 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

92.  CRITERM REAL SRL 2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii 

93.  HOLLYWOOD TAN 

SRL 9604 Activitati de intretinere corporala 

94.  VI TINDALA JUNIOR 

SRL 1013 Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare) 

95.  DISIMO CONSULT 

SRL 6831 Agentii imobiliare 

96.  ALTAGEMA SRL 8121 Activitati generale de curatenie a cladirilor 

97.  EVENT MANAGER 

COMPACT SRL 9002 Activitati suport pentru interpretarea artistica (spectacole) 

98.  TAVIMAR TEAM SRL 9601 Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana 

99.  KASLER AMBYENT 

SRL 4759 

Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articole de uz 

casnic n.c.a., in magazine specializate 

100.  

HORALDA SRL 0111 

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor 

producatoare de seminte oleaginoase 

101.  TRANSILVANIA 

MEDIA SERVICES 

SRL 7311 Activitati ale agentiilor de publicitate 

102.  ALEXANDRA GYM 

SRL 9313 Activitati ale centrelor de fitness 
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103.  BEST POOL SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

104.  BNB GARAGE WASH 

SRL 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 

105.  DJ SPINIS EVENT & 

CO SRL 9002 Activitati suport pentru interpretarea artistica (spectacole) 

106.  COSMIN GEO VET 

SRL 7500 Activitati veterinare 

107.  MATYDO DCS GRUP 

SRL 2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice 

108.  JONNY CARGO SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

109.  DECO IMERA SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

110.  CENTRUL DE 

MEDITATII 

AMBITIOSII SRL 8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant 

111.  ANCODANY 

FASHION SRL 4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate 

112.  DON ACTIV PREST 

SRL 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 

113.  GLOBAL EXPERT SRL 6920 Activitati de contabilitate si audit financiar; consultanta in domeniul fiscal 

114.  ALEX MACINIC SRL 5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor 

115.  SARAH & DAVID SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

116.  PAUL & DARIUS SRL 4642 Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei 

117.  MARCU TAXI SRL 4932 Transporturi cu taxiuri 

118.  STORYTELLING 

CREATION SRL 7420 Activitati fotografice 

119.  RAUL TRAVEL 

AGENTIE TURISM 

SRL 7911 Activitati ale agentiilor turistice 

120.  BOBDROP SRL 3240 Fabricarea jocurilor si jucariilor 

121.  DAMIAN NORDIC 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 
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TEAM SRL 

122.  ANDRALAVY 

FASHION SRL 4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate 

123.  FRIGO INSTAL SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

124.  MODERN VELVET 

SRL 4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate 

125.  

GALAXY SRL 4719 

Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de 

produse nealimentare 

126.  MARI CONF SRL 1413 Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp) 

127.  CORA NUTRIMED 

SRL 8690 Alte activitati referitoare la sanatatea umana 

128.  MARIUS BEST SILVIA 

SRL 8129 Alte activitati de curatenie 

129.  INSTALATII 

TERMOSANITARE 

SRL 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat 

130.  HARI MONTE CRISTO 

SRL 2341 Fabricarea articolelor ceramice pentru uz gospodaresc si ornamental 

131.  GREEN TERRA STAR 

SRL 3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate 

132.  GOMDA BEST SRL 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 

133.  SOF CLASSIC CARS 

SRL 4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone) 

134.  BAN GAMO SRL 4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule 

135.  THE BEST STAR SRL 9003 Activitati de creatie artistica 

136.  COMTURS SUHO SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

137.  DORALINA SRL 6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate 

138.  ACTIVA 

INTERNATIONAL SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

139.  M & A FASHION SRL 4642 Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei 
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140.  FRATTELO SRL 4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori 

141.  EDIL COMMERCIO 

SRL 4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat 

142.  

THOPAROM SRL 0111 

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor 

producatoare de seminte oleaginoase 

143.  HITECH ELECTRONIC 

TEAM SRL 3314 Repararea echipamentelor electrice 

144.  

IULHOR PROD SRL 4799 

Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si 

pietelor 

145.  PAVEL & CATALINA 

SRL 4799 

Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si 

pietelor 

146.  ONELIS PIZZA SRL 5610 Restaurante 

147.  NIKU & ALY 

CONSTRUCT SRL 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 

148.  RAW GUIDANCE 

GARDEN SRL 0128 

Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor de uz 

farmaceutic 

149.  AXEL TOUR SRL 5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata 

150.  CASIMAR & ADI SRL 4771 Comert cu amanuntul al imbracamintei, in magazine specializate 

151.  PIHSIR STRUCTURE 

SRL 6201 Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client) 

152.  TINAR STRUCTURE 

SRL 6201 Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client) 

153.  FANTASY CAKE SRL-

D 1071 Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie 

154.  ALESSIA & ADRIANO 

TEAM SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

155.  WILD FRUITS SRL 0230 Colectarea produselor forestiere nelemnoase din flora spontana 

156.  DROGHERIA PRO 

NATURA SRL 4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice, in magazine specializate 

157.  AERIS DESIGN SRL 9003 Activitati de creatie artistica 
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158.  VALYBAR BESTCAFE 

SRL 5630 Baruri si alte activitati de servire a bauturilor 

159.  NOE BUILDING SRL 2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii 

160.  VICTOR & CO U.K. 

SRL 5610 Restaurante 

161.  VG GLAM STORE SRL 4645 Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie 

162.  CRISTAL OFFICE 

PAPER SRL 4762 

Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie, in magazine 

specializate 

163.  CARSERV SERVICE 

SRL 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor 

164.  ALEX & FLORY PAF 

SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

165.  SONRISA CAFFE SRL 1083 Prelucrarea ceaiului si cafelei 

166.  ARIAD KIM SRL 1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a. 

167.  NATURA 

TOTALSHOP SRL 4649 Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc 

168.  FIDEL TRANS SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

169.  TRANS UNIVERS SRL 4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a. 

170.  NEXT INVERY SRL 4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet 

171.  LOCATIA 

MARGUERITE SRL 7732 Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii 

172.  DABO AGRO TEIUS 

SRL 1629 

Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din alte 

materiale vegetale impletite 

173.  VASY STRONG 

SOLUTIONS SRL 4941 Transporturi rutiere de marfuri 

174.  PIZZA FRANCEZINA 

SRL 5610 Restaurante 

175.  GLOBAL FAMILY 

SERVICE SRL 4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet 
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Industria 

În anul 2011, la Teiuş a fost inaugurat cel mai 

mare depozit de produse petroliere din 

Transilvania. Investiţia aparţine companiei 

Unicom Bucureşti şi este în valoare de 2,5 

milioane de euro. Au fost construite pe o 

suprafaţă de 3,4 ha patru rezervoare cu un volum 

de 4.000 mc din care unul de 1.000 mc pentru 

benzină şi trei cu un volum de 3.000 mc pentru 

motorină, plus un rezervor pentru prepararea 

motorinei cu 5 la sută eurodiesel (conform 

normei europene). 

Un pilon al economiei din punct de vedere 

industrial al orașului Teiuș este reprezentat de 

următoarele firme: SC BAUMIT (fabrică de 

mortare uscate), SC IMCOP Cluj-Napoca cu 

punct de lucru în Teiuș (fabrică de țiglă), SC 

SEMERLOC (fabrica de dale din beton), SC 

UNICOM HOLDING cu punct de lucru în Teiuș 

(depozit de carburanți), SC Somaco SRL, SC 

Miragiulia SRL (producător de încălțăminte), 

CFR transporturi feroviare, SC Val Melcu 

specific în prelucrare material lemnos. 

Comerțul 

Dacă la scară istorică, importanța orașului Teiuș 

s-a diminuat considerabil în ceea ce privește 

potențialul economic, în prezent partea de 

comerț este reprezentată doar de târgurile cu 

caracter regulat și de unitățile de comerț 

particulare. Cele mai mari și reprezentative 

unități comerciale sunt Penny Market (din anul 

2014) și Profi (din anul 2016). 

ONG-uri 

În cadrul orașului Teiuș există unele servicii de 

asistență medicală oferite prin ONG-uri. Printre 

acestea se pot enumera subfiliala Crucea Roșie 

Teiuș și Organizaţia Caritas Mitropolitan Greco 

– Catolic Blaj care este membră a Confederaţiei 

Caritas România. 

Lista ONG-urilor cu activitate în orașul Teiuș 

este prezentată mai jos56: 

 Fundația Umanitară Rom Help; 

 Asociația Zarra Integration European; 

 Asociația Departamantul Astra Ioan 

Neagoe Stremț Teiuș;  

 Asociația Composesoratul De Pășune 

Viitorul Beldiu; 

 Asociația Dor Teiușan;  

 Asociația Sportivă Rapid CFR Teiuș;  

 Asociația Sfântul Apostol Petru; 

 Asociația Umanitară Picos Help; 

 Asociația Pacienților Cu Boli 

Autoinflamatoare Flama; 

 Asociația Caritabilă Maris Teiuș ; 

 Asociația Pentru Protecția 

Consumatorilor Teiuș  

 Asociația Culturală Iancu Corvin;  

 Asociația Profesională De Creștere A 

Porcilor Teiuș APCP Teiuș; 

 Asociația Cadmea Teiuș ; 

 Asociația Fotbal Club Spinis Teiuș;  

 Asociația Caritas Punct De Lucru Teiuș;  

 Asociația Fotbal Club Kinder Teiuș; 

 
56 https://listainstitutii.ro/ong-uri-din-

alba?act=1&localitate=desc&pag=6  

https://listainstitutii.ro/ong-uri-din-alba?act=1&localitate=desc&pag=6
https://listainstitutii.ro/ong-uri-din-alba?act=1&localitate=desc&pag=6
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 Asociația Umanitară El Roi; 

 Asociația Clubului Sportiv Voința; 

 Asociația Clubul Sportiv Top Dance 

2007; 

 Asociația Composesoratul De Pășune 

Teiuș; 

 Asociația Română De Off Road:  

 Asociația Fondului Graniceresc Teiuș.
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Agricultura 

Categoriile de folosință ale terenurilor de la nivelul orașului Teiuș sunt diversificate (Figura 29). 

 

Figura 29 Categorii de folosință a terenului UAT Teiuș (sursa citadini.ro57) 

Agricultura localității este una dezvoltată pe cultivarea plantelor și creșterea animalelor, în mare parte 

în sistem tradițional, dar se remarcă și implicarea unor asociații de proprietari sau asocieri private 

pentru dezvoltarea și desfășurarea agriculturii mecanizate și intensive. 

Principalele culturi agricole ale orașului Teiuș sunt cele cu grâu și secară, porumb, cartofi, legume și 

sfeclă de zahăr. Tradiția vinificației nu este una foarte reprezentativă, astfel că datele oficiale INSSE 

menționează un număr de 30 de tone la producția totală de struguri la nivelul orașuli Teiuș. De 

asemenea, numărul de tone de fructe raportat pentru anul 2003, este de 108058. 

În anul 2021, suprafața agricolă a Teiușului se prezintă astfel: terenuri arabile - 2512 ha, pășuni - 847 

ha, fânațe - 435 ha, livezi - 25 ha, viță de vie - 20 ha. 

Datele mai vechi, furnizate de INSSE, indică o menținere a suprafețelor pentru perioada de până în 

anul 201459 (Tabel 25).  

 
57 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  
58 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table 
59 http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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Tabel 25 Modul de folosință al suprafețelor agricole, forma de proprietate privată 

Modul de folosință a 

suprafețelor agricole 

Ani 

Anul 2010 

(ha) 

Anul 2011 

(ha) 

Anul 2012 

(ha) 

Anul 2013 

(ha) 

Anul 2014 

(ha) 

Agricolă 3849 3849 3849 3849 3849 

Arabilă 2511 2511 2511 2511 2511 

Pășuni 874 874 874 874 874 

Fânețe 419 419 419 419 419 

Vii și pepiniere viticole 20 20 20 20 20 

Livezi și pepiniere pomicole 25 25 25 25 25 

Terenuri neagricole total 249 249 249 249 249 

Paduri și altă vegetație 

forestieră 

5 5 5 5 5 

Ocupată cu construcții 176 176 176 176 176 

Terenuri degradate și 

neproductive 

68 68 68 68 68 

 

La o analiză mai detaliată, se estimează ca 9,97 % din suprafață este destinată infrastructurii 

industriale aflate în mai multe puncte ale orașului, un procent de 0,78% destinat unităților comerciale 

și a rețelelor de infrastructură și transport, 3,08% excavații și construcții, 56,13% suprafețe arabile, 

0,67% suprafețe acoperite cu vii și 0,89% suprafețe destinate livezilor de pomi fructiferi, 10,82% 

suprafețe pășuni, 8,11% suprafețe acorperite cu culturi heterogene, 0,92% păduri, 6,64 % pajiști 

naturale și 2,12% cursuri de apă (Tabel 26). 

Tabel 26 Modul de folosință a suprafeței agricole 

Nr. 

Crt. 

Modul de folosință a suprafeței 

agricole 

Privat Public Total (ha) 

1.  Agricolă 4,09 0,35 4,45 

2.  Arabilă 3,84 0,01 3,86 

3.  Pășuni 2,51 0,001 2,51 

4.  Fânațe 874 0 874 

5.  Vii și pepiniere viticole 419 16 435 

6.  Livezi și pepiniere pomicole 20 0 20 

7.  Terenuri neagricole total 25 0 25 

8.  Păduri și altă vegetație forestieră 249 342 591 

9.  Ape și băți 5 92 97 

10.  Construcții  176 21 97 

11.  Infrastructură 68 144 212 

12.  Terenuri degradate și 

neproductive 

4,09 112,90 117 

13.  Total 1750,55 728,27 2478,83 
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În localitatea Teiuș se află două ferme cu profil de creștere a animalelor, dar și societăți comerciale și 

persoane fizice care cultivă și comercializează cereale. 

În urma analizei datelor statistise se poate reliefa faptul că o suprafață importantă a UAT. Teiuș este 

utilizată în scopuri productive (mai mult de 45%), aprox. 6% reprezintă terenuri degradate și 

neproductive, un procent de aprox. 23% reprezintă terenuri cu construcții. 

 

TRANSPORTURI 

Infrastructura rutieră majoră. Drumuri de interes național 

▪ Autostrada A10 – lotul 2 care are o lungime de 24,25 km, iar traseul acesteia se suprapune și 

peste teritoriul administrativ al orașului Teiuș. 

▪ Nodul rutier Teiuş de tip „trompetă simplă”, situat la km 26 şi care asigură conexiunea cu 

DN14B. 

▪ Rețeaua de drumuri naționale care traversează teritoriul administrativ al Județului Alba se 

caracterizează prin următoarele aspecte: 

o asigură legături de interes național, drumurile naţionale deschise traficului 

internaţional fiind următoarele:  

- DN1 - E81 - București - Sibiu - Alba Iulia - Cluj Napoca - Oradea - Ungaria, 

cu lungimea totală de 82,811km; 

- DN7 - E68 - București - Pitești - Râmnicu Vâlcea - Sibiu - Deva - Arad - 

Nădlac - Ungaria, cu lungimea de 23,719 km. 

o traversează majoritatea orașelor județului, înlesnind legătura directă a acestora cu 

reședința de județ prin: 

- DN14B, drum național care asigură legătura dintre Alba Iulia și Mediaș 

(jud. Sibiu), pornind de la Teiuș (legătura cu DN1) și terminându-se la 

Copșa Mică (din DN14); Teiuș - Blaj - Mediaș, L=39,199 km − DN67C - 

Sebeș - Novaci, L=80,742 km; 

- DN74 - Alba Iulia - Zlatna - Abrud - Brad, L=76,164 km; 

- DN74A - Abrud - Câmpeni, L=11,106 km; 

- DN75 - Lunca - Câmpeni - Turda, L=105,631 km. 

▪ Rețeaua de drumuri județene este alcătuită din: 

o DJ 750C: Sălciua de Sus (DN75) - Dealu Caselor - Valea Largă - Vale în Jos - Ponor 

- Râmeț - Valu de Sus - Stremț - Teiuș (DN1) - faza PT+AT; 

o DJ 107H spre Galda de Jos; 

o DJ 142L – Zarieș – Rădești cu o lungime de 6,5 km. 

▪ Drumuri de interes local, respectiv: 
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o DC 17C spre Beldiu, cu o lungime pe raza UAT Teiuș de 2 km; 

o DC 19 spre Căpud, cu o lungime pe raza UAT Teiuș de 5,6 km. 

Conform Strategiei de mobilitate și conectivitate în județul Alba 2022-2027, la nivelul orașului Teiuș 

este în proces de elaborare Planul de Mobilitate Urbană Durabilă. 

Centrul de concentrare a rețelei rutiere a județului este municipiul Alba Iulia, urmat de Sebeș, Teiuș, 

Aiud, Blaj, Abrud, Zlatna. La accesibilitatea și racordarea reședinței de județ cu orașul Teiuș 

contribuite DN1, precum și o rută alternativă, Via DN1 DJ107B. Infrastructura rutieră de la nivelul 

orașului Teiuș are o lungime de aproximativ 323 km, din care 7,60 km drumuri comunale (DC17; 

DC19), 244,7 km repartizați pe 130 de drumuri vicinale și 32,23 km străzi. Din cei 32, 23 km străzi, 

25, 42 km reprezintă cele 47 străzi ale orașului Teuș, 1,9 km reprezintă cele 4 străzi ale satului Beldiu, 

Căpund are o rețea de străzi de 1,4 km, mai exact un număr de 9 străzi, Pețelca, 10 străzi cu un total 

de 2,78 km iar satul Coșlariu Nou, o stradă cu lungimea de 0,75 km. 

Starea tehnică a drumurilor în localitatea Teiuș este precară, doar 5,40% din drumuri fiind asfaltate. 

Accesul pietonal este slab dezvoltat, nu sunt amenajate trotuare decât pe 23,85 km, acostamentele 

fiind în marea majoritate din pământ înierbat.  

În ceea ce priveşte sistemul de colectare şi evacuare a apelor pluviale aferent drumurilor, acesta este 

ineficient, deoarece este realizat din şanţuri de pământ, în mare parte colmatate. În aceste condiţii, nu 

se realizează un drenaj corespunzător al apelor pluviale şi prin urmare starea drumurilor este direct 

afectată. 

Un proiect de reabilitare în acest sens a fost demarat în anul 2015 care a cuprins un număr de 21 de 

străzi din orașul Teiuș (Total=12,03 km), respectiv modernizarea părții carosabile (strat fundație de 

balast, strat bază din piatră spartă, strat de legătură BAD25 și strat de uzură BA16), a trotuarelor 

(balast, piatră spartă, nisip și pavele autoblocante), iar pentru scurgerea apelor s-au proiectat rigole 

carosabile, rigolă tip scafă și șanturi protejate cu beton. Apa pluvială a fost proiectată a se dirija prin 

intermediul șanturilor și a podețelor în emisarii din zonă. 

De asemenea, tot din bugetul local, s-a propus finanțarea pentru modernizarea și asfaltarea a 4 străzi 

(str. Ardealului, str. Primăverii, str. Iancu de Hunedoara, str. Dorobanților) a aproximativ 2,7 km și 

amenajarea de trotuare și refacerea scurgerilor de ape pluviale cu capace carosabile pe o distanță de 

900 ml pe str. Decebal.  

Alte lucrări demarate în același an au cuprins amenajare de trotuare, podețe și rigole scurgere ape 

pluviale pe str. Avram Iancu (2000 ml). 

Lucrările de întreținere și extindere a drumurilor cu caracter permanent indică faptul că în perioada 

2009-2019, investițiile în acest docmeniu au crescut de la 40% la aproximativ 50%, rețeaua de 

drumuri extinzându-se în aceeași perioadă cu 14 km. În urma procesului de modernizare crește 
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confortul de exploatare a străzii, calitatea circulației pe drumuri, creșterea accesibilității, scăderea 

timpilor de parcurs, creșterea calității vieții, scăderea poluării60. 

 

Infrastructura feroviară 

Orașul Teiuș este al treilea nod feroviar important din România. Unul dintre reperele cele mai 

importante este și distanța egală între Aeroporturile Internaționale: Cluj și Sibiu. Gara Teiuş asigură 

legăturile pe două dintre cele mai circulate rute de căi CFR din ţară şi care permit ieşirea din ţară, pe 

la punctele de trecere a frontierei Borş - Bihor şi Curtici - Arad.  

Județul Alba este traversat de două magistrale, prin nodurile feroviare de la Teiuș, Războieni și Vințu 

de Jos: - Magistrala CFR 200 (București – Brașov – Făgăraș – Sibiu - Vințu de Jos – Simeria – Arad 

Curtici), care traversează județul la sud și face legătura între municipiul Brașov și județul Arad. Pe 

sectorul cuprins între Coșlariu și Șibot această magistrală face parte din Coridorul IV European. 

Magistrala CFR 300 (București – Brașov – Sighișoara – Mediaș – Blaj – Teiuș - Cluj-Napoca - 

Oradea) cu accesibilitate în județul Alba în punctele: Blaj, Teiuș, Aiud, Ocna Mureș reprezintă un alt 

avantaj al orașului.  

Distribuția teritorială a căilor ferate este în strânsă legătură cu configurația geomorfologică a 

terenului, urmărind văile principale, respectiv culoarul feroviar al Târnavei Mari și a Mureșului - linia 

dublă electrificată Brașov - Mediaș - Teiuș - Războieni - Cluj având lungimea de 80 km și culoarul 

Secașului spre cel al Mureșului - linia Brașov - Sibiu - Vințu de Jos - Simeria, această linie fiind dublă 

electrificată pe sectorul Simeria - Vințu de Jos. 

Importanța infrastructurii feroviare și mai ales poziția strategică a Teiușului în rețeaua națională de căi 

ferate, îi conferă o deschidere privind racordarea la rețeaua națională. Prin nodul feroviar de la Teiuș, 

municipiul Alba Iulia este legat de întregul sistem feroviar al țării prin calea ferată dublă electrificată 

Teiuș - Vințu de Jos, în lungime de 29km.  

De asemenea, halta CFR Coșlariu Triaj, se înscrie ca un punct important al sistemului de comunicații 

terestre, destinată în special transportului de mărfuri. În anul 2014 s-au demarat lucrările la tronsonul 

de cale ferată Vinţu de Jos - Coşlariu de pe coridorul feroviar pan european IV care străbate România 

de la Curtici la Constanţa, cale ferată aflată în reabilitare şi care, la finalizarea lucrărilor va asigura 

viteze de deplasare de 160 de km/h. 

Servicii de transport 

Mijloace de transport în comun și stații publice 

 
60 (citadini.ro, 2020) 
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Conform prevederilor art. 14 din Legea nr. 92/2007, cu modificările și completările ulterioare, prin 

mijloace de transport destinate serviciului public de transport local şi judeţean de persoane, precum și 

în OUG nr. 109/2005, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 102/2006, cu modificările 

ulterioare, prin transport în comun se înțelege: 

a) autobuze urbane;  

b) tramvaie;  

c) troleibuze;  

d) trenuri de metrou;  

e) mijloace specifice de transport, în cazul transportului pe cablu;  

f) autoturisme;  

g) nave de transport de pasageri sau mărfuri pe căile navigabile interioare.  

În orașul Teiuș nu există nici o autogară, la nivelul județului fiind doar patru autogări, schimbul de 

pasageri fiind asigurat doar prin stații intermediare. 

La nivelul județului Alba, în anul 2007,  a fost înființată Asociația Intercomunitară de transport Public 

Alba și are ca membri: municipiile Alba Iulia și Sebeș, orașul Teiuș și Vințu de Jos, Sântimbru, 

Ciugud, Ighiu, Galda de Jos, Cricău, Berghin, Meteș. Transportul public de persoane prin curse 

regulate se asigură prin operatori privați. Pentru racordarea orașului Teiuș la: 

➢ traseul Aiud – Teiuș - Alba Iulia, operatorul de transport deținător de licență de traseu este 

Excelent Trans SRL; 

➢ traseul Alba Iulia - Teiuş - Valea Mănăstirii, transportul este asigurat de către Livio Dario 

SRL; 

➢ traseul Teiuş - Stremţ - Geomal, transportul fiind gestionat de către Livio Dario SRL; 

➢ traseul Alba Iulia - Teiuș - Cetea, transport garantat de către Societatea de Transport Public 

SA Alba Iulia. 

Pe teritoriul oraşului Teiuș sunt amenajate 3 staţii de autobuz, în timp ce 4 stații sunt amplasate la 

nivelul localităților aparținătoare (Beldiu, Petelca, Capud, Coșlariu Nou) (Figura 30). 
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Figura 30 Accesul populației la stațiile de transport public (sursa citadini.ro61) 

Din datele puse la dispoziție prin cercetările efectuate de către Banca Mondială în anul 2020, reiese că 

la nivelul UAT Teiuș, un procent de 48% din populație se află la 0,5 km de transportul public care 

circulă cel puțin la fiecare 20 de minute62. În ceea ce privește accesibilitatea directă la centru 

administrativ, cel mai mare procent al populației trăiește la o distanță de 10, respectiv 15 minute 

utilizând mașina. Cea mai lungă perioadă petrecută în trafic este cea de 70 de minute, pentru locuitorii 

din satul apaținător Beldiu, în timp ce locuitorii din celelalte sate aparținătoare petrec în trafic 

maximum 30 de minute față de centru. 

Mijloace de transport școlar 

Unitățile de învățământ din județul Alba beneficiază de 106 microbuze școlare, la nivelul orașului 

Teiuș existând două autobuze școlare, ambele fiind alocate Liceului Teoretic Teiuș63. Acestea au fost 

achiziționate în anul 2015, având norma de poluare Euro 6 și fiind în stare foarte bună de funcționare.  

Conform HCL Teiuș nr. 106/2019, microbuzele școlare sunt în gestiunea Primăriei, cheltuielile cu 

utilizarea și întreținerea acestora sunt incluse în bugetul orașului Teiuș la începutul fiecărui an, fără a 

se percepe taxe. 

 
61 https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/  
62 Idem 
63 (Conform Strategia de Mobilitate Urbană a județului Alba 2022 -2027) 

https://citadini.ro/baza-de-date-urbane-harti/
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Transport public auxiliar. Taxi 

Un alt transport în comun utilizat pentru deplasarea în interiorul orașului sau spre periferia acestuia, 

implicit în satele aparținătoare, este reprezentat de taximetre. Statutul este reglementat la nivelul 

județului prin Regulamentul privind organizarea și executarea serviciului public de transport persoane 

în regim de taxi. Conform datelor colectate de SMU Alba 2022 -2027, la nivelul județului Alba au 

fost emise un număr de 530 autorizații, în anul 2021. Pentru activitatea de taximetrie, în cadrul 

județului sunt prevăzute 145 stații taxi pentru 530 de autoturisme ce funcționează în regim de taxi. 

La nivelul orașului Teiuș, există în prezent un număr de 16 autorizații de taxi emise și un număr de 

trei stații de taxi autorizate. Flota de taximetre de la nivelul orașului este de 16 mașini de taxi. 

Poşta și telecomunicaţii 

Pe teritoriul oraşului TEIUȘ funcţionează 1 oficiu poştal. Oraşul este conectat la serviciile de telefonie 

fixă Romtelecom, serviciile de telefonie mobilă cu acoperire corespunzătoare pentru toate zonele din 

localitate - Vodafone, Orange, Cosmote, servicii de televiziune prin satelit, Dolce, Focus Sat și Boom 

Tv, televiziune prin cablu SC RDS&RCS SRL și UPS SA. Reţeaua de internet este asigurată de 

Romtelecom,  SC Digital Cable Sistems SRL , SC RDS&RCS SRL și UPS SA. 

Servicii publice HOT SPOT 

Orașul Teiuș dispune de servicii publice de Hot Spot. Acest aspect aduce un plus valoare serviciilor 

de transport în comun, în care sunt asigurate servicii de conectare Wi-Fi gratuite pentru cetățeni 

pentru a putea accesa în timp util informații privind transportul public.  

Servicii publice de plăți on-line 

Teiuș se află pe lista puținelor localități din județul Alba în care sunt puse la dispoziția cetățenilor, 

servicii publice de plăți online. Plata online a impozitelor, taxelor și amenzilor se poate realiza de 

orice contribuabil prin sistemul electronic de consultare și plată a taxelor și impozitelor locale după o 

autentificare pe bază de CNP. Sistemul este disponibil 24 de ore pe zi, 7 zile pe săptămână și oferă 

posibilitatea de a achita taxe, impozite, amenzi, utilizând carduri de debit sau credit. De asemenea, 

Primăria orașului Teiuș beneficiază pentru aceste plăți un sistem securizat pentru evitarea fraudării 

conturilor de plată și a intrării frauduloase în sistem. 

Piste pentru biciclete și trafic pietonal 

Orașul Teiuș are asigurată infrastructura necesară pentru deplasarea cetățenilor în siguranță, utilizând 

pistele pentru biciclete. Rețeaua de piste de biciclete de la nivelul orașului are o lungime de 600 m și 

racordează cartiere din zona centrală. Acestea au fost amenajate în anul 2019 prin Programul FEADR 

„2014-2020”, valoarea investiției fiind de 372.925,10 lei, inclusiv TVA, construcţia de noi piste de 

biciclete şi implicit promovarea deplasării cu bicicleta în rândul populației din oraș, va contribui la 
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protejarea mediului înconjurător, îmbunătățirea stării de sănătatea a populației şi la creșterea calității 

vieții, în general.  

Lungimea totală a trotuarelor și aleilor pietonale însumează 28,82 km. 

 

Locuri de parcare 

Din perspectiva locurilor de parcare, la nivelul orașului Teiuș, în anul 2021, au fost raportate un 

număr de 174 de locuri publice de parcare la care se mai adaugă un număr de 30 de locuri de parcare 

asigurate în zona întreprinderilor mari, folosite de către angajații acestora. 

 

Poduri. Podețe. Treceri la nivel cu calea ferată 

Tabel 27 Infrastructura orașului Teiuș pentru poduri, podețe, treceri la nivel cu calea ferată 

Nr. 

Crt. 

Tip infrastructură Lungime 

(m) 

Lățime (m) 

1.  Pod DN 1 (peste râul Geoagiu) 60 7 

2.  Trecere la nivel cu calea ferată Teiuș DN 14B 10 10 

3.  Trecere la nivel cu calea ferată Teiuș DC 19 10 7 

4.  Trecere la nivel cu calea ferată Teiuș DN 14B 5 7 

5.  Pod Str. Barbu Lăutaru 28 5 

6.  Pod Str. Axente Sever 18 2,5 

7.  Pod Str. Tudor Vladimirescu 12 2 

 

Infrastructura de alimentare cu gaz 

Alimentarea cu gaze naturale pe raza orașului Teiuș este asigurată de către EON GAZ. Construcția 

infrastructurii de gaz a început înainte de anul 1990. Lungimea totală a conductelor de distribuție a 

gazelor este de 43 km, însemnând totalitatea conductelor prin care se distribuie gaze la consumatori, 

începând de la stațiile de reglare a presiunii și predare a gazelor de către furnizori, până la punctele de 

branșare a consumatorilor. Rețeaua a suferit mai multe renovări și extinderi. Rata de creștere a 

lungimii rețelei de gaz, față de anul 2008 este de 2,87%. În ceea ce privește procentul locuitorilor care 

utilizează încălzirea cu instalații de încălzire centrală, un procent de 41% dintre locuitorii din Teiuș își 

asigură acest serviciu64. 

 

 
64 (citadini.ro, 2020) 
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Infrastructura de alimentare cu apă potabilă 

Apa brută extrasă din diverse surse este transportată prin intermediul conductelor de aducțiune în 

stațiile de tratare. Sunt situații în care apa din unele surse nu este tratată fiind introdusă direct în 

rețeaua de distribuție, caz în care nu este potabilă fiind folosită doar la activități casnice sau pentru 

animale. 

Sursa principală de apă este râul Sebeș, care are două stații de tratare a apei: la Sebeșel și Petrești. 

Stația de tratare a apei de la Petrești, pusă în funcțiune în anul 1979, deservește necesarul de apă 

potabilă pentru localitatea Teiuș, prin magistrala Fir 1, cu curgere gravitațională. Aceasta are o 

capacitate proiectată de 75.165 mc/zi (870 l/s), dar funcționează la o capacitate de 23%. Stația este 

amplasată la hidrocentrala de pe lacul Petrești, fiind recent reabilitată și modernizată prin proiectul 

,,Extinderea și reabilitarea infrastructurii de apă și apă uzată în județul Alba”, proiect finanțat prin 

Programul Operațional Sectorial de Mediu 2007-2013. 

Rețeaua de transport și distribuție a apei în orașul Teiuș are o lungime de 28,48 km iar construcția 

acesteia a fost demarată în anul 1985. Rețeaua alimentează orașul Teiuș și satele aparținătoare Beldiu, 

Căpud și Petelca. La aceasta sunt racordate un număr de 2.211 locuințe, din care 1.971 din orașul 

Teiuș, 83 din Beldiu, 93 din Căpud și 64 din Petelca. Proporțional cu număr de locuințe, racordarea la 

apă a locuințelor este de 72,27%, iar raportat la populația deservită, procentul este de 93,13%. 

 

Infrastructura de colectare și tratare a apelor uzate 

Sistemul de canalizare reprezintă infrastructura publică de colectare, epurare și evacuare a apelor 

uzate și a apelor pluviale, care este format din canale colectoare, rigole, conducte, sistem de pompare, 

stații de epurare și sisteme de evacuare. 

Orașul Teiuș beneficiază de servicii propii de canalizare. Rețeaua se află în operare, aât pentru 

serviciile de aducțiune a apei potabile cât și cele de canalizare, firmei SC APA CTTA SA. La nivel 

instituțional, competențele privind managementul serviciilor de apă și canalizare au fost transferate 

către Asociația de Dezvoltare Intercomunitară Apa Alba. 

Lungimea rețelei de canalizare de la nivelul orașului Teiuș este de 24 km, fiind racordate un număr de 

1.908 locuințe, dintre care 1.814 din orașul Teiuș, și 94 din Beldiu. La nivelul UAT Teiuș, doar un 

procent de 9,18% din gospodării sunt racordate la sistemul de canalizare, iar raportat la număr 

populației, procentul este de 8,30%. 

Prin HCL nr. 72/2020, la nivelul orașului Teiuș s-a aprobat contractarea și garantarea cu venituri 

proprii a investiției privind branșamente de canalizare a gospodăriilor de pe traseul rețelei de 

canalizare nou proiectată și executată. Investiția nu a fost cuprinsă în cadrul obiectivului Investiții noi 

în sistemul de apă și canalizare în valoare de 1.600.000 lei. 
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Managementul deșeurilor 

Serviciul public de salubrizare, activitățile de dezinsecție, deratizare și dezinfecție sunt parte 

componentă a serviciilor de utilități publice. Acestea răspund nevoilor populației, ale instituțiilor 

publice și ale agenților economici de pe raza UAT Teiuș. 

Elementul cheie al oricărui sistem de management integrat al deșeurilor este identificarea unor zone 

adecvate, respectiv zone care vor fi deservite de aceeași infrastructură de management al deșeurilor 

(depozit, stație de tratare, stație de sortare, etc.). Orașul Teiuș este parte a ASI Salubris Alba, înființată 

în anul 2009 cu scopul de a reglementa organizarea, finanțarea, exploatarea, monitorizarea și 

gestionarea în comun a serviciilor de salubrizare, precum și realizarea unor proiecte de investiții în 

comun destinate înființării, modernizării și/sau dezvoltării sistemului de utilități publice. 

Contractele de salubrizare sunt încheiate între locuitorii orașului Teiuș și firma SC Polaris Holding 

SRL. Numărul total al locuințelor de la care se colectează deșeuri este de 2.211, însumând un număr 

de 2.201 contracte. Numărul de contracte raportat la numărul de locuințe, arată că un procent de 

99,55% dintre locuințe beneficiază de servicii de salubrizare. 

De asemenea, începând cu anul 2020 (HCL nr. 72/2020), colectarea de deșeuri de ambalaje cu titlu 

gratuit, se va realiza prin intermediul SC WMW INTERMEDIA CORPORATION TRADE SRL și 

valorifica prin SC WMW INTERMEDIA CORPORATION TRADE SRL. 

 

Infrastructura de energie electrică 

La nivel județean, un număr de 14 primării sunt semnatare a unei Convenții a Primarilor (CoM) cu 

privire la reducerea poluării pe teritoriul fiecărei entități semnatare, poluare dată de utilizarea surselor 

de energie electrică neregenerabilă. Targetul propus este de a reduce emisiile de gaze cu efect de seră, 

cu mai mult de 20% până în 2020, respectiv 40% până în 2030.  

Convenția Primarilor reprezintă o asociere între municipii, orașe și comune, provincii, regiuni, 

asociații, agenții și ministere, fiind principala inițiativă la nivel european în planificarea energetică 

durabilă, reprezentând principala mișcare europeană în care sunt implicate autoritățile locale și 

regionale ce se angajează în mod voluntar pentru creșterea eficienței economice și utilizarea surselor 

de energie regenerabilă în teritoriile lor.  

Autoritățile locale semnatare întocmesc după aderarea la Convenția Primarilor, un Plan de Acțiune 

pentru Energie Durabilă și Climă - PAEDc care cuprinde măsuri pentru reducerea consumurilor de 

energie/emisiilor de CO2 aferente, respectiv măsuri de adaptare la efectele schimbărilor climatice 

manifestate pe plan local.  
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Cele 14 autorități locale și 6 furnizori de date energetice de la nivelul județului Alba au semnat 

acorduri de cooperare cu ANERGO, pentru accesul la baza de date cu consumuri energetice proprii 

(clădiri municipale), precum și o imagine, pe baza unor indicatori energetici relevanți, a consumurilor 

din sectorul clădirilor terțiare, sectorul rezidențial, serviciile de utilități publice, flota municipală. 

Principalul furnizor de energie electrică în Județul Alba este Electrica Furnizare Transilvania Sud SA 

prin Agenția de Furnizare a Energiei Electrice - AFEE Alba. Operatorul de distribuție al energiei 

electrice este Sucursala de Distribuție a Energiei Electrice - SDEE Alba care răspunde de funcționarea 

instalațiilor energetice. 

Instalațiile energetice din patrimoniul SDEE Alba constă în linii electrice aeriene sau subterane cu 

tensiuni de funcționare de 110 kV, 20 kV, 6 kV și 0,4 kV, precum și stații de transformare 110 

kV/MT, posturi de transformare MT/0,4 KV și grupuri de măsură a energiei electrice. Energia 

electrică intră în instalațiile SDEE Alba la tensiuni de 110 kV și de 20 kV și este distribuită la tensiuni 

de 110 kV, 20 kV, 6 kV și 0,4 kV, în funcție de necesitățile consumatorilor de energie.  

Cu ajutorul hărților interactive PVGIS (http://re.jrc.ec.europa.eu) s-a calculat cantitatea de energie 

care poate fi generată de o instalație fotovoltaică cu putere instalată de 1 kW. Simulările s-au făcut 

pentru orașul Teiuș și s-a identificat cel mai mare potențial de valorificare a energiei solare de la 

nivelul județului Alba, de 1580 kWh m2/an. 

În ceea ce privește accesul la energia electrică, pe raza UAT Teiuș, există un număr de 6 gospodării 

neelectrificate. 

 

Infrastructura de iluminat public 

Serviciul de iluminat public face parte din sfera serviciilor de utilități publice, sub reglementarea, 

conducerea, monitorizarea și controlul autorităților administrației publice locale din orașul Teiuș. 

Serviciul de iluminat public reprezintă o parte componentă a infrastructurii tehnico-edilitare a acestei 

unități administrativ-teritoriale. 

Organizarea și desfășurarea serviciului de iluminat public asigură satisfacerea unor cerințe și nevoi de 

utilitate publică: funcționarea iluminatului public, siguranța circulației rutiere și pietonale, securitatea 

individuală și colectivă, dezvoltare durabilă și optimizarea consumului, punerea în valoare a 

elementelor arhitectonice și peisagistice locale, etc. 

La nivelul UAT Teiuș funcționează Serviciul de Iluminat Public (prin HCL nr. 80/2020) unde la 

Anexa 2 se poate consulta situația rețelelor de distribuire a energiei electrice pentru fiecare stradă a 

orașului Teiuș. 
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Lungimea rețelei de iluminat public în orașul Teiuș este de 35,70 km, fiind luate în considerare atât 

căile de circulație, cât și cele de iluminat public, dintre care 27,30 km în orașul Teiuș, 2,17 km în 

Beldiu, 2,60 km la Căpud, Coșlariu Nou, 0,53 km și 3,10 km Petelca. Numărul total de stâlpi este de 

964, dintre care 718 în Teiuș, 62 Beldiu, 86 Petelca, 75 Căpud, 19 Coșlariu Nou. Energia electrică 

este furnizată de către SDE Electrica Transilvania Sud și acoperă un procent de 90%.  

Același document face referire la identificarea zonelor de risc din cauza neiluminării corespunzătoare, 

fie că este vorba de treceri de pietoni, intersecții, stații de transport public, sau perimetrul imediat 

apropiat grădinițelor, școlilor sau liceului. De asemenea, s-a constatat că monumentele de artă, istorice 

sau culturale, nu au sisteme de iluminat corespunzător. 

Cheltuielile cu iluminatul public, pe categorii (lei), AȘA CUM REIES DIN Studiul de fezabilitate 

efectuat cu ocazia înființării Serviciului de iluminat public al UAT Teiuș (HCL nr. 80/2020) (Tabel 

28). 

Tabel 28 Cheltuieli cu iluminatul public, pe categorii, exprimat în lei 

Nr. Crt. Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 

Mentenantță  28121.01 15977.89 14791.5 

Iluminat Public 274343.84 206800.64 210828.44 

Iluminat Festiv  68393.59 19721.5 

 

În anul 2021 s-a adus în discuție, nomenclatorul străzilor din orașul Teiuș, astfel că au fost identificate 

un număr de 46 de străzi, dintre care 42 sunt în perimetrul administrativ al localității Teiuș, celelalte 

patru aparțin localităților aparținătoare, respectiv Căpud, Beldiu, Petelca și Coșlariu Nou (HCL nr. 

21/2021). 

TURISM 

Județul Alba se remarcă prin excepționale zone turistice, aici fiind incluse localitățile cu valoare 

turistică din zona Munților Apuseni, la care se adaugă Podișul Târnavelor și zona montană din sudul 

județului Alba. Județul Alba are un potențial turistic și agroturistic ridicat în unele zone, cum ar fi 

Arieșeni, Valea Frumoasei, etc. În ce privește accesul la zona turistică reprezentată de Podișul și Văile 

Târnavelor, unde se află și orașul Teiuș, acesta este asigurat de drumul național DN 14B și drumul 

județean DJ 107. În zona turistică Podișul și Văile Târnavelor se asigură accesibilitatea la obiective 

turistice importante, precum: bisericile fortificate și cetățile țărănești, castele, regiune cu turism 

viticol, stațiunea balneară: Bazna. 

În orașul Teiuș există un centru de informare pentru cetățeni și pentru publicul călător de unde se pot 

obține informații utile privind mijloacele de transport public în comun, programul de funcționare, 

stații, rute alternative, tarife practicate, etc. 

https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/01/HCL-80-2020-privind-%C3%AEnfiin%C5%A3area-Serviciului-de-Iluminat-Public-al-U.A.T.-Oras-Teius-%C5%9Fi-aprobarea-regulamentului-intern-de-organizare-si-functionare-caiet-sarcini-iluminat-public.pdf
https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/04/HCL-nr.-21-din-2021-privind-aprobarea-Nomenclatorului-stradal-al-Ora%C8%99ului-Teiu%C8%99-jude%C8%9Bul-Alba.pdf
https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2021/04/HCL-nr.-21-din-2021-privind-aprobarea-Nomenclatorului-stradal-al-Ora%C8%99ului-Teiu%C8%99-jude%C8%9Bul-Alba.pdf
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Peisajele care caracterizează orașul Teiuș sunt cele cu caracter natural, formate din peisagistica de 

luncă, de cele mai multe ori valorificate local prin practicarea pescuitului, de-a lungul văii Mureșului 

și a râului Stremț, și peisaje antropice, care sunt caracterizate de construcții cu valoare de patrimoniu 

sau de petrecere a timpului liber. Astfel, monumentale istorice care fac obiectul peisajului antropic, cu 

o amprentă arhitectonică și cultural istorică sunt cele trei biserici din orașul Teiuș, Biserica 

Reformată, Biserica Romano-Catolică și Biserica Ortodoxă veche. 

Peisajul natural se remarcă în special în spațiile verzi, fie amenajate, fie dezvoltate în mod natural:  

 Valea Mureșului, prin deschiderea mare, lunca foarte lată în orașul Teiuș, atrage localnicii 

pentru practicarea activităților de pescuit, plimbare sau petrecere a timpului liber; 

 Cheile Stremțului și Cheile Râmețului – cu potențial de atractivitate pentru turismul de 

tranzit; 

 Mânăstirea Râmeț – cu potențial de atractivitate pentru turismul de tranzit. 

Patrimoniul construit este dat de cele trei biserici și istoricul acestora, implicit dovada unui spațiu 

multietnic și multicultural: 

 Biserica Reformată. Aceasta este cea mai veche dintre cele trei biserici declarate monumente 

istorice din orașul Teiuș. Inițial, biserica a fost una catolică, dar în 1525 a fost transformată în 

biserică reformată. Construcția ei a fost începută în stil Romanic, dar a fost refăcută ulterior în 

stil gotic. Din biserica veche se mai păstrează turla și clopotnița cu două etaje deschise fiecare 

cu câte o fereastră semicirculară, iar în interior se găsește vechiul arc de triumf. Orga din 

interiorul bisericii datează din secolul al XIX-lea, iar în secolul al XX-lea în urma 

restaurărilor a fost instalat orologiul. Prin vechimea și dimensiunile ei, este una din cele mai 

importante monumente de arhitectură din Transilvania. 

 Biserica Romano-Catolică. Din punct de vedere turistic, aceasta reprezintă un potențial de 

valorificare ridicat. Biserica a fost construită în anul 1449 din ordinul voievodului 

Transilvaniei, Iancu de Hunedoara, în amintirea luptei de la Sântimbru, împotriva turcilor. 

Primii care au avut custodia bisericii, până în 1554, au fost călugării franciscani. Din cauza 

pericolului turcesc ei părăsesc cetatea, iar în 1599 Sigismund Bathory, principele 

Transilvaniei, aduce călugări minoriți care rămân în cetate până la 1603, când generalul Basta 

incendiază cetatea, ca o răzbunare împotriva teiușenilor care au luptat în oastea lui Mihai 

Viteazul. Bolta bisericii s-a prăbușit, iar cetatea a ars în întregime. Piatra rămasă în cetate se 

găsește în fundațiile caselor din jur, iar denumirea cartierului Coștei provine din cuvântul 

maghiar Kastely = castel, cetate. Altarul principal este unicat, fiint format dintr-un singur bloc 

de piatră. La intrarea în biserică apare în relief stema huniazilor, corbul cu inel în cioc. 

 Biserica Greco-Catolică este o biserică medievală din piatră având hramul „Intrarea în 

Biserică a Maicii Domnului”. Aceasta a fost ctitorită în a doua jumătate a secolului al XVI-lea 
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de Petru Raț, soția sa domnița Zamfira și Mihail Raț, toți sunt înmormântați în interiorul 

bisericii. Pe pisanie este menționat în limba slavonă și numele lui Mihail Raț, dar și blazonul 

familiei Raț. În decursul celor peste 400 de ani de existență, biserica a suferit mai multe 

intervenții constructive. În 1948 a fost preluată de Biserica Ortodoxă , iar după 1991 a fost 

redată Bisericii Unite cu Roma (greco-catolice). 

Toate cele trei monumente istorice prezentate mai sus necesită lucrări de intervenții (reabilitare) și de 

întreținere pentru care trebuie elaborate documentații tehnico-economice în vederea accesării de 

fonduri nerambursabile (fonduri europene, fonduri de la bugetul de stat).  

Baza de cazare este asigurată printr-o singură unitate majoră, de tip hotelier, care asigură cazarea și 

masa pentru turiști, precum și numeroase pensiuni sau case de vacanță. Numărul de sosiri pentru anul 

2018 a fost de 817 cu un număr de înnoptări de 902 nopți. 

După cum se poate observa în tabelul de mai jos, numărul de unități de cazare a scăzut în orașul 

Teiuș, unele dintre aceste unități fiind lichidate (Tabel 29). Baza de cazare înregistrată la INSSE este 

doar pentru hosteluri. Informațiile cu privire la capacitatea de cazare în regim hotelier a fost preluată 

de pe site-ul Centrului de informare și promovare turistică a orașului Teiuș. De asemenea, se remarcă 

și faptul că nu există pensiuni, campinguri, spații pentru tabere școlare care să fie puse la dispoziție 

pentru turiști. Una dintre cele mai relevante probleme este tocmai lipsa interesului antreprenorilor 

pentru activități turistice, servicii de turism, servicii de cazare, de agrement și de petrecere a timpului 

liber. 

Tabel 29 Evoluția capacității de cazare turistică existentă pe tipuri de structuri de primire turistică în orașul 

Teiuș în perioada 2008 - 201965   

Tipuri De 

Structuri 

De 

Primire 
Turistic 

 

Localități 

/ Ani 

 

2008 

 

2009 

 

2010 

 

2011 

 

2012 

 

2013 

 

2014 

 

2015 

 

2016 

 

2017 

 

2018 

 

2019 
Creștere/ 

Descreștere 

Hosteluri Oraș 
Teiuș 

18 18 18 18 18 18 18 18 18 14 14 14 -22.2% 

Număr de 

înnoptări66 
Oraș 
Teiuș 

275 167 345 310 244 393 1010 2054 3480 908 1115 702  

Sosiri ale 

turiștilor în 

structuri de 

primire 

turistica67 

Oraș 
Teiuș 

587 204 151 239 251 201 321 849 1460 3130 817 998  

Centrul de informare turistică funcționează în Teiuș din anul 2016 și a fost un proiect implementat 

utilizând fonduri nerambursabile, prin Programul Operațional Regional. 

  

 
65 Conform INSSE: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
66 Conform INSSE: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  
67 Conform INSSE: http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table  

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table
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VIZIUNEA COMUNITARĂ DIN ORAȘUL TEIUȘ ASUPRA 

ASPECTELOR DE CALITATE A VIEȚII ȘI ACCESIBILITATEA 

INSTITUȚIILOR PUBLICE. Analiza situației existente 

Viziunea cetățenilor 

În vederea analizei viziunii cetățenilor din orașul Teiuș, s-a întocmit un chestionar general 

pentru identificarea nevoilor resimțite la nivelul unor domenii cheie, cum ar fi educație, 

sănătate, mobilitate, administrația publică, accesul la utilități, spații verzi, etc. De asemenea, 

au fost realizate și chestionare cu privire la gradul de satisfacție în ceea ce privește nivelul de 

trai și așteptările pe care le au în ceea ce privește direcția de dezvoltare a comunității 

orășenești. Chestionarul reprezintă un instrument de colectare a datelor, de interpretare 

integrată utilizând interpretarea datelor și corelarea răspunsurile cu vârsta, educația, ocupația, 

etc. Se dorește ca interpretarea chestionarului să ofere una dintre cele mai relevante imagini a 

stării actuale a comunității. 

Încă de la diseminarea chestionarului, s-a avut în vedere prezentarea acestui instrument ca 

unul exigent, care va contribui la crearea unei baze de date ce va sta la temelia decizională în 

ceea ce privește prioritizarea investițiilor. 

Chestionarul a fost făcut public pe mai multe căi, în principal pe canalele de comunicare 

utilizate de către administrația locală, dar și prin transmiterea fișierelor către diferite instituții 

în care există un flux ridicat de persoane din comunitate. De asemenea, chestionarul s-a găsit 

și listat și sub forma de QR, astfel încât să poată fi accesibil pentru toate categoriile de vârstă, 

dar și în funcție de abilitățile tehnologice ale respondenților. 

Chestionarul a avut 110 respondenți, majoritatea fiind din categoria de vârstă 45-55 de ani, 

urmată de categoria de vârstă 18-25 de ani. Dintre aceștia, nivelul de pregătire educațional 

este cel liceal (28,2%), urmat de nivel licență (21,8%) și apoi masterat (18,2%). Procentul 

referitor la sex este echilibrat, 50-50%, de asemenea, și numărul respondenților salariați 

(55,5%), comparativ cu celelalte categorii de respondenți elevi/studenți, angajați pe cont 

propriu, șomeri, pensionari, etc, majoritatea având domiciliul în orașul Teiuș (80,9%), 6,4% 

Căpud, 4,5% Coșlariu Nou, 3,6% Beldiu și Pețelca 1,8%. 

Satisfacția față de viața urbană, a fost analizată din perspectiva veniturilor, economiilor și 

cheltuielilor. La întrebarea Cât de mulțumit/ă sunteți de veniturile lunare nete pe care le 

obțineți?, un procent de 36,4% au răspuns că sunt mulțumiți de veniturile lunare pe care le 
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au, pe locul doi fiind categoria de respondenți care consideră insuficiente veniturile lunare 

obținute (22,7%) și pe locul trei aflându-se procentul de 20,9% care consideră că sunt destul de 

mulțumiți de veniturile lunare. În ceea ce privește întrebarea cu privire la cuantumul veniturilor, 

răspunsurile celor intervievați au fost nesatisfăcătoare în relație su tematica întrebării. Un procent de 

26,4% dintre respondenți au venituri cuprinse între 1000 și 2000 de lei lunar, urmați fiind în 

răspunsuri de către cei cu veniturile cuprinse între 2001 lei și 3000 de lei lunar. Dacă aceste informații 

se corelează și cu răspunsurile primite la întrebarea legată de economiile lunare, mai mult de jumătate 

dintre persoanele chestionate au răspuns că nu reușesc să economisească bani (55,5%). Astfel că, 

pentru un procent ridicat (30,9%) veniturile lunare nu acoperă nevoile de trai, în condițiile în care 

aceste nevoie sau alocarea cea mai mare este asociată cheltuielilor de întreținere (utilități) (79,1%)  și 

coșului zilnic (49,1%). În completarea acestor informații, au fost preluate și informații cu privire la 

gradul de mulțumire a comunității locale în ceea ce privește calitatea serviciilor unde un procent de 

43% au considerat lipsa locurilor de muncă o problemă majoră în ceea ce privește creșterea nivelului 

de trai. 

Comparativ cu alte orașe ale județului Alba, un studiu al Băncii Mondiele derulat în perioada 2015-

2020, publică datele unor chestionare aplicate la nivelul regiunilor de dezvoltare, cu posibilitatea de a 

interpreta datele la nivel de județ și localitate, iar concluzia compilării datelor și a comparării cu alte 

informații, rezultă că peste 40% din populația din mediul urban este mulțumită de orașul în care 

trăiește. Nivelul cel mai ridicat de satisfacție generală față de orașul în care locuiește este înregistrat, 

la nivel județean, în centrele urbane mari (87%), iar cel mai scăzut în orașele mici. Satisfacția față de 

locuirea în urban tinde să crească odată cu dimensiunea urbană, cu vârsta și cu veniturile individuale 

lunare. 

Un fapt de precizat este acela că, la întrebarea cu privire la mulțumirea referitoare la calitatea 

serviciilor de la nivelul comunității, un procent ridicat consideră că este subdezvoltată ramura turistică 

și cea de agrement, precum și cea de petrecere a timpului liber, mai degrabă decât o lipsă acută a 

locurilor de muncă. Cu toate că în procent mic, gradul de mulțumire mare este orientat către serviciile 

educaționale și cele administrative. 

Din interpretările multiple și corelările răspunsurilor între ele, se pot identifica cele mai importante 

nevoi de dezvoltare a orașului care se suprapun și pentru cele mai importante probleme identificate de 

către cetățeni. Din numărul total al respondenților, 64,5% consideră că locurile de muncă reprezintă 

principala problemă a orașului, serviciile medicale și cele de petrecere a timpului liber fiind 

identificate de un număr de 43,6% din respondenți, precum și turismul și cultura (teatre, 

cinematografe, festivaluri, etc.) în proporție de 42,7%.  

La polul opus, doar un procent de 0,9% consideră că iluminatul public sau dirijarea apelor pluviale, 

câinii comunitari sau persoanele fără adăpost pot constitui probleme majore ale comunității.  
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Serviciile educaționale (35,5%), costul vieții (38,2%) și infrastructura rutieră și pietonală (36,4%), 

infrastructura de spații verzi (29,1%) sunt cele mai importante aspecte ale orașului, acestea fiind 

poziționate într-o notă pozitivă.  

Serviciile oferite prin administrația locală sunt percepute de către populația orașului Teiuș ca fiind 

satisfăcătoare, un procent (40%), în timp ce un procent de 30% au poziționat implicarea acesteia în 

problemele comunității cu un punctaj de 4/5, 13,6% 5/5. Din datele colectate prin metoda 

chestionarelor, se poate observa că gradul de mulțumire a populației este unul ridicat vis-a-vis de 

implicarea administrației locale în rezolvarea problemelor cetățenilor.  

Dacă se reiau informațiile cu privire la domiciliul fiecărui respondent, respectiv cu domiciliul în 

orașul Teiuș (80,9%), 6,4% Căpud, 4,5% Coșlariu Nou, 3,6% Beldiu și 1,8% Pețelca și corelăm cu 

Diagrama răspunsurilor întrebării Cum apreciați zona în care locuiți din următoarele puncte de 

vedere: curățenie, liniște și securitate, spații verzi, locuri de joacă pentru copii, grădinițe și creșe, 

școli și licee, piețe agroalimentare,  petrecerea timpului liber și infrastructura rutieră și pietonală,  

un procent foarte ridicat consideră spațiile de agrement și de petrecere a timpului liber de foarte mare 

necesitate, alături de infrastructura rutieră și pietonală. Celelate categorii amintite reprezintă un grad 

de satisfacție moderată privind spațiile verzi, locurile de joacă pentru copii, grădinițe și creșe, în timp 

ce liniștea și securitatea și școlile și liceele reprezintă un grad de satisfacție ridicat la nivelul 

populației. Dacă se corelează aceste informații cu proveniența respondenților, se poate observa că 

există o repartizare a răspunsurilor, pe întreg cuprinsul unității administrativ-teritoriale. 

La capitolul educație, au fost identificate licee, școli gimnaziale, grădinițe și creșe, precum și școli 

profesionale. Din analiza nevoilor cu privire la accesul la învățământ și, secundar, la serviciile sociale 

pentru părinți, respectiv accesul la locurile de creșe, se identifică o nevoie importantă pentru 

comunitate, respectiv numărul insuficient de creșe și a locurilor din creșe, precum și dotările precare 

din cadrul acestora. Aceasta fiind o problemă strigentă, se va avea în vedere recomandarea 

prioritizării acestor tipuri de investiții. La nivelul instituțiilor de învățământ, calitatea actului didactic 

este apreciată de aproximativ 30% din respondenți, alături de numărul de școli și licee și dotările 

acestora sunt considerate satisfăcătoare la nivelul comunității. De asemenea, și nevoile de acces la 

sistemul preșcolar este unul satisfăcător la nivelul comunității. 

În ceea ce privește capitolul asistență socială, un procent de 80% dintre respondenți, nu au accesat 

până în prezent serviciile sociale puse la dispoziție de către Primăria Teiuș și consideră că nu se vor 

afla în situația de a apela în viitor la aceste servicii. Procentul de 20% a beneficiat de aceste servicii, 

dintre care un număr ridicat de respondenți la serviciile de îngrijire a persoanelor cu dizabilități 

(10%), a ajutoarelor pentru încălzirea locuinței (11,8%), asistență pentru persoanele vârstnice (4,5%) 

sau la cantina socială (1,8%). Totuși, la nivelul comunității, ofertele de servicii sociale sunt apreciate 

de către comunitate, mai puțin cantina socială sau Masa pe roți. 
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În domeniul sănătății și accesului la serviciile medicale, din interpretarea datelor, pare să fie o altă 

problemă stringenă a orașului. Un grad ridicat de nemulțumire este cel al dotărilor unităților medicale, 

a amenajării unităților medicale, dar și calitatea actului medical. Numărul unităților și capacitatea 

acestora este una satisfăcătoare. Dacă situația prezentată mai sus este pentru domeniul sănătății în 

sistem public, la sistemul privat gradul de mulțumire este mult ridicat, cu un grad ridicat de satisfacție 

la calitatea actului medical, amenajărilor și dotărilor unităților medicale, precum și la capacitatea 

unităților medicale. La perspectivele de dezvoltare ale orașului cu noi servicii medicale, un procent de 

70% dintre respondenți consideră că este necesară extinderea unei unități de primiri urgențe. De 

asemenea, 20,9% consideră că există o nevoie ridicată de medici de familie, în timp ce 32,7% 

identifică nevoia de cabinete de analize medicale, iar 10% de cabinete stomatologice. Dintre 

recomandările venite din partea respondenților se numără dezvoltarea unei infrastructuri de servicii de 

specialitate, precum ginecologie, pediatrie, servicii medicale pentru persoanele neasigurate, centre 

medicale 24/24, policlinici și spitale. 

La capitolul spații publice, cel mai mare impact pare să fie identificat cel oferit prin serviciul 

performant de iluminat public, dar și curățenia și existența locurilor de parcare. De asemenea, 

majoritatea respondenților se consideră în siguranță atunci când se deplasează noaptea sau singur în 

spațiul public al orașului Teiuș. 

Dacă există un grad de satisfacție ridicat la nivelul comunității cu privire la spațiul public, s-a avut în 

vedere și identificarea potențialului, din perspectiva locuitorilor, în ceea ce privește recreerea și 

agrementul. Astfel au fost identificate Zona Târgului, Zona Gării, malurile râului Mureș și Stadionul, 

spațiile cu cele mai multe răspunsuri în ceea ce privește potențialul de amenajare, care evident, va 

atrage și un grad ridicat de nivel al vieții și al confortului. De asemenea, și satele aparținătoare pot 

constitui potențial de dezvoltare a unor spații de interes pentru comunitate, dar nu într-un procent atât 

de ridicat precum în cazul zonelor din oraș. 

Transporturile reprezintă un capitol important al dezvoltării oricărei comunități. Astfel, la întrebarea 

Care sunt modalitățile de deplasare pe care le utilizați frecvent, 59,1% au răspuns că cel mai frecvent 

utilizează autoturismul personal, 45,5% se deplasează pietonal, 31,8% se deplasează împreună cu alți 

colegi, tot utilizând autoturismul, iar 26,4% utilizează bicicleta. În ceea ce privește identificarea 

problemelor de natură infrastructurală la nivelul orașului, cele mai importante cinci probleme 

identificate sunt cele de calitatea necorespunzătoare pentru deplasarea pietonală, transportul în comun, 

lipsa facilităților pentru mijloace alternative de deplasare, străzi în stare tehnică foarte proastă sau 

treceri de pieton și intersecții neasigurate. 

Dintre recomandările venite din partea comunității, acestea sunt: piste pentru biciclete, accesibilizare 

străzi înfundate, implementarea unor fluxuri de circulație rutieră cu sensuri unice și sensuri giratorii, 

susținerea unei inițiative de taxi, îmbunătățirea condițiilor de deplasare pentru bicicliști, persoane cu 
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dizabilități sau cărucioare pentru copii. Principalele probleme identificate la nivelul traficului auto, 

sunt legate de staționarea necorespunzătoare a autovehiculelor pe carosabil (65,5%), pietoni și 

bicicliști care circulă pe carosabil (60%), care se află într-o directă dependență c lipsa locurilor de 

parcare (32%), prezența traficului greu (22,7%) sau blocaje la orele de vârf (13,6%). 

Ca prioritizare a investițiilor în dezvoltarea mobilității orașului, cele mai mari punctaje au primit 

reabilitarea străzilor și amenajarea urbană (mobilier urban, iluminat public, spații verzi), dezvoltarea 

unei rețele de piste pentru biciclete, dezvoltarea sistemului de transport public și îmbunătățirea 

condițiilor de deplasare a pietonilor. 

Referitor la mediu și protecția mediului, la nivelul orașului Teiuș, populația este informată și cunoaște 

serviciile de colectare selectivă a deșeurilor și este accesat de aproximativ un procent asemănător (80-

88%). Totuși există un deficit resimțit de număr de containere, o strategie de comunicare mai 

eficientă, dar și de organizare a unor campanii de informare și organziare a colectării pe categorii de 

reziduuri. 

Tot referitor la acest capitol, au fost chestionați locuitorii orașului Teiuș cu privire la disponibilitatea 

izolării termice a locuințelor. Din numărul total al respondenților, 77,4% o consideră necesară, 2,8% 

ar refuza, iar în cazul a 22,4% din respondenți, nu mai este cazul. 

Administrația locală interacționează și diseminează informațiile relevante de interes public pe diferite 

canale de comunicare, media, radio, etc. Cel mai ușor la public ajung informațiile transmise prin 

comunicatele postate pe rețelele de socializare la care primăria are acces (64,5%), pe site-ul instituției 

(44,5%) sau din presa online (23,6%). Un număr mic de persoane recurg la deplasarea sediului 

primăriei pentru a obține diferite informații, utilizează/citesc presa scrisă sau se adresează în scris sau 

pe email la registratura instituției. Totuși, deschiderea respondenților este foarte mare spre tehnologie, 

astfel că un procent ridicat ar considera că o posibilă cale de comunicare și mai facilă cu administrația 

locală ar putea fi reprezentată de dezvoltarea unei aplicații pentru telefoanele mobile (plăți prin sms, 

sugestii, semnalări de probleme în timp real, etc.) în proporție de 49,1%, dezvoltarea unei platforme 

online axate pe proiectele în desfășurare în oraș (prezentarea proiectelor, consultarea cetățenilor pe 

directe tematici de interes public, etc.) sau se consideră a fi utilă formarea unor consilii de cartier 

(11,8%), promovarea evenimentelor prin aplicații mobile, centru de informare pentru cetățeni sau 

platforma e-administrație. 

În ceea ce privește gradul de satisfacție al cetățenilor cu privire la interacțiunea cu administrația 

locală și serviciile publice aflate în subordonarea acesteia, interacțiunea fizică cu personalul 

admninistrației locale se bucură de cel mai ridicat grad de satisfacție. Cu un grad mediu, se află alte 

modalități de interacțiune, cum ar fi cea online pe diferite platforme de comunicare ale adminbistrației 

locale, participarea cetățenilor la procesul de luare a deciziilor sau transparența deciziilor luate de 
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către administrația locală. Digitalizarea și disponibilitatea datelor publice pe pagina web reprezintă o 

problemă semnată într-un procent destul de ridicat. 

Așa cum s-a remarcat și anterior cu ocazia altor întrebări, domeniul turism, cultură și identitate 

reprezintă un domeniu de mare interes în percepția populației orașului Teiuș. Respondenții au răspuns 

în proporție de 70% că participă doar anual la anumite evenimente, 22,7% deloc. Contrastele sunt 

suținute și de evenimentele recurente care au loc la nivel de localitate, acestea fiind identificate ca 

Zilele orașului, celebrarea/comemorarea unor personalități ale orașului. Făcând o corelație cu 

procentul persoanelor care participă anual la evenimente si evenimentul anual recunoscut de cel mai 

mare număr al populației, acestea sunt Zilele orașului, ceea ce înseamnă foarte puțin față de nevoile 

populației. Cele mai reprezentative elemente de manifestare a identității locale sunt 

obiceiurile/tradițiile (70,9%), elemente de arhitectură, case memoriale, cetăți, monumente (41,8%), 

portul popular (14,5%), personalități locale (15,5%). Ceea ce reprezintă un element care poate fi 

exploatat din punct de vedere cultural și turistic, suprapus peste un grad ridicat de recunoaștere locală 

este gara CFR din Teiuș. Aceasta reprezintă un element identitar local, cu recunoaștere istorică și 

importanță deosebită pentru infrastructura națională. Această remarcă este posibilă și datorită 

procentului ridicat al populației angajată direct sau indirect în acest domeniu, aici manifestându-se și 

reminiscențele nostalgice. Alte nevoi identificate la nivelul comunității ar fi accesul la cultură: teatre 

și cinematografe, agreement: ștranduri și patinoare, petrecere a timpului liber: concerte sau 

evenimente culturale și artistice. 

Strategia integrată de dezvoltare urbană a orașului Teiuș va lua în considerare aspectele identificate 

prin colectarea infromațiilor din rândul populației și va propune proiecte de dezvoltare astfel încât să 

integreze nu numai nevoile instituționale, de dezvoltare strategică, integrate cu cele de la nivel 

județean, regional sau național, care vor asigura creșterea nivelului de trai de la nivelul localității, dar 

și a creșterii satisfacției cetățenilor cu privire la accesul la serviciile de care au nevoie. 

Dintre serviciile propuse pentru următoarea perioadă de dezvoltare, acestea au fost prioritizate de 

către locuitorii respondenți, situația fiind următoarea: 63,6% au poziționat mobilitatea urbană ca a fi 

prioritatea numărului unu, aici fiind incluse transportul în comun sau pistele pentru biciclete, 60% 

servicii de sănătate, prioritatea numărul doi, susținută și de gradul ridicat de nemulțumire la serviciile 

publice de sănătate (calitatea actului medical, dotările, etc.) și de cealaltă parte mulțumirea față de 

serviciile din domeniul privat care sunt accesate datorită responsabilității ridicate a actului medical 

sau a serviciilor de înaltă calitate. Din procentul respondenților, aproape jumătate dintre aceștia, 

poziționează oferta de petrecere a timpului liber ca prioritatea trei (48,2%) și 47,3% diversificarea și 

extinderea ofetelor de muncă (Figura 31). 

 Prioritatea 1 - Mobilitate (transport în comun, infrastructură pentru biciclete, etc.); 

 Prioritatea 2 - Servicii de sănătate; 
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 Prioritatea 3 - Oferta de petrecere a timpului liber; 

 Prioritatea 4 - Oferta de locuri de muncă; 

 Prioritatea 5 - Eficiența energetică a clădirilor rezidențiale (anveloparea blocurilor); 

 Prioritatea 6 – Servicii educaționale; 

 Prioritatea 7 – Servicii sociale; 

 Prioritatea 8 – Stimularea spiritului antreprenorial; 

 Prioritatea 9 – Servicii publice; 

 Prioritatea 10 – Infrastructura culturală. 

Răspunsurile primite au folosit ca bază de plecare analiza nevoilor de dezvoltare, analiza nevoilor 

cetățenilor și implicarea mai mare a cetățenilor în actul decizional de la nivelul administrației publice.  

 

Figura 31. Răspunsurile cetățenilor cu privire la priorizarea servicilor 

Pentru întreg contextul cu privire la nevoile comunității, ultima întrebare adresată prin chestionar a 

fost cea cu privire la menționarea aspectelor de luat în considerare în întocmirea SIDU Teiuș. 

Răspunsurile numeroase, recomandărilor benefice au fost organziate pe categorii de servicii și vor fi 

prezentate în cele urmează: 
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SERVICII SOCIALE

• Servicii de integrare a minorităților;

• Centru comunitar/Crearea consiliilor de cartier;

• Centre pentru seniori;

• Cantine sociale;

• Creșe;

• Suplimentarea numărului de polițiști locali pentru asigurarea liniștii și siguranței publice;

• Centre after school;

• Importanță sporită a persoanelor fără adăpost și animalelor comunitare.

Antreprenoriat și initiaive locale

• Diversificarea ofertei locurilor de muncă;

• Atragerea și impulsionarea investitorilor strategici care pot crea locuri de muncă pentru populație, implicit prin crearea sau aderarea la platforme online de
atragere a investitorilor;

• Incubatoare de afaceri/Parcuri industriale;

• Dezvoltarea unui sistem care să încurajeze antreprenoriatul;

• Necesitatea unei farmacii cu program de funcționare non-stop;

• Nevoia de impulsionare a pentru dezvoltarea unui business care să faciliteze mobilitatea internă, de ex. trotinete electrice.

PARTENERIATE

- colectarea propunerilor de proiecte concrete de la comunitate.

DIGITALIZAREA

- Colectarea propunerilor de proiecte concrete venite din partea comunității;

- Transparența cu privire la documentele publice oficiale puse la dispoziție pentru cetățeni, în mediul online;

- Comunicarea cu cetățenii prin diversificarea căilor de comunicare online;

- Implementarea sistemului de bugetar participativ/participare activă a cetățenilor la problemele publice.

SERVICII MEDICALE

• Acces la servicii medicale de specialitate;

• Spital;

• Implementarea sistemului permanent de primiri urgențe;

• Dezvoltarea unui centru medical orășenesc.

SERVICII EDUCAȚIONALE

• Centru de activități pentru adolescenți.

INFRASTRUCTURA

- Construirea unor piste de biciclete care să creeze o rețea la nivelul comunității, astfel încât să crească gradul de conectivitate a centrului cu toate străzile,
implicit cu satele aparținătoare;

- Identificarea și construirea spațiilor de parcare amenajate;

- Facilitatea accesului la utilitățile publice la limita tuturor proprietăților urbane și rurale;

- Dezvoltare imobiliară;

- Transport în comun local și asigurarea conectivității cu unităților administrativ-teritoriale învecinate;

- Reabilitatea drumurilor publice și implicit a podurilor și spațiilor pietonale;

- Realizarea racordărilor la utilitățile publice. 

Spații pentru activități de petrecere a timpului liber

- Înființarea unui centru de petrecere a timpului liber (de ex. mall);

- Cinema patinoar;

- Dezvoltarea turismului;

- Diversificarea evenimentelor culturale, artistice, etc.,

- Crearea unor spații de recreere, bazine de înot, stranduri, aqua parc, patinoar, stadion, teren de tenis, etc.;

- Creșterea potențialului malurilor râului Mureș prin amenajarea unei zone de agrement.
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Dat fiind faptul că nivelul de trai al locuitorilor orașului Teiuș este unul de maxim interes pentru 

administrația locală, se are în vedere implicarea comunității în propunerile de valorificare a potențialului 

de dezvoltare al localității. 

 

Viziunea instituțiilor publice 

La nivelul instituțiilor publice, au fost create chestionare speciale, diferit structurate față de chestionarul 

general aplicat la nivelul comunității. Pentru instituții s-a dorit a se identifica care este situația actuală în 

ceea ce privește resursa umană, dotările spațiilor, dacă acestea reprezintă necesarul pentru buna derulare a 

activităților, care sunt cele mai mari nevoi și la ce nivel se poate interveni (probleme legate de finanțare, 

dotare, resursa umană, blocaje administrative sau legislative, etc.).  

Pentru a colecta informații cu privire la instituțiile publice din orașul Teiuș, s-a conceput un chestionar 

care a fost diseminat pe diferite canale de comunicare ale primăriei orașului Teiuș, astfel încât să ajungă 

să fie completat de către un număr cât mai mare de reprezentanți ai instituțiilor publice. Astfel, la acesta 

au dat curs completării instituții din domeniul educațional (școli, licee, grădinițe), din cel cultural (Casa 

de cultură, Biblioteca orășenească, Centrul național de informare și promovare turistică Teiuș) și Primăria 

orașului Teiuș. 

Gradul de amenjare al acestor spații este unul corespunzător, dotările sunt medii sau peste medie iar 

accesul se poate realiza facil, atât în spațiile puse la dispoziție, cât și la servicii, fie că este vorba de școli 

sau spații culturale. Unde se consideră a fi nevoie de investiții pentru a se ridica standardele de organizare 

a evenimentelor și extinderea paletei ofertei culturale este Casa de cultură a orașului Teiuș. 

Dotările cu mobilier, echipamente IT și electronice nu sunt conforme cu exigențele pentru desfășurarea 

unei bune activități. De asemenea, se identifică nevoia și pentru realizarea unor investiții de reabilitare a 

spațiilor și corpurilor clădirilor primăriei. 

Dintre propunerile venite din partea entităților publice, investițiile necesare sunt cele legate de 

digitalizare, construirea unui nou spațiu pentru depozitarea cărților și facilitarea accesului cititorilor la 

surse media online, implicit implicarea instituțiilor în atragerea de fonduri nerambursabile  pentru aceste 

propuneri. 

Impedimentele pe care instituțiile le sesizează sunt cele legate de accesibilizarea fondurilor europene, 

motivate de birocrația excesivă, legislație, inclusiv în relație cu instituțiile statului, lipsa alocărilor 

financiare, etc. 



 

 

     103 Strategia integrată de dezvoltare urbană a orașului Teiuș 

2021-2027 

Digitalizarea este considerată o oportunitate de dezvoltare a acestor servicii oferite prin intermediul 

instituțiilor publice care au răspuns la chestionarul pus la dispoziție. S-a sesizat faptul că digitalizarea 

devine o nevoie mai mare, în special în contextul situației pandemice din perioada 2019-2022, care a 

arătat că o bună digitalizare poate crea o pârghie de depășire a situațiilor critice. Pandemia și 

repercursiunile de ordin organizatoric, economic, social sau psihologic a scos la iveală adevăratele carențe 

în ceea ce privește nevoia de digitalizare, aici putând fi amintită nevoia de acces facil la diferite servicii, 

de natura administrativă, educațională, sanitară, etc., comunicare facilă sau în alte domenii cum ar 

serviciile de gestionare a traficului, a blocajelor în trafic sau în mijloacele de transport în comun, etc. 

Totuși, au fost identificate diferite oportunități de dezvoltare ale orașului. Dintre acestea, sunt enumerate 

cele care au primit cele mai multe recomandări din partea instituțiilor publice: 

 Construcția de noi unități de învățământ (creșe, grădinițe, școli, licee) și modernizarea celor 

existente; 

 Modernizarea infrastructurii de sănătate (cabinete medicale individuale ale medicilor de familie, 

cabinet stomatologic, etc.); 

 Modernizarea infrastructurii de servicii sociale (centre pentru îngrijirea copiilor, seniorilor, 

persoanelor defavorizate, etc); 

 Reabilitarea și modernizarea spațiilor publice și a spațiilor dintre blocuri; 

 Reabilitarea și modernizarea spațiilor verzi, amenajarea malurilor râului Mureș și a afluenților 

acestuia pentru agrement și petrecere a timpului liber; 

 Îmbunătățirea planificării și controlului asupra noilor dezvoltări imobiliare; 

 Dezvoltarea ofertei de activități culturale; 

 Construirea unor noi spații culturale (de exemplu: construirea unui centru de conferințe și 

spectacole); 

 Reabilitarea monumentelor istorice și a clădirilor valoroase din centrul orașului; 

 Anveloparea construcțiilor de locuințe unifamiliale și a blocurilor. 

Dintre prioritățile de investiții propuse, sunt amintite: îmbunătățirea sistemului de transport public, 

extinderea sistemului de transport public, construcția de noi trasee de piste pentru bicicliști și alei 

pietonale, precum și modernizarea celor existente, introducerea unor linii de transport pentru elevi, 

construcția de noi unități de învățământ (creșe, grădinițe, școli, licee) și modernizarea celor existente, 

modernizarea infrastructurii de sănătate, modernizarea infrastructurii de servicii sociale (centre pentru 

îngrijirea copiilor, seniorilor, persoanelor defavorizate, etc.), reabilitarea și modernizarea spațiilor publice 

și a spațiilor dintre blocuri, reabilitarea și modernizarea spațiilor verzi, modernizarea/extinderea 

iluminatului public, îmbunătățirea planificării și controlului asupra noilor dezvoltări imobiliare, 
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extinderea rețelelor de utilități publice (apă-canal, gaz, rețele electrice), crearea de locuri de muncă, 

dezvoltarea ofertei de activități culturale, dezvoltarea ofertei actuale sportive, dezvoltarea ofertei actuale 

de agreement, construirea unor noi spații culturale (de exemplu: construirea unui centru de conferințe și 

spectacole) și reabilitarea monumentelor istorice și a clădirilor valoroase din centrul orașului, primele 

zece priorități, din perspectiva instituțiilor publice, sunt următoarele: 

Prioritatea 1 – Construcția de noi unități de învățământ (creșe, grădinițe, școli, licee) și modernizarea 

celor existente; 

Prioritatea 2 - Extinderea rețelelor de utilități publice (apă-canal, gaz, rețele electrice); 

Prioritatea 3 - Crearea de locuri de muncă; 

Prioritatea 4 – Dezvoltarea ofertei de activități culturale; 

Prioritatea 5 - Construcția de noi trasee de piste pentru bicicliști și alei pietonale; 

Prioritatea 6 - Reabilitarea și modernizarea spațiilor verzi; 

Prioritatea 7 - Modernizarea infrastructurii de sănătate (spitale, policlinici); 

Prioritatea 8 - Îmbunătățirea planificării și controlului asupra noilor dezvoltări imobiliare; 

Prioritatea 9 - Modernizarea/extinderea iluminatului public; 

Prioritatea 10 - Reabilitarea monumentelor istorice și a clădirilor valoroase din centrul orașului. 

Aprecierea cu privire la gradul de dezvoltare economică a orașului, la nivelul instituțiilor publice se 

consideră că are un nivel de dezvoltare mediu. 

În ceea ce privește aprecierea mediului antreprenorial și al ONG-urilor, din analiza chestionarelor se pot 

extrage câteva informații relevante: 

- modernizarea orașului, inclusiv modernizarea accesului în oraș prin utilizarea unei centuri 

ocolitoare; 

- atragerea investitorilor și punerea la dispoziția acestora a infrastructurii necesare pentru 

accesibilizare și dezvoltarea unui mediu economic sănătos și competitiv. 

Din analiza efectuată până în prezent prin consultațiile cu privire la investițiile susținute cu mediul 

economic, s-a remarcat faptul că în mediul privat, alocările pentru dezvoltare sunt în mare proporție 

susținute din surse proprii sau credite bancare și în mai puține cazuri, prin accesarea fondurilor europene. 
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Prioritățile de investiții și dezvoltare stabilite prin consultarea mediului economic și al organizațiilor 

nonguvernamentale au fost ierarhizate după cum urmează: 

Prioritatea 1 – Extinderea rețelelor de utilități publice (apă-canal, gaz, rețele electrice); 

Prioritatea 2 - Modernizarea infrastructurii de sănătate deja existente; 

Prioritatea 3 - Crearea de locuri de muncă; 

Prioritatea 4 – Dezvoltarea ofertei actuale de activități sportive; 

Prioritatea 5 - Îmbunătățirea planificării și controlului asupra noilor dezvoltări imobiliare; 

Prioritatea 6 - Reabilitarea și modernizarea spațiilor verzi; 

Prioritatea 7 - Reabilitarea și modernizarea spațiilor publice și a spațiilor dintre blocuri; 

Prioritatea 8 – Introducerea unor linii de transport pentru elevi; 

Prioritatea 9 – Modernizarea infrastructurii de servicii sociale (centre pentru îngrijirea copiilor, seniorilor, 

persoanelor defavorizate, etc.); 

Prioritatea 10 - Reabilitarea monumentelor istorice și a clădirilor valoroase din centrul orașului. 

Comparativ, prin analiza celor trei poli de identificare a nevoilor și direcțiilor de dezvoltare de la nivelul 

orașului, situația este una cât se poate de interesantă, în sensul că de la nivelul comunității se pot 

identifica așteptările de dezvoltare.  

Populația Instituțiile publice Mediul economic și ONG 

Prioritatea 1 - Mobilitate 

(transport în comun, 

infrastructură pentru biciclete, 

etc.) 

Prioritatea 1 – Construcția de 

noi unități de învățământ (creșe, 

grădinițe, școli, licee) și 

modernizarea celor existente 

Prioritatea 1 – Extinderea 

rețelelor de utilități publice (apă-

canal, gaz, rețele electrice) 

Prioritatea 2 - Servicii de 

sănătate 

Prioritatea 2 - Extinderea 

rețelelor de utilități publice (apă-

canal, gaz, rețele electrice) 

Prioritatea 2 - Modernizarea 

celor existente, modernizarea 

infrastructurii de sănătate 

(spitale, policlinici) 

Prioritatea 3 - Oferta de 

petrecere a timpul liber 

Prioritatea 3 - Crearea de locuri 

de muncă 

Prioritatea 3 - Crearea de locuri 

de muncă 

Prioritatea 4 - Oferta de locuri 

de muncă 

Prioritatea 4 – Dezvoltarea 

ofertei de activități culturale 

Prioritatea 4 – Dezvoltarea 

ofertei actuale de activități 

sportive 

Prioritatea 5 - Eficiența Prioritatea 5 - Construcția de noi Prioritatea 5 - Îmbunătățirea 
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energetică a clădirilor 

rezidențiale (anveloparea 

blocurilor) 

trasee de piste pentru bicicliști și 

alei pietonale 

planificării și controlului asupra 

noilor dezvoltări imobiliare  

Prioritatea 6 – Servicii 

educaționale 

Prioritatea 6 - Reabilitarea și 

modernizarea spațiilor verzi 

Prioritatea 6 - Reabilitarea și 

modernizarea spațiilor verzi 

Prioritatea 7 – Servicii sociale 

Prioritatea 7 - Modernizarea 

celor existente, modernizarea 

infrastructurii de sănătate 

(spitale, policlinici) 

Prioritatea 7 - Reabilitarea și 

modernizarea spațiilor publice și 

a spațiilor dintre blocuri 

Prioritatea 8 – Stimularea 

spiritului antreprenorial 

Prioritatea 8 - Îmbunătățirea 

planificării și controlului asupra 

noilor dezvoltări imobiliare 

Prioritatea 8 – Introducerea unor 

linii de transport pentru elevi 

Prioritatea 9 – Servicii publice 
Prioritatea 9 - Modernizarea/ 

extinderea iluminatului public 

Prioritatea 9 – Modernizarea 

infrastructurii de servicii sociale 

(centre pentru îngrijirea copiilor, 

seniorilor, persoanelor 

defavorizate etc) 

Prioritatea 10 – infrastructura 

culturală 

Prioritatea 10 - Reabilitarea 

monumentelor istorice și a 

clădirilor valoroase din centrul 

orașului 

Prioritatea 10 - Reabilitarea 

monumentelor istorice și a 

clădirilor valoroase din centrul 

orașului 

În loc de concluzii pentru acest capitol a consultării comunității locale, fie că este vorba despre populație 

sau instituțiile publice și mediul de afaceri și al organizațiilor nonguvernamentale, se poate dezvolta o 

propunere comună bazată domenii de prioritate, respectiv pe servicii la dispoziția comunității: 

1. Servicii publice, Servicii culturale, de agreement, sportive și petrecere a timpului liber 

(Reabilitarea și modernizarea spațiilor verzi, dezvoltarea ofertei de activități culturale, 

dezvoltarea ofertei actuale de activități sportive, reabilitarea monumentelor istorice și a clădirilor 

valoroase din centrul orașului); 

2. Infrastructura (edilitară, de transport public, sănătate, educațională etc.); 

3. infrastructura culturală care a fost identificată ca una dintre cele mai stringente nevoi resimțite 

la nivelul orașului Teiuș. 

Propunerile de dezvoltare urbană vor integra aceste aspecte ale consultării populației, urmărind 

formularea unor direcții care să satisfacă atât nevoile comunității, cât și pârghiile de dezvoltare de care 

poate beneficia orașul Teiuș. 
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ANALIZA SWOT 

Analiza SWOT reprezintă una dintre cele mai bune metode de realziare a unei radiografii riguroare a orașului Teiuș, fiind necesară parcurgerea 

pași de identificare a punctelor forte și slabe, a amenințărilor și riscurilor pentru fiecare domeniu de interes. Pornind de la analiza de nevoie 

(chestionarul de identificare a nevoilor), se pot formula propuneri de dezvoltare și investiții viabile, maximizând punctele forte ale domeniului în 

cele mai oportune situații, și formulând strategii de gestionare  punctelor slabe și atenuare a riscurilor. Analiza SWOT a luat în calcul domeniile 

de interes ale strategiei, respectiv componentele economice, de mediu, resursă umană, infrastructură, educație, cultură, servicii sociale, sănătate și 

administrație. 

Mediul economic  

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Accesul la infrastructura 

națională de transport feroviar 

și rutier; 

▪ Potențial ridicat pentru 

investiții de natură logistică, 

mobilitate urbană, medicală, 

etc.; 

▪ Cadrul geografic și agricol 

favorabil pentru dezvoltarea 

producțiilor intensive pentru 

zootehnie și cultivarea 

plantelor și a pomilor 

▪ Dezinteresul investitorilor de 

anvergură pentru orașul 

Teiuș; 

▪ Forță de muncă 

nespecializată; 

▪ Capacitate redusă a 

administrației locale pentru 

investiții de anvergură privind 

accesibilizarea unor spații 

pentru investiții; 

▪ Lipsa unei planificări realiste 

și prioritizarea 

▪ Programe de finanțare 

competitive și noncompetitive 

formulate pe nevoile de 

dezvoltare ale regiunii Centru; 

▪ Programe finantate din 

fonduri structurale și de 

coeziune destinate calificării 

și reorientării profesionale a 

populației;  

▪ Programe de susținere a 

agenților economici prin 

oportunități de finanțare prin 

▪ Instabilitate politică și 

legislativă; 

▪ Blocaje în ceea ce privește 

accesarea unor fonduri pentru 

dezvoltare locală; 

▪ Reziliența la schimbare în 

ceea ce privește spiritul 

antreprenorial; 

▪ Capacitatea redusă de 

autosusținere financiară a 

agenților economici; 

▪ Practicarea unei agriculture 
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fructiferi; 

▪ Existența tradiției formelor 

asociative pentru agricultură 

(cultivare de plante și creștere 

de animale); 

▪ Calificarea personalului în 

domeniul activităților 

industriale; 

▪ Potențial agroturistic ridicat; 

▪ Potențial oenologic; 

▪ Potențial pisciol ridicat; 

▪ Cursul râului Mureș și zona 

de luncă a acestuia; 

▪ Potențial ridicat în ceea ce 

privește patrimoniul material 

și imaterial. 

 

corespunzătoare a 

investițiilor; 

▪ Lipsa spiritului antreprenorial 

și a unei culturi 

antreprenoriale în rândul 

populației; 

▪ Dezinteresul agenților 

economici de revitalizare a 

agriculturii intensive; 

▪ Lipsa unei competitivități la 

nivelul întreprinderilor mici și 

mijlocii de la nivelul orașului; 

▪ Neracordarea satelor 

aparținătoare la utilități; 

▪ Slaba reprezentare a 

interesului pentru servicii de 

agroturism, cazare sau servire 

a mesei; 

▪ Infrastructura precară; 

▪ Oferte reduse de locuri de 

muncă pentru calificarea 

populației; 

▪ Dezinteresul locuitorilor cu 

privire la oferta de muncă; 

▪ Lipsa unor puncte de lucru 

bancare și accesul 

antreprenorilor la consiliere 

financiară specilizată; 

▪ Planificarea investițiilor pe 

baza unor previziuni și a unui 

plan de afaceri riguros 

întocmit. 

PNRR; 

▪ Oportunități de finanțare a 

grupurilor de acțiune locală; 

▪ Oportunități de diversificare a 

serviciilor identificate prin 

chestionarul de nevoi (de ex. 

Trotinete electrice, cabinet 

pentru medici de familie, 

laboratoare pentru analize 

medicale, etc.); 

▪ Oportunități de finanțare a 

formelor asociative în special 

în domeniul agriculturii; 

▪ Oportunități de valorificare a 

turismului (gastronomic, 

cultural) de transit; 

▪ Oportunități ridicate de 

fructificare a peisajului 

natural (râul Mureș și malurile 

acestuia); 

▪ Reglementări pentru 

investitori  cu privire la 

acordarea unor facilități ale 

angajatorilor care crează noi 

locuri de muncă. 

tradiționale, de subzistență; 

▪ Îmbătrânirrea populației; 

▪ Migrarea forței de muncă spre 

centrele industriale din 

regiune; 

▪ Emigrarea în străinătate a 

forței de muncă; 

▪ Infrastructura locală, internă, 

precară; 

▪ Zona de transit pentru 

turismul de masă. 
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Agricultură 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Resursă de forță de muncă cu 

un nivel de calificare în 

domeniul agricol; 

▪ Experiență și tradiție în 

activități zootehnice și în 

cultivarea plantelor; 

▪ Existența unor îndeletniciri 

tradiționale; 

▪ Suprafeţe mari de păşuni şi 

fâneţe naturale; 

▪ Condiţii favorabile pentru 

pomicultură şi viticultură; 

▪ Experiență și tradiție în 

pomicultură; 

▪ Prețul scăzut al forței de 

muncă. 

▪ Practicarea unei agriculturi 

intensive cu tratamente ale 

solului; 

▪ Indisponibilitatea resurselor 

financiare la nivel individual 

▪ Lipsa certificării calității 

produselor locale în 

conformitate cu standardele 

europene  

▪ Lipsa etichetelor ecologice 

▪ Lipsa unui sistem de colectare 

şi valorificare a produselor 

agricole la nivel local 

▪ Vârsta celor care se ocupă de 

agricoltură și zootehnie 

▪ Tehnologii neperformante 

utilizate 

▪ Exploatatii agricole mici în 

sistem tradițional 

▪ Lipsa unor sisteme de 

colectare, prelucrare și de 

valorificare a produselor  

▪ Insuficienta dezvoltare a 

agroturismului 

▪ Potențial pentru dezvoltarea 

unor ferme zootehnice 

▪ Potențial de dezvoltare a 

agroturismului; 

▪ Potențial de dezvoltare a 

meseriilor tradiționale și 

artizanatului; 

▪ Dezvoltarea de afaceri în 

sectorul agricol; 

▪ Asocierea producătorilor; 

▪ Îmbunătățirea practicilor 

agricole pentru ridicarea 

producției; 

▪ Elaborarea unor politici 

zonale de marketing; 

▪ Extindere pe alte piețe; 

▪ Habitat natural nepoluat 

favorabil expansiunii 

agriculturii ecologice; 

▪ Crearea de servicii agricole 

(veterinare, prestări servicii, 

proiectare și consultanță în 

domeniu,  etc.); 

▪ Certificarea unor ferme 

▪ Practicarea agriculturii de 

subzistență; 

▪ Lipsa interesului pentru noi 

metode și practice în 

agricultură; 

▪ Creșterea competiției pe piața 

produselor alimentare; 

▪ Dezechilibrele balanței 

comerciale cu accent pe 

importurile de produse 

alimentare; 

▪ Insuficienta informare și 

educare a populației pentru 

dezvoltarea durabilă a 

agriculturii; 

▪ Lipsa de interes pentru 

protecția mediului; 

▪ Exodul populației tinere 

(inclusiv în străinătate); 

▪ Schimbări legislative 

nefavorabile; 

▪ Lipsa de interes pentru 

agricultură din partea 

populației tinere; 
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▪ Lipsa activităților și 

serviciilor complementare 

(generatoare de venituri 

specifice zonei rurale) 

▪ Slaba reprezentare şi 

farâmiţarea locaţiilor 

(terenuri, cladiri) în 

proprietate publică pentru 

potenţialii investitori 

▪ Inexistenţa unui cadru 

organizat de valorificare a 

produselor agroalimentare  

▪ Lipsa pieţelor agro-alimentare 

locale  

▪ Lipsa unor mărci locale 

agricole în practicarea 

agriculturii ecologice și a unor 

produse tradiționale; 

▪ Cooperare între producătorii 

agricoli locali și agenții 

economici activi în domeniul 

industriei alimentare; 

▪ Accesul la piaţa europeană 

prin accesul la infrastructura 

majoră; 

▪ Înființarea unui cadru 

organizat de valorificare a 

produselor agroalimentare; 

▪ Programul InvestEU și 

Instrumentul Next Generation 

EU. 

▪ Preţuri ridicate pentru 

achiziţionarea de maşini, 

utilaje agricole, seminţe, 

îngrăşăminte, lucrări agricole; 

▪ Lipsa unor facilităţi privind 

acordarea de credite cu 

dobândă redusă, a garanţiilor 

şi a perioadelor de graţie. 

 

Mediul înconjurător și protecția mediului 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Existența unui cadrul 

geografic generos și relief 

variat (luncă şi dealuri); 

▪ Climatul și topoclimatul 

prielnic – temperat 

continental; 

▪ Lipsa unor spații amenajate 

pentru colectarea selectivă a 

reziduurilor; 

▪ Lipsa spațiilor special 

amenjate pentru colectarea 

deșeurilor; 

▪ Suprafețe extinse de spații 

verzi între localități; 

▪ Gradul redus de 

industrializare a zonei; 

▪ Zone rezidențiale compacte; 

▪ Surse de finanțare pentru 

▪ Prezența fenomenelor 

meteorologice și a hazardelor, 

cu risc ridicat pentru 

populație; 

▪ Lipsa unei educații civice cu 

privire la protecția mediului; 
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▪ Existența suprafețelor 

agricole, pășuni și fânațe, 

extinse; 

▪ Zona de locuit compactă; 

▪ Potențial pentru practicarea 

agriculturii ecologice 

durabile; 

▪ Inexistența poulatorilor mari, 

industriali; 

▪ Potențial eolian ridicat; 

▪ Accesul la zone umede (lunca 

Mureșului); 

▪ Sistem centralizat de colectare 

a apelor uzate și epurarea 

acestora în spații/bazine 

specializate. 

▪ Management neperformant al 

deșeurilor; 

▪ Neaplicarea normelor de 

mediu și legislația aflată în 

vigoare; 

▪ Neamenajarea spațiilor verzi 

și cele cu potențial de 

agrement și petrecere a 

timpului liber; 

▪ Lipsa unor culoare verzi în 

oraș astfel încât să izoleze 

fonic traficul și să atenueze 

insula de căldură; 

▪ Lipsa unei educații și 

responsabilități ecologice; 

▪ Neamenajarea 

corespunzătoare a malurilor 

afluenților râului Mureș, cu 

risc ridicat de inundații; 

▪ Eficiența scăzută din punct de 

vedere energetic a locuințelor; 

▪ Lipsa unor amenajări 

ambientale substanțiale 

(parcuri, scuaruri); 

▪ Eroziunea solului prin gradul 

de torențialitate și lipsa 

amenajărilor; 

▪ Lipsă infrastructură 

monitorizare permanentă a 

factorilor de mediu de către 

autorităţile locale; 

▪ Slaba conştientizare a 

populaţiei şi a agenţilor 

economici în privința 

protecției mediului. 

mediu și protecția mediului; 

▪ Suprafețe agricole extinse; 

▪ Surse de finanțare existente 

pentru managementul 

deșeurilor și a reziduurilor; 

▪ Deschiderea unor investiţii în 

staţii de transfer pentru 

deşeuri şi dotarea acestora cu 

echipamente de gestionare 

corespunzătoare a deşeurilor; 

▪ Existenţa unor programe cu 

finanţare nerambursabilă 

pentru reabilitarea termică a 

locuințelor; 

▪ Existența unei politici 

naţionale de promovare a 

protecției mediului; 

▪ Existența fondurilor europene 

și de investiții inclusiv pentru 

dezvoltarea zonelor rurale și 

protejarea mediului 

înconjurător (împădurirea 

terenurilor degradate, 

eliminarea eroziunii și 

curățirea cursurilor de apă, 

conservarea biodiversității, 

promovarea agriculturii 

ecologice, gestionarea 

deşeurilor reciclabile); 

▪ Existența unor programe cu 

finanțare nerambursabilă 

pentru extinderea și 

modernizarea sistemelor de 

apă și apă uzată; 

▪ Existența unor programe cu 

finanțare nerambursabilă 

▪ Deversarea apelor pluviale și 

a apelor reziduale menajere în 

locuri neamenajate; 

▪ Neutilizarea fondurilor 

nerambursabile (datorită 

dificultăților de accesare) 

pentru protejarea mediului; 

▪ Mentalitatea de indiferență a 

gospodăriilor față de protecția 

mediului; 

▪ Calamităţi naturale 

(temperaturi extreme, secetă, 

fenomene meteo extreme); 

▪ Orientarea programelor 

europene și guvernamentale 

spre alte zone considerate 

prioritare; 

▪ Participare civică scăzută din 

partea comunității; 

▪ Lipsa fondurilor financiare 

destinate împăduririi 

terenurilor defrişate. 
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pentru reabilitarea termică; 

▪ Existența inițiativei pentru 

realizarea centurii ocolitoare; 

Programul InvestEU și 

Instrumentul Next Generation 

EU. 

 

Resursa umană 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Multiculturalitate heterogenă; 

▪ Heterogenitate religioasă; 

▪ Rata redusă a 

infracționalității; 

▪ Grad ridicat de toleranţă; 

▪ Nivel scăzut de conflicte 

sociale; 

▪ Rata ridicată de includere a 

femeilor pe piaţa muncii; 

▪ Investițiile și infuzia de 

capital din partea celor care 

lucrează în străinătate; 

▪ Resursă umană calificată 

pentru servicii, agricultură 

(cultivarea plantelor și 

creșterea animalelor); 

▪ Forța de muncă ieftină; 

▪ Gradul ridicat de îmbătrânire 

a populației; 

▪ Nivel de trai scăzut pentru un 

procent important al 

populației; 

▪ Tendința de depopulare a 

orașului (spor natural negativ, 

migrarea persoanelor tinere 

spre mediul urban şi 

străinătate); 

▪ Prezența unor comunități 

vulnerabile; 

▪ Reziliența scăzută a populației 

la schimbare și reconversie 

profesională; 

▪ Nivel de trai scăzut pentru un 

procent important al 

▪ Procent ridicat de absolvenți 

cu studii medii; 

▪ Forță de muncă disponibilă; 

▪ Interesul administrației locale 

cu privire la susținerea 

resursei umane competitive; 

▪ Posibilitatea de dezvoltare a 

unor ONG-uri; 

▪ Subvenții ale agențiilor pentru 

ocuparea forței de  muncă 

pentru inserția pe piața 

muncii. 

▪ Nivelul salarial scăzut față de 

zonele învecinate; 

▪ Natalitatea scăzută; 

▪ Nivel ridicat a ratei șomajului 

în rândul absolvenților de 

liceu; 

▪ Recurgerea la remunerea 

activității nefiscalizate; 

▪ Grad ridicat de îmbătrânire a 

populației; 

▪ Migrarea tinerilor. 
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▪ Tradiții și obiceiuri 

reprezentative pentru orașul 

Teiuș; 

▪ Disponibilitate pentru locuri 

de muncă; 

▪ Prezența ONG-urilor cu 

implicații sociale, fundații și 

asociații. 

populației; 

▪ Spor migratoriu ridicat; 

▪ Emigrarea „creierelor”; 

▪ Lipsa unor organizații 

nonguvernamentale pentru 

integrarea persoanelor de 

etnie romă; 

 

Infrastructura 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Conectivitatea la rețeaua 

națională de căi ferate și 

drumuri rutiere DN1/E 81 şi 

DN 14 B, A10 Sebeș – Turda 

cu nod rutier de acces și ieșire 

la Teiuș; 

▪ Conectivitatea directă la rețele 

de infrastructură majoră de 

natură electrică, gaz și apă; 

▪ Infrastructură de comunicare 

TV, cablu, telefonie fixă și 

mobilă; 

▪ Atragerea unor investiții de 

anvergură prin accesarea 

▪ Starea tehnică 

necorespunzătoare a 

infrastructurii rutiere de la 

nivelul orașului; 

▪ Infrastructura 

necorespunzătoare a spațiilor 

pietonale; 

▪ Grad ridicat de uzură pentru 

podurile rutiere; 

▪ Lipsă de investiții susținute în 

reabilitarea rețelelor de 

infrastructură (electrică, 

alimentare cu apă și 

canalizare, iluminat public, 

▪ Surse de finanțare destinate 

infrastructurii majore; 

▪ Folosirea materiei prime care 

există la nivel local, în 

apropierea orașului Teiuș 

(localitatea Stremț): nisip 

și/sau piatră (cariera Geomal) 

pentru repararea drumurilor. 

 

▪ Starea avansată de degradare 

a rețelelor de infrastructură; 

▪ Lipsa de interes a 

investitorilor; 

▪ Prioritizarea 

necorespunzătoare a 

investițiilor în infrastructură; 

▪ Blocaje legislative cu privire 

la implemenatrea proiectelor 

deja în derularea pentru 

infrastructura majoră. 
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fondurilor europene pentru 

modernizarea rețelelor. 

etc.); 

▪ Lipsa unei infrastructuri 

corespunzătoare care să 

conecteze orașul Teiuș de 

satele aparținătoare; 

▪ Lipsa infrastructurii pentru 

spațiile destinate agrementului 

și petrecerea timpului liber; 

▪ Insuficienta și slaba dotare a 

spațiilor de joacă destinate 

pentru copii. 

 

Educație 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Recunoașterea comunitară de 

care se bucură sistemul de 

educație de la nivelul 

orașului; 

▪ Dotările și capacitățile 

instituțiilor de educație sunt 

corespunzătoare desfășurării 

în cele mai bune condiții a 

cursurilor; 

▪ Existența unei săli  de sport; 

▪ Existența unui plan strategic 

▪ Infrastructura educațională în 

satele aparținătoare cu un grad 

avansat de degradare; 

▪ Alocări bugetare reduse 

pentru lucrări de reabilitare și 

dotare a infrastructurii 

educaționale; 

▪ Lipsa unor laboratoare școlare 

dotate corespunzător; 

▪ Motivarea scăzută a cadrelor 

didactice; 

▪ Încredere ridicată a populației 

în instituțiile de învățământ de 

la nivelul localității; 

▪ Interesul familiilor pentru 

inserția în sistemul 

educațional al copiilor la 

nivelul comunității; 

▪ Bună colaboare cu ISJ și 

CCD; 

▪ Existența unor programe 

guvernamentale de acordare a 

▪ Lipsa unei perspective 

unitare, stabile și realiste la 

nivel guvernamental; 

▪ Modificări legislative 

neaplicabile la toate nivelurile 

de educație; 

▪ Scăderea numărului de elevi 

din cauza sporului demografic 

negativ la nivelul localității; 

▪ Migrarea personalului 

calificat în educație și 
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la nivelul fiecărei instituții de 

învățământ; 

▪ Rezultatele bune la învățătură 

a elevilor reflectate în gradul 

de promovabilitate ridicat, iar 

cel de abandon școlar scăzut; 

▪ Existenţa mijloacelor de 

transport pentru elevi 

(microbuze școlare); 

▪ Personal calificat pentru 

corpul didactic. 

▪ Accesul redus al cadrelor 

didactice la activitățile de 

perfecționare; 

▪ Lipsa subvențiilor suficiente 

pentru încurajarea 

recompenselor de performanță 

școlară; 

▪ Lipsa unei baze didactice 

pentru formarea 

experimentală sau de tip 

outdoor; 

▪ Lipsa unui centru pentru 

activități didactice 

extrașcolare (de ex. after 

school). 

unor produse alimentare; 

▪ Existența programului privind 

achiziționarea unui PC pentru 

elevi; 

▪ Existența programului de 

acordare de rechizite școlare 

gratuite; 

▪ Infuzia de resurse financiare 

în școală pentru manuale 

școlare, reparații curente și 

capitale; 

▪ Disponibilitatea unor instituţii 

de a veni în sprijinul şcolii; 

▪ Varietatea cursurilor de 

perfecţionare şi formare 

continuă oferite de CCD; 

▪ Dorinţa pentru schimburi de 

experienţă şi pentru acţiuni 

organizate în parteneriat. 

învățământ spre centrele 

urbane. 

 

 

Servicii culturale și de agrement: Cultură. Culte.Turism și activități recreative 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Prezența elementelor de 

cultură în localitate: Casa de 

Cultură în orașul Teiuș și 

▪ Lipsa unui centru cultural 

multifuncțional și multimodal 

pentru diferite categorii de 

▪ Construirea unei baze sportive 

moderne, accesând fonduri 

nerambursabile; 

▪ Neconcordanța programelor 

de finanțare pentru cultură cu 

nevoile reale ale 
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satele aparținătoare sau 

Biblioteca orășenească; 

▪ Existența amenajărilor pentru 

practicarea unor sporturi în 

cadrul sălii de sport; 

▪ Existența terenurilor de sport 

cu gazon artificial; 

▪ Diversitate etnică, lingvistică, 

religioasă; 

▪ Prezența elementelor de 

patrimoniu construit (biserici, 

case memoriale); 

▪ Existența unor parteneriate 

deja eficiente cu localități din 

alte țări; 

▪ Potențial peisagistic ridicat 

pentru dezvoltarea turismului. 

vârstă; 

▪ Inexistența unor centre de 

creație; 

▪ Lipsa unei școli populare de 

artă; 

▪ Interesul scăzut al populației 

pentru participarea activă la 

activitățile culturale; 

▪ Lipsa promovării potențialului 

turistic al orașului; 

▪ Inexistența unui cinematograf, 

teatru, etc.; 

▪ Inexistența unei inițiative 

pentru ateliere de creație,  

etc.; 

▪ Lipsa amenajărilor 

corespunzătoare a terenurilor 

pentru practicarea unor 

activități recreative în aer 

liber (pescuit, alergare, 

ciclism, drumeții cu bicicleta, 

promendă, etc.). 

▪ Stimularea antreprenoriatului 

social pentru promovarea 

specificului local în ceea ce 

privește tradițiile și 

obiceiurile; 

▪ Amenajarea unor spații 

publice în interesul 

comunității ca spații 

expoziționale sau reuniuni 

culturale; 

▪ Deschiderea populației de 

participare la evenimente 

culturale, artistice de tipul: 

festivaluri, expoziții, târguri 

tradiționale, piese de teatru 

ambulant, cinema în aer liber; 

▪ Fructificarea parteneriatelor 

cu mediul ONG și cu alte 

localități din țară și străinătate 

pentru transferul de bune 

practice în dezvoltarea 

ofertelor cultural-artistice 

pentru populație; 

▪ Cadrul natural permite 

amenajarea unor spații de 

recreere (râul și lunca râului 

Mureș); 

▪ Existența infrastructurii 

culturale de tip case de cultură 

care pot deveni poli culturali 

locali. 

comunităților; 

▪ Nealocarea financiară pentru 

achiziții de cărți pentru 

biblioteci și dotări de 

funcționare în vederea 

diversificării ofertelor de 

acces la cultură. 
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Servicii sociale 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Existența serviciilor de 

asistență socială oferite de 

primăria orașului Teiuș; 

▪ Diversitatea serviciilor 

adresate nevoilor comunității 

(subvenție pentru încălzire,  

cantină socială, 

întreținere/îngrijire persoane 

cu nevoi speciale, etc.); 

▪ Ofertă de servicii de protecție 

socială pentru copii provenind 

din familii dezorganizate, 

copii cu risc de abandon 

școlar, etc.; 

▪ Existența parteneriatelor cu 

ONG-uri în vederea 

completării serviciilor de 

îngrijire la domiciliu a 

seniorilor sau a persoanelor în 

prag de sărăcie; 

▪ Asigurarea suportului pentru 

centrele destinate seniorilor. 

▪ Insuficiența personalului 

specializat în oferirea de 

servicii de asistență socială; 

▪ Nepromovarea 

corespunzătoare a serviciilor 

de asistență socială la nivelul 

comunității. 

▪ Încurajarea la nivel național a 

accesului persoanelor aflate în 

nevoie la serviciile de 

asistență socială; 

▪ Dezvoltarea de proiecte la 

nivelul comunității care pot 

contribui la îmbunătățirea 

accesului persoanelor în nevoi 

la serviciile sociale; 

▪ Adaptarea serviciilor sociale 

la nevoile reale ale populației. 

 

▪ Creșterea sporului migratoriu 

în cadrul comunității și 

dezorganizarea familiilor. 
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Servicii medicale 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Existența cabinetelor 

individuale de medicină de 

familie; 

▪ Existența farmaciilor; 

▪ Prezența sistemului sanitar 

privat; 

▪ Existența asistenței 

stomatologice; 

▪ Centru local de primiri 

urgențe; 

▪ Prezența unor servicii de 

analize mediale. 

▪ Lipsa unui spital orășenesc cu 

servicii de ambulatoriu; 

▪ Dotările minimale pentru 

infrastructura medicală; 

▪ Lipsa unor cabinete medicale 

specializate pentru boli 

cornice; 

▪ Personal medical insuficient; 

▪ Act medical cu 

responsabilitate scăzută; 

▪ Lipsa unei educații sanitare la 

nivelul populației; 

▪ Lipsa unor programe de 

prevenție pentru boli 

comunitare sau cu risc ridicat; 

▪ Lipsa unui centru de 

recuperare medicală; 

▪ Lipsa inițiativelor locale de 

antreprenoriat chiar și în 

domeniul medical; 

▪ Lipsa unei policlinici dotate și 

modernizate. 

▪ Imbătrânirea populației și 

nevoia de asistență medicală 

la domiciliu; 

▪ Atragerea investițiilor pentru 

reabilitarea infrastructurii 

medicale; 

▪ Includerea unei linii de buget 

local în vederea cofinanţării 

eventualelor aplicaţii, 

acțiuni/activități. 

 

▪ Costuri ridicate ale serviciilor 

medicale din sitemul privat; 

▪ Creșterea numărului de 

bolnavi cronici; 

▪ Slaba finanțare a domeniul 

sănătății. 
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Adminstrație publică 

 

Puncte forte Puncte slabe Oportunități Riscuri 

▪ Experiența în administrația 

locală, a consliului local și a 

personalului de specialitate cu 

privire la implementarea 

strategiilor de dezvoltare; 

▪ Consultarea populației cu 

privire la identificarea 

nevoilor; 

▪ Comunicarea cu cetățenii 

utilizând site-ul primăriei, a 

canalelor de comunicare 

online, soluționarea unor 

situații prin email, etc.; 

▪ Interesul pentru dezvoltarea 

comunității prin conceperea 

unei strategii de integrate de 

dezvoltare urbană; 

▪ Racordarea la proiectele de 

anvergură națională sau 

regională; 

▪ Accesarea de fonduri 

europene pentru dezvoltarea 

unor proiecte care să 

îmbunătățească nivelul de trai 

al populației și accesul la 

serviciile oferite comunității. 

▪ Lipsa unei echipe la nivelul 

primăriei care să se ocupe de 

scrierea și implemenatrea de 

proiecte pentru comunitate, de 

dezvoltare și dotare; 

▪ Lipsa de comunicare dintre 

instituțiile publice de la nivel 

local; 

▪ Slaba reprezentare a unor 

servicii publice de la nivel 

local; 

▪ Precara dotare a 

departamentului de situații de 

urgență. 

▪ Calificarea personalului 

administrativ; 

▪ Atragerea de fonduri 

nerambursabile pentru 

proiectele aflate în vizor. 

▪ Incapacitate de autofinanțare 

a proiectelor; 

▪ Neachitarea impozitelor și a 

taxelor locale. 
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SCOP, VIZIUNE, VALORI și NORME  

SCOPUL principal al strategiei integrate de dezvoltare a orașului Teiuș este de a oferi locuitorilor un 

mediu propice pentru trai, desfășurarea activităților curente, acces facil la serviciile de interes, dar și 

contextul pentru dezvoltare durabilă și sustenabilă a competențelor specifice zonei. Administrația locală 

se dorește a fi una activă, implicată în dezvoltarea unui oraș european, cu premize de integrare a 

priorităților economice și a potențialului de dezvoltare, utilizând capacitatea umană locală și mediul 

economic competitiv, într-un cadru interdependent cu provocările locale, regionale sau naționale. 

De asemenea, se dorește și crearea unei culturi organizaționale bazate pe valori și a unui climat  etic 

adecvat activității profesionale de la nivelul administrației locale. Se are în vedere și prevenirea unor 

practici neconforme cu normele de etică și informarea publicului cu privire la standardele de 

comportament moral care se așteaptă din partea întregului persoanl al Primăriei Teiuș. 

VIZIUNEA privind dezvoltarea orașului Teiuș constă în proiectarea orașului ca un pol de dezvoltare 

locală, un centru urban propice dezvoltării economice și cu un nivel de trai adecvat nevoilor cetățenilor. 

Prin SIDU Teiuș se dorește valorificarea potențialului orașului și a oportunitățile de dezvoltare aflate pe 

raza orașului, propune să valorifice impulsionarea cetățenilor de a se implica activ în viața comunității, de  

stimulare a capacității de adaptare a cetățenilor la cultura schimbării ce vine o dată cu elanul tehnologic, 

dar și situațiile de criză actuale (pandemia și zonele de conflict din vecinătatea României), utilizarea 

eficientă a resurselor locale, dar și atragerea și utilizarea rațională a fondurilor de finanțare publice și 

private, naționale sau europene. 

VALORILE fundamentale la care se aderă sunt cele de integritate în exercitarea funcției publice prin 

declararea oricăror interese personale care pot veni în contradicție cu exercitarea obiectivă a atribuțiilor de 

serviciu și evitarea situațiilor de conflict de interese și a incompatibilității68, prioritatea interesului public 

mai presus de orice alt interes în îndeplinirea atribuțiilor de serviciu, profesionalismul de a îndeplini 

atribuțiile de serviciu cu responsabilitate, competență, eficiență și corectitudine, imparțialitate în 

exercitarea funcției, deschidere și transparență, obiectivitatea, bună-credință, confidențialitatea. 

NORMELE în cadrul cărora se desfășoară activitatea sunt în conformitate cu cele legale în vigoare, 

asigurând loialitatea față de constituție și lege. 

 

 
68 Codul de etică și integratate a personalului din aparatul de specialitatea al primarului orașului Teiuș, județul Alba 

(https://primariateius.ro/wp-content/uploads/2020/02/Cod-etic.pdf  consultat 01/2022) 
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PRIORITĂȚI  

Prioritatea 0 INVESTIȚII – atragerea investitorilor străini 

Investitorii străini aduc multiple avantaje cu ei. Pe de o parte, ei aduc capital, tehnologie, expertiză și 

know-how, care s-ar putea să nu existe în România. Pe de altă parte, acești investitori vin și cu o rețea de 

distribuție, cu logistică și cu o rețea internațională de clienți. Mai ales rețeaua de clienți este de o 

importanță primordială în procesul de dezvoltare pentru că o asemenea rețea se clădește în timp și este 

foarte greu pentru o firmă autohtonă să penetreze rapid piețe externe. În esență, investițiile străine directe 

sunt cea mai rapidă metodă de a moderniza și a crește o economie. Beneficiile sunt multiple și în ceea ce 

privește creșterea expertizei, pregătirii și productivității la nivel local – elemente esențiale pentru 

asigurarea creșterii economice pe termen lung. Pentru localitățile din România, când vine vorba de 

atragerea investitorilor, un studiu publicat în anul 201769 arată că focusul ar trebui să fie pe firme din UE 

și din SUA, motivându-se că UE și SUA consumă la un loc jumătate din ce se vinde în lumea aceasta. 

Accesul facil la piețele din UE și SUA este de o importanță absolută pentru economia României și pentru 

motoarele acesteia – localitățile sale.  

Cu ocazia elaborării Politicii Urbane a României, Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice și 

Administrației a realizat în colaborare cu Banca Mondială o bază de date ce include o serie amplă de 

indicatori utilizați pentru analiza studiului de dezvoltare la nivel național. Printre indicatorii colectați și 

publicați în cadrul website-ului citadini.ro se află și bugetele estimate pentru investiții de capital în 

perioada 2021-2030, care reprezintă punctul de plecare a administrațiilor publice locale în vederea 

prioritizării investițiilor aflate în lista lista lungă de proiecte. Pentru orașul Teiuș, bugetul estimat pentru 

investiții pentru perioada 2021 -2030 a fost estimat la 6,846,056.63 euro.70. 

De asemenea, datorită conectivității orașului Teiuș, atât pentru transport feroviar, cât și pentru cel rutier, 

în viitor și aerian prin extinderea pistei și a serviciilor aeroportului Internațional Avram Iancu din Cluj-

Napoca, atragerea unor investitori străini ar trebui să devină o prioritate. Terenurile de care se poate 

dispune pentru extinderea sau crearea unor noi platformei industriale, utilizând sursele de finanțare la 

dispoziție pentru redresarea economică sau reconversia funcționalității zonelor industriale, poate crea 

contextul prin care orașul Teiuș ar putea fi considerat un pot de atracție. Repercursiunile pe termen mediu 

și lung pentru economia localității, nu numai la nivelul veniturilor, dar și privind fenomenele sociale 

vizând emigrarea pentru forța de muncă, reducerea șomajului, reducerea sărăciei, etc. 

 
69 (Îndrumar pentru primari, 2017) 
70 (citadini.ro, 2020) 
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Prioritatea 1 FONDURI EUROPENE 

Fondurile europene reprezintă o oportunitate ce nu ar trebui neglijată de către administrațiile locale, în 

general, din România.  

 

Prioritatea 2 EDUCAȚIA 

În ceea ce privește dinamismul local, unul din cele mai importante avantaje comparative ale unei localități 

este forța de muncă. Cu cât o localitate are o forță de muncă mai mare și mai bine pregătită, cu atât va fi 

mai atractivă pentru investitori și pentru alți oameni. Întărirea sectorului educațional este de o importanță 

primordială. Pentru orice administrație publică, investițiile în infrastructură educațională și implicarea în 

asigurarea unui management eficient al școlilor trebuie să fie una din cele mai mari priorități. Un 

investitor străin este esențial pentru modernizarea economiei locale, dar oamenii sunt cei care dau viață 

unui loc. Cu cât ai mai multă grijă de acești oameni (și un sistem educațional performant e esențial), cu 

atât aceștia vor fi mai implicați în viitorul localității lor. În ceea ce privește sistemul educațional, fiecare 

ciclu e important, de la creșă și grădiniță, la ciclul universitar, post-universitar și sistemul de învățare 

continuă. Prioritățile vor varia însă de la localitate la localitate și acestea se cunosc cel mai bine la nivel 

local. Se va discuta în cele ce urmează câteva propuneri.  

 

Prioritatea 3 CALITATEA VIEȚII 

Calitatea vieții joacă un rol foarte important pentru oameni, uneori mai important decât un loc de muncă 

bine plătit. Banca Mondială71 a aplicat în 2017 un chestionar la nivel național, cu un eșantion 

reprezentativ, întrebând oamenii dacă ar fi dispuși să se mute, unde s-ar muta și care ar fi motivul pentru 

alegerea acelei localități. O serie de orașe mari au ieșit în top, iar motivul principal pentru care aceste 

orașe au fost alese este calitatea vieții pe care o oferă. Pentru majoritatea celor chestionați, calitatea vieții 

reprezintă un factor mai important decât un loc de muncă bine plătit – oamenii vor nu numai salarii la 

standarde vestice, ci și localități ca în occident. Între timp, există, de asemenea, destule exemple de 

intervenții reușite în localitățile din România ce pot fi emulate de alții. În cele ce urmează, studiul Băncii 

Mondiale propune:  

 
71 (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=http%3A%2F%2Fwww.adrcentru.ro%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2022%2F03%2FCSF-Martie2022.pdf&clen=2536366&chunk=true)  
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- Reabilitarea centrelor istorice și civice. Centrele civice sunt de obicei cele mai circulate și 

vizitate părți ale unei localități și, ca atare, sunt de obicei printre primele și principalele zone 

dintr-o localitate ce sunt reabilitate/modernizate. Există deja destul de multe exemple unde 

reabilitarea unui centru civic a reușit să crească activitatea și calitatea vieții în localitatea 

respectivă. Reabilitarea centrului civic din Oradea a repus acest oraș pe harta turiștilor și pe harta 

mentală a românilor.  

- Reabilitarea rețelelor edilitare. Una din bunele lecții oferite de proiectele de reabilitare ale 

centrelor civice din mai multe orașe din România (de exemplu Craiova sau Constanța) este că 

atunci când un astfel de program este întreprins, trebuie verificat dacă nu ar merita și reabilitarea 

rețelelor edilitare din zonă. De multe ori aceste rețele edilitare sunt vechi și uzate (de exemplu 

rețelele de apă canal), nu sunt îngropate și strică aspectul zonei (de exemplu rețelele de gaz) sau 

nu au contorizare centralizată (de exemplu rețelele electrice). Majoritatea orașelor din România și 

chiar comunele din jurul acestora au beneficiat și vor beneficia, odată cu implementarea master 

plan-urilor județene, de fonduri europene prin POS MEDIU și POIM pentru extinderea și 

modernizarea infrastructurii de apă și apă uzată. În mod similar, comunele și unele orașe mici vor 

putea accesa fonduri prin PNDR și PNDL pentru investiții similare. Însă acestea rezolvă doar 

parțial problemele.  

- Reabilitarea infrastructurii de transport Intervențiile cele mai frecvente, cele mai vizibile și cele 

mai cerute într-un centru civic sunt cele ce au în vedere reabilitarea infrastructurii de transport – 

drumuri, trotuare, spații pietonale, piste pentru bicicliști. O mare atenție ar trebui, din nou, 

acordată zonelor de extindere din jurul marilor orașe, unde lipsa de planificare urbanistică 

corespunzătoare din trecut a condus la lipsa terenurilor pentru realizarea de căi de acces rutier și 

pietonal.  

- Regenerarea urbană a cartierelor de blocuri. Alte zone care au nevoie de atenție în localitățile 

din România sunt cartierele de blocuri cu arhitectură comunistă. O bună parte din aceste blocuri 

au fost lăsate mai mult sau mai puțin în voia timpului și a naturii – majoritatea arată nepotrivit și 

afectează mult calitatea vieții în localitățile din România. Din păcate, mai toți turiștii ce vizitează 

România asociază orașele noastre cu aceste cartiere. Reabilitarea acestor cartiere necesită o 

abordare integrată și formarea de parteneriate strategice cu asociațiile de locatari. Exemple de 

bună practică există deja în țară, dar sunt puține exemple de abordări integrate de succes pe 

această parte.  

- Spațiile verzi Cartea „Orașul fericit” vorbește de importanța spațiilor verzi în creșterea calității 

vieții într-o localitate. Nu toate localitățile au un centru istoric frumos, dar toate pot avea spații 

verzi de calitate.  
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- Managementul deșeurilor. În cele mai multe județe din țară, au fost deja inaugurate sau sunt în 

curs de implementare sisteme de management integrat al deșeurilor realizate cu fonduri europene, 

care rezolvă pentru o anumită perioadă de timp problema transportului, depozitării și valorificării 

deșeurilor. Totuși, în puține zone colectarea deșeurilor se face corespunzător. 

 

Prioritatea 4 CONECTIVITATEA 

O bună conectivitate este esențială pentru o comunitate, fie ea și de dimensiuni mai mici. Conectivitatea 

se referă nu numai la potențialul de dezvoltare al zonei din punct de vedere al investitorilor care se pot 

reloca în orașul Teiuș, profitând de infrastructura majoră care se află în apropierea localității, dar și prin 

dezvoltarea turismului, de la convertirea lui din turism de tranzit, în turism de nișă prin implementarea 

unor zone de pescuit, dezvoltarea unor iazuri pentru pești, practicarea agroturismului, combinarea 

agroturismului cu, culturile de viță de vie, cu cel gastronomic sau cel multietnic). 

În ceea ce privește gradul de implicare din punct de vedere financiar în dezvoltarea potențialului de 

conectivitate, la nivelul orașului, investițiile de la bugetul local au fost foarte reduse, majoritatea sumelor 

fiind alocate lucrărilor de întreținere și foarte puține pentru lucrări de extindere infrastructură (rutieră, de 

caz, alimentare cu apă, feroviară). O investiție la nivel național a fost continuarea lucrărilor de extindere a 

autostrăzii A10. Cauzele slabei dezvoltări a infrastructurii și în special a celei de conectivitate este cea de 

lipsă de viziune, lipsa inițiativelor de depunere de proiecte cu finanțare europeană, lipsa resurselor 

financiare sau a unor polici de încurajare a autorităților locale de a scrie proiecte (de exemplu 

exproprierea de terenuri). 

Un program multi-anual de reabilitare a străzilor ar trebui ajustat în funcție de capacitatea financiară a 

fiecărei administrații locale și ar trebui să ia în considerare și capacitatea de a acoperi cheltuielile de 

operare și funcționare. Acolo unde noi proiecte de infrastructură sunt propuse, ar trebui să fie actualizat în 

concordanță și Planul Urbanistic General (PUG) al localității. PUG-ul permite rezervarea terenului pe 

unde va trece noul traseu propus al infrastructurii de transport. În felul acesta, acolo unde este propusă o 

nouă legătură, nu se va emite autorizație de construcție pentru alt proiect. Construcția de infrastructură 

nouă presupune, de asemenea, folosirea unei legi foarte necesare, Legea 255/2010 privind Exproprierea 

pentru Cauză de Utilitate Publică. Această lege permite administrațiilor locale să intervină pentru 

construcția de infrastructură publică nouă.   

Alei și zone pietonale. Procesul se află însă într-o fază incipientă, mai ales în ceea ce privește conceptul 

de „shared space”, adică străzi cu trotuarele aduse la nivelul carosabilului, cu limitări de viteză (de obicei 

la 10-20 km/h), care pot fi utilizate simultan de pietoni, bicicliști și șoferi.  
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Ca atare, cartierele, șoselele și, din păcate, trotuarele au devenit spații de parcare pentru mijloacele de 

transport personal.  

Două intervenții majore sunt necesare: 1) taxarea adecvată a parcării și 2) construirea de noi locuri de 

parcare. Donald Shoup, în “The High Cost of Free Parking” indică efectele negative generate de parcarea 

gratuită.  

Un standard bun impus de noul concept „orașe pentru oameni” propune ca zonele cu flux mare de pietoni, 

precum și zonele cu potențial mare de a atrage trafic pietonal, să fie converite în spații pentru pietoni 

și/sau pentru bicicliști.  

Prin Planul de Mobilitate Urbană Durabilă, pot fi propuse proiecte care să încurajeze mersul pe jos 

(amenajarea trotuarelor, amenajarea de străzi pietonale sau dotarea spațiilor cu mobilier urban), utilizarea 

mijloacelor de transpot public în comun pe bază de energie regenerabilă (amanajare stații de 

autobuze/transport public în comun, amenajare stații de e-ticketing, dotarea unei flote cu autobuze 

electrice/prietenoase cu mediul, amenajare spații pentru încărcare cu energie regenerabilă etc.) sau 

dezvoltarea infrastructurii de ciclism (amenajare rețea de piste de biciclete, stații de e-bike sharing, sistem 

de închiriere biciclete e-sharing sau mobilier urban pentru andocarea bicicletelor). 

Infrastructura feroviară și în special nodul de la Coșlariu Nou reprezintă un punct important în atragerea 

de investitori. Un astfel de exemplu este cel de sprijin pentru aducerea unui investitor în domeniul 

logistic, Industrial and Logistics Developments NV, în apropierea orașului Teiuș care are ca avantaj 

principal infrastructura din zonă. Astfel, se are în vedere dezvoltarea unui proiect de investiţii pentru 

realizarea unei zone industriale cu profil mixt în zona nodului rutier Decea iar obiectivul este crearea unui 

centru de logistică și producție, implicit construcția unui terminal intermodal pentru containere, pe un 

teren de aproximativ 27 ha amplasat în comuna Mirăslău, sat Decea, aflat la 20 km de Teiuş. 

Amplasamentul zonei industriale este accesibil auto şi pietonal din DN1, aflându-se la 0,9 km distanţă de 

nodul Autostrăzii A10 Sebeş – Turda; în acelaşi timp va avea acces la infrastructura feroviară publică 

(magistrala feroviară 300 Teiuş – Războieni) printr-o linie de cale ferată de racord de 1,6 km. 

Modernizarea DJ 750C (conectat direct cu DN1, dar şi cu nodul de cale ferată Teiuş) va permite astfel 

accesul forţei de muncă disponibile din zona deservită la locurile de muncă generate de investiţia 

belgiană72. Lipsa unui nod intermodal în zona Alba Iulia-Sebeș-Teiuș a fost identificată și în analiza 

SWOT realizată de către un studio al Consiliului județean prin care intenționau să afle predictibilitatea 

unei astfel de investiții.  

 
72 (sursa PMU Alba 2022-2027) 
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Starea de viabilitate a drumurilor județene administrate de CJ Alba, în octombrie 2021, a identificat DJ 

750 C: Sălciua de Sus (DN 75) - Dealu Caselor - Valea Largă – Vale în Jos - Ponor - Râmeţ – Valea 

Mănăstirii - Geoagiu de Sus – Stremţ - Teiuş (DN 1), într-o stare avansată de degradare. Din lungimea 

totală a tronsonului, de 41 km, 26 km, aprox. 0,600 de km sunt asfaltați, 14,400 km reprezintă drum 

pietruit, iar 7,03 km drum de pământ. 

Rețeaua de drumuri comunale este reprezentată de: 

➢ DC 17 – Teiuș (DN1) -Beldiu, cu o lungime de 2 km; 

➢ DC 19 - Teiuş(DN1) -Căpud (DJ 142L) , cu o lungime de 5,6 km. 

 

Prioritatea 5 SOCIAL 

Datorită numărului ridicat al parteneriatelor dintre unitatea administrativ-teritorială cu diferite ONG-uri, 

în special pentru educație non-formală sau pentru îngrijirea persoanelor vârstnice, anumite servicii fiind 

furnizate prin parteneriatul public-privat, la nivelul orașului Teiuș, până în prezent, componentei sociale i 

s-a acordat o importanță deosebită. 

Totul, în ceea ce privește gradul ridicat de îmbătrânire, aceste acțiuni trebuie menținute, activitatea 

intensificată și cooptate mai multe ONG-uri și Asociații care oferă astfel de servicii complementare. Se 

poate considera foarte viabilă această cale aleasă de administrația locală Teiuș și se poate continua și 

pentru viitor. 

De asemenea, s-ar putea propune ca anumite spații/clădiri aparținând statului sau sunt dezafectate, să fie 

convertite în centre de recreere și petrecere a timpului liber pentru persoanele vârstnice (centre sociale).  

Incluziunea socială rămâne o temă de interes și următoarea etapă de dezvoltare a orașului Teiuș. Noile 

linii de finanțare sunt orientate și spre capitalul uman și dezvoltarea de noi competențe. De exemplu, 

reconversiile profesionale sunt încurajate ca idei de proiecte acolo unde există un grad ridicat de educație, 

dar și o rată ridicată de ocupare a persoanelor.  

Autoritățile locale alocă anual sume importante cultelor, care sunt însă direcționate ulterior către 

construcția sau repararea lăcașurilor, ori către plata salariilor. O soluție ar putea fi condiționarea, cel puțin 

la nivel informal, a acestor sume de furnizarea unor servicii sociale la nivel local. În plus, bisericile au, în 

general, un număr mare de enoriași și pot obține mai ușor finanțări decât sectorul public, pentru finanțarea 

parțială a unor centre sau cazuri sociale. Cultele cu un număr mic de credincioși par să fie mai active în 

domeniul furnizării de servicii sociale, un exemplu de bună practică chiar la nivelul UE (unde are statutul 
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de partener strategic al CE în probleme sociale) fiind Confederația „Caritas România” a cultului catolic, 

alcătuită din 10 organizații și prezentă în 450 de localități din 25 de județe, având 115.000 de beneficiari. 

O propunere de implicare a mediului economic și de business din orașul Teiuș, în sprijinirea și implicarea 

în comunitatea locală, ar putea fi să „adopte” anumite centre publice de servicii sociale, acestea fiind în 

general interesate de programe de responsabilitate socială (CSR). De asemenea, unele politici de CSR 

ale marilor lanțuri de retail se îndreaptă nu numai pentru implicarea în comunitățile defavorizate, 

marginalizate, de risc, etc. dar ar putea fi impulsionate prin reduceri de taxe/impozite pentru 

angajrea unui număr de 50% localnici sau 50% femei, 50% materie primă (fructe și legume, 

animale, etc.) din producția locală sau alte măsuri care pot implica comunitatea locală în 

creșterea nivelului de trai, reducerea șomajului, incluziunea socială, egalitatea de șanse, 

egalitatea de gen.  

Altfel spus, companiile pot alege să își îndrepte atenția și spre binele comun, creând diferite programe 

destinate pentru ajutorul comunității, alegând să sprijine, sub diferite forme, serviciile sociale comunitare.  
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Teme orizontale 

Temele orizontale care vor fi avute în vedere sunt: Dezvoltarea durabilă și Egalitatea de șanse. 

➢ Dezvoltarea durabilă 

Tratatul Uniunii Europene prevede integrarea dezvoltării durabile în toate politicile europene, astfel încât 

acestea să contribuie de o manieră integrată la îndeplinirea obiectivelor economice, sociale şi de mediu. 

Strategia de Dezvoltare Durabilă a UE (2006) urmăreşte, alături de Strategia de la Lisabona pentru 

creştere economică şi a locuri de muncă, să contribuie la o Europă mai prosperă, mai curată şi mai 

corectă. Pentru a respecta cerinţele legislaţiei comunitare, statele membre ale Uniunii Europene trebuie să 

abordeze conceptul dezvoltării durabile în cadrul tuturor proiectelor şi programelor finanţate din fonduri 

structurale, pentru a contribui la realizarea unei economii europene echilibrate, durabile şi inovative. 

În implementarea proiectelor vor fi abordate toate cele trei dimensiuni ale conceptului dezvoltării durabile 

şi anume: 

 Dimensiunea ecologică privind consumul şi producţia durabilă, conservarea şi managementul 

resurselor naturale, schimbările climatice şi energia curată; 

 Dimensiunea economică privind dezvoltarea socio-economică (prosperitate economică) şi 

transportul durabil; 

 Dimensiunea socială privind incluziunea socială, schimbările demografice şi sănătatea publică. 

România, în calitate de stat membru al Organizației Națiunilor Unite (ONU) și Uniunii Europene (UE), 

și-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabilă (ODD) ale Agendei 2030, adoptată 

prin Rezoluția Adunării Generale a ONU A/RES/70/1, în cadrul Summitului ONU pentru Dezvoltare 

Durabilă din septembrie 2015. 

Strategia Naţională pentru Dezvoltare Durabilă la orizontul anului 2030 propune o viziune a dezvoltării 

României în sensul apropierii semnificative a României de nivelul mediu din acel an al ţărilor UE. 

Îndeplinirea acestor obiective strategice va asigura, pe termen mediu şi lung, o creştere economică 

ridicată şi, în consecinţă, o reducere substanţială a decalajelor economico-sociale dintre România şi 

celelalte state membre ale UE. 

➢ Egalitatea de șanse 

Promovarea egalităţii de şanse va contribui la coeziunea socială, atât la nivelul regiunilor de dezvoltare, 

cât şi la nivel naţional. Dezvoltarea unei culturi a oportunităţilor egale presupune implicarea directă a 

tuturor actorilor sociali din sectorul public şi privat, inclusiv societatea civilă. Protecţia socială şi 
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incluziunea socială pot fi promovate prin acţiuni de combatere a discriminării, promovarea egalităţii de 

şanse şi integrarea în societate a grupurilor vulnerabile care se confruntă cu riscul de marginalizare 

socială. 

Strategia naţională în domeniul egalităţii de şanse între femei şi bărbaţi, Strategia naţională pentru 

protecţia, integrarea şi incluziunea socială a persoanelor cu handicap, Strategia Guvernului României 

pentru îmbunătăţirea situaţiei romilor şi alte documente strategice privind grupurile vulnerabile din 

România, îşi propun să: 

 asigure participarea echilibrată a reprezentanţilor grupurilor marginalizate sau cu potenţial crescut 

de marginalizare pe piaţa muncii; 

 asigure egalitatea de şanse în educaţie şi formare profesională a acestor grupuri; 

 încurajeze antreprenoriatul în rândul membrilor acestor grupuri; 

 faciliteze reconcilierea vieţii profesionale cu viaţa de familie; 

 asigurare participarea echilibrată a femeilor şi bărbaţilor, a persoanelor cu dizabilităţi, a 

persoanelor din grupuri etnice, etc. în procesul decizional. 

Comisia Europeană a subliniat necesitatea implementării de măsuri care să prevadă: 

 Crearea de locuri de munca mai multe și mai bune pentru femei; 

 Includerea unei perspective a genului în toate aspectele calitative ale locurilor de muncă; 

 Îmbunătățirea ofertei și calității serviciilor menite să reconcilieze viața profesională și cea privată 

a bărbaților și femeilor; 

 Combaterea stereotipurilor din educație și mass-media, ocuparea locurilor de muncă și sublinierea 

rolului bărbaților în promovarea egalității; 

 Dezvoltarea instrumentelor de evaluare a impactului politicilor din perspectiva genului. 
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PLANUL OPERAȚIONAL CU PRIVIRE LA NEVOILE IDENTIFICATE PRIN CONSULTĂRI 

PUBLICE 

Planul operațional prezintă într-o manieră sintetică, principalele propuneri de proiecte cu indicarea sursei de finanțare. Propunerile formulate vin 

să completeze nevoile comunității, dar și cele de dezvoltare și menținere a unui trend ascendent a administrației locale, cu privire la implicarea în 

viața cetățenească  și rezolvarea unor probleme de la nivelul administrației locale.  

Nr. 

crt. 
Proiect Propus 

Sursa de 

finanțare 
Prioritate de investiții Tipuri de acțiuni 

EDUCAȚIE 

1.  Reabilitare, modernizare și dotare 

Liceului Teoretic Teiuș și a unităților 

aparținătoare 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.a. Dezvoltarea 

infrastructurii și serviciilor de 

educație 

2.  Construire și dotare creșă, oraș Teiuș Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.a. Dezvoltarea 

infrastructurii și serviciilor de 

educație 

3.  Realizarea de platforme pentru  cursuri 

on-line în condiții pandemice, dar și 

pentru a doua șansă sau alte programe 

de reintegrare în ciclul de învățământ a 

elevilor 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea Pilonului 

european al drepturilor sociale 

Politica 2.2.a. Dezvoltarea 

infrastructurii și serviciilor de 

educație 

4.  Constituirea unui parteneriat între Programul OP 4 – O Europă mai socială și Politica 2.2.a. Dezvoltarea 
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unitatea de învățământ și ONG-

uri/Universitatea Babeș-Bolyai (de 

ex.) cu privire la îmbunătățirea 

accesului elevilor de la școlile din 

orașul Teiuș la educație specilizată de 

tip CES  

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

infrastructurii și serviciilor de 

educație 

CALITATEA VIEȚII 

5.  Amenajare urbană a centrului orașului 

Teiuș și a centrelor localităților 

aparținătoare utilizând energie 

regenerabilă 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

6.  Amenajarea unei zone de  promenade 

pietonale de-a lungul râului Mureș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

7.  Reconversia funcțională a  malurilor 

afluenților Mureșului 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de      

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

8.  Reconversia funcțională a zonei pieței 

de animale 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 
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regiunea Centru 

2021-2027 

9.  Reconversia funcțională a cartierelor 

orașului Teiuș 

 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

10.  Reconversia funcțională a  terenurilor 

din zona Fabricii de Zahăr 

 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

11.  Reabilitarea spațiilor, plantarea de 

copaci/arbuști și mobilarea spațiilor 

dintre blocurile din cartierele orașului și 

satele aparținătoare cu spații pentru 

odihnă și socializare 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

12.  Refațadizarea clădirilor din zona  

centrală a orașului 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.1.a. Regenerarea 

urbană 

13.  Reabilitarea stadionului Rapid CFR 

Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. Dezvoltarea și 

diversificarea ofertei 

culturale, sportive și de 
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pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

agrement 

14.  Realizarea unui bazin de înot (str. Aleea 

Sportivă) 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. Dezvoltarea și 

diversificarea ofertei 

culturale, sportive și de 

agrement 

15.  Construirea unei baze sportive tip 1 (str. 

Aleea Sportivă) 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. Dezvoltarea și 

diversificarea ofertei 

culturale, sportive și de 

agrement 

16.  Reabilitarea pistei de atletism a    

stadionului Teiuș 

 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. 

Dezvoltarea și diversificarea 

ofertei culturale, sportive și de 

agrement 

17.  Construirea unui teren de sport  sintetic  

 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. Dezvoltarea și 

diversificarea ofertei culturale, 

sportive și de agrement 

18.  Amenajarea unor zone de picnic, pe 

malul răului Mureș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. 

Dezvoltarea și diversificarea 

ofertei culturale, sportive și de 
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pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

agrement 

19.  Eficientizare energetică a  clădirilor 

publice 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.3b. Eficientizare 

energetică a clădirilor și 

echipamentelor publice și 

private 

20.  Eficientizarea energetică a clădirilor  de 

locuințe colective  

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.3b. Eficientizare 

energetică a clădirilor și 

echipamentelor publice și 

private 

21.  Modernizarea și reabilitarea sistemului 

de iluminat public inclusiv îngroparea 

cablurilor de energie electrică trafic de 

date, conducte de utilități 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

Politica P3.3b. Eficientizare 

energetică a clădirilor și 

echipamentelor publice și 

private 
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și gestionării riscurilor 

22.  Implementarea și dotarea unui sistem de 

colectare selectivă și reciclare a 

deșeurilor 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.4a: 

Coordonarea măsurilor de 

gestionare a deșeurilor pentru 

marca Alba-Verde 

23.  Modernizarea si dotarea  serviciilor de 

salubritate  deszăpezire și igienizare 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.4a: Coordonarea 

măsurilor de gestionare a 

deșeurilor pentru marca Alba-

Verde 

24.  Construirea și dotarea unor sisteme de 

containere îngropate pentru colectarea 

selectivă a deșeurilor din zonele cu 

locuințe multifamiliale 

 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.4a: Coordonarea 

măsurilor de gestionare a 

deșeurilor 
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25.  Construirea unei platforme de 

depozitare a deșeurilor rezultate      din 

demolări/construcții 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.5b. Decontaminarea 

și reconversia terenurilor 

degradate/poluate 

CONECTIVITATEA 

26.  Reabilitarea de drumuri  Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 

27.  Construirea unui pod peste râul Valea 

Geoagiului în zona cu intersecția cu str. 

Axente Sever 

 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 3 - Europă mai conectată prin  

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de  

transport 

28.  Modernizare străzi rurale în localitățile 

aparținătoare Pețelca și Căpud 

   

29.  Realizarea unor parcări de tip  

Park&Ride 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 
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30.  Realizare piste de biciclete Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 

31.  Modernizarea rețelei de trotuare  și alei 

pietonale 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 3 -Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 

32.  Crearea unui sistem public de transport 

în comun, dotat cu  microbuze electrice,  

stații de încărcare precum și sisteme de 

e-ticketing 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 

33.  Sistem public de transport de tip Bike - 

sharing 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 

34.  Construirea unei  autogări pentru 

deservirea transportului local, județean, 

național  

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

OP 3 - Europă mai conectată prin 

dezvoltarea mobilității 

Politica P1.1a. Creșterea 

mobilității și accesibilității 

UAT-urilor la rețeaua de 

transport 
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2021- 2027 

SOCIAL 

35.  Înființarea unui centru de permanență în 

domeniul medical pentru a deservi 

cetățenii orașului Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.b. 

Dezvoltarea infrastructurii și 

serviciilor de sănătate 

36.  Construirea unui complex 

multifuncțional pentru persoanele 

vârstnice 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.c. 

Dezvoltarea infrastructurii și a 

serviciilor sociale în vederea 

promovării incluziunii sociale 

și a combaterii sărăciei 

37.  Construirea unui complex integrat de 

servicii pentru persoanele cu dizabilități 

(copii și adulti) 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.c. 

Dezvoltarea infrastructurii și a 

serviciilor sociale în vederea 

promovării incluziunii sociale 

și a combaterii sărăciei 

38.  Construire locuințe sociale de tip ANL Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

sociale 

Politica 2.2.c. 

Dezvoltarea infrastructurii și a 

serviciilor sociale în vederea 

promovării incluziunii sociale 

și a combaterii sărăciei 

39.  Construcția de locuințe pentru 

specialiști 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

OP 4 – O Europă mai socială și 

incluzivă – implementarea 

Pilonului european al drepturilor 

Politica 2.2.c. 

Dezvoltarea infrastructurii și a 

serviciilor sociale în vederea 
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regiunea Centru 

2021- 2027 

sociale promovării incluziunii sociale 

și a combaterii sărăciei 

40.  Extindere rețea de canalizare pentru a 

deservi întreaga populație 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.3.a. Creșterea 

accesibilității la infrastructura

 și serviciile de 

alimentare cu apă și canalizare 

41.  Extindere rețea de distribuție energie 

electrică pentru a deservi întreaga 

populație 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.3.a. Creșterea 

accesibilității la infrastructura

 și serviciile de 

alimentare cu apă și canalizare 

42.  Extindere rețea de distribuție iluminat 

public pentru a deservi întreaga 

populație 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.3.a. Creșterea 

accesibilității la infrastructura

 și serviciile de 

alimentare cu apă și canalizare 

43.  Extindere rețea de distirbuție gaze 

naturale pentru a deservi întreaga 

populație 

 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.3.a. Creșterea 

accesibilității la infrastructura

 și serviciile de 

alimentare cu apă și canalizare 

44.  Promovarea patrimoniului imaterial al 

zonei Teiușului/festivaluri/ concursuri 

/întâlniri culturale/etc. 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.a. 

Conservarea și promovarea 

patrimoniului cultural 
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 regiunea Centru 

2021- 2027 

45.  Reabilitare, modernizare și dotare 

Muzeul de material rulant Teiuș / Muzeul 

Treburilor 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. Dezvoltarea și 

diversificarea 

ofertei culturale, sportive și de 

agrement 

46.  Organizarea și finanțarea Zilelor 

orașului Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica 2.4.b. 

Dezvoltarea și diversificarea 

ofertei culturale, sportive și de 

agrement 

47.  Lucrări de împădurire a zonelor cu 

alunecări de teren din orașul Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.1b. 

Dezvoltarea infrastructurii verzi-

albastre 

48.  Lucrări de prevenire a riscului la 

inundații la nivelul Văii Mureșului și a 

afluenților 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

Politica P3.2a: 

Managementul riscurilor și al 

situațiilor de urgență 
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economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

49.  Reabilitarea digurilor de-a lungul râului 

Mureș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021-2027 

OP 2 - O Europă mai ecologică, cu 

emisii scăzute de carbon prin 

promovarea tranziției către o energie 

nepoluantă și echitabilă, a 

investițiilor verzi și albastre, a 

economiei circulare, a adaptării la 

schimbările climatice și a prevenirii 

și gestionării riscurilor 

Politica P3.2a: 

Managementul riscurilor și al 

situațiilor de urgență 

50.  Construire sediu administrativ Consiliul 

Local și Primăria orașului Teiuș 

   

51.  Dotarea administrației locale cu 

echipamente hardware și programe 

informatice 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 1. O Europă mai competitivă și 

mai inteligentă prin promovarea 

transformării economice inovative și 

inteligente și a competitivității ITC 

regionale 

Politica P4.1a: 

Digitizarea administrației locale 

și a serviciilor publice oferite de 

aceasta 

52.  Realizarea unei platforme online de  

promovare a evenimentelor culturale, 

artistice și  sportive din Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021-2027 

OP 1. O Europă mai competitivă și 

mai inteligentă prin promovarea 

transformării economice inovative și 

inteligente și a competitivității ITC 

regionale 

Politica P4.1a: 

Digitizarea administrației 

locale și a serviciilor publice 

oferite de aceasta 

53.  Realizarea unor tururi virtuale cu 

obiectivele turistice Teiușului 

Programul 

Operaţional 

OP 1. O Europă mai competitivă și 

mai inteligentă prin promovarea 

Politica P4.1a: 

Digitizarea administrației locale 
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Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

transformării economice inovative și 

inteligente și a competitivității ITC 

regionale 

și a serviciilor publice oferite de 

aceasta 

54.  Realizarea Cadastrului Sistematic Programul 

Operaţional 

Regional 

pentru regiunea 

Centru 2021-2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica P4.1b. 

Îmbunătățirea capacității de 

implementare și monitorizare 

a politicilor 

publice/proiectelor de 

dezvoltare 

55.  Realizarea Cadastrului General Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica P4.1b. Îmbunătățirea 

capacității de implementare și 

monitorizare a politicilor 

publice/proiectelor de 

dezvoltare 

56.  Actualizarea Domeniul Public și    Privat 

al orașului Teiuș 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

OP 5. O Europă mai aproape de 

cetățeni 

Politica P4.1b. Îmbunătățirea 

capacității de implementare și 

monitorizare a politicilor 

publice/proiectelor de 

dezvoltare 

57.  Modernizare sistem și ape pluviale 

pentru străzile din Orașul Teiuș, jud. 

Alba 

Programul 

Operaţional 

Regional pentru 

regiunea Centru 

2021- 2027 

  

Alte propuneri 
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58.  Asigurarea capacității administrative adecvate pentru a sprijini persoanele vulnerabile și cu venituri mici și familiile care solicită 

prestaţii sociale  

59.  Oferirea de sprijin financiar nerambursabil pentru inițiativele de economie socială, precum și subvenții pentru sustenabilitatea pe termen 

lung a întreprinderilor din economia socială 

60.  Oferirea de sprijin financiar nerambursabil, precum și servicii de consiliere, mentorat și asistență pentru începerea unei activități 

independente sau inițierea unei afaceri, pentru creșterea gradului de angajare 

61.  În colaborare cu Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă, promovarea programelor de ucenicie în special pentru tinerii 

aflați în afara sistemelor de educație, ocupare și formare profesională (NEET) 

62.  Furnizarea de servicii subvenționate pentru evaluarea și certificarea abilităților dobândite în sistemul informal și non-formal 

63.  Reducerea șomajului în rândul tinerilor 

64.  Promovarea angajării salariaților în agricultură 

65.  O mai bună integrare a zonelor urbane cu zonele periurbane 

66.  Municipalitățile ar trebui să pună în aplicare politici de sprijinire a locurilor de muncă verzi, minimizarea deșeurilor și scurtarea 

lanțurilor de mărfuri 

67.  Sprijinirea familiilor cu copii prin prestaţii și servicii sociale în natură și financiare pentru a preveni separarea copiilor de familiile lor. 

Orașe competitive și productive 

68.  Organizarea de programe educaționale extra-curriculare non-formale privind combaterea discriminării și a prejudecăților. 12. Oferirea 

de consiliere juridică gratuită persoanelor din comunitățile defavorizate și marginalizate 

69.  Consolidarea rețelei de mediatori școlari prin sprijinirea activă a școlilor și inspectoratelor școlare pentru angajarea de personal 

specializat 

70.  Oferirea de servicii de asistență socială și consiliere parentală pentru părinții care cresc copii cu cerinţe educaționale speciale (CES) 

71.  În colaborare cu Oficiul de Sănătate Publică, extinderea și consolidarea rețelei de mediatori sanitari (Programul Operațional Regional, 

Axa 8, PI 8.1, Operațiunea B) - Construcţia/reabilitarea/modernizarea/extinderea/dotarea centrelor comunitare integrate 

72.  Acordarea de subvenții farmaciilor și cabinetelor medicale situate în apropierea zonelor sărace și marginalizate 

73.  Acordarea de premii financiare anuale medicilor de familie care au pe listele lor cel puțin 10% din pacienţii luaţi în evidenţă persoane 
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care trăiesc în comunități marginalizate și sărace 

74.  Organizarea de lucrări comunitare pentru restaurarea, repararea sau dezvoltarea infrastructurii în zonele marginalizate 

75.  Asigurarea de evaluări periodice ale tipurilor și gradelor de poluare legate de patrimoniul industrial, dar și de haldele de deşeuri  

76.  Asigurarea unei rețele extinse și accesibile de cişmele publice de apă 

77.  Promovarea conceptului de grădini verticale 

78.  Promovarea conceptului de casă pasivă pentru construcția și reabilitarea fondului de locuințe publice și private 

79.  Asigurarea de mijloace alternative de transport verzi 

80.  Limitarea traficului rutier 

81.  Stabilirea unui program de sănătate naţional subvenţionat de controale medicale anuale pentru boli potențial legate de poluare 
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STRATEGIA DE PRIORITIZARE A PROIECTELOR  

Scopul stabilirii unui mecanism de prioritizare a proiectelor de investiții este de a urmări corelarea proiectelor propuse cu obiectivele și prioritățile 

de investiții rezultate din documentele strategice de la nivel european, național, regional și local și corelarea cu nevoile identificate la nivelul 

comunității pentru a se asigura oportunități de dezvoltare la nivelul orașului din punct de vedere economic și social. 

Printre indicatorii colectați și publicați în cadrul website-ului citadini.ro, se află și bugetele estimate pentru investiții de capital în perioada 2021-

2030, care reprezintă punctul de plecare a administrațiilor publice locale în vederea prioritizării investițiilor aflate în lista lista lungă de proiecte. 

Proiectele cu finanțare nerambursabilă din fonduri europene reprezintă cel mai potrivit punct de pornire pentru administrația locală în dezvoltarea 

unor proiecte, asigurându-se un flux financiar previzionat prin contractul de finanțare semnat. Cel mai mare beneficiu generat de sursele de 

finanțare nerambursabile este faptul că finanțările pentru investiții pot fi consistente și de mare anvergură. 

Alegerea investițiilor prioritare se va realiza printr-o examinare în vederea constatării dacă aceasta se încadrează în bugetul disponibil, aspect care 

va fi identificat prin analiza tipului de proiect, în funcție de punctajul obținut, astfel: 

Tabel 30 Mecanism de prioritizare a investițiilor publice 

Nr. 

crt. 

Norme de analizat în prioritizarea 

investițiilor 
Mecanismul de calcul a îndeplinirii normelor Punctaj 

P1 
Capacitatea proiectului de a răspunde la 

obiectivele strategiei de dezvoltare 

Proiectul răspunde la următoarele priorități: 

- PI 0 – Atragerea investitorilor străini; 

- PI 2 – Educația; 

- PI 3 – Calitatea vieții; 

- PI 4 – Conectivitatea; 

- PI 5 – Social. 

Fiecare prioritate de investiții reprezintă 5 puncte. Pentru acordarea unui 

punctaj se va analiza gradul în care proiectul propus răspunde la una sau 

mai multe priorități de la nivelul comunității. În cazul în care un proiect 

25 puncte 
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atinge două dintre prioritățile strategiei, punctajul obținut va fi de 10 

puncte. 

P2 

Gradul în care proiectul răspunde la 

domeniile de dezvoltare a orașului, în 

funcție de nevoile stringente 

Nevoile de dezvoltare: 

- Tranziția către o economie cu emisii scăzute de carbon 20 puncte; 

- Îmbunătățirea calității vieții din punct de vedere economic, social și/sau 

recreativ 15 puncte; 

- Îmbunătățirea calității vieții doar dintr-un punct de vedere 

(economic/social/recreativ) 10 puncte; 

- Creșterea atractivității turistice 5 puncte; 

- Proiectul nu atinge nici una dintre nevoile stringente de dezvoltare 

identificare 0 puncte. 

În situația în care investiția propusă atinge mai mult de una dintre nevoile 

stringente, se va analiza și justifica asupra cărei nevoi răspunde cel mai 

bine proiectul. 

20 puncte 

P3 
Gradul în care investiția acoperă nevoile 

comunității 

Investiția se dorește a se implementa în: 

- Zona orașului Teiuș și a localităților aparținătoare 15 puncte; 

- Zona orașului Teiuș (cel puțin 2 zone distincte ale orașului) 10 puncte; 

- A unei singure zone a orașului Teiuș 5 puncte. 

15 puncte 

P4 

Disponibilitatea surselor de finanțare 

nerambursabile care pot fi atrase pentru 

realizarea proiectului 

Identificarea unor surse de finanțare a investițiilor: 

- Încadrarea investițiilor în cadrul unui program cu finanțare 

nerambursabilă 10 puncte; 

- Investiția nu poate fi încadrată în cadrul unui program cu finanțare 

nerambursabilă 0 puncte; 

10 puncte 
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P5 
Gradul în care investiția vizează mai multe 

categorii de beneficiari 

Investiția vizează următorii beneficiari direcți/indirecți: 

- operatori economici; 

- instituții publice; 

- cetățeni. 

Pentru calculul punctajului se va înmulți 3,33 x numărul de beneficiari pe 

care îi vizează investiția proiectului. 

10 puncte 

P6 

Gradul în care investiția propusă se 

încadrează în perioada de implementare a 

programului 

- Investiția se încadrează în perioada de implementare a programului cu 

finanțare nerambursabilă – 10 puncte; 

- Investiția nu se încadrează în perioada de implementare a programului 

cu finanțare nerambursabilă – 0 puncte. 

10 puncte 

P7 

Gradul în care investiția propusă este 

complementară cu alte proiecte 

implementate/în curs de 

implementare/propuse spre finanțare 

Investiția este complementară: 

- cu un număr egal sau mai mare de 2 proiecte de la nivelul comunității 10 

puncte; 

- cu un proiect de la nivelul comunității 5 puncte; 

- nu este complementar cu niciun proiect 0 puncte. 

10 puncte 

 

Prin urmare, în cazul unui proiect de investiții al cărui obiectiv de investiție este dezvoltarea mobilității urbane prin crearea unor piste de biciclete, 

punctajul acordat pentru proiect se va realiza astfel: 

Nr. 

crt. 

Norme de analizat în prioritizarea investițiilor Mecanismul de calcul a îndeplinirii normelor Punctaj 

P1 Capacitatea proiectului de a răspunde la 

prioritățile de investiție ale strategiei de 

dezvoltare 

Proiectul propus răspunde la următoarele priorități: 

- PI 1 – 5 puncte 

- PI 3 – 5 puncte 

15 puncte 
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- PI 4 – 5 puncte.  

P2 Gradul în care proiectul răspunde la domeniile 

de dezvoltare a orașului, în funcție de nevoile 

stringente 

Proiectul are un impact asupra următoarelor domenii: 

- Tranziția către o economie cu emisii scăzute de carbon – 20 puncte. 

20 puncte 

P3 Gradul în care investiția acoperă nevoile 

comunității 

Investiția propusă va fi implementată la nivelul orașului Teiuș, astfel 

încât să conecteze zona centrală de zona gării.  

10 puncte 

P4 Disponibilitatea surselor de finanțare 

nerambursabile care pot fi atrase pentru 

realizarea proiectului 

Investiția poate fi încadrată pe un program cu finanțare nerambursabilă. 

10 puncte 

P5 Gradul în care investiția vizează mai multe 

categorii de beneficiari 

Investiția propusă vizează următoarele categorii de beneficiari: 

- cetățenii: investiția de dezvoltare a mobilității urbane prin crearea 

unei rețele de piste de biciclete asigură deplasarea în condiții de 

siguranță a cetățenilor utilizând mijloace de transport nemotorizat. 

3 puncte 

P6 Gradul în care investiția propusă se încadrează 

în perioada de implementare a programului 

Investiția se încadrează în perioada de implementare a programului cu 

finanțare nerambursabilă. 

10 puncte 

P7 Gradul în care investiția propusă este 

complementară cu alte proiecte implementate/în 

curs de implementare/propuse spre finanțare 

Proiectul este complementar cu un proiect implementat și cu un alt 

proiect în curs de implementare la nivelul comunității, prin urmare din 

punct de vedere al complementariții investiției punctajul acordat este 

de 10 puncte. 

10 puncte 

PUNCTAJ OBȚINUT 78 puncte 

Se menționează faptul că punctajul pentru proiectul de mai sus este strict cu caracter orientativ, astfel încât să se exemplifice funcțiunea 

mecanismului de prioritizare a proiectelor. 

De asemenea, mecanismul de prioritizare a proiectelor se poate adapta în corelare cu contextul internațional, național și local și cu nevoile de 

investiții generate de acestea.  
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SISTEMUL DE IMPLEMENTARE și MONITORIZAREA STRATEGIEI 

Monitorizarea SIDU se va realiza prin intermediul unui raport anual, elaborat de către Primăria orașului 

Teiuș, privind progresele înregistrate în implementare şi gradul de realizare a rezultatelor planificate 

(Figura 32). 

Monitorizarea se poate raporta într-un interval regulat, anual, ca o evaluare a planului operațional întocmit 

și pus în aplicare. De exemplu, dacă în cadrul unui obiectiv au fost prevăzute anumite acțiuni/activități 

pentru atingerea acelui obiectiv, într-un interval de timp prestabilit și cu o alocare bugetară, implement de 

o echipă de specialiști nominalizați, se va urmări gradul de atingere al acelui obiectiv. Astfel că, la 12 luni 

se va evalua preconizarea respectivă, analizându-se gradul de avansare a îndeplinirii obiectivului, precum 

și resursa temporală, financiară și umană, actualizându-se în permanență statusul de implementare. Prin 

monitorizarea de acest tip, pe secțiuni, se pot identifica mai ușor blocajele, se poate interveni punctual și 

se pot regândi relocări financiare și de resursă umană. De asemenea, se eficientizează timpul și consumul 

de energie (timp, bani, etc.). 

 

 

Figura 32 Sistemul de monitorizare și implementare al SIDU Teiuș 

SIDU Teiuș este un document care prezintă situația actuală la nivelul comunității, atât din punct de vedere 

social, cât și economic, dar prezintă și perspectivele de dezvoltare pentru perioada 2021-2027, bazându-se 

pe oportunitățile de finanțare identificate, precum și pe punctele forte rezultate ca urmare a analizei 

SWOT. 

Elaborarea 
unui plan de 

acţiune pentru 
obiectivele 
SIDU Teiuș

Identificarea, 
selectarea şi 
dezvoltarea 
proiectelor 
conform 

strategiei, în 
vederea 

identificării 
celor mai bune 
soluţii pentru 

atingerea 
obiectivelor 

propuse

Urmărirea 
calendarului de 
implementare a 

proiectelor 
propuse

Monitorizarea 
progreselor 

realizate
Identificare de 

probleme 

și 

soluții 
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Evident că există și partea de riscuri, unele care pot fi anticipate, în astfel de situații existând măsuri de 

eliminare sau atenuare a riscuri, dar există și riscuri ce nu pot fi anticipate, precum cele de natura 

politicilor publice sau pandemice, un exemplu relevant al ultimilor ani. 

Ca o propunere de eficientizare a monitorizării planului operațional, se propune organizarea unei echipe 

care să urmărească implementarea strategiei, monitorizarea acesteia și evaluarea, din punct de vedere al 

atingerii obiectivelor propuse. Astfel că, într-o manieră colaborativă, se pot aduce îmbunătățiri stragiei o 

dată ce sunt identificate noi oportunități, sunt adaptate și integrate schimbările legislative survenite pe 

parcurs sau sunt atenuate riscurile și depășite dificultățile de implementare. 
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ESTIMAREA CAPACITĂȚII DE FINANȚARE 

Cu ocazia elaborării Politicii Urbane a României, Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice și 

Administrației a realizat în colaborare cu Banca Mondială o bază de date ce include o serie amplă de 

indicatori utilizați pentru analiza studiului de dezvoltare la nivel național. Printre indicatorii colectați și 

publicați în cadrul website-ului citadini.ro, se află și bugetele estimate pentru investiții de capital în 

perioada 2021-2030, care reprezintă punctul de plecare a administrațiilor publice locale în vederea 

prioritizării investițiilor aflate în lista lista lungă de proiecte. 

Capacitatea de finanțare a proiectelor propuse prin prezenta strategie integrată de dezvoltare a fost 

identificată în funcție de veniturile realizate de către administrația locală, dar și de capacitatea privind 

absorbția de fonduri nerambursabile sau creditările care pot fi accesate. 

Astfel, în cadrul Primăriei Teiuș, au fost identificate următoarele categorii de venituri: alocări de la 

bugetul de stat, încasări din impozite și taxe, venituri cu destinație specială (venituri din vânzarea unor 

bunuri aparţinând domeniului privat, venituri din fondul pentru drumurile publice, venituri din fondul de 

intervenţie, venituri din fondul pentru locuinţe, venituri din amortizarea mijloacelor fixe, donaţii şi 

sponsorizări, sume acordate de persoane juridice şi fizice în vederea participării la finanţarea unor acţiuni 

de interes public, etc.) și venituri provenite din auto-finanțare. 

În ceea ce privește proiectele de dezvoltare socio-economică, acestea pot fi suportate din fonduri 

guvernamentale și fonduri europene. Fiecare dintre aceste surse de finanțari pot fi accesate în momentul 

în care există disponibilitatea/activarea unei linii de finanțare, prin transpunerea ideilor de finanțare într-o 

cerere de finanțare. În cele mai multe situații se încurajează parteneriatul public-privat astfel încât 

expertiza sau anumite soluții, de exemplu tehnice, pentru care primăria nu are aparatul competent, să fie 

susținute prin acest parteneriat.  

Proiectele cu finanțare nerambursabilă din fonduri europene reprezintă sursa cea mai potrivită pentru 

administrația locală în dezvoltarea unor proiecte, asigurându-se un flux financiar previzionat prin cererea 

de finanțare.  

Proiectele cu sursă de finanțare din bugetul local se recomandă a fi de mică anvergură pentru a nu încărca 

prea mult bugetul administrației locale, sursele acestea având un plafon limitat, sunt relativ disponibile, 

fiind în directă relație cu încasările de la bugetul local. 

https://citadini.ro/bugete-estimate-pentru-investitii-de-capital/
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Astfel, cuantificarea nevoilor UAT Teiuș, estimate la nivelul anului 2021, indiferent de sursa de finanţare 

(fonduri comunitare, buget de stat, buget local, fonduri private, etc.), pentru perioada 2021-2030 este de 

6,846,056.63 euro, sumă preconizată pentru investiții73. 

Lista cu proiecte pentru finanțare din programul 2021-2027 a fost extrasă de pe site-ul Agenției pentru 

Dezvoltare Regională Centru. Sursele de finanțare au fost organizate pe tipuri de programe aflate în 

perioada 2021-2027 în gestiunea ADR Centru (Tabel 31 Programul Operațional Regional Centru – 

structura POR 2021-2027 – versiunea octombrie 2022 

 

 

 
73 (citadini.ro, 2020) 
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Tabel 31 Programul Operațional Regional Centru – structura POR 2021-2027 – versiunea octombrie 2022 

Nr. 

crt. 

Axă 

Prioritară 

Obiectiv specific (OS) Tipuri operațiuni Categorii beneficiari Buget propus 

(euro) - FEDR 

 O regiune 

competitive  prin 

inovare și 

întreprinderi 

dinamice pentru

 o 

economie 

inteligentă 

a (i) Dezvoltarea 

capacităților de cercetare 

și inovare și adoptarea 

tehnologiilor avansate 

Operațiunea 1: Dezvoltarea structurilor CDI (cercetare-dezvoltare-inovare) și TT 

(transfer tehnologic) în folosul întreprinderilor: 

Dezvoltarea infrastructurilor publice de CDI și TT; 

Dezvoltarea infrastructurilor private de CDI de la nivelul întreprinderilor. 

Este susținută atât edificarea de noi infrastructure, cât și dezvoltarea, extinderea 

și/sau modernizarea celor existente, fiind obligatorie cooperarea cu și deschiderea 

spre sectorul de afaceri regional. Pe lângă partea de infrastructură sunt susținute și 

activitățile derulate în cadrul infrastructurilor respective. Se urmărește o 

abordare strategică la nivel regional. 

Operațiunea 2: Dezvoltarea conexiunilor și sinergiilor, crearea de rețele între 

întreprinderi, centre de cercetare-dezvoltare și sectorul învățământului superior, 

integrarea în rețele de inovare și cunoaștere, în relație cu sectoarele /ariile de 

specializare inteligentă regionale 

Participarea IMM-urilor și organizațiilor de CDI în structuri, parteneriate și 

programe de colaborare; 

Clustere innovative. 

Operațiunea 3: Întreprinderi inovative pentru o regiune inovativă 

Trecerea de la idee la piață - susține ciclul de inovare în entitățile de inovare 

prin facilitarea valorificării inițiativelor și transformarea lor în bunuri și servicii 

inovative gata de comercializare și utilizare. Nivelurile de maturitate tehnologică 

timpurie sunt susținute în măsura în care corespund unei necesități identificate 

în Strategia de specializare inteligentă Centru, prin mecanismul de descoperire 

antreprenorială. Parteneriate pentru inovare, inclusiv sprijinirea transferului 

tehnologic la nivel de companii. Este țintită cooperarea directă între actori pentru 

dezvoltarea și implementarea de inovații la nivel de companii, precum și pentru 

transferul de cunoaștere și/sau de tehnologie. Este prevăzută și susținerea 

conceptului de co-creație prin inovare deschisă. 

Entități de cercetare 

dezvoltare inovare 

publice și private, 

Universități, Entități de 

transfer tehnologic, 

UAT, 

IMM-uri, întreprinderi 

mari, start-up-uri, 

ONG, 

Clustere, Parteneriate 

între aceste  entități 

82.156.981 
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Acțiunile propuse vor avea și o abordare integrată cu activități aferente obiectivului 

specific OS a (iv). Intervențiile realizate vor trebui să se adreseze domeniilor de 

specializare inteligentă de la nivel regional 

a (iii) Intensificarea 

creșterii și competitivității 

IMM- urilor, crearea de 

locuri de muncă în IMM, 

inclusiv investiții 

productive 

Operațiunea 1(4): Creștererea IMM prin investiții, modernizare industrială, 

avans tehnologic ș i o  economie regională sustenabilă 

Investitii tehnologice in IMM; 

Susținerea Scale up pentru start-up-uri și microîntreprinderi . 

Operațiunea 2 (5): Structuri de sprijin pentru dezvoltare IMM 

Investiții în incubatoare și acceleratoare de afaceri; 

Investiții în Parcuri industriale în domenii de specializare inteligentă; 

Activități complementare care vizează dezvoltarea competențelor ca parte a 

proiectelor dezvoltate. 

IMM-uri, Start-up-uri, 

microîntreprinderi 

Universități, clustere, 

entități administrator 

ale structurilor suport 

pentru  afaceri, UAT 

Parteneriate. 

139.784.630 

  a (iv) Dezvoltarea 

competențelor pentru 

specializare inteligentă, 

tranziție industrială și 

antreprenoriat 

Acțiunile vizate prin OS a(iv) sunt următoarele: 

Acțiuni orizontale asociate operațiunilor finanțate din OS a (i) și OS a( iii): 

Instruire specifică pentru angajații implicați direct în proiectele cu componentă 

de investiții finanțate prin OS a(i) și OS a(iii) 

Creșterea capacității echipelor implicate din entitățile de cercetare și inovare 

sprijinite prin OS a(i) de a valorifica pentru piață stocul de cunoaștere existent și 

generat 

Creșterea capacității actorilor regionali sprijiniți prin OS a(i) (entități de CDI, 

Universități, companii) de a coopera în generarea de cunoaștere și inovare 

Creșterea și susținerea capacității clusterelor de inovare, incubatoarelor, 

acceleratoarelor și parcurilor industriale finanțate în cadrul OS a(i) și OS a(iii) de a 

furniza servicii specializate pentru IMM-uri, grupuri de IMM-uri și firmele incubate, 

inclusiv dezvoltarea de abilități avansate pentru specializare inteligentă și tranziție 

industrială 

Creșterea capacității entităților de transfer tehnologic susținute prin OS a(i) de a 

 8.049.696 
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furniza servicii specializate pentru companii 

Susținerea entităților regionale să participe în comunități de cunoaștere 

Acțiuni orientate spre creșterea capacității actorilor regionali, prin intermediul 

Agenției de Inovare înțeleasă ca centru de competențe. 

Total 229.991.307 

 O regiune  

digitală 

a (ii) Valorificarea 

avantajelor digitalizării, 

în beneficiul cetățenilor, al 

companiilor, 

organizațiilor de 

cercetare și al 

autorităților publice 

Operațiune 1 Comunităţi digitale pentru o regiune inteligentă cu trei suboperațiuni: 

Sprijin pentru intervenții de tip smart-city, aplicabile municipiilor și orașelor pe 

baza abordării dezvoltării urbane durabile; 

Susținerea digitalizării serviciilor publice locale, inclusiv securitatea cibernetică, 

interoperabilitate pentru proiectele de digitalizare ale serviciilor publice locale – 

servicii noi, inovative adresate cetățenilor și firmelor; 

Platformă regională pilot de open innovation în domeniul smart-city – proiect 

strategic regional.  

Operațiune 2 Întreprinderi digitale pentru o economie avansată - sectoarele de 

specializare inteligentă:  

Sprijinirea digitalizării IMM-urilor prin: investiții pentru servicii și 

echipamente necesare pentru transformarea digitală a IMM-urilor, adoptarea 

tehnologiilor și a instrumentelor digitale care conduc la inovarea modelului de 

afaceri, inclusiv internaționalizare. 

UAT, parteneriate între 

UAT, Parteneriate, 

UAT – organizații 

private (antreprenori, 

ONG), Universități, 

IMM-uri 

40.831.294 

 

 

 

 

 

 

 

26.713.727 
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a (iv) Dezvoltarea 

competențelor pentru 

specializare inteligentă, 

tranziție industrială și 

antreprenoriat 

Complementare OS a (ii) 

Operațiune 1 Comunităţi digitale pentru o regiune inteligentă: 

Instruirea personalului din administraţie pentru operarea platformelor digitale 

finanțate din OS (ii). 

Operațiune 2 Întreprinderi digitale pentru o economie avansată 

Instruirea personalului din companii în vederea îmbunătăţirii utilizării 

instrumentelor digitale finanțate din OS (i). 

 1.246.941 

Total 68.791.962 

 O regiune cu 

comunități 

prietenoase cu 

mediul 

b (i) Promovarea 

eficienței energetice și 

reducerea emisiilor de gaze 

cu efect de seră 

Renovarea fondului construit regional (clădiri rezidențiale și nerezidențiale, publice 

și private) și măsuri de sprijin ce contribuie la creșterea ponderii de surse 

regenerabile în consumul de energie al clădirilor din regiune, inclusiv măsuri 

privind întărirea capacității administrative a autorităților publice pentru 

dezvoltarea de proiecte care vizează măsuri de renovare aprofundată a clădirilor. 

Operațiuni cu caracter orientativ: 

Sprijin în vederea asigurării/ îmbunătățirii eficienței energetice și creșterea 

performanței energetice a clădirilor rezidențiale1 din Regiunea Centru, inclusiv 

măsuri de consolidare structurală în funcție de nivelul de expunere și vulnerabilitate 

la riscurile identificate, raportat la zona seismică; măsuri ce contribuie la creșterea 

ponderii de surse regenerabile în consumul de energie al acestor clădiri și ca parte a 

proiectelor, acțiuni complementare ce contribuie la îmbunătățirea performanței 

energetice (de exemplu, realizarea lucrărilor de branșare/rebranșare a blocului 

de locuințe/apartamentului la sistemul centralizat de producere și furnizare a 

energiei termice; procurarea/montarea echipamentelor de măsurare individuală a 

consumurilor de energie pentru încălzire și apă caldă de consum; înlocuirea 

corpurilor de iluminat fluorescent și incandescent din spațiile comune cu corpuri de 

iluminat cu eficiență energetică ridicată și durată mare de viață, 

instalare/înlocuire lift sau componente ale acestuia; etc) și măsuri conexe 

investiției de bază ca de exemplu, repararea trotuarelor de protecție, crearea de 

facilități pentru persoanele cu dizabilități; refacerea finisajelor interioare în 

zonele de intervenție; construirea/ demolarea/ înlocuirea/ repararea acoperișului 

sau  alte activități similare; 

Sprijin în vederea asigurării/îmbunătățirii eficienței energetice a clădirilor publice 

UAT urban pentru 

rezidențial și public; 

UAT rural și județean 

pentru public; 

Parteneriate între UAT, 

inclusiv UAT județ; 

Autorități publice 

centrale cu clădiri 

publice la nivel  

regional; Parteneriat 

UAT – asociații de 

locatari; Parteneriate

 cu alte 

instituții publice locale 

sau centrale 

101.617.000 
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din Regiunea Centru, inclusiv a clădirilor identificate ca monumente istorice, 

măsuri de consolidare structurală, în funcție de nivelul de expunere și 

vulnerabilitatea la riscurile identificate, raportat la zona seismică, măsuri privind 

reabilitarea/modernizarea instalațiilor electrice, de alimentare cu apă și de 

ventilare din aceste clădiri care să contribuie la reducerea consumului de energie și 

creșterea performanței energetice; măsuri ce contribuie la creșterea ponderii de 

surse regenerabile în consumul de energie al acestor clădiri și ca parte a 

proiectelor, acțiuni complementare ce contribuie la îmbunătățirea performanței 

energetice (de exemplu, realizarea lucrărilor de branșare/rebranșare la sistemul 

centralizat de producere și furnizare a energiei termice; procurarea/montarea 

echipamentelor de măsurare individuală a consumurilor de energie pentru încălzire 

și apă caldă de consum; înlocuirea corpurilor de iluminat fluorescent și 

incandescent cu corpuri de iluminat cu eficiență energetică ridicată și durată 

mare de viață, instalare/înlocuire lift sau componente ale acestuia; etc) și măsuri 

conexe investiției de bază ca de exemplu, repararea trotuarelor de protecție, crearea 

de facilități pentru persoanele cu dizabilități; refacerea finisajelor interioare în 

zonele de intervenție; construirea/demolarea/înlocuirea/ repararea acoperișului sau 

alte activități similar; 

Măsuri ce vizează întărirea capacității administrative a autorităților publice pentru 

dezvoltarea de proiecte care vizează ”deep renovation” pe eficiență energetică 

prin dezvoltarea de ghiduri și soluții de bune practici etc. și elaborarea de 

strategii pentru eficiență energetică (ex. strategii de reducere a emisiilor de 

GES), ca parte a proiectelor. 

  b (vii) Creșterea 

protecției și conservării 

naturii, a biodiversității și a 

infrastructurii verzi, 

inclusiv în zonele urbane, 

precum și reducerea 

tuturor formelor de 

poluare 

În vederea îmbunătățirii protecției naturii și a infrastructurii verzi și/sau albastre 

din mediul urban regional și inclusiv revitalizarea acestor zone, fără a fi exhaustive, 

vor fi finanțate urmatoarele tipuri de activități: 

Crearea și/sau extinderea coridoarelor verzi la nivelul zonelor urbane din 

Regiunea Centru și/sau reorganizarea tramei stradale prin creșterea suprafeței 

spațiilor verzi și reducerea zonei carosabile; 

Intervenții ce contribuie la conservarea biodiversității urbane prin amenajări de 

maluri în zonele urbane; 

Construcția/modernizarea/extinderea spațiilor verzi, așa cum sunt ele definite în 

legislația în vigoare  (parcuri, păduri urbane, grădini urbane) din zonele 

urbane/zonele urbane funcționale din Regiunea Centru; 

Activități complementare, ca parte a proiectelor, ce vizează 

UAT de tip urban; UAT 

din zona urbană 

funcțională/zonă 

metropolitană, 

Parteneriate între 

UAT, inclusiv UAT județ 

și alte instituții publice 

centrale și/sau locale, 

ADI 

97.098.250 
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construcția/modernizarea/extinderea spațiilor verzi (precum dotarea parcurilor 

cu mobilier urban, piste, alei, infrastructura de iluminat, supraveghere, wifi, 

facilități de recreere) și inovații tehnologice care contribuie la buna gestionare 

a spațiilor verzi existente sau nou-construite/ permit reducerea amprentei 

ecologice a componentei antropice și care au impact pozitiv asupra 

biodiversității urbane din Regiunea Centru, și contribuie la îmbunătățirea 

condițiilor de viață la nivel regional; 

Reconversia și refuncționalizarea terenurilor și suprafețelor degradate, vacante 

sau neutilizate din interiorul zonelor urbane ale Regiunii Centru transformarea 

lor în spații verzi și pregătirea pentru alte  utilizări; 

Creșterea capacității autorităților locale prin susținerea de: 

Activități de planificare, elaborare de planuri/strategii/studii teritoriale la nivel de 

UAT/ZUF/ZM, în baza planurilor urbanistice locale, care să identifice nevoile unei 

zone și investițiile necesare pentru conservarea biodiversității urbane și/sau 

dezvoltarea infrastructurii verzi/albastre – ca parte a proiectelor promovate și în 

corelare cu SIDU; 

Activități de animare și conștientizare a populației privind protejarea naturii și 

biodiversității în zonele urbane ca parte a proiectelor promovate. 

Total 198.715.250 

 O regiune cu 

mobilitate 

urbană 

durabilă 

b (viii) Promovarea 

mobilității urbane 

multimodale durabile, ca 

parte a tranziției către o 

economie cu zero emisii de 

dioxid de carbon 

Operațiuni orientative: 

Dezvoltarea infrastructurii urbane curate: dezvoltarea unor culoare de mobilitate 

urbană durabilă, respectiv infrastructuri pentru mersul cu bicicleta, amenajarea de 

trasee pietonale, benzi dedicate transportului public, precum și introducerea de 

sisteme de bike-sharing, sisteme de monitorizare etc, inclusiv sisteme park & ride în 

zona de acces în localitățile urbane; 

Dezvoltarea și optimizarea transportului public prin investiții în vehicule 

ecologice (electrice) și infrastructura de transport aferentă: dezvoltarea de 

infrastructuri pentru combustibili alternativi, dezvoltarea sistemelor de management 

a mobilității urbane, cum ar fi sisteme de management trafic, semaforizare 

inteligentă, aplicații de mobilitate, etc. 

UAT de tip urban 

UAT din zona urbană 

funcțională/zonă 

metropolitană, 

Parteneriate între 

UAT, inclusiv UAT județ, 

ADI 

198.715.250 
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 O regiune 

accesibilă 

c (ii) Dezvoltarea și 

creșterea unei mobilități 

naționale, regionale și 

locale durabile, reziliente 

la schimbările climatice, 

inteligente și intermodale, 

inclusiv îmbunătățirea 

accesului la TEN-T și a 

mobilității 

transfrontaliere 

În cadrul acestei priorități este vizată finanțarea următoarele categorii de 

infrastructuri: 

Acțiunea 1 – Modernizarea și extinderea rețelei de drumuri județene (inclusiv 

centuri ocolitoare cu statut de drum județean) care asigură conectivitatea directă sau 

indirectă cu rețeaua TEN-T, inclusiv lucrări de artă, măsuri de siguranță rutieră și 

ecologice, modernizarea/reabilitarea zonelor pietonale din interiorul localităților și 

construirea de piste de biciclete – prioritizare regională; 

Acțiunea 2 – Decongestionarea traficului în municipiile reședință de județ și 

zonele adiacente acestora prin investiții în infrastructura rutieră, prin 

construirea/modernizarea/extinderea de drumuri de ocolire/pasaje/noduri rutiere, 

inclusiv lucrări de artă, măsuri de siguranță rutieră și ecologice - în zona de acces în 

municipiu, care sunt prioritizate în cadrul PMUD-urilor și care vor face obiectul 

unui apel competitiv. 

UAT județ, UAT 

municipiu reședință de 

județ, Parteneriate între 

UAT 

168.031.000 

 O regiune 

educată 

d (ii) Îmbunătățirea 

accesului egal la servicii 

de calitate și incluzive în 

educație, formare și 

învățarea pe tot 

p arcursul vieții  prin 

dezvoltarea 

infrastructurii accesibile, 

inclusiv prin promovarea 

rezilienței pentru educație 

și forma la distanță și 

online 

Acțiunea 1 Creșterea gradului de participare la nivelul educației timpurii și 

învățământului obligatoriu - cu excepția ÎPT (învățământ antepreșcolar, preșcolar, 

primar, gimnazial, inclusiv, înv. liceal, învățământul special) 

Tipuri de operațiuni: 

Intervenții în construirea, extinderea, modernizarea și dotarea unităților de 

învățământ prin investiții în asigurarea condițiilor de siguranță și funcționare 

care să ducă la respectarea unor standarde minime pentru infrastructură și 

alinierea modului de proiectare a facilităților la principiile de învățare: spații 

educaționale, spații de recreere, alte facilități care sunt complementare actului 

educațional (săli de sport, terenuri de sport), spații de cazare, cantine școlare, 

mijloace de transport, etc.; 

Intervenții în construirea, extinderea, modernizarea și dotarea unităților de 

învățământ special: Centre pentru educație incluzivă, aparținând Consiliilor 

Județene. 

Prioritizarea investițiilor se va realiza pe baza unor criterii incluse în ghidurile 

apelurilor de proiecte și vizează: reducerea decalajelor între rural și urban în 

termeni de acces și calitate a serviciilor educaționale, contribuția la ameliorarea 

părăsirii timpurii a școlii și a abandonului școlar, creșterea accesului la educație al 

copiilor și elevilor aparținând unor grupuri marginalizate. Evoluția demografică a 

populației per ansamblu și a populației școlare este un criteriu care se va adăuga 

celor mai sus menționate pentru a se asigura sustenabilitatea și eficiența 

UAT 

Parteneriate între UAT 

Universități / Instituții 

de învățământ superior 

77.837.342 
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investițiilor pe termen mediu și lung. 

 

Acțiunea 2 Creșterea gradului de participare la învățământul profesional și tehnic 

Tipuri de operațiuni: 

Intervențiile din cadrul acestei axe vizează creșterea gradului de participare 

la ÎPT prin asigurarea condițiilor și cadrului necesar dobândirii competențelor și 

calificărilor în acord cu cerințele pieței muncii. 

 

Intervenții în infrastructura unităților școlare din ÎPT (cu excepția liceelor 

agricole) care vizează creșterea standardelor sau conformarea cu standardele de 

funcționare în vigoare, adaptarea infrastructurii pentru accesul elevilor cu 

deficiențe/nevoi speciale, investițiile vor viza pe lângă lucrările de 

modernizare/extindere /construcție și dotarea atelierelor școlare cu echipamente 

didactice /aparatură pentru practica elevilor, dotarea laboratoarelor, 

bibliotecilor, sălilor și terenurilor de sport, etc. 

Îmbunătățirea condițiilor de cazare și posibilităților de transport pentru elevi astfel 

încât să crească accesul la aceste servicii educaționale și pentru copiii 

aparținând unor grupuri dezavantajate, inclusiv mijloace de transport. 

Acțiunea 3 Creșterea relevanței învățământului terțiar 

Tipuri de operațiuni: 

Intervențiile vizate în această prioritate vor duce la consolidarea poziției 

universităților din Regiune ca furnizori de educație, cunoaștere și competențe în 

sprijinul economiei regionale; 

Intervenții asupra infrastructurii educaționale din învățământul terțiar pentru 

aducerea bazei materiale și a dotărilor la standarde comparabile cu universitățile 

din Europa, în acord cu nevoile de specializare inteligentă și competențele cerute pe 

piața locală și regional; 

Crearea condițiilor pentru atragerea de noi studenți (din mediul rural sau din 

alte localități sau județe), prin asigurarea condițiilor de cazare și alte facilități 

care sunt complementare actului educațional (săli de sport, terenuri de sport), 
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precum și prin accesibilizarea infrastructurii pentru persoanele cu dizabilități. 

 O regiune cu 

turism     

sustenabil 

d(vi) Creșterea rolului 

culturii și al turismului 

durabil în dezvoltarea 

economică, incluziunea 

socială și  inovarea 

socială 

Vor fi implementate două tipuri de acțiuni: 

Acțiunea 1 - Dezvoltarea durabilă a comunităților rurale prin punerea în valoare a 

potențialului lor turistic natural și cultural 

Restaurarea/reabilitarea/consolidarea, conservarea și punerea în valoare a 

obiectivului de patrimoniu și a întregului ansamblu al sitului UNESCO sau al 

monumentului de clasă A prin: reabilitarea căii de acces către obiectivul sitului; 

reabilitare piețe centrale, amenajarea spațiilor verzi în interiorul siturilor și 

pregătirea lor pentru evenimente culturale artistice și meșteșugărești; 

reabilitare/creare /dezvoltare spații destinate turismului bazat pe produse 

artizanale, meșteșugărești; sisteme de ghidaj al vizitării sitului și iluminat 

arhitectural; componente de digitalizare și digitalizarea sitului în vederea 

promovării acestuia; 

Intervenții destinate protejării și valorificării în scop turistic a patrimoniului natural 

și ecoturismul: amenajare obiective turistice naturale de utilitate publică și 

crearea/modernizarea infrastructurilor conexe; dezvoltare infrastructuri publice 

la scară mică pentru valorificarea atracțiilor turistice; amenajare trasee 

turistice marcate; trasee de tip via ferrata; puncte de observare/ 

filmare/fotografiere; amenajarea pentru vizitare a peșterilor și altor obiective 

naturale similare; realizare/amenajare de adăposturi și refugii turistice dotate 

pentru situații de urgență (puncte Salvamont); amenajarea de piste pe trasee 

cicloturistice, marcate corespunzător; 

Intervenții propuse pentru revigorarea turismului în destinațiile turistice 

balneare și cu potențial balnear: dezvoltare infrastructură publică pentru turismul 

balnear (dezvoltare rețele de captare și/sau transport a izvoarelor minerale și saline 

cu potențial terapeutic; reabilitare căilor de acces către bazele de tratament - în 

interiorul stațiunii, etc.); amenajare obiective turistice naturale de utilitate 

publică; dezvoltare infrastructuri publice la scară mică pentru valorificarea 

atracțiilor turistice; creare și extindere infrastructură publică de agrement, 

inclusiv a utilităților aferente (facilități pentru recreere/agrement pe terenurile 

amenajate: zone speciale pentru sport, locuri de joacă, amfiteatre in aer liber, scene, 

etc.; dotare cu mobilier urban; creare/reabilitare alei pietonale, piste pentru 

UAT (în principal rural 

și  județean), 

autorități publice 

centrale, Parteneriate 

între UAT, Parteneriate 

între UAT și ONG, 

unități de cult, autorități 

centrale 

26.264.508 
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bicicliști; creare/reabilitare/modernizare/amenajare parcuri și spații verzi); 

Activități de promovare turistică și acțiuni inovative de diversificare a ofertei de 

servicii oferite turiștilor, cu scopul creșterii atractivității și accesibilității obiectivelor 

turistice, complementare cu intervențiile de mai sus, inclusiv prin utilizarea 

instrumentelor digitale; 

Acțiuni de creștere/dezvoltare a capacității administrative a beneficiarilor: 

dezvoltarea de planuri de conservare/ mentenanță a obiectivelor de patrimoniu și 

sprijin pentru activitățile de dezvoltare a planurilor de interpretare pentru public, 

complementare cu intervențiile de mai sus (1-3). 

Acțiunea 2 - Creșterea incluziunii sociale a copiilor și tinerilor prin dezvoltarea 

activelor turistice publice și a serviciilor turistice adresate lor 

Intervenții în infrastructura centrelor de agreement (tabere școlare): a spațiilor 

de cazare, a spațiilor destinate pregătirii și servirii mesei, precum și a 

infrastructurii pentru activități educaționale și de recreere (terenuri de sport, alte 

spații pentru activități sportive, săli de conferință/evenimente, etc). 

 O regiune 

atractivă 

e (i) Promovarea 

dezvoltării integrate și 

incluzive în domeniul 

social, economic și al 

mediului, precum și a 

culturii, a patrimoniului  

natural, a turismului 

durabil și a securității în 

zonele urbane; 

Investițiile prevăzute vizează următoarele tipuri de acțiuni, fără ca acestea să fie 

exhaustive: 

Regenerarea integrată a spațiilor publice urbane, inclusiv asigurarea sistemelor de 

securitate a cetățeanului prin: reabilitarea integrată a spațiilor publice din zone 

centrale și zone istorice, a spațiilor publice din interiorul ansamblurilor de 

locuințe colective; înființarea/modernizarea/extinderea spațiilor verzi de mici 

dimensiuni, spațiilor recreative, zonelor de agreement, locurilor de joacă, centrelor 

de activități sportive, ca parte a proiectelor de regenerare urbană; 

instalarea/extinderea sistemelor de supraveghere video inteligente; modernizarea 

infrastructurii de iluminat și dezvoltarea unor sisteme energetice inteligente; 

Conservarea, protecția și valorificarea durabilă a patrimoniului cultural; 

Investiții în infrastructura din domeniul cultural: reabilitarea/ 

modernizarea/dotarea spațiilor culturale: muzee, galerii de artă, săli de 

spectacol, cinematografe, etc. și crearea și dotarea de noi spații culturale 

multifuncționale adaptate nevoilor de dezvoltare a sectorului cultural; 

digitalizarea activității de promovare turistică și culturală; 

Îmbunătățirea infrastructurii de turism, în special în zone care dispun de un 

UAT de tip urban, 

ZUF și Zone 

Metropolitane, 

Parteneriate între UAT, 

inclusiv UAT județ, 

Parteneriate UAT cu 

ONG, unități 

 de cult, 

autorități centrale, ADI 

157.560.831 
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potențial turistic valoros; 

Acțiuni de creștere/dezvoltare a capacității administrative a beneficiarilor; 

Elaborarea/actualizarea documentelor strategice, în principal SIDU și PMUD. 

 

În baza SIDU pe mecanismul de abordare a dezvoltării urbane integrate 

Municipiile vor avea sume  predefinite. Apel de intenție pentru depunere SIDU. 

Pentru orașe se va derula un apel la nivel de SIDU cu lista de proiecte propuse 

pentru finanțare. 

 Asistență 

Tehnică 

 Asigurarea funcționării sistemului de management; 

Creșterea capacității beneficiarilor. 

 50.880.439 

Total POR 2021-2027 1.176.787.889 
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În ceea ce privește sursele de finanțare din programe destinate autorităților publice, cu privire la Planul 

Național De Redresare și Reziliență (PNRR), ADR Centru face publice aceste surse de finanțare printr-un 

catalog. Ele vor fi reluate în cele cu urmează, documentul sursă găsindu-se în format online74. 

Aceste surse de finanțare reprezintă un mixt între sursele europene și cele guvernamentale. Dintre acestea, 

pot fi amintite câteva, precum: 

 Centre comunitare integrate; 

 Programul Național de Investiții „Anghel Saligny”; 

 Turism și cultură; 

 MusicAIRE: Apel de proiecte adresat redresării sectorului muzical în Europa ca urmare a 

efectelor produse de COVID-19; 

 Proiecte Culturale, Sesiunea II/2022; 

 Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunităţii; 

 Sprijin acordat pentru cooperare orizontală şi verticală între actorii din lanţul de aprovizionare în 

sectoarele agricol şI pomicol; 

 Protejarea sănătății populației în contextul pandemiei cauzate de COVID19; 

 ORDONANŢA DE URGENŢĂ nr. 155 din 3 septembrie 2020 privind unele măsuri pentru 

elaborarea Planului naţional de relansare şi rezilienţă necesar României pentru accesarea de 

fonduri externe rambursabile şi nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă; 

 Programul național de construcții de interes public sau social; 

 Fondul local; 

 Valul renovării Renovare integrată clădiri publice; 

 Valul renovării - Renovarea energetică moderată sau aprofundată a clădirilor publice; 

Administrația Fondului Cultural Național finanțează proiecte de natură culturală precum:  

 Proiecte Culturale, Sesiunea II/2022; 

 Programe culturale multianuale, Sesiunea 2022-2023. 

Administrația Fondului de Mediu: 

 Programul privind reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră în transporturi, prin promovarea 

infrastructurii pentru vehiculele de transport rutier nepoluant din punct de vedere energetic: stații 

de reîncărcare pentru vehicule electrice în localități; 

 Programul Rabla Plus. 

 
74  (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=http%3A%2F%2Fwww.adrcentru.ro%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2022%2F03%2FCSF-Martie2022.pdf&clen=2536366&chunk=true, fără an)  
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Fundația pădurea de mâine: 

 Programul Comunitățile Pădurii de Mâine. 

Fundația Nouă ne pasă: 

 Programul de Granturi pentru finanțarea proiectelor din domeniul educației. 

Granturile SEE (Norvegia, Islanda, Liechtenstein): 

 Măsuri de reducere a contaminării cu substanțe periculoase în depozite municipale temporare; 

 Programul Energetic în România - Cunoștințe sporite despre energie regenerabilă, eficiență 

energetică. 

Kaufland România: 

 START ONG, ediția 2022. 

Ambasada SUA la București: 

 Programul anual de finanțări prin acordarea de granturi mici în anul fiscal 2022 UE; 

 Programul Europa Creativă - Apelul pentru rețele de festivaluri europene (Networks of European 

Festivals); 

 Programul Europa Creativă - Apelul MEDIA 360°; 

 Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile 

marginalizate (roma și non-roma) din orașe/municipii cu peste 20.000 locuitori – Etapa a III-a a 

mecanismului Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunităţii; 

 Managementul riscului la inundații, eroziune costieră și alte riscuri identificate prin evaluarea 

naţională a riscurilor; 

 Decontaminarea siturilor poluate istoric – proiecte noi (POIM); 

 Refacerea ecosistemelor degradate (POIM); 

 Apel de proiecte pentru dezvoltarea infrastructurii de management integrat al deșeurilor - proiecte 

noi de investiții (POIM); 

 Programul Europa Creativă - Apelul Filme în mișcare (Films on the Move). Acestea sunt doar 

câte dintre exemplele de finanțari care pot fi accesate de către autoritățile publice, lista completă 

găsindu-se și în cadrul Anexelor prezentei strategii, dar și la link-ul din subsol75.  

 
75 (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/viewer.html?pdfurl=http%3A%2F%2Fwww.adrcentru.ro%2Fwp-

content%2Fuploads%2F2022%2F03%2FCSF-Martie2022.pdf&clen=2536366&chunk=true) 
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